Amendement PvdA WSW

De raad van de gemeente Hoorn, bijeen op 10 juli 2012, behandelend het agendapunt m.b.t.
beéindigen iD-banen,

Overwegende dat

- De gemeente Hoorn minder geld van het Rijk krijgt voor het Participatiebudget

- 47 mensen in 2012 onder de ID regeling vallen

- Het college in haar voorstel voor het be&indigen van de ID regeling een oplossing heeft
gevonden voor 30 mensen.

- 17 ex |D-ers hierdoor in een onzekere positie terecht komen, waarbij WW en bijstand dreigen

- Inkomensterugval voor 17 ex [D-ers via WWW en bijstand aan de orde is

- Extra kosten voor de gemeente aan de orde zijn indien ex ID-ers in de bijstand terecht komen,
indien zij een beroep doen op heat armoedebeleid en vanwege de uitvoeringskasten.

- De WSW regeling een fatsoeniijk alternatief is voor naar verwachting een deel van de
betrokkenen

- De WSW regeling echter een wachtlijst kent van drie jaar

- Er bovendien voor de mensen die niet voor de WSW in aanmerking komen een extra
inspanning geleverd zou moeten worden om hen of in dienst te laten nemen door de
organisaties waar ze werkzaam voor zijn of hen uit te laten stromen naar regulier werk

- Een overgangsregeling van maximaal drie jaar voor de 17 ex ID-ers aan bovenstaande
bezwaren van het stopzetten van de |D-regeling tegemoet kan komen

Besluit bij bullit 1 wordt gewijzigd in:
- De WIW- en ID-regeling te beéindigen per 1 januari 2013, maar voor de groep van 17 |D-ers die
direct hun baan dreigen te verliezen uiterlijk per 1 januari 20186,

Ingevoegd wordt na dit eerste beslispunt {de overige beslispunten blijven gelijk):
-In 2013, 2014 en 2015 een overgangsregeling in het leven te roepen voor de 17 1D-ers waar nog
geen oplossing voor is gevonden,
- Met de overgangsregeling het volgende vast te stellen:
= De overgangsregeling “Beéindiging iD-banen” duurt drie jaar, en is qua rechten en
plichten gelijk aan de huidige 1D regeling, maar is gericht op uitstrocom naar WSW, regulier
werk en/of de huidige werkgever van de ex ID-er.
= De overgangsregeling gaat in op 1 januari 2013
= [n de overgangsregeling wordt geborgd dat ex ID-ers met een WSW indicatie gedurende
de tijd dat zij op de wachtlijst staan niet te maken krijgen met inkomensdaling door WW
en/ of bijstand
®  Tijdens de periode van de overgangsregeling wordt extra geinvesteerd in de mogelijkheid
om ex |D-ers die niet in aanmerking komen voor de WSW in dienst te laten nemen door
de organisaties waar zij nu werkzaam voor zijn dan wel uit te laten stromen naar regulier
werk {voor zover mogelijk)
= De (financiéle} ontwikkelingen m.b.t. de nieuwe wet werken naar vermogen worden hierbij
betrokken.
= Erwordt een bedrag ter beschikking gesteld van maximaal 358.000 in 2013, maximaal
340.000 in 2014 en maximaal 312.000 in 2015 met als dekking het rekeningresultaat van

2011.
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