
 

Ontvangen door Griffie 11 april 2022 en geplaatst op IBabs bij de I&O 14 april 2022 over kleinschalige 
opvang 

Openstaande vragen tijdens de I&O van 31 maart over kleinschalige opvang 

Op 31 maart 2022 heeft er een parallelsessie I&O plaatsgevonden over kleinschalige opvang. Tijdens 

de sessie bleek er te weinig tijd om alle vragen te beantwoorden. Er is daarom besloten een extra 

I&O in te plannen op 14 april 2022. Over de openstaande vragen van 31 maart 2022 is afgesproken 

dat deze schriftelijke worden beantwoord. In deze notitie staan de openstaande vragen met een 

antwoord.  

1. Combinatie van groepen: hoe wordt de afweging in dit kader gemaakt? 

Aan combinatie met andere doelgroepen kan gedacht worden aan jongeren, arbeidsmigranten en 

spoedzoekers. Daarnaast heeft het COA ook veel ervaring met het realiseren van woningen bij een 

AZC. De afweging van de combinatie met andere groepen is mede afhankelijk van de locatie en de 

mogelijkheden daartoe. Met het COA en andere stakeholders zal er een advies worden voorgelegd 

over de combinatie van groepen.  

2. Wat is het tijdsperspectief en het moment dat het belastingkantoor leeg komt en wanneer 

dit alles gaat spelen? 

De noodopvang in het voormalig belastingkantoor loopt tot 28 december 2022. De aankomende 

maanden volgt besluitvorming over kleinschalige opvang. We streven naar een naar een nieuwe 

locatie voor 28 december 2022. Het is daarom van belang dat er begin september over de nadere 

kaders, voorwaarden en locatie een raadsbesluit ligt.  

3. Wat is de precieze berekening van de kosten, ook voor andere doelgroepen? 

Voor de ambtelijke inzet ligt de volgende berekening ter grondslag. De werkgeverskosten voor de 

gemeente bedragen voor de loonschalen 9,10 en 11 gemiddeld € 100,- per uur. Dit is inclusief 

overhead kosten. Hiermee wordt er vanuit gegaan dat de inzet van 80 uur per week is voor 32 weken. 

De 80 uur is onder te verdelen in verschillende disciplines. Denk daarbij aan adviseur richting COA en 

gemeente, communicatie, veiligheid, onderwijs, wijkcoördinator en ruimtelijke ontwikkeling.  

Voor een AZC op titel COA geldt het volgende financieel: 

De gemeente maakt bij aanvang van de ingebruikname aanspraak op een uitkering conform het 

Faciliteitenbesluit opvangcentra. De hoogte van dit bedrag is afhankelijk van het aantal 

opvangplekken, aantal wooneenheden, de periode en aantal ingeschrevenen in de BRP (hiervoor 

krijgt de gemeente een andere vergoeding). Ter indicatie, voor de opvang in het voormalig 

belastingkantoor ontvangt de gemeente € 188.368 over de periode van een jaar. De definitieve 

beschikking over het voormalig belastingkantoor moet de gemeente nog ontvangen. Daarnaast 

ontvangt de gemeente een vergoeding voor voorlichtingskosten ad € 11.345.  

Voor opvang op titel derde geeft COA aan dat dit echt maatwerk is en hoe een locatie verder uitpakt.  

4. Informatie naar tijdelijke huisvesting voor Oekraïne 

Binnenkort zal de gemeenteraad worden geïnformeerd over Oekraïne.  

 

 

 


