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Kennisnemen van:
De uitkomst van de meicirculaire 2023.

Aanleiding

Onlangs is de meicirculaire 2023 ontvangen. In dit voorstel wordt duidelijkheid verschaft over de
verschillen tussen de meicirculaire 2023 van de algemene uitkering voor de jaren 2023 tot en met
2027 ten opzichte van de decembercirculaire 2022.

Kernboodschap

De meicirculaire is de belangrijkste circulaire van het gemeentefonds.

In de meicirculaire wordt inzicht gegeven in de nieuwe accresontwikkelingen, loon- en
prijsontwikkelingen en overige meldingen.

Uitgangspunten oormerken van middelen uit algemene uitkering

Wij hanteren de volgende uitgangspunten voor taakmutaties in het gemeentefonds:

- Nieuwe middelen voor een bepaald taakveld reserveren we binnen het Algemene Uitkering tot
de eerstvolgende kadernota/programmabegroting.

- Op basis van een apart voorstel vindt onderbouwing plaats waarom het geld nodig is binnen
dat beleidsveld.

- Bij de kadernota/programmabegroting vindt integrale afweging plaats. Op basis van de
integrale afweging zetten we middelen in voor het betreffende beleidsveld of voegen dit toe
aan de algemene middelen.

- Als bestaande middelen geoormerkt zijn, dan oormerken we ook de verhoging/verlaging uit
taakmutaties.

In onderstaande tabel zijn de mutaties van de meicirculaire verwerkt.
Vervolgens worden per onderdeel de mutaties toegelicht:
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Mutaties meicirculaire 2023

Accresontwikkeling

Ontwikkeling uitkeringsbasis

Financieringssystematiek

Financieringssystematiek BTW compensatiefonds
Plafond BTW-compensatiefonds, afrekening 2022

Wet nieuwe procedure vaststelling verkiezingsuitslag
Ovwerige ontwikkelingen uitkeringsfactor oa afronding
Woz waardering en aanpassing rekentarieven

Woz waarden mutaties

GDI woorzieningen 2022

Verdeling structurele middelen wet goed Verhuurderschap
Wet goed verhuurderschap

Flankerend beleid energiearmoede

Dienstverlening gemeenten aanpak armoede en schulden
Loon- en prijsbijstelling 2023 AP Jeugdhulp

Loon- en prijsbijstelling 2023 Voogdij 18+

Loon- en prijsbijstelling 2023 participatie

Integraal Zorgakkoord (WMO abonnementstarief)

Eigen bijdrage huishoudelijke hulp

Herinvoering eigen bijdrage WMO

Jeugdzorg

Aframen stelpost jeugd

Inwilling bezuiniging Rijk (€ 500 miIn. in 2025 oplopend € 511 min. in 2027)
Compensatieregeling Voogdij 18+

Werkdrukverlaging jeugdberscherming

Voorschoolse educatie

Leerlingenvervoer Oekraine

Taal voor ontheemden uit Oekraine

Maatschappelijke begeleiding

Einde lening inburgeringsplicht

Handhaving energielabel C kantoren

Brede impuls combinatiefuncties/buurtsportcoaches DU
Voorschoolse voorziening peuters DU
Armoedebestrijding kinderen DU
Hoeveelheidsverschillen

Participatie

Al

Totaal toename algemene uitkering meicirculaire 2023

Te oormerken middelen

Accresontwikkeling

Financieringssystematiek BTW compensatiefonds

Wet nieuwe procedure vaststelling verkiezingsuitslag
Verdeling structurele middelen wet goed Verhuurderschap
Inwlling bezuiniging Rijk (€ 500 mIn. in 2025 oplopend € 511 min. in 2027)
Wet goed verhuurderschap

Flankerend beleid energiearmoede

Dienstverlening gemeenten aanpak armoede en schulden
Loon- en prijsbijstelling 2023 AP Jeugdhulp

Loon- en prijsbijstelling 2023 Voogdij 18+

Loon- en prijsbijstelling 2023 participatie

Integraal Zorgakkoord (WMO abonnementstarief)

Eigen bijdrage huishoudelijke hulp

Herinvoering eigen bijdrage WMO

Compensatieregeling Voogdij 18+

Maatschappelijke begeleiding

Einde lening inburgeringsplicht

Brede impuls combinatiefuncties/buurtsportcoaches DU
Armoedebestrijding kinderen

Participatie

Totaal te oormerken middelen

netto-resultaat meicirculaire 2023

Accres ontwikkeling

2023 2024 2025 2026 2027
1.087.939,80 2.420.714,17 4.002.038,09 4.280.984,13 4.433.611,78
-691.271,63  354.250,85  350.032,49  340.661,87  341.047,06
3.569.625,89
295.574,12
-11.825,43
14.216,55 14.982,06 15.660,08 15.211,71 15.113,28
-11.825,43  177.348,19  198.427,25  147.695,27  227.441,20
-858.459,28 -866.656,58 -874.853,88 -882.353,32
-610.365,06 -1.902.479,54 -1.910.676,84 -1.918.874,14 -1.912.131,16
-36.999,82
-10.588,43  -11.158,58  -11.663,56  -11.329,62  -11.256,32
22.018,00
137.081,87
109.666,25
323.931,38  190.827,04 836,65 834,93
205.338,16  216.647,29  226.642,14
18.372,09 20.140,73 22.029,85 -79,77 -79,25
448.631,77  436.278,03  433.850,06
404.973,69  393.805,67  391.600,85
-916.435,50 -911.306,73
5.405.342,31 3.360.981,18
-5.131.743,00 -2.729.949,00
-1.908.912,00 -1.784.543,00 -1.843.157,00
-119.949,20
-40.612,91
7.115,58 3.069,32 3.215,31 3.130,01 3.116,31
118.136,00
80.734,00
16.590,00
6.064,00
4.626,52 4.875,64 5.096,29 -4.942,89 -4.910,91
-380.243,00 -380.243,00 -380.243,00 -380.243,00 -380.243,00
979,00 979,00 979,00 979,00 979,00
-10.778,00  -10.778,00  -10.778,00  -10.778,00
1.819.514,44 2.509.556,87 2.133.929,00 1.749.979,39 1.386.957,67
1.065.047,00 1.068.637,00 1.031.973,00 1.006.341,00 982.777,00
2.899.758 4.225.613 4.576.557 2.473.823 6.126.313
1.087.940 2.420.714 4.002.038 4.280.984 4.433.612
295.574
14.217 14.982 15.660 15.212 15.113
-10.588 -11.159 -11.664 -11.330 -11.256
-1.908.912  -1.784.543  -1.843.157
22.018
137.082
109.666
0 323.931 190.827 837 835
205.338 216.647 226.642 0 0
18.372 20.141 22.030 -80 -79
r o” o” 0
404.974 393.806 391.601
0 -916.436 -911.307
-119.949 0 0 0 0
16.590
6.064
-380.243 -380.243 -380.243 -380.243 -380.243
0 -10.778 -10.778 -10.778 -10.778
1.065.047 1.068.637 1.031.973 1.006.341 982.777
2.171.553 3.662.873 3.582.547 2.593.770 2.962.692
728.205 562.740 994.010 -119.947 3.163.622

In 2022 hebben de fondsbeheerders en de VNG afgesproken een splitsing in het accres aan te
brengen tussen een volumedeel en een nominaal deel (t.b.v. loon/prijs). Het volumedeel is
vastgeklikt voor de jaren 2022 t/m 2025. Het nominale deel wordt jaarlijks vastgesteld op basis
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van de stand meicirculaire. De cumulatieve mutatie voor het nominale deel bedraagt € 272 min. in
2023, € 610 min. in 2024, € 1.020 min. in 2025, € 1.100 min. in 2026 en € 2.404 in 2028. Deze
extra middelen worden toegevoegd aan de stelpost voor het opvangen van loon- en
prijsontwikkelingen.

Ontwikkeling uitkeringsbasis
Door de continue bijstellingen van de aantallen (macroniveau) vindt er bij iedere circulaire een
aanpassing van de uitkeringsfactor plaats.

Financieringssystematiek

Bij de septembercirculaire 2022 is eenmalig € 1 miljard voor gemeenten beschikbaar gesteld voor
2026, vooruitlopend op de nieuwe finacieringssytematiek. Dit bedrag komt vanaf 2027 structureel
beschikbaar. Aangekondigd is dat in september 2023 een deel van dit bedrag wordt afgestort in
het BTW compensatiefonds. Dit is het ingeschatte deel dat beschikbaar gesteld zal worden via de
algemene uitkering.

Financieringssystematiek deel BCF
Dit is het ingeschatte deel dat gestort zal worden in het BTW compensatiefonds.

Plafond BTW compensatiefonds, afrekening 2021

Bij de miljoenennota 2023 werd de ruimte geraamd op € 320,917 min. Bij de definitieve afrekening
blijkt de ruimte te zijn afgenomen met € 2,929 min. Dit tekort wordt onttrokken aan het
gemeentefonds.

Wet nieuwe procedure vaststelling verkiezingsuitslag

Op 1 januari 2023 is de Wet nieuwe procedure vaststelling verkiezingsuitslagen in werking
getreden. Vanaf dit jaar is er structureel € 3,3 min. beschikbaar voor de financiéle gevolgen die de
uitvoering met zich meebrengt voor de gemeenten.

Overige mutaties uitkeringsfactor en afrondingsverschillen
Het betreft mutaties die betrekking hebben op de verdeelreserve afrondingen en uitnamen t.b.v.
mutaties in de maatstaven en afrondingsverschillen

Woz waardering en aanpassing rekentarieven

De aanpassing van de rekentarieven van de verdeelmaatstaf ozb is afgestemd op de WOZ
tijdvakken. Op 1 januari 2023 begint een nieuw WOZ tijdvak met waarde peildatum 1 januari
2022. Bij de aanpassing van de rekentarieven is de vaste werkwijze toegepast: het rekentarief
wordt naar beneden (of naar boven) bijgesteld om de stijging (of daling) van de ozb maatstaf als
gevolg van stijging (of daling) van de WOZ waarde van woningen en niet-woningen ongedaan te
maken. De maatstaf groeit alleen met de inflatie mee (prijs Nationale Bestedingen, pNB).

De marktontwikkelingen tussen 1 januari 2022 en 1 januari 2023 bij woningen wordt, op basis van
informatie van de Waarderingskamer, geschat op 3%. Voor niet-woningen wordt de
waardeontwikkeling over dezelfde periode geschat op 2%. De inflatie (oNB) in die periode
bedraagt volgende ramingen van het CPB 7%.Woz waarden mutaties

Op basis van informatie van het CBS met betrekking tot de WOZ-waarden voor woningen en niet-
woningen en het hanteren van de marktontwikkeling volgens de Waarderingskamer zijn de WOZ-
waarden in de algemene uitkering verhoogd. De WOZ-waarden is een negatieve component in de
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algemene uitkering. De rekentarieven hiervoor zijn ook aangepast. Daarnaast zijn de waarden
aangepast op basis van nieuwe overzichten en prognoses.

Generieke digitale infrastructuur (GDI) voorzieningen 2022

Een centrale financiering draagt bij aan de gewenste bredere deelname en een hoger gebruik van
de GDI. Tot en met 2022 werden de kosten voor het beheer en exploitatie van de GDI doorbelast
aan de afnemers, zoals gemeenten en provincies. Deze doorbelasting leidde tot onzekerheid over
de bijdragen die gemeenten en provincies moesten doen aan de GDI. Van het begrotingsjaar
2023 wordt de financiering van de GDI ondergebracht bij ministerie van BZK. Omdat mogelijk te
maken is inde Programmeringsraad GDI, waar de VNG en IPO zitting in hebben, afgesproken is
dat alle gebruikers van de GDI een eenmalige bijdrage leveren aan de centrale financiering door
het ministerie van BZK. Voor de gemeenten betekent dit dat er in 2023 in totaal € 8 min. van de
algemene uitkering van het gemeentefonds naar de begroting van het ministerie van BZK wordt
overgeheveld.

Verdeling structurele middelen Wet goed verhuurderschap

Er is geconstateerd dat de structurele middelen in het kader van de Wet goed verhuurderschap
(jaarlijks € 12,4 min.) niet op de juiste wijze zijn verdeeld. De verdeling is nu op de juiste manier
verwerkt.

Wet goed verhuurderschap

In het coalitieakkoord is afgesproken dat gemeenten meer mogelijkheden krijgen om malafide
verhuurderschap en discriminatie op de huurmarkt gerichter aan te pakken middels het
wetsvoorstel Wet Goed Verhuurderschap . Deze uitkering heeft betrekking op de eenmalige
kosten die gemeenten maken als gevolg van de invoering van de landelijke regels en het instellen
van het meldpunt.

Flankerend beleid energiearmoede

Het kabinet stelt in totaal € 200 min. voor de jaren 2022 tot en met 2024 beschikbaar om een
stapeling van sociale en maatschappelijke problemen als gevolg van de hoge inflatie te
voorkomen. Van dit bedrag wordt in 2023 totaal € 50 min. via het gemeentefonds aan gemeenten
beschikbaar gesteld voor de verwacht extra inzet die nodig zal zijn op het gebied van vroeg
signalering en om gemeenten tegemoet te komen in het verwachte extra beroep op bijzondere
bijstand.

Dienstverlening gemeenten aanpak armoede en schulden

Voor de aanpak geldzorgen, armoede en schulden, die in juli 2022 aan de Tweede Kamer is
gepresenteerd, heeft het kabinet in totaal € 128 min. beschikbaar gesteld. Van deze middelen
wordt € 40 min. via het gemeentefonds aan gemeenten beschikbaar gesteld als investering in
betere dienstverlening door gemeenten op het gebied van armoede en schulden, gemeenten
kunnen deze middelen inzetten om aan de slag te gaan met de prioriteiten van de aanpak
geldzorgen, armoede en schulden, zoals het verdubbelen van het gebruik van de
schuldhulpverlening en het tegengaan van kinderarmoede.

Loon-en prijsbijstelling 2023 Aanvullende Post jeugdhulp

Op de Rijksbegroting(Aanvullende Post AP) staan nog middelen uit het coalitieakkoord voor de
Jeugdzorg. Deze gereserveerde middelen op de AP worden gecompenseerd voor loon- en
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prijsontwikkeling. Het deel daarvan wat betrekking heeft op de bij de voorjaarsnota vrijgegeven
middelen van de AP wordt nu toegevoegd aan de algemene uitkering.

Loon-en prijsbijstelling 2023 Voogdij 18+

Per 2023 is een deel van de integratie uitkering voogdij 18+ overgeheveld. Op basis van de
huidige normeringssystematiek telt dit budget nog niet mee in de grondslag voor het accres voor
de jaren 2023 tot en met 2025. Daarom wordt voor dit overgehevelde budget nog één keer loon-
en prijsbijstelling toegekend voor de periode 2023 tot en met 2025.

Loon-en prijsbijstelling 2023 participatie

Per 2023 is een deel van de integratie uitkering participatie overgeheveld. Op basis van de
huidige normeringssystematiek telt dit budget nog niet mee in de grondslag voor het accres voor
de jaren 2023 tot en met 2025. Daarom wordt voor dit overgehevelde budget nog één keer loon-
en prijsbijstelling toegekend voor de periode 2023 tot en met 2025.

Wij voegen de extra middelen van deze laatste 3 posten toe aan de algemene stelpost voor loon-
en prijsontwikkelingen.

Integraal zorgakkoord Wmo abonnementstarief

Het kabinet stelt structureel extra middelen (€ 110 min.) beschikbaar aan gemeenten
samenhangend met het integraal zorgakkoord, ter compensatie van gemeenten voor gestegen
kosten als gevolg van de invoering van het abonnementstarief WMO.

Het bedrag voor Meierijstad bedraagt voor 2025 € 448.484 aflopen naar € 433.708 structureel.
De bedragen hoeven niet geoormerkt te worden omdat de hogere uitgaven ( +/- € 100.000,- ) in
de begroting 2024 worden verwerkt.

In de RIB die in juni 2023 aan de raad is verstrekt waren de bedragen van € 448.484,- volledig
geoormerkt.

Eigen bijdrage huishoudelijke hulp
Het abonnementstarief in de Wmo 2015 wordt afgeschaft (geraamde opbrengst € 95 min. vanaf
2025) en plaats daarvan wordt de inkomensafhankelijke eigen bijdrage in de Wmo heringevoerd.

Herinvoering eigen bijdrage WMO

Het abonnementstarief in de Wmo 2015 wordt afgeschaft en in plaats daarvan wordt de
inkomensafhankelijke eigen bijdrage in de Wmo 2015 (geraamde opbrengst € 225 min. vanaf
2026). Daarbij is het uitgangspunt dat zoveel mogelijk wordt aangesloten bij de vormgeving zoals
die voorheen was met oog voor inkomenseffecten en het beroep dat wordt gedaan op de Wmo.

Jeugdzorg

Gemeenten en Rijk hebben een principeakkoord bereikt over het financiéle kader voor de
hervormingsagenda jeugd. Onderstaande tekst over de beschikbaarstelling van extra middelen en
de verdeling is onder voorbehoud van de omzetting in een definitief akkoord op het gebied van de
hervormingsagenda. In totaal wordt € 1,45 miljard in 2024 en € 954 min. in 2025 voor jeugdzorg
beschikbaar gesteld, waarvan een deel (€ 91 min. in 2024. en € 95 min.in 2025) via de begroting
van het ministerie van WWS. In totaal wordt dan ook € 1,36 miljard in 2024 en € 859 min. in 2025
aan de algemene uitkering toegevoegd. Op de Rijksbegroting zijn middelen gereserveerd voor
2026 en verder. De beschikbaarstelling van deze middelen voor de jaren 2026 vindt plaats na het
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advies van de deskundigencommissie en de besluitvorming daarover. Net als voor de middelen in
2024 en 2025 geldt dat deze beschikbaar worden gesteld aan gemeenten met uitzondering van
de investeringen waarvan is afgesproken dat deze door het Rijk worden gedaan. In aanvulling
hierop verzacht het kabinet het ingroeipad voor de besparingsopgave met € 285 min. (voor 2024
met € 89 min. en voor 2025 € 196 min.

Invulling bezuiniging Rijk (€ 500 min. in 2025 oplopend € 511 min. in 2027)

In het Coalitieakkoord van het kabinet is een extra besparing in het jeugddomein opgenomen met
een omvang van € 100 min in 2024, oplopend naar € 500 min. in 2025 en 2026, en structureel €
511 min. vanaf 2027.

Voor 2024 geldt dat de geraamde extra besparing van € 100 min. vanwege een vertraging in de
totstandkoming van de Hervormingsagenda Jeugd is vervallen. Het vervallen van de extra korting
voor 2024 heeft geen budgettair effect.

Vooruitlopend op de uitkomsten van deze onderhandelingen zijn in de meicirculaire voor de jaren
2022, 2023, 2024 en 2025 aanvullende, incidentele middelen toegevoegd aan het
gemeentefonds, in lijn met de financiéle reeks van de uitspraak van de Commissie van Wijzen
(CvW). Naast de besparingsopgave die volgt uit de uitspraak van de Commissie van Wijzen heeft
het kabinet besloten tot het realiseren van een aanvullende besparing van structureel € 511 min.,
welke een Rijksverantwoordelijkheid is gemaakt. Concreet betekent dit dat het aan de
Rijksoverheid is om de besparing in te vullen met (wettelijke) maatregelen. Het gaat daarbij om
maatregelen waardoor gemeenten minder middelen nodig hebben of waarbij alternatieve
inkomsten gegenereerd kunnen worden. Ook draagt het Rijk het budgettaire risico ingeval (een
deel van) deze maatregelen geen of niet tijdig doorgang vinden. Gemeenten mogen in hun
begroting rekening houden met een besparing op de uitgaven van € 500 min. in 2025, € 500 min.
in 2026 en vanaf 2027 € 511 min. (structureel) als gevolg van maatregelen die het Rijk zal
uitwerken.

Voor Meierijstad betekent dit tegenover de verlaging van de baten een stelpost voor verlaging van
de lasten voor 2025: € 1.908.912, 2026: € 1.784.543 en 2027 € 1.843.157.

Compensatieregeling Voogdij 18+

De inventarisatie van de compensatieregeling ‘Onderbreking financiering systematiek voogdij en
18+’ over 2020 en 2021 kon, zoals in de decembercirculaire 2022 vermeld, niet tijdig worden
afgerond. Het gereserveerde budget voor 2022 van € 30 min. is toen vrijgevallen ten gunste van
de algemene uitkering. Daarbij is toen aangegeven dat in de meicirculaire 2023 de verrekening
van de bedragen voor de compensatie regeling met de algemene uitkering zal plaatsvinden. Gelet
op de hoogte van de goedgekeurde aanvragen en dat er twee jaren in één keer worden
afgehandeld is het bedrag verhoogd naar € 59,5 min. Daartoe wordt nu € 29,5 overgeboekt van
de algemeen uitkering naar de integratie uitkering.

Werkdrukverlaging jeugdbescherming

Gezien de acute situatie met de hoge werkdruk en wachtlijsten in de jeugdbescherming is in
overleg met de VNG besloten om voor het jaar 2023 eenmalig € 10 miIn. aan het gemeentefonds
te onttrekken voor daling van de werkdruk. De middelen worden overgeheveld naar de begroting
van het ministerie van justitie en veiligheid en daar toegevoegd aan het budget voor de
subsidieregeling verlagen werkdruk gecertificeerde instellingen voor jeugdbescherming en
jeugdreclassering.
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Voorschoolse educatie

Voor het gemeentelijk onderwijsachterstandenbeleid ontvangen gemeenten geld via een
specifieke uitkering. De voor- en vroegschoolse educatie (vve) maakt hier deel van uit. Daarnaast
ontvangen gemeenten via de algemene uitkering een aanvullende bijdrage vanwege het
(eerstelijns) toezicht dat de GGD ’'en houden. Gemeenten hebben vanaf 2020 in stappen extra
middelen ontvangen voor het (eerstelijns) toezicht vanwege het extra toezicht en handhaving. De
extra bijdragen voor 2020 en 2021 zijn reeds toegevoegd aan het gemeentefonds in 2020. Het
was op dat moment nog niet helder op welke manier de middelen vanaf 2022 beschikbaar zouden
worden gesteld. In deze circulaire is € 1,9 min. aan het gemeentefonds toegevoegd. Dit betreft de
middelen voor het jaar 2022 (€ 1 min.) en 2023 (€ 0,9 min.) Het bedrag vanaf 2023 is structureel
aangezien alle maatregelen zijn ingevoerd.

Leerlingenvervoer Oekraine

De decentralisatie uitkering leerlingen vervoer Oekraine is een tegemoetkoming aan gemeenten
voor de kosten die zij gemaakt hebben en maken voor het vervoer van Oekrainers naar scholen.
De uitkering ziet toe op de periode van januari 2023 tot en met 31 juli 2023.

Taal voor ontheemden uit Oekraine
Ontheemden uit Oekraine hebben nu beperkte mogelijkheden om de Nederlandse taal op
vrijwillige basis te leren. Dit is wel noodzakelijk om een hogere arbeidsparticipatie te realiseren.

Maatschappelijke begeleiding
Conform artikel 18 van de Wet inburgering 2013 voorziet het college in de maatschappelijke
begeleiding van de inburgeringsplichtige asielmigranten en hun gezinsleden.

Einde lening inburgeringsplicht

Via een decentralisatie-uitkering worden middelen aan gemeenten beschikbaar gesteld voor
begeleiding en in het een beperkt aantal gevallen financieel ondersteunen van inburgeraars bij het
betalen van extra cursusuren of examengelden.

Handhaving energielabel C kantoren

In het bouwbesluit is vastgelegd dat per 1 januari 2023 een kantoor energielabel C of beter moet
hebben om nog als kantoor gebruikt te mogen worden. De gemeente is het bevoegde gezag en
handhaaft de wetgeving. Via de algemene uitkering ontvangen gemeenten compensatie voor de
handhavingslasten voor de periode 2021 tot en met 2029. De VNG en het ministerie van BZK
vinden dat toezicht en handhaving van deze maatregels voortvarend moet worden opgepakt. Zo
wordt een duidelijk signaal afgegeven dat normerende maatregelen opgevolgd dienen te worden.
De spreiding van het budget voor toezicht en handhaving over een lange periode , zoals
oorspronkelijk , is ongewenst. Daarom worden middelen naar voren gehaald, zodat het
zwaartepunt van de financiering ligt in de jaren 2023 tot en met 2025. In de meicirculaire 2024
zullen de jaren 2026 tot en met 2029 worden verwerkt.

Brede impuls combinatiefuncties/buurtcoaches

Op 8 februari 2023 is de regeling specifieke uitkering voor sport en bewegen,
gezondheidsbevordering, cultuurparticipatie en sociale basis 2023-2026 (brede SPUK)
gepubliceerd. Voor de bestaande brede regeling combinatiefuncties betekent dit een wijziging van
het type uitkering van een decentralisatie uitkering naar een specifieke uitkering. De
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inkomensoverdracht vindt niet meer plaats via het gemeentefonds maar via een specifieke
uitkering.

Voorschoolse voorziening peuters
De decentralisatie uitkering is voor 2023 geactualiseerd met de voluminastanden van
uitkeringsjaar 2022 (in de gemeentelijke indeling 2023).

Armoedebestrijding kinderen
Jaarlijks vindt in de meicirculaire actualisatie plaats van de verdeling voor het jaar t +1 en verder.
De verdeling over de gemeenten 2024 en verder is gebaseerd op gegevens over het jaar 2020.

Hoeveelheidsverschillen

Naast de mutaties in de algemene uitkering die worden veroorzaakt door wijziging in
maatstafgewichten en de wegingsfactoren als gevolg van beleidsmatige maatregelen, wordt een
deel van de mutatie veroorzaakt door mutaties in de door de gebruiker ingebrachte
basisgegevens.

Voorts zijn in het totaalbedrag de (afronding) verschillen opgenomen die worden veroorzaakt door
de wederzijdse afthankelijkheden tussen verschillende mutaties.

Participatie

De omvang van de integratie uitkering participatie wijzigt als gevolg van de toekenning van de
loon- en prijsbijstelling 2023 (€ 114,97 min. in 2023 aflopend naar € 95,96 min. in 2028.

De verdeling van de bedragen per gemeente wijzigt in de eerste plaats door actualisatie van de
verdeling van de Wsw middelen. De Wsw verdeling vanaf 2023 is geactualiseerd met de
realisaties van het gemiddeld aantal standaardeenheden in 2022 en de blijffkansen voor de jaren
2023 en verder.

Daarnaast is sprake van wijzigingen in de verdeling van de bedragen per gemeente door
aanpassing van drempelbedragen in de verdeling van de middelen beschut werk.

Met de voorjaarsnota heeft het kabinet besloten om gemeenten te compenseren voor de
bijzondere verhoging van het wettelijk minimumloon voor medewerkers inde Wsw. De bedragen in
de reeks lopen af met de afbouw van de Wsw. In 2023 gaat het om een bedrag van circa € 26,6
min. De compensatie wordt bij ontwerpbegroting 2024 overgeheveld naar het gemeentefonds en
de verdeling wordt opgenomen in de septembercirculaire 2023.

Communicatie
N.v.t

Participatie
N.v.t

Duurzaamheid
N.v.t

Financién
Zie voorgaande toelichting
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Planning
N.v.t.

Bijlage(n)
e N.v.t.

Ter inzage documenten

Met vriendelijke groet,
Burgemeester en wethouders van de gemeente Meierijstad

De secretaris, De burgemeester,
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