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Onderwerp Aanbieding ontwerp regionaal beleidsplan 'coalitie voor veiligheid 2023-

2026'
Portefeuillehouder A.P.J. van Hemmen

Uiterste behandeldatum 25 oktober 2022
(+reden) Vanwege het termijn voor de zienswijze 30 november 2022.

Eerdere besluitvorming

Samenvatting voorstel Besluit

De gemeenteraad besluit om:

1. het ontwerp van het Regionaal Beleidsplan voor kennisgeving aan te
nemen;

2. het college op te dragen om uiterlijk voor 30 november 2022 de
bijgevoegde instemmende zienswijze bij het Regionaal
Samenwerkingsverband Integrale Veiligheid (RSIV) in te dienen.

Argumenten

1. Het huidige regionale beleidsplan (RBP 2019-2022) loopt eind 2022
af. Overeenkomstig de Politiewet moet dit jaar een nieuw plan voor de
komende vier jaar vastgesteld worden.

Kanttekeningen

Bij de uitvoering van dit plan is capaciteit een voortdurend
aandachtspunt bij alle deelnemers.

Het Regionaal Bestuurlijk overleg stelt, na afweging van alle zienswijzen,
het regionaal beleidsplan vast. Het bestuur is niet verplicht onze
zienswijze over te nemen

Bijlagen 1,2&3

Advies commissie De commissie stemt in met het voorstel en geleidt het als een
hamerstuk door naar de raad.

Raadsbesluit o Akkoord / o Niet akkoord

opmerking:

Arjan de Vos Bram van Hemmen
griffier voorzitter




Advies

Het college van burgemeester en wethouders adviseert de gemeenteraad om:

1. het ontwerp van het Regionaal Beleidsplan voor kennisgeving aan te nemen;

2. het college op te dragen om uiterlijk voor 30 november 2022 de bijgevoegde instemmende
zienswijze bij het Regionaal Samenwerkingsverband Integrale Veiligheid (RSIV) in te dienen.

Inleiding

U ontvangt hierbij het regionaal beleidsplan van de Eenheid Den Haag ‘Coalitie voor veiligheid 2023-
2026’ voor het geven van uw zienswijze. Dit in aansluiting op de vergadering van het Regionaal
Bestuurlijk Overleg (RBO) van de eenheid Den Haag op 23 juni jl., waarin de 27 burgemeesters, de
hoofdofficier van justitie en de politiechef het ontwerp van dit plan hebben vastgesteld. Conform de
Politiewet 2012 dient er eens in de vier jaar een regionaal beleidsplan per eenheid te worden
vastgesteld. Artikel 38b lid van de Politiewet stelt: Voorafgaand aan de vaststelling van het
beleidsplan, bedoeld in artikel 39 eerste lid, hoort de burgemeester van een gemeente in het gebied
waarin de regionale eenheid de politietaak uitvoert, de gemeenteraad van die gemeente over het
ontwerpbeleidsplan. Definitieve vaststelling van het regionaal beleidsplan van de eenheid Den Haag
‘Coalitie voor veiligheid 2023-2026 vindt plaats na ontvangst van en rekening houdend met de
ontvangen zienswijzen van de 27 gemeenteraden in de eenheid Den Haag. Vaststelling van de Coalitie
voor veiligheid door het RBO is voorzien in december 2022.

Beoogd effect

Regionale samenwerking op gemeentegrens overstijgende veiligheidsvraagstukken : gemeenten,
politie en OM werken samen om de eenheid Den Haag veiliger te maken. Dit doen wij samen met
onze ketenpartners, inwoners en ondernemers.

Argumenten
1. Het huidige regionale beleidsplan (RBP 2019-2022) loopt eind 2022 af. Overeenkomstig de
Politiewet moet dit jaar een nieuw plan voor de komende vier jaar vastgesteld worden.

Kanttekeningen

Bij de uitvoering van dit plan is capaciteit een voortdurend aandachtspunt bij alle deelnemers.

Het Regionaal Bestuurlijk overleg stelt, na afweging van alle zienswijzen, het regionaal beleidsplan
vast. Het bestuur is niet verplicht onze zienswijze over te nemen

Financién
nvt

Vervolgstappen

Zienswijzen vanuit de gemeenteraad worden ingediend bij het Regionaal Samenwerkingsverband
Integrale Veiligheid (RSIV). De vaststelling van de Coalitie voor veiligheid 2023-2026 is door het
Regionaal Bestuurlijk Overleg (RBO) voorzien in december 2022.

Consequenties

Reactie college op commissiebehandeling



