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Onderwerp

Ontslag lid de heer J.G. Cornelissen en toelating mevrouw V van 't
Westeinde als lid

Portefeuillehouder

Arnoud Rodenburg

Uiterste behandeldatum
(+reden)

14 december 2021

Eerdere besluitvorming

Samenvatting

De heer ].G. Cornelissen verzoekt om ontslag als lid van de raad. De
procedure tot opvulling van de vacature is beschreven in de Kieswet. De
Voorzitter van het Centraal Stembureau benoemt een nieuw lid. De
gemeenteraad beoordeelt ingevolge de Gemeentewet aan de hand van
de geloofsbrieven over de toelating van het nieuwe lid.

Te nemen besluit

1. Kennis nemen van het ontslag van de heer J.G. Cornelissen als lid
van de raad;

2. Bij een positieve beoordeling van de geloofsbrieven overgaan tot
toelating van mevrouw V. van 't Westeinde als lid van de raad

Bijlagen

Bericht de heer J.G. Cornelissen
Geloofsbrieven mevrouw V. van ‘'t Westeinde

Advies commissie

n.v.t.

Raadsbesluit

o Akkoord / o Niet akkoord

opmerking:

Arjan de Vos Arnoud Rodenburg
griffier voorzitter




Inleiding

De heer J.G. Cornelissen heeft ontslag genomen als lid van de gemeenteraad.

Ingevolge de Kieswet is de procedure tot opvulling van de vacature in werking gezet. De Voorzitter
van het Centraal Stembureau heeft als taak om een ander persoon te benoemen als lid.

De gemeenteraad heeft ingevolge de Gemeentewet tot taak zich een oordeel te vormen over het
toelaten van de benoemde persoon. Hiertoe wordt door een commissie van raadsleden onderzoek
gedaan naar de geloofsbrieven van de benoemde persoon.

Pas nadat de raad een positief oordeel hierover heeft uitgesproken, treedt het ontslag nemende
raadslid af.

Na de beédiging of afleggen van de “verklaring en belofte” door het nieuwe raadslid, kan deze als lid
van de raad fungeren.

Kieswet

Artikel X2

1. Een lid van een vertegenwoordigend orgaan, tot wiens toelating is besloten, kan te allen tijde
zijn ontslag nemen. Ontslagneming met terugwerkende kracht is niet mogelijk.

2. Hij bericht dit schriftelijk aan de voorzitter van het vertegenwoordigend orgaan. Deze geeft
hiervan onverwijld kennis aan de voorzitter van het centraal stembureau.

3. Op een ingediend ontslag kan niet worden teruggekomen.

Artikel X6

Leden van provinciale staten, het algemeen bestuur en van de gemeenteraad die hun ontslag hebben
ingezonden, behouden, ook indien zij ontslag hebben genomen met ingang van een bepaald tijdstip,
hun lidmaatschap, totdat de goedkeuring van de geloofsbrieven van hun opvolgers onherroepelijk is
geworden of totdat het centraal stembureau heeft beslist dat geen opvolger kan worden benoemd.

Reglement van Orde

Artikel 4 Onderzoek geloofsbrieven en beédiging raadsleden

1. Bij de benoeming van nieuwe raadsleden stelt de raad een commissie onderzoek geloofsbrieven in
bestaande uit drie raadsleden.

2. Deze onderzoekt de geloofsbrieven en de daarop betrekking hebbende stukken van de nieuw

benoemde raadsleden en brengt vervolgens advies uit aan de raad over de toelating van de nieuw

benoemde raadsleden tot de raad. Indien van toepassing, wordt van een minderheidsstandpunt

melding gemaakt in dit advies.

(...

(...)

5. In geval van een tussentijdse vacaturevervulling roept de voorzitter in afwijking van het
voorgaande een nieuw benoemd raadslid op voor de raadsvergadering waarin over diens toelating
wordt beslist om de voorgeschreven eed of verklaring en belofte af te leggen.

6. Na de toelating van de raadsleden of na een tussentijdse toelating van een raadslid wordt aan elk
raadslid de gedragscode voor raadsleden ter ondertekening voorgelegd.
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