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Geachte bestuurders,

Hierbij de informerende brief die u kunt benutten voor het informeren van uw colleges en
gemeenteraden over de besprekingen in de RRVIJ van 4 september jl.

We hebben daar dit keer een update aan toegevoegd over de Oekraine-opvang, gelet op het
feit dat er nog in dezelfde week een spoedberaad was (vanwege het dreigende tekort).

Derdelanders: maatregelen bevroren tot eind november

Het kabinet besloot zaterdag 2 september dat derdelanders’ uit Oekraine voorlopig in de
opvang mogen blijven, tot hoogstwaarschijnlijk eind november. Eerder was aangekondigd
dat derdelanders vanaf 4 september niet meer onder de Tijdelijke Richtlijn Bescherming
zouden vallen, waarmee hun recht op opvang zou vervallen. Juridisch was echter omstreden
of het kabinet deze groep nu kon uitsluiten van bescherming. Er liepen diverse rechtszaken.

In een daarvan kwam de Raad van State laat op vrijdagavond 1 september met een
spoeduitspraak dat de opvang niet beéindigd mag worden zolang er geen definitief oordeel
ligt. De uitspraak gold alleen voor deze ene zaak, maar de Raad liet weten op vragen van
andere derdelanders gelijk te zullen oordelen. Het kabinet besloot daarop de beéindiging van
de bescherming te bevriezen tot de Raad een richtinggevend oordeel heeft geveld. Dat wordt
eind november verwacht.

Bestuurlijk Arrangement Overijssel: uitgangspunten & hoofdlijnen

De Provinciale Regietafel heeft het voortouw genomen om samen met de 25 Overijsselse
gemeenten en het Rijk (ministeries, COA) te komen tot een bestuurlijk arrangement. Dit
arrangement is bedoeld om rust en duidelijkheid te creéren door met het Rijk overeen te
komen wat de opgaves in Overijssel de komende jaren zijn op het terrein van Asielopvang
(inclusief alleenreizende minderjarige vluchtelingen), opvang Oekraiense ontheemden en
huisvesting van statushouders (inclusief alleenreizende minderjarige vliuchtelingen). In dit

1 Niet-Oekraiense viuchtelingen die in dat land woonden toen de oorlog uitbrak.
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arrangement komt tevens terug wat de gemeenten in Overijssel nodig hebben om met deze
opgaves aan de slag te gaan.

Thema'’s die terugkomen in het bestuurlijk arrangement zijn:

1: Opvang op maat: We zetten in op opvang op maat; locaties die qua omvang passen bij de
omgeving.

2: Zorg en Onderwijs: We willen passende zorg en onderwijs bieden.

3: Participatie: We willen goede participatiemogelijkheden voor kansrijke en voor minder
kansrijke asielzoekers, waarbij deelname overigens niet vrijblijvend is.

4: Regionale doorstroming: Zoveel mogelijk huisvesten van statushouders in de omgeving
waarin ze zijn opgevangen.

5: Regionale samenwerking: Afstemming in regio & provincie en samenwerking van
gemeenten blijft nuttig en nodig.

In het bestuurlijk arrangement maken we ook afspraken over de aantallen opvangplekken,
voldoende financiering voor een goede codrdinatie en uitvoering, bestendigen van
bestaande afspraken en de looptijd van het bestuurlijk arrangement.

De Regionale Regietafel stemt in met de opzet van uitgangspunten en hoofdlijnen voor het
Bestuurlijk Arrangement Overijssel. Deze opzet is vervolgens ook besproken tijdens de
Provinciale Regietafel. Ook daar werd hiermee ingestemd.

De komende periode wordt gebruikt om deze hoofdlijnen en uitgangspunten verder uit te
werken. Begin november wordt het uitgewerkte bestuurlijk arrangement besproken op de
regionale tafels van |Jsselland en Twente en vervolgens de Provinciale Regietafel. Het
arrangement wordt daarna voorgelegd aan de colleges. Gemeenten kunnen hun
gemeenteraden hierover ook informeren.

Sociale opgaven

Naast voldoende opvangplekken moeten er ook veel zaken in het sociale domein
georganiseerd worden om vluchtelingen, asielzoekers en statushouders goed op te vangen.
Dit geldt voor onderwijs, zorg, welzijn, inburgering etc. In het bestuurlijk arrangement maken
we hierover afspraken met de verschillende ministeries. In onze regio vraagt dit verdere
uitwerking. In de RRVIJ hebben we op de verschillende thema’s de opgaven besproken. In
het komende overleg werken we dit verder uit en koppelen we de opgaven aan de reguliere
bestuurlijke overleggen op de desbetreffende terreinen.

Opgave Oekraine: meer plekken nodig

Alhoewel IJsselland de doelstelling van het aantal opvangplekken voor Oekrainers nog niet
helemaal haalt, groeit het aantal plekken de komende tijd richting deze doelstelling. Echter
kwam afgelopen week vanuit de staatssecretaris de oproep om op korte termijn extra
plekken beschikbaar te stellen, om te voorkomen dat er crisisnoodopvang georganiseerd
moet worden voor de Oekraiense ontheemden. Door snel schakelen van alle gemeenten en
de Veiligheidsregio konden we op deze korte termijn onze bijdrage leveren. De komende
weken zal de zoektocht naar (al dan niet) tijdelijke plekken doorgaan, onder regie van de
RRVIJ.
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Samenwerkingspartners uitgenodigd

De RRVIJ heeft voor de volgende bijeenkomst (op 6 oktober) een groot aantal organisaties
uitgenodigd met wie we als gemeenten samenwerken - op de gebieden van huisvesting,
inburgering, onderwijs, zorg, werk, welzijn en de opvang. Ook de provincie en organisaties
als COA, Vluchtelingenwerk en IND zijn natuurlijk uitgenodigd. We bespreken 6 oktober wat
de komende periode de belangrijkste uitdagingen zijn en hoe we elkaar nog beter kunnen
versterken.

Met vriendelijke groet,

Yvonne van Mastrigt
Voorzitter Regionale Regietafel Vluchtelingen lJsselland
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