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Betreft: Besluit overgangsregeling Msnp

Geachte heer Raes,

Op 22 augustus jl. hebben we de zienswijze ontvangen van de Adviesraad Sociaal Domein op
het beleidsplan Schuldhulpverlening & Budgetbeheer 2023-2026 en de verordening
Beslistermijn Schuldhulpverlening 2023. In de zienswijze geeft uw Adviesraad aan dat ze
graag zou zien dat de gemeente zich inspant om voor inwoners die voor 1 juli 2023 een
schuldregeling zijn aangegaan, een overgangsregeling te treffen. Zodat zij niet langer in de
schuldregeling zitten dan de burgers die hier vanaf 1 juli 2023 mee starten.

Inmiddels is het onderzoek naar mogelijke scenario’s voor een overgangsregeling afgerond en
heeft ons college een besluit genomen. In deze brief leest u wat er besloten is.

Geen overgangsregeling
Na zorgvuldige afweging van de mogelijkheden en belangen met betrekking tot een eventuele

overgangsregeling, heeft het college besloten GEEN overgangsregeling te treffen voor klanten
schuldhulpverlening met een lopend schuldhulpverleningstraject van 36 maanden.

Onderbouwing
We hebben hiertoe besloten op basis van de volgende argumenten:

1. Het is niet in het belang van de klant om een overgangsregeling te treffen.

Een deel van de klanten zal niet in staat zijn direct op een verantwoorde manier de financién
te beheren. De bereidheid om alsnog begeleid te worden om dit te leren, wordt als laag
ingeschat. Men is immers opgelucht dat het harnas van een schuldregeling per direct af kan.
Hierdoor kunnen binnen afzienbare tijd weer schulden ontstaan bij een toch al kwetsbare

doelgroep.
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2a. Een overgangsregeling vraagt om extra personele inzet.
Het is niet mogelijk om dit op korte termijn binnen de huidige bezetting weg te zetten. Dit is

onder meer het gevolg van:

e Personele mutaties in het team;

e Extra opgaven als gevolg van de verkorting van de termijnen van schuldregelingen;

o Extra werkzaamheden ter voorbereiding op de audit van de NVVK in oktober.
Kortom, de uitvoeringscapaciteit van het team is op dit moment te laag om een
overgangsregeling uit te voeren. Dit zal ten koste van de kwaliteit van dienstverlening en/of
de voorbereidingen voor de audit gaan en het is sterk de vraag of dit probleem middels inhuur

op te lossen is.

2b. Door geen overgangsregeling aan te bieden, blijft ruimte om nazorg en begeleiding van

klanten te ontwikkelen en zo snel mogelijk in te zetten.
Hier hebben zowel klanten met een schuldregeling van 36 maanden als klanten met een

regeling van 18 maanden duurzaam profijt van.

3. Een overgangsregeling kost geld.
Hier is geen rekening mee gehouden in de begroting.

4. Met het instellen van een lokale overgangsregeling ontstaat verschil in termijnen WSNP en

MSNP.
Landelijk is ervoor gekozen om hier geen verschil in te maken en geen overgangsregeling aan
te bieden. Men kan zich afvragen of het wenselijk is dat lokaal wel te doen en of er daardoor

niet juist meer ongelijkheid ontstaat.

Ik hoop u hiermee voldoende geinformeerd te hebben.

Vragen

Heeft u alsnog vragen, dan kunt u terecht op onze website of contact opnemen met

Telefonisch Informatie Centrum 046-4359393. Om u beter van dienst te zijn, verzoeken wij u
om altijd het zaaknummer te vermelden.

Met vriendelijke groet,

Burgemeester en wethouders van Stein,
namens dezen,

Valid -‘@: door Frank Dassen

r7pp 27-09-2023

Wethouder sociaal domein
dhr. F.T.M.]. Dassen
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