023 - Voorziening rechtspositionele verplichtingen

Doel: Deze voorziening is ingesteld voor rechtspositionele verplichtingen van (oud) medewerkers van de
gemeente Zwolle (wachtgelduitkeringen, sociaal statuut, excl. 55+ regeling, etc.). De stand van de
voorziening moet voldoende zijn om de verwachte meerjarenverplichtingen te dekken.

Voorziening 023 Besluit 2019 2020
Stand per 1 januari 550.269 271.269 188.269 148.969 144.669

Toevoegingen:

Totaal toevoegingen = - - - -

Onttrekkingen:

A. Bestedingsplichten en -rechten: 9.14 241.000
Garantietoelagen en bovenformatief 9.14 38.000 83.000 39.300 4.300 4.300
Totaal bestedingsplichten en -rechten 279.000 83.000 39.300 4.300 4.300

B. Bestedingsvoornemens:
Totaal bestedingsvoornemens - - - - R

Totaal onttrekkingen 279.000 83.000 39.300 4.300 4.300
Stand per 31 december 271.269 188.269 148.969 144.669 140.369
Toelichting:

De totale onttrekking over 2018 ad € 279k heeft betrekking op meerdere personen; daarbij gaat het ontslagzaken, garantietoelagen
(o.a. wethouders in andere gemeenten, die werkzaam zijn geweest bij de gemeente Zwolle, en terugkeergarantie hebben), en
bovenformativiteit.

De onttrekking over 2019 ad € 83k heeft betrekking op de doorloop van oude garantietoelagen en één bovenformatieve
medewerker. Deze bovenformativiteit zal halverwege 2019 komen te vervallen.

Ook in de jaren na 2019 zal een bedrag moeten worden betaald aan garantietoelagen. Het resterende saldo wordt aangewend
voor thans lopende -en toekomstige ontslagzaken
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