AMENDEMENT KEESMAN

Raadsagenda: Beftreffende het raadsvoorsiel:
23 juni 2015 Oprichting GGD Support Centrum (2015022)

Korte samenvatting/doel van het instrument:
indienen van een zienswijze

Overeenkomstig artikel 34 van het Reglement van Orde dientondergetekende het volgende
wijzigingsvoorstel in:

De Raad van de gemeente Enkhuizen, in openbare vergadering bijeen op 23 juni 2015,
- Tekstaanpassing van het voorgestelde besluit, te weten:
vervanging van het voorgestelde besluit door de navolgende tekst:

“Een zienswijze af te geven over het op te richten GGD Support Centrum door de GGD Hollands Noorden
inhoudend:

het laten vervallen van de volgende artikelen uit de Oprichtingsakte met kenmerk 20150183.01/1/ETB

4.4 De codperatie is bevoegd deel te nemen in, samen te werken met en financieringen te verstrekken aan
ondernemingen met een soortgelijk doel als de codperatie of met een doel dat nuttig is of kan zijn voor de
cobperatie.

4.5 De codperatie is bevoegd haar activiteiten (mede) te doen verrichten door ondernemingen waarin zij voor
het geheel of gedeeltelijk, rechtstreeks of middellijk, deelneemt, op welke wijze ook, hetzij in de vorm van
participatie in het aandelenkapitaal, hetzij in de vorm van deelname als beherend dan wel commanditaire
vennoot, hetzij in enigerlei andere vorm van samenwerking. Deze ondernemingen zijn in deze statuten aan te
duiden als “gelieerde ondernemingen”, mits zij door het bestuur te worden aangewezen als een gelieerde
onderneming.

Beide artikelen hebben betrekking financiéle activiteiten die volgens de begeleidende brief van GGD Hollands
Noorden met kenmerk 2015/YK niet tot het doel van het Support Centrum behoren.

17.6 c. beéindiging van de dienstbetrekking van een aanmerkelijk aantal werknemers van de codperatie of
van een van de codperatie afhankelijke maatschappij tegelijkertijd of binnen een kort tijdsbestek;

17.6 d. ingrijpende wijziging in de arbeidsomstandigheden van een aanmerkelijk aantal werknemers van de
cob6peratie of van een van de cobperatie afhankelijke maatschappij.

en

18. Directie.

18.1. De dagelijkse leiding van het bedrijf van de codperatie kan door het dagelijks bestuur opgedragen
worden aan een directie, bestaande uit een of meer directeuren.

18.2. Tevens draagt de directie zorg voor de beleidsvoorbereiding en -uitvoering.

18.3. Het mandaat van de directie zal worden ingevuld door het dagelijks bestuur in een directiereglement. In
het directieregelement zal in ieder geval ook geregeld zijn, dat ieder lid van de directie bevoegd is de
codperatie te vertegenwoordigen, met inachtneming van door het dagelijks bestuur aan te geven
beperkingen.

18.4. De directeuren worden benoemd en ontslagen door het dagelijks bestuur. De arbeidsovereenkomsten
met de directeuren worden door het dagelijks bestuur namens de codperatie -schriftelijk- aangegaan.

18.5. Een lid van de directie kan door het dagelijks bestuur worden geschorst. Een besluit tot schorsing dient
de periode te vermelden waarvoor zij geldt. Indien binnen de vastgestelde periode niet anders is beslist,
vervalt de schorsing na afloop van die periode.

In de begeleidende brief van GGD Hollands Noorden met kenmerk 2015/YK wordt in de alinea ‘Onderzoek en
advies ten aanzien van risico's' nadrukkelijk aangeven dat de codperatie geen medewerkers in dienst krijgt.
Deze artikelen in de statuten staan hier haaks op en wij zien de statuten hier graag op aangepast.

In de begeleidende brief van GGD Hollands Noorden met kenmerk 2015/YK wordt in de alinea 'Financiéle
gevolgen' aangegeven dat binnen de codperatie geen financiéle reserves worden aangehouden. In artikel
23.1 wordt aangegeven dat (een deel van ) het resultaat wordt toegevoegd aan de algemene reserve die ook
een financiéle reserve is. Nu lijkt dat niet onverstandig maar dit artikel staat haaks op de inhoud van de brief.
De algemene reserve kan gedurende haar bestaan niet geheel of ten dele aan de leden worden uitgekeerd.



Een maximering van de algemene reserve tot het niveau wat nodig is aan weerstandscapaciteit in relatie tot
de risico's willen we graag toegevoegd zien.

Toelichting:

In de begeleidende brief van GGD Hollands Noorden met kenmerk 2015/YK gericht aan de gemeenteraden
van de bij de GGD Hollands Noorden aangesloten gemeenten staat het doel beschreven en wordt dit nader
toegelicht. Wij staan achter het doel. In deze brief word aan de raden gevraagd om hen bedenkingen kenbaar
te maken. Een aantal artikelen in de oprichtingsakte staan haaks op de inhoud van voornoemde brief en zien
wij graag gewijzigd of verwijderd.
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AMENDEMENT VAN MARLE

Raadsagenda: Betreffende het raadsvoorstel:
23 juni 2015 Jaarstukken GR-en - Veiligheidsregio NH-N (201530)

Korte samenvatting/doel van het instrument:
indienen van een zienswijze op de begroting 2016

Overeenkomstig artikel 34 van het Reglement van Orde dientondergetekende het volgende
wijzigingsvoorstel in:

De Raad van de gemeente Enkhuizen, in openbare vergadering bijeen op 23-6-15,

"\QUI\

- Tekstaanpassing van het voorgestelde besluit, te weten:

" -
-v-ervanging van het onder beslispunt 2 voorgestelde besluit door de navolgende tekst: cfo 0 4 5
-
"Niet akkoord te gaan.met de begroting 2016 en als'zienswijze in te brengen: N P4
1. b{h%[h’q' 235@?{;1 Iring\v\a € MOOQUG.QO ‘op'te nemen in de begroting 2016 en-deze te verhogen .|~
et de'prijs én lobn mdexering van € 309.000.00;
2. Aan te geven dat een aangepaste, gedegen en goed gemotiveerde meerjarenbeleidsnotitie de
grondlegger moet zijn voor de begroting 2016;
3. Te verzoeken dat een externe commissie onderzoek doet naar de financién met als resultaat een
transparant op ervaringscijffers gebaseerde begroting waarin ock duidelijk wordt gemaakt hoe de
projectkosten van de regionalisering wordt terugverdiend.”
Toelichting:
De indiener constateert in de begroting 2016 van de Veiligheidsregio Noord-Holland Noord dat:
- voor de begroting 2016 is gekozen voor dezelfde methodiek als die van de begroting 2015;
- de projectkosten regionalisering ad € 5.730.000 niet zijn opgenomen in de begroting;
- de taakstelling bezuinigingen niet geheel is ingevuld,;
- de taakstelling loon- en prijsindexatie niet als extra bezuiniging is opgenomen;
- de Meerjarenbeleidsnaotitie nog niet is aangepast.
De overwegingen hierbij zijn:
- de projectkosten regionalisering als krediet beschikbaar zijn gesteld aan de VR. De projectkosten met
ingang van het begrotingsjaar 2015 in 5 jaar dienen te worden verrekend met de Veiligheidsregio uit de
incidentele onderuitputting van de begroting. Het gaat om een bedrag van € 1.100.000 per jaar. In de
begroting niet gemotiveerd is op welke wijze het bedrag van € 1.100.000 wordt terugver-
diend/gereserveerd. Wel wordt aangegeven dat in 2019 de definitieve afrekening plaatsvindt;
- de taakstelling bezuiniging € 7.400.000 is. Dat gefaseerde invoering hier niets aan afdoet, derhalve in
de begroting 2016 de bezuinigingstaakstelling van € 7.400.000 dient te worden opgenomen in plaats
van € 5.900.000;
- de indexering loon en prijscompensatie als taakstelling is opgenomen in de begroting. Hetgeen
onterecht is, omdat het geen onderdeel is van deze taakstelling. Dit betekent dat de taakstelling
verhoogd moet worden met de kosten van de indexeringstaakstelling, voor 2016 is dit € 309.000.
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MOTIE KEESMAN - DE JONG

Raadsagenda: Betreffende het raadsvoorstel:
I Jaarstukken 2014 en begroting 2016 Veiligheidsregio NHN
23 juni 2015 (2015030)

Korte samenvatting/doel van het instrument:
zorgen over brandweerorganisatie na overgang naar de Veiligheidsregio en de kwaliteit van de repressie
uiten

Overeenkomstig artikel 35 van het Reglement van Orde dienen ondergetekenden de volgende motie in:
De Raad van de gemeente Enkhuizen, in openbare vergadering bijeen op 23 juni 2015,

gehoord:

o de signalen, die de raadsleden, met regelmaat bereiken dat de inzet van het eigen brandweerkorps,
wegens personeelstekort, vervangen moet worden door de inzet van het korps uit een naburige
gemeente;

o de memo van de programmaregisseur brandweerzorg, waarin de Veiligheidsregic aangeeft dat, in
de hierboven omschreven situatie, waarin de inzet van het eigen korps vervangen moet worden
door de inzet van een naburig korps, de opkomsttijden tussen de 918 minuten en 15'38 minuten
bedragen;

e het Besluit Veiligheidsregio's, dat in artikel 3.2.1 bepaalt dat het bestuur van de Veiligheidsregio
voor de opkomsttijden, athankelijk van de functie van het gebouw, een tijdnorm van tussen de 5
minuten en 10 minuten dient te hanteren;

¢ de signalen, die de raadsleden bereiken, dat in meerdere Veiligheidsregio’s dit soort of soorigelijke
problemen spelen dus dat dit breder speelt dan de Veiligheidsregio NH-N

overwegende dat:
e de zorg over zowel de abjectief ervaren veiligheid als de subjectief ervaren veiligheid gedeeld wordt
door de gemeenteraad;
o de onrust die heerst bij de vrijwilligers van de brandweerkorpsen gedeeld wordt door de
gemeenteraad,;

spreekt uit dat:

de onrust onder bevolking en vrijwilligers van de brandweer die hieruit voortkomt onder de aandacht moet
worden gebracht van de verantwoordelijken , maar ook kritisch gekeken moet worden waar de landelijke
onrust vandaan komt en dit signaal ook afgegeven moet worden aan de verantwoordelijken

roept de burgemeester op:

o de zorg van de gemeenteraad over te brengen aan de Minister van Veiligheid en Justitie;

o de zorg van de gemeenteraad over te brengen aan het bestuur van de Veiligheidsregio NH-N en bij
dit bestuur aan te dringen op een vergroting van de veiligheid door de brandweerorganisatie in staat
te stellen de opkomsttijden terug te dringen tot de normen genoemd in lid 1 van artikel 3.2.1 van het
Besluit Veiligheidsregio's;

en gaat over tot de orde van de dag.

Toelichting:

Met grote regelmaat bereiken ons als gemeenteraadsleden signalen over de grote onrust die er heerst
binnen de Veiligheidsregio's in het algemeen en de Veiligheidsregio NH-N in het bijzonder na de verplichte
regionalisering van de brandweer en daaruit voortvioeiende gevolgen. Hierover zijn ook al via de
Burgemeester vragen gesteld aan de Veiligheidsregio NH-N en door de Tweede Kamer aan de Minister van
Veiligheid en Justitie. De gemeenteraad kan niet anders dan hierover de signalen blijven doorgeven en
oproepen tot het nemen van maatregelen om de veiligheid te garanderen. De put dempen voor het kalf
verdronken is van groot belang
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