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Geachte leden van de Raad, 

Hierbij sturen we u ter informatie het jaarverslag VTH 2025. 

Inleiding 
Iedere gemeente is wettelijk verplicht om een jaarverslag VTH vast te stellen. De 
verplichting tot het opstellen van een Uitvoerings- en Handhavingsstrategie Fysieke 
Leefomgeving (meerjarenplan), Programma Uitvoering en Handhaving Fysieke 
Leefomgeving (jaarlijks) en jaarverslag is vastgelegd in artikel 13.5 tot en met 13.11 
van het Omgevingsbesluit. In het kader van Interbestuurlijk Toezicht beoordeelt de 
provincie de tijdigheid/actualiteit en kwaliteit deze documenten. De wettelijke basis 
daarvan ligt in de provinciale Verordening systematisch toezichtinformatie Noord-
Brabant. Afgelopen jaar heeft de provincie de VTH-documenten beoordeeld. 
Gemeente Waalre voldoet aan de criteria in het jaarplan IBT. 

Het jaarverslag is niet alleen een wettelijke verplichting. Het is ook een 
brondocument voor het actualiseren, bijstellen en aanscherpen van de Uitvoerings-
en Handhavingsstrategie, en het uitvoeringsprogramma. Daarnaast wordt u hierin 
geïnformeerd over de kwaliteitscriteria zoals benoemd in de Verordening uitvoering 
en handhaving omgevingsrecht gemeente Waalre. 

Ontwikkelingen 
Omgevingswet 
Per 1 januari 2024 is de Omgevingswet en de Wet kwaliteitsborging in werking 
getreden. In 2024 waren er meer uren nodig om te werken met een andere 
systematiek en gewijzigde processen, procedures en terminologie. In 2025 is het 
team hier verder in ontwikkeld. Ook is er veel input geleverd voor nieuwe delen van 
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het omgevingsplan. Het is belangrijk dat de regels in het omgevingsplan in lijn liggen 
met andere wet- en regelgeving. Verder wordt er getoetst of met de regels uit het 
omgevingsplan vergunningen verleend kunnen worden. 

Data gedreven werken 
In 2025 is er vooruitgang geboekt in het beheer van gegevens met betrekking tot 
vergunningen, toezicht en handhaving. Dankzij het vaker registreren van nieuwe 
zaken en het opzetten van een nieuw zaaktype is er nu meer gedetailleerde 
informatie beschikbaar. Bovendien zijn er zaaktypen 8 aangepast door bijvoorbeeld 
het toevoegen en verplicht maken van invulvelden. Dit heeft geleid tot verbeterde 
zoekmogelijkheden en nauwkeurigere zoekresultaten. Door de aanpassingen is er 
beter inzicht in de uitgevoerde vergunning-, toezicht- en handhavingsactiviteiten. 

Kwaliteitscriteria 3.0 VTH 
De landelijke kwaliteitscriteria voor VTH zijn vernieuwd. Deze criteria zijn van belang 
voor een goede en uniforme uitvoering van de doelen van de Omgevingswet door 
alle overheden. De set kwaliteitscriteria bestaat uit 4 onderdelen: 

• Deel A - Inleiding en toelichting 

• Deel B - Criteria voor de kritieke massa van een organisatie 
• Deel C - Procescriteria voor VTH-uitvoering 

• Deel D - Competentieprofielen 

Een extern bureau (MasterMeester) heeft een kwaliteitsmeting uitgevoerd. Gemeente 
Waalre voldoet voor een groot deel aan de kwaliteitscriteria. De belangrijkste 
aanbevelingen van MasterMeester zijn: 

Evaluatie 
• Evalueer expliciet in het jaarverslag welke doelstellingen daadwerkelijk 

behaald zijn met de werkzaamheden die zijn uitgevoerd. 

• Rapporteer in het jaarverslag over de impact van de uitgevoerde 
werkzaamheden en niet alleen over de output. 

• Maak expliciet welke inzichten uit het jaarverslag leiden tot 

strategiewijzigingen. 

• Maak in het jaarverslag vergelijkingen met andere gemeenten of 
keten partners. 

Beleid 
Stem de uitvoerings- en handhavingsstrategie af met andere bestuursorganen. Zowel 
interne al externe bestuursorganen. 

Strategie 
De vergunningen- en handhavingsstrategie mogen explicieter uitgewerkt worden. 
Benoem de rolveredeling tussen teams en werkzaamheden van partners. 

Organisatie 
Evalueer jaarlijks de organistische randvoorwaarden op basis van de kwaliteitscriteria 
VTH. Ontwikkel een integraal personeelsplan en risicoanalyse. 
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Aankomende periode worden bovenstaande aanbevelingen in het team opgepakt om 
deze punten te verbeteren. 

Met vriendelijke groet, 

Burgemeester en wethouders van Waalre, 

gemee tesefretaris,= burgemeester, 

m 

 

J 
M.F. Oosterveer 
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