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R25.069 

Raadsvoorstel 
 
 

Raad d.d.  4 november 2025 Portefeuillehouder WWO 

  Opsteller hbre01 

Datum 20 oktober 2025 Document-nr R25.069 

 

Onderwerp 

Benoeming wethouders, vaststellen tijdsbestedingsnorm, acceptatie en beëdiging. 
 

Voorstel 

Tot wethouders van de gemeente Eersel te benoemen: 
 J.C.M. van Hunsel, namens de fractie Eersel Samen Anders voor 1 fte 
 J.M.G.A. Adriaans, namens de fractie Kernbeleid voor 0,8 fte 

 

Inleiding/aanleiding 

Als gevolg van het genomen ontslag als wethouder door S.P.G. Kox en S.J. Kraaijeveld, zijn er 
twee vacatures ontstaan. De fractie Eersel Samen Anders (verder: ESA) heeft aangegeven samen 
met de fractie Kernbeleid (verder: Kb) in de vacatures te willen voorzien  en een nieuw college te 
vormen. De gemeenteraad benoemt de wethouders, de portefeuilleverdeling bepaalt het college. 
 

Wettelijk en/of beleidskader 

 Gemeentewet, Hoofdstuk II en III 
 Reglement van orde gemeenteraad Eersel 2019 (verder: Rvo) 
 Gedragscode Integriteit burgemeester en wethouders gemeente Eersel 2024 
 

Argumenten 

Aantal wethouders en tijdbestedingsnorm (artikel 36 Gemeentewet) 
Het aantal wethouders bedraagt ten hoogste 20% van het aantal raadszetels, maar niet minder dan 
twee. In uw raad van 18 mei 2022 heeft u drie wethouders benoemd met een totale tijdsbesteding 
van 3 fte. Na het genomen ontslag van twee wethouders (2 fte) heeft de gemeente nog een 
wethouder met een tijdsbestedingsnorm van 1fte (ESA). 
 
De fracties ESA en Kb bevelen de volgende kandidaat wethouders aan, met daarbij de 
voorgestelde tijdsbestedingsnorm, t.w.: 
 J.C.M. van Hunsel, woonachtig in de gemeente Eersel, tijdsbestedingsnorm 1 fte (ESA) 
 J.M.G.A. Adriaans, woonachtig in de gemeente Eersel, tijdsbestedingsnorm 0,8 fte (Kb) 
 
De totaal voorgestelde formatie van 2,8 fte blijft binnen het toegestane maximum. 
 
Vereisten wethouderschap (artikel 36a en 36b Gemeentewet en artikel 5 Rvo) 
Voordat tot benoeming wordt overgegaan wordt beoordeeld of aan de vereisten voor het 
wethouderschap wordt voldaan en of er geen sprake is van niet toegestane betrekkingen. 
In uw vergadering van 30 maart 2022 heeft u een commissie onderzoek benoeming wethouders 
benoemd, bestaande uit de leden J.P.M. van Boxtel, J.J.H.J. Pasmans en als plaatsvervangend lid 
F. Cools. De commissie onderzoekt en beoordeelt de betreffende documenten. Staande de 
vergadering rapporteert de commissie over zijn bevindingen.  
 
Nevenfuncties (artikel 41b Gemeentewet) 
Een wethouder vervult geen nevenfuncties waarvan de uitoefening ongewenst is met het oog op 
een goede vervulling van het wethouderschap. De Gemeentewet en uitvoeringsbepalingen geven 
regels omtrent nevenfuncties en inkomsten. Een wethouder die zijn ambt niet in deeltijd vervult, 
maakt tevens de inkomsten uit nevenfuncties openbaar. 
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Integriteit (artikel 170 Gemeentewet/artikel 5 lid 4 Rvo) 
De raad heeft, op 21 januari 2025, de ‘Gedragscode Integriteit burgemeester en wethouders 
gemeente Eersel 2024’vastgesteld en toetst hieraan. De burgemeester geeft voor de aanvang van 
iedere ambtstermijn opdracht om de kandidaat wethouders aan een risicoanalyse integriteit te 
onderwerpen. De burgemeester brengt over het eindresultaat daarvan verslag uit aan de raad. De 
risicoanalyse en de eindconclusie zijn niet openbaar. 
 
De risicoanalyse integriteit wethouders is uitgevoerd door het bureau Capra. 
De raad ontvangt een verkorte versie van de rapportage, deze ligt ter inzage bij de griffie. Hierin 
staat een beschrijving van de methode, onderzochte onderwerpen, conclusie, beheersmaatregelen 
en aandachtspunten. 
 
Stemming (artikel 31en 35 Gemeentewet en artikel 19 Rvo) 
De stemming over personen is geheim en gebeurt schríftelijk met gesloten en ongetekende 
stembriefjes. De voorzitter benoemt drie raadsleden tot stembureau. Een raadslid, tevens 
kandidaat wethouder, mag aan de stemming deelnemen.  
 
Het stembureau onderzoekt of de ingeleverde stembriefjes ongetekend zijn, het aantal ervan 
overeenkomt met het aantal raadsleden dat verplicht is een stembriefje in te leveren en 
onderzoekt of aan alle andere eisen wordt voldaan. Het stembureau brengt aan de raad verslag 
uit en doet een voorstel voor een besluit. Men meldt een eventueel minderheidsstandpunt binnen 
het stembureau. 
 
Benoeming, aanvaarding en beëdiging (artikel 40 en 41a Gemeentewet) 
Na benoeming moet de benoemde wethouder aan de raad mededelen of de benoeming wordt 
aanvaard. Met de kandidaat wethouders is afgesproken dat zij in de raadsvergadering melden of 
ze de benoeming aanvaarden. 
 
Voordat de wethouders hun functie kunnen uitoefenen leggen zij, na aanvaarding van de 
benoeming, de volgende eed of verklaring en belofte af: 
“Ik zweer (verklaar en beloof) dat ik, om tot wethouder benoemd te worden, rechtstreeks noch 
middellijk, onder welke naam of welk voorwendsel ook, enige gift of gunst heb gegeven of beloofd. 
Ik zweer (verklaar en beloof) dat ik, om iets in dit ambt te doen of te laten, rechtstreeks noch 
middellijk enig geschenk of enige belofte heb aangenomen of zal aannemen. 
Ik zweer (beloof) dat ik getrouw zal zijn aan de Grondwet, dat ik de wetten zal nakomen en dat ik 
mijn plichten als wethouder naar eer en geweten zal vervullen. 
Eed: Zo waarlijk helpe mij God Almachtig! 
Belofte: Dat verklaar en beloof ik!” 
 

Alternatieven 

Het aanbevelen en benoemen van andere kandidaten. 
 

Risico’s 

Dat de kandidaat wethouder(s) niet worden benoemd door de raad of een benoeming niet 
aanneemt. 
 

Financieel 

De kosten zijn/worden in de begroting opgenomen. 
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Communicatie/Participatie 

 Voorafgaande aan de benoeming wordt de raad, op 30 oktober 2025, in de gelegenheid gesteld 
om kennis te maken met de kandidaat wethouders en hen vragen te stellen. 

 Het besluit wordt op de gebruikelijke wijze bekendgemaakt. 
 

Planning 

Direct na de beëdiging oefenen de wethouders hun functie uit. Zij blijven ook raadslid, met 
stemrecht, totdat in hun opvolging is voorzien.  
 

Bijlagen 

Geen. 
 
 
Eersel, 20 oktober 2025 
de griffier,     de voorzitter, 
{{esl:Signer1:signature:size(200,50)}} {{esl:Signer2:signature:size(200,50)}} 
 
 
 
J.W.G. van Bree    drs. W.A.C.M. Wouters 
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Raadsbesluit 

R25.069 
Benoeming wethouders, vaststellen tijdsbestedingsnorm, acceptatie en beëdiging. 
 
 
De raad van de gemeente Eersel; 
 
gelezen het voorstel van de voorzitter en de griffier d.d. 20 oktober 2025; 
 
gehoord het advies van de commissie onderzoek benoeming wethouders d.d. 4 november 2025; 
 
 
b e s l u i t : 
 
 
Tot wethouders van de gemeente Eersel te benoemen: 
 J.C.M. van Hunsel, namens de fractie Eersel Samen Anders voor 1 fte 
 J.M.G.A. Adriaans, namens de fractie Kernbeleid voor 0,8 fte 
 
 
 
Aldus besloten in de openbare vergadering van 4 november 2025 
 
De raad van de gemeente Eersel 
de griffier, de voorzitter, 
 
 
 
 
 
J.W.G. van Bree drs. W.A.C.M. Wouters 
 


