Bijlage amendement - Accenten vanuit de fracties bij het bestuurskrachtonderzoek:

VVD

D66

CDA

SP

Perspectief moet zijn dat de taken naar behoren worden uitgevoerd. Of we nu samengaan
met een andere gemeente of niet
Degelijke oplossing en uitkomst nodig

Zijn we als gemeente voldoende in staat om te doen wat we moeten en willen doen voor
onze inwoners?

Dus: kunnen we onze wettelijke taken naar behoren uitvoeren?

Dus: kunnen we daarnaast onze ambities waarmaken?

Besteed vooral aandacht aan de vraag of we beleidsmatig en strategisch sterk genoeg zijn om
de vragen van deze tijd naar behoren te tackelen.

Extra aandacht voor het sociale domein. Denk aan de 2.0 koersnota.

Zijn we in staat om kwaliteit te leveren in onze dienstverlening, effectief te werken en
dusdanig efficiént dat we financieel gezond blijven

In hoeverre zijn onze ambities vanuit sociaal domein 2.0 en toekomstvisie realistisch
haalbaar met de huidige formatie en financién?

Hoe bereikbaar is ons bestuur en ambtelijke organisatie voor inwoners en
samenwerkingspartners?

Inzicht in: wat gebeurt er als we geen keuze maken? Wat kunnen we dan niet meer uitvoeren
evt?
In hoeverre behouden we eigen identiteit met de huidige manier van werken?

Stadspartij Doesburg

Wat is er nodig dat Doesburg zelfstandig de wettelijke taken en normale dienstverlening op
korte (2 jaar) en lange termijn (10 jaar) kan uitvoeren?

Bij sober en doelmatig beleid, wat zijn de wettelijke taken die nu niet goed voldoende
uitgevoerd kunnen worden?

Zijn er andere gemeente in de directe omgeving waar ook personele en financiéle problemen
zijn?

Wat zijn de mogelijke samenwerkingsvormen (geen herindeling) waar Doesburg op in kan
zetten om op een zelfstandige wijze haar taken in te vullen en uit te voeren? Oftewel waar
zijn de algemene overlappingen per gemeente?

Als we ambities hebben kunnen we dat uitvoeren met inhuur als we onze wettelijke
kerntaken op dit moment sober en doelmatig invullen?

Welke taken kunnen we regionaal onderbrengen zonder onze wettelijke dienstverlening in
gevaar te brengen?

PvdA/GL

Onderzoek gericht op hoe we in de toekomst handelen, niet herhaling van stappen waarbij
we dezelfde vragen nog een keer stellen. Bouwen op bestaande informatie.
Burgerparticipatie: inwoners worden betrokken bij toekomstig onderzoek. Manier waarop is
aan de werkgroep: Wat vinden inwoners belangrijk om te behouden?

Vastgesteld beleid zoals Sociaal domein, Klimaatdoelen halen (wettelijke en bovenwettelijke
taken) naar behoren uitgevoerd? Kan dat met huidige capaciteit? Zo nee, wat is de gewenste
capaciteit?



Samenwerkingspartners met meer dan twee partijen. Hoe kan de identiteit van Doesburg
hierbij het best worden behouden?
Welke bestuursgrootte is financieel het beste voor inwoners?

CDA: Stuurgroep raad in combinatie met een extern adviesbureau. Haal kennis op bij
ervaringsdeskundigen (andere gemeenten)

D66: werkgroep conform voorstel

SP: Raad in the lead in combinatie met een adviesbureau

PvdA/GL: duidelijke opdracht geaccordeerd door de raad met werkgroep vanuit de raad, met
regelmatige terugkoppeling naar raad. Relatie raad/college/ambtelijke organisatie moet
beschreven worden: medewerking en akkoord op onderzoeksvraag. Raad moet geen
probleem krijgen met college: we moeten met elkaar verder.

Stadspartij Doesburg: een extern adviesbureau die ervaring heeft in onderzoek naar behoud
van zelfstandigheid in combinatie met samenwerkingsvormen



