
GEMEENTERAAD

MOTIE

#PvdA Christenunie D66

Titel motie: Meer statushouders sneller aan het werk
De gemeenteraad van Enschede, in vergadering bijeen op 17 juli 2023, gehoord de beraadslaging over:
Zomernota

Constaterende dat:
» De arbeidsmarktdeelname van statushouders achterblijft bij de rest van de beroepsbevolking1. En daarmee de 

bijstandsafhankelijkheid van statushouders een permanent karakter dreigt te krijgen2;

1 https://www.cbs.nl/nl-nl/nieuws/2021/15/arbeidsparticipatie-statushouders-stagneert
2 https://www.gemeente.nu/sociaal/integratie/startbanen-voor- 
statushouders/#:~:text=Arbeidsmarkt,of%20langer%20op%20bijstand%20aangewezen.
3 https.7/www.riiksoverheid.nl/onderwerpen/inburqeren-in-nederland/nieuwe-wet-inburgering

o De achterblijvende arbeidsmarktpositie van statushouders slecht is voor hun participatie aan en integratie in 
de maatschappij;

o Er grote tekorten zijn op de arbeidsmarkt;
o Er mogelijkheden zijn voor gemeenten om arbeidsmarktdeelname zelf actief te bevorderen binnen de 

zogenaamde B1 -route3
o Er sinds april 2023 een landelijk kader mét financiering is met een plan van aanpak voor gemeenten onder de 

titel 'Statushouders aan het werk' van het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid;

Overwegende dat:
o Het college vindt dat statushouders die zich in Enschede vestigen intensief begeleid moeten worden, gericht 

op inburgering, het leren van de taal en het vinden van werk;
o Er lokale knelpunten zijn (tekort bij de kinderopvang, de WE, schakelklassen) die zorgen voor vertraging;
o Diplomawaardering een landelijk probleem is waar Enschede weinig grip op heeft, maar via de VNG wel

aandacht voor moet blijven vragen;
o Het meeste effect te bereiken is door in samenhang de verschillende oorzaken voor de achterblijvende 

arbeidsmarktpositie van statushouders aan te pakken;

Draagt het college op:
o Het landelijke plan van aanpakte vertalen naar Enschede en hierbij de lokale knelpunten (zowel inhoudelijk 

als financieel) inzichtelijk te maken;
o Hierbij ook te onderzoeken of en hoe de groep statushouders die onder de oude wet (Wet Inburgering 2007 

en 2013) valt ook dezelfde rechten en plichten hebben als de statushouders die onder de nieuwe wet (Wet 
Inburgering 2021) vallen;

o Te onderzoeken in welke sectoren statushouders succesvol aan het werk kunnen en welke (grote) werkgevers 
zich hieraan willen committeren;

o Dit plan voor de zomernota 2024 voor te leggen aan de raad
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En gaat over tot de orde van de dag.

Stemverklaringen (indien van toepassing):

Aldus vastgesteld door 
de gemeenteraad van Enschede 
in zijn vergadering van f 8 JUL 2023
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