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Motie Toepassing Wet normering topinkomens
De raad van de gemeente Roermond in vergadering bijeen op donderdag 17 februari 2022;

Overwegende dat:

1. de Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke sector (WNT) ook geldt voor de gemeente
Roermond;

2. het op basis van deze wet voor Roermond toepasselijke bezoldigingsmaximum, de zogenaamde Balkenende
norm- + € 201.000 per jaar bedraagt;

3. het college van B&W in zijn rol als werkgever verantwoordelijk is voor het bezoldigingsbeleid van
gemeentelijke medewerkers en externe inhuurkrachten;

4. de bezoldiging van gemeentelijke medewerkers en extern ingehuurden dus nooit hoger mag zijn dan
€ 201.000;

5. zorgvuldigheid een vereiste is bij inzet van gemeenschapsgeld en de overheid een voorbeeldfunctie heeft als
het gaat om beloning van medewerkers en extern ingehuurden;

Roept het college op om:

1. als uitgangspunt te hanteren dat gemeentelijke medewerkers en extern ingehuurden nooit meer verdienen
dan is toegestaan op grond van de WNT;

2. als ertoch aanleiding mocht zijn hiervan af te wijken het college dit -op grond van het budgetrecht- eerst
gemotiveerd voorlegt aan de raad.

Aldus vastgesteld in de raadsvergadering van 17 februari 2022.

De griffier, De voorzitter,
J. Vervuurt M.J.D. Donders — de Leest

Ingediend door de raadsleden van de LVR: Dirk Franssen, Jos van Rey, Dré Peters, Bert Achten, Lieke van der Stelt,
Kadri Sogukcesme, Turgut Celebi, Aijiththan Loganathan en Ben Peters



