
Was / wordt tabel Verordening cliëntenraad Werk en 
Inkomen Regionale Sociale Dienst 'de Liemers'

Tekst oude artikel Tekst nieuwe artikel Toelichting 

Ivm toevoeging nieuw lid 
vindt doornummering 
plaats

Artikel 3, lid 4 toegevoegd:
Om het evenwicht en de 
continuïteit binnen de 
cliëntenraad te borgen, wordt 
er gestreefd naar een 50/50 
zitting verdeling van cliënten 
en vertegenwoordigers 
namens maatschappelijke- 
en/of belangenorganisaties.

Om het evenwicht en de 
continuïteit binnen de 
cliëntenraad te borgen, wordt 
er gestreefd naar een 50/50 
zitting verdeling van cliënten 
en vertegenwoordigers 
namens maatschappelijke- 
en/of belangenorganisaties.

Artikel 3 lid 9 (wordt nu 
artikel 3 lid 10):
De voordracht van leden 
namens maatschappelijke- 
en/of belangenorganisaties is 
voorbehouden aan deze 
organisaties. Bij vacatures 
voorzien zij zelf in vervulling 
hiervan.

Artikel 3, lid 10 aangevuld:
De voordracht van leden 
namens maatschappelijke- 
en/of belangenorganisaties is 
voorbehouden aan deze 
organisaties. Bij vacatures 
voorzien zij zelf in vervulling 
hiervan. Hierbij stelt de 
organisatie één persoon aan als 
lid van de cliëntenraad. 
 

Om te voorkomen dat er 
meerdere personen van 
dezelfde belangenorganisatie 
zitting nemen in de 
Cliëntenraad is de volgende zin 
toegevoegd: Hierbij stelt de 
organisatie één persoon aan 
als lid van de cliëntenraad.

Ivm toevoeging nieuw lid 
vindt doornummering 
plaats

Artikel 3, lid 11 toegevoegd:
De maatschappelijke- en/of 
belangenorganisatie stelt de 
vertegenwoordig in de 
gelegenheid om aanwezig te 
kunnen zijn bij alle 
clientenraadvergaderingen en 
formaliseert  de 
vertegenwoordiging middels 
een opgestelde verklaring.

We willen de positie van de 
vertegenwoordiger van 
maatschappelijke organisaties 
verstevigen. Daarom is 
toegevoegd: De 
maatschappelijke- en/of 
belangenorganisatie stelt de 
vertegenwoordig in de 
gelegenheid om aanwezig te 
kunnen zijn bij alle 
clientenraadvergaderingen en 
formaliseert de 
vertegenwoordiging middels 
een opgestelde verklaring.

Artikel 3 lid 10 (wordt nu 
artikel 3 lid 12):
De zittingsduur van de 
voorzitter bedraagt drie jaar. 
Dit kan éénmaal met dezelfde 
duur verlengd worden.

Artikel 3, lid 12:
De zittingsduur van de 
voorzitter bedraagt vier jaar. 
Dit kan éénmaal met dezelfde 
duur verlengd worden.

De zittingsduur van de 
voorzitter bedroeg 3 jaar en 
kan vervolgens nogmaals met 
3 jaar verlengd worden. De is 
gelijk getrokken met de 
zittingsduur voor de andere 



leden, zijnde: de termijn voor 
de voorzitter te verlengen naar 
4 jaar met eventuele volgende 
termijn van nog eens 4 jaren.

Artikel 3 lid 11 (wordt nu 
artikel 3 lid 13):
De zittingsduur van 
vertegenwoordigers namens 
maatschappelijke- en/of 
belangenorganisaties bedraagt 
vier jaar. Na een 
zittingsperiode zijn aftredende 
vertegenwoordigers van deze 
organisaties aansluitend 
meermalen opnieuw 
benoembaar voor 4 jaar.

Artikel 3 lid 13: 
De zittingsduur van 
vertegenwoordigers namens 
maatschappelijke- en/of 
belangenorganisaties bedraagt 
vier jaar. Na een 
zittingsperiode zijn aftredende 
vertegenwoordigers van deze 
organisaties nog éénmaal 
opnieuw benoembaar voor 4 
jaar. Daarna kan de het 
aftredende Cliëntenraadslid 
worden vervangen door een 
andere vertegenwoordiger van 
de organisatie.

Vertegenwoordigers namens 
maatschappelijke organisaties 
waren meermaals 
benoembaar voor termijnen 
van 4 jaren. Dit is aangepast 
naar: De zittingsduur van 
vertegenwoordigers namens 
maatschappelijke- en/of 
belangenorganisaties bedraagt 
vier jaar. Na een 
zittingsperiode zijn aftredende 
vertegenwoordigers van deze 
organisaties aansluitend nog 
éénmaal opnieuw 
benoembaar voor 4 jaar. 
Daarna kan het aftredende 
Cliëntenraadslid worden 
vervangen door een andere 
vertegenwoordiger van de 
organisatie.

Ivm toevoeging nieuw lid 
vindt doornummering 
plaats

Artikel 3, lid 17 toegevoegd:
Indien een lid drie maal 
verzuimt aanwezig te zijn bij 
vergaderingen en zich niet 
afmeldt en/of legitieme reden 
voor afwezigheid kan geven, is 
het aan de voorzitter en de 
leden om deze zetel ter 
discussie te stellen, dan wel te 
vervangen.
 

Om te bewerkstelligen dat de 
leden zo veel mogelijk 
aanwezig zijn bij de 
Cliëntenraadvergaderingen is 
toegevoegd: Indien een lid drie 
maal verzuimt aanwezig te zijn 
bij vergaderingen en zich niet 
afmeldt en/of legitieme reden 
voor afwezigheid kan geven, is 
het aan de voorzitter en de 
leden om deze zetel ter 
discussie te stellen, dan wel te 
vervangen.


