
  

 

*ZB
AC7

08E
412

*

Beantwoording vragen voorafgaand aan de raadscommissie 
 

Zaaknummer Z-23-482395 
Documentnummer DOC-24-891606 
Naam commissielid S. Zwier 
Fractie CDA 
Onderwerp Commissievragen CDA raadscie. 19-9 agendapunt 6.1 

Verordening rechtspositie Raads- en commissieleden 
Medemblik 2024 

Datum waarop de vraag is 
gesteld 

9 september 2024 

  Beantwoording uiterlijk woensdag 15:00 uur voorafgaand aan de commissievergadering. 
Portefeuillehouder  
Afdeling  

 
Het wijzigingsvoorstel Artikel 3 in de was-wordt lijst: 
 

1.  De wijziging dat een raadslid dat lid is van een bijzondere commissie een toelage 
krijgt van  153,33 per maand. 
Welke bijzondere commissie betreft dat? Zijn er bij de Gemeente Medemblik? 

antwoord  Uit de Circulaire Introductie bij gemeenten van het Rechtspositiebesluit decentrale 
politieke ambtsdagers volgt dat er  behoefte is gebleken aan een grondslag voor 
vergoedingen voor raadsleden voor het werk in een andere bijzondere 
raadscommissie dan de die in de Gemeentewet staan omschreven 
(vertrouwenscommissie en onderzoekscommissie). Een voorbeeld daarvan is een 
raadscommissie met een bijzondere opdracht die een zware belasting vormt. De 
vaststelling dat er sprake is van een dergelijke bijzondere commissie, met deze 
financiële gevolgen, moet bij verordening plaatsvinden. Te denken valt bijvoorbeeld 
ook aan de inzet van raadsleden voor de werkgeverscommissie of voor het 
presidium, mits de werkzaamheden voor deze commissies meer inzet vragen dan 
regulier mag worden verwacht.  
Op dit moment zijn er bij de gemeente Medemblik geen bijzondere commissies. 

2. Betreft dat ook de Werkgeverscommissie? 
Zo niet, waarom niet? 

Antwoord Zoals hiervoor aangegeven, kan de werkgeverscommissie inderdaad als bijzondere 
commissie worden aangewezen. De vaststelling dat er sprake is van een bijzondere 
commissie dient wel bij verordening plaats te vinden.  

 
 


