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Agenda

- Brandweer Woensdrecht
- Meerjarenbeleidstukken VRMWB

- meerjarenbeleidsplan
- regionaal risico-profiel
- regionaal dekkings- en spreidingsplan
- regionaal crisisplan
- oefenbeleidsplan 2023-2027

- Ontwikkelingen Crisisbeheersing





4 brandweerposten



         Onze brandweervrijwilligers

Formatie Bezetting 55 +

Hoogerheide 22 22 1

Huijbergen 18 17 1

Ossendrecht 18 18 2

Putte 18 11 5



Taken
Basisbrandweerzorg Aanvullende taken
-  Brandbestrijding               -  Natuurbrandbestr./ handcrew
-  Technische Hulpverlening                                     -  VEB
-  Incidentbestrijding Gevaarlijke Stoffen            ( - (inter-) regionale bijstand )
-  Waterongevallen

Gebiedsrisico’s
-  Natuurbrand
-  Vliegveld (De Kooi/Aviolanda)
-  Infrastructuur/buisleidingen
-  Antwerpen/Doel

 



Bijstand en Opschaling

Incidentbestrijding (mono)

Kleine Brand  1 x Tankautospuit     Bevelvoerder TS
Middel Brand 2 x Tankautospuit Officier van Dienst
Grote Brand  3 x Tankautospuit Hoofd Officier van Dienst
Zeer grote Brand 4 x Tankautospuit Hoofd Officier van Dienst

Rampbestrijding (multi)
Grip 1 Commando Plaats Incident Leider Copi
Grip 2 Regionaal Operationeel Team Regionaal Operationeel leider
Grip 3 Gemeentelijk beleidsteam Burgemeester
Grip 4 Regionaal Beleidsteam Voorzitter Veiligheidsregio



Prestaties Brandweer Woensdrecht (4 posten)

139





Knelpunten en ontwikkelingen Brandweer
• Werving Vrijwilligers
• Paraatheid vrijwilligers  / Post Putte
• Samenwerking met België
• Europese deeltijdrichtlijn / taakdifferentiatie
• Natuurbrandbestrijding/ handcrewteam
• Toekomstbestendige brandweerzorg

• Gebiedsgerichte opkomst tijden
• Dynamisch alarmeren
• Uitruk op maat



1 x in de vier jaar stellen wij een Meer-jarenbeleidsplan op:
      - meerjarenbeleidsplan 2023-2027

- regionaal risico-profiel
- regionaal dekkings- en spreidingsplan
- regionaal crisisplan
- oefenbeleidsplan 2023-2027



Wie 
praatte er 
zoal mee?

24 Gemeenten

Strategische omgevingsanalyse



Kader 
Beleidsplan
2023-2027

Adequate en parate veiligheidsregio,
 klaar voor actuele uitdagingen 



Takendiscussie / Profiel 4: 
Adequate en parate veiligheidsregio,
klaar voor actuele uitdagingen 

• Door op de ingeslagen weg (artikel 5 gemeenschappelijke regeling) 
• Een rol bij een aantal andersoortige gebeurtenissen en ontwikkelingen 
• Coördinerend, regisserend, ondersteunend of soms zelfs leidend 
• Maatschappelijke veiligheidsvraagstukken en -opgaven met (fysieke) veiligheidseffecten 
• Gebeurtenissen en ontwikkelingen, waarbij het voorkomen en bestrijden van maatschappelijke 

ontwrichting en het bewaken en herstellen van de maatschappelijke continuïteit aan de orde zijn 
• Bestuurlijke ondersteuning van de districtelijke overleggen 
• Bevolkingszorg wordt tot nadere besluitvorming door de gemeenten zelf districtelijk georganiseerd

We transformeren!



Samen maken we de 
regio veiliger

Risicogerichter

Informatiegestuurder

Flexibeler

Duurzamer

Samenwerkingsgerichter



Regionaal 
Risicoprofiel

• Doorontwikkeling statisch RRP naar een dynamisch 
risicoprofiel / - proces

• Doel: ontwikkelingen van risico’s snel waarnemen 
en tijdig interveniëren of voorbereiden

• Frequente actualisatie (jaarlijks) ter bespreking 
met partners en bestuur

• Eerste inzichten en gesprekken geven onderstaand 
beeld (concept):

• Top 5 risico’s
1.Uitbraak infectieziekte mens​
2.Verstoring ICT​
3.Verstoring energievoorziening​
4. Extreem weer​
5.Maatschappelijke onrust





Voorbeeld Bijstand



Regionaal Crisisplan

• Flitscrisis en langdurige crisis
• Ervaringen CoVid- en Vluchtelingen 
crisis. (incl. opvang Oekraïne)

• Rol van de Veiligheidsregio
• Samenwerking in Districtelijk verband
• Doorontwikkeling Bevolkingszorg 



Vervolg/ proces 
beleidsplan 
2023-2027

Afstemmingsmomenten beleidstukken

Oktober – November 2022:
• AOV-ers districten
• Kring gemeentesecretarissen
• Selectie van stakeholders intern/extern
• Veiligheidsdirectie
• Bila's van districtmanagers met BM’s

December 2022:
Terugkoppeling DB/AB 

Jan.-Febr.2023:
Conceptversie DB/AB

Febr- Juni 2023
Zienswijzen gemeenteraden febr-juni 2023
(in voorjaar informatiebijeenkomsten 
gemeenteraden)

Juli 2023:
Vaststellen beleidsstukken DB/AB 



Vragen

Bedankt voor uw aandacht.


