
Bijlage 1 bij de besluitenlijst commissie maatschappelijke zaken van 20 juni 2023

Agendapunt 11 – doorverwijzing brief Oranje Comité Heeswijk Dinther over sluiting Willibrordcentrum 
(hierna WBC)

Reactie wethouder Everling op de vragen in de doorverwijzing van de fractie D66:

We zijn op de hoogte van de ontwikkelingen rondom het WBC en volgen dit op de voet. Ik heb 
daarover eerder al toelichting gegeven in de commissie MZ. We zijn al geruime tijd en met regelmaat 
in gesprek met zowel het bestuur van het WBC als de parochie, maar we spreken bijvoorbeeld ook 
met het bestuur van SCC Servaes. Ook hebben verschillende verenigingen zich inmiddels bij ons 
gemeld omdat zij vrezen dat er in de toekomst geen ruimte meer is voor hun activiteiten. Het WBC is 
een privaat initiatief dat ruimte biedt aan vele gebruikers, waaronder het lokale verenigingsleven. Daar 
ligt ook ons grootste zorgpunt. We dragen het verenigingsleven een warm hart toe en we willen 
voorkomen dat zij op straat komen te staan. We hebben daarom ook een bestuursopdracht gegeven 
om te onderzoeken hoe/op welke manier we een rol kunnen pakken om dit te voorkomen. 

 

Maar de situatie van het WBC staat niet op zichzelf. We weten dat er in de kern Heeswijk-Dinther een 
groter vraagstuk is rondom vraag naar en aanbod van verenigingsruimten. Locaties staan qua 
toekomstig gebruik onder druk, een aantal ruimtes kent een slechte bezettingsgraad en bepaalde 
ruimtes staan helemaal leeg. Daarnaast hebben enkele verenigingen hun behoeftes uitgesproken om 
met ons in gesprek te gaan over uitbreiding van ruimtegebruik en faciliteiten.

 

We vinden als college dat we dit duurzaam -integraal en toekomstbestendig- aan zouden moeten 
pakken. Binnen de ambtelijke organisatie is daarvoor op dit moment echter geen capaciteit en er is al 
op meerdere onderwerpen geschoven en getemporiseerd. Nog meer zaken doorschuiven is 
onhaalbaar. Denk bijvoorbeeld ook aan de acute situatie rondom het Hooghuis, de plannen voor BS 
Op Weg, de herijking van het gemeenschapshuizenbeleid en de plannen rondom de Misse 2-4-6. Het 
zijn allemaal onderwerpen die uitermate belangrijk zijn en waarin we niet nog langer kunnen 
temporiseren. Tegelijkertijd hebben we ook te maken met een vacature op het gebied van 
onderwijshuisvesting en maatschappelijk vastgoed. Ondanks 2 doorlopen procedures is die vacature 
momenteel nog niet ingevuld.  

 

Ons voornemen is om voor de kern Heeswijk-Dinther e.e.a. op basis van een projectmatige aanpak in 
kaart te brengen en te zoeken naar oplossingen. Voor dit project is dan wel extra (tijdelijke) inhuur 
nodig. We zullen moeten bekijken hoe we dit vorm kunnen geven en of we kunnen beschikken over 
de middelen die nodig zijn om dit project vorm te geven. We hopen daar na de zomer meer over te 
kunnen vertellen.


