
  

Op 9 januari 2023 stelde P.J.P. Lansink-Bastemeijer (VVD) het college schriftelijke vragen 

over geweld tegen hulpverleners. Gezien de aard van de vragen worden deze geacht 

gesteld te zijn aan de burgemeester. 

 

Inleidend wordt gesteld: 

‘Uit onderzoek van het Radio 1 programma Het Misdaadbureau en beroepsorganisatie 

voor zorgprofessionals blijkt dat 92% van de hulpverleners in 2022 te maken heeft gehad 

met fysiek of verbaal geweld1. De politie stelt dat politiemensen en andere met een 

publieke taak te maken krijgen met steeds heviger agressie en geweld bij de uitoefening 

van hun werk.2 

De Rotterdamse VVD maakt zich zorgen over de het geweld en de gevolgen die incidenten 

hebben op de fysieke en mentale gezondheid van medewerkers van politie, brandweer, 

zorg, of gemeentelijke handhaving die zich elke dag inzetten voor de veiligheid en de 

gezondheid van alle Rotterdammers mee te maken hebben gehad in 2022.’  

 

Hieronder volgen de vragen en mijn beantwoording.  

 

Vraag 1: 

Hoeveel incidenten hebben er in 2022 plaatsgevonden waarbij geweld (fysiek of 

verbaal) is gebruikt tegen medewerkers van politie, brandweer, zorg, of 

gemeentelijke handhaving? 

 

Antwoord: 

Voor de beantwoording van de vragen is informatie uit de verschillende systemen naast 

elkaar gelegd. Geweld tegen politieambtenaren (GTPA) registreert de politie in de eigen 

systemen. Geweld tegen overige hulpverleners staat in het politiesysteem met de 

toevoeging VPT, Veilige Publieke Taak. De Veiligheidsregio Rotterdam Rijnmond, waar 

brandweer- en ambulancemedewerkers onder vallen registreert voor hun eigen mensen of 

zij te maken hebben gekregen met geweld. De gemeente Rotterdam doet dat ook.  

 
1 https://wnl.tv/2023/01/06/bijna-60-procent-van-hulpverleners-maakt-elke-maand-agressie-mee 
2 https://www.telegraaf.nl/nieuws/1796373845/geveld-door-orkaan-van-agressie-zelfs-thuis-voelde-ik-me-
nietveilig?utm_internal=telegraaf-paywall-login-eigensite&method=ct_pw_logi 
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In samenspraak met de burgemeesters uit de regio, de politie en het Openbaar Ministerie 

wordt gewerkt aan een verbeterde afstemming om met een optimaal effect deze vorm van 

geweld beter in beeld te krijgen en te beperken.  

Recent is een onderzoek verschenen naar geweld tegen hulpverleners in opdracht van het 

Wetenschappelijk Onderzoek- en Documentatie Centrum (WODC) van het Ministerie van 

Justitie en Veiligheid (januari 2023) onder de titel Indicatoren van agressie en geweld, Een 

verkenning van indicatoren van agressie en geweld jegens politieambtenaren, 

brandweerlieden en buitengewone opsporingsambtenaren (Boa’s). De resultaten van dit 

onderzoek helpen mee om de samenwerking te verbeteren. 

 

GTPA (Geweld Tegen Politie Ambtenaren) 

Gedurende 2022 zijn 623 GTPA incidenten geregistreerd, door de politie in de eenheid 

Rotterdam. In 2021 waren 591 GTPA incidenten geregistreerd. Het betreft een toename 

van 12 procent. Bij één incident kunnen meerdere politiemedewerkers betrokken zijn.  

 

VPT (Veilige Publieke Taak)  

Dit betreft geweld tegen andere hulpverleners dan politiemedewerkers. Gedurende 2022 

zijn 582 VPT-incidenten geregistreerd bij de politie-eenheid Rotterdam.  In 2021 waren dit 

359 VPT-incidenten. Het betreft een toename van 56 procent.   

In een eerder halfjaar rapport 2022 over het Veiligheidsbeeld van de Veiligheidsalliantie 

wordt toegelicht dat de toename in het aantal VPT-incidenten te maken heeft met een 

communicatietraject dat vanuit de politie in juni 2021 is gestart om politiemedewerkers te 

informeren over het gebruik van de projectcode VPT bij de registratie van zaken in het 

registratiesysteem van de politie.     

 

Gemeente Rotterdam  

Er zijn 265 interne agressiemeldingen over geheel 2022 bij de gemeente Rotterdam, 

tegenover 258 agressiemeldingen in het gehele jaar 2021.   

 

Veiligheidsregio Rotterdam Rijnmond  

Er zijn 82  interne agressiemeldingen over geheel 2022 bij de Veiligheidsregio Rotterdam 

Rijnmond, tegenover 66 agressiemeldingen in het gehele jaar 2021 (bron: Veiligheidsregio 

Rotterdam Rijnmond).  

 

De aanleiding voor de meeste incidenten is alcohol-. of ander middelengebruik, 

gerelateerd. Daarna is de psychische gesteldheid van de patiënt de meest voorkomende 

aanleiding.  

  

Er zijn in totaal 14 aangiftes gedaan in het jaar 2022. De meeste medewerkers vonden het 

voldoende dat een incident werd geregistreerd. 

 

Vraag 2: 

Hoeveel daders van geweld (fysiek of verbaal) tegen medewerkers van politie, 

brandweer, zorg, of gemeentelijke handhaving zijn er in 2022 aangehouden en welke 

straffen zijn er tegen hen opgelegd? 

 

Antwoord: 

GTPA 

Dit betreft zo’n 1000 verdachten. Welke straffen aan deze verdachten zijn opgelegd, wordt 

niet geregistreerd. De straffen variëren in algemeenheid van geldboetes, tot taakstraffen 

tot gevangenisstraffen of combinaties daarvan en enkele zaken zullen ook geseponeerd 

zijn. 

https://repository.wodc.nl/bitstream/handle/20.500.12832/3246/3241-indicatoren-van-agressie-en-geweld-volledige-tekst.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repository.wodc.nl/bitstream/handle/20.500.12832/3246/3241-indicatoren-van-agressie-en-geweld-volledige-tekst.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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VPT 

Hier zijn geen cijfers van bekend. Er is momenteel voor VPT, waarin diverse organisaties 

betrokken zijn, geen sprake van een eenduidige vorm van registratie en opvolging van 

incident, melding, aangifte, uitspraak en nazorg.  

 

Vraag 3: 

Hoeveel medewerkers van politie, brandweer, zorg, of gemeentelijke handhaving zijn 

er in 2022 lichamelijk of mentaal gewond geraakt als gevolg van incidenten die zij in 

het uitoefenen van hun werk hebben meegemaakt? 

 

Antwoord: 

GTPA 

Van de registraties in 2022 hebben 300 politiemedewerkers zich gevoegd in het 

strafproces vanwege opgelopen (immateriële) schade. 

 

VPT 

Hier zijn geen cijfers van bekend. Er is momenteel voor VPT, waarin diverse organisaties 

betrokken zijn, geen sprake van een eenduidige vorm van registratie en opvolging van 

incident, melding, aangifte, uitspraak en nazorg.  

 

Vraag 4: 

Hoeveel medewerkers van politie, brandweer, zorg, of gemeentelijke handhaving 

ervaren beperkingen in hun werken, hebben zich ziekgemeld of zijn uit dienst 

getreden in 2022 door de gevolgen die zij ondervonden hebben doordat zij in het 

uitoefenen van hun werk slachtoffer zijn geworden van geweld (fysiek of mentaal) of 

van een traumatische ervaring? 

 

Antwoord: 

Zowel bij GTPA als bij VPT zijn deze gegevens niet bekend. Verzuim bij de politie als 

gevolg van GTPA is verwerkt in de reguliere verzuimcijfers. Hoewel PTSS niet altijd puur 

komt door GTPA is het goed om op te merken is dat PTSS sinds 2013 door de politie is 

aangemerkt als beroepsziekte zoals agenten die ook kunnen oplopen bij impactvolle 

incidenten zoals de Coolsingelrellen.  Bij deze rellen heeft de eenheid Rotterdam zich 

ingespannen om immateriële schadevergoedingen te verkrijgen voor betrokken collega’s. 

Voor 43 collega’s is een individueel onderbouwde aanvraag ingediend bij het schadefonds 

geweldsmisdrijven en dat is in alle gevallen toegekend.  Dit is van belang om aan collega’s 

te laten doorklinken dat de overheid hen steunt bij het verwerken van hun ingrijpende 

ervaringen.  

 

 

De burgemeester, 

 

 
 

Ing. A. Aboutaleb 

  


