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1 Opening door de voorzitter
A. Gramsma voorzitter
Goedenavond, beste commissieleden, mensen op de publieke tribune en de kijkers thuis. Vandaag de
commissievergadering B&S. Dinsdag 10 oktober 2023. Ik begin met de afmeldingen: de heer Jos Hanssen en
mevrouw Zsalata van Lokaal Alternatief. Zij worden vervangen door de heer Charlier en de heer Noël.
Verder zijn afgemeld de heer Caumon en de heer Ter Horst. De afmelding van Elvin ter Horst heeft een
vreselijke reden. Ik schrok daar ook ontiegelijk van. Kleinkind Levy is helaas overleden. Hij heeft hier van
de week nog gezeten, hartstikke trots op zijn kleinkind. Wij wensen in elk geval van deze kant uit de familie
heel veel sterkte toe met dit drama. Uitgenodigd vanavond zijn de wethouders Van Drunen, de heer Roland
en de heer Paas. Voorzitter, Iris Wiermans is ook afgemeld. Wordt genoteerd, dank u wel. Dan begin ik eerst
met een lootje te trekken. Ik zie het al. Nummer één, dat is de heer Otten. U mag vandaag aftrappen. Ik
geloof dat het de eerste keer is. Nee? Oké. Voordat ik verder ga naar agendapunt twee, wil ik benoemen dat
we nieuwe commissieleden hebben. Die wil ik apart verwelkomen. Dat is de heer Ton van der Sleen bij
Ouderenpartij Kerkrade; dat is David Douma, dat is een nieuwe oude of een oude nieuwe, hoe we dat kunnen
benoemen; en we hebben Leo Christiani van BurgerBelangen. Hartelijk welkom en ik hoop dat jullie veel
plezier beleven aan deze commissie. Dan gaan we door naar agendapunt twee, het vragenuurtje.

2 Vragenuurtje
A. Gramsma voorzitter
De fractie bij de SP wil graag gebruikmaken van het vragenuurtje. Ze hebben de vragen vooraf ingediend,
dus we hebben ze allemaal kunnen lezen. Het is opgenomen in agenda. Een korte inleiding van de indieners,
en dan gaan we snel over naar de wethouder voor de beantwoording. Na elke vraag zal de wethouder de
beantwoording doen. Mevrouw Wevers, gaat uw gang. Dank u wel, voorzitter. We hebben als raad enige tijd
geleden, op 14 juli om precies te zijn, unaniem een motie gesteund waarin we verzochten om een onderzoek
naar de tweetalige kinderopvang. Onlangs hebben we in de krant moeten lezen dat de wethouder heeft
besloten dat er geen tweetalige kinderopvang kan komen. Onze eerste vraag: wethouder, hoe kan het dat de
krant eerder is ingelicht over uw besluit dan de raad, die nota bene in dit geval de opdrachtgever was om een
en ander uit te zoeken? De wethouder. Allereerst wordt opgemerkt dat, zoals u heeft kunnen lezen, er geen
besluit is genomen dat er geen tweetalige kinderopvang kan komen. Het besluit van het college luidt om
akkoord te gaan met de aan u toegezonden raadsinformatiebrief. Het college heeft net als u enkel kennis
genomen van de uitkomsten van een door de gemeente Herzogenrath en Kerkrade ingesteld onderzoek naar
de verschillen en overeenkomsten tussen het Duitse en Nederlandse kinderopvangstelsel en de juridische en
overige praktische onmogelijkheden van tweetalige kinderopvang. Dit onderzoek maakt onderdeel uit van de
raadsinformatiebrief. Uit dit onderzoek wordt duidelijk dat er momenteel te veel obstakels blijken te zijn die
een tweetalig grensoverschreidende kinderopvang mogelijk maken. De reden dat uw raad niet direct is
geinformeerd is gelegen in de afspraak die met de gemeente Herzogenrath was gemaakt om berichtgeving
gelijktijdig naar de gemeenteraden te versturen, zo gauw hierover consensus was. Nu dit traject niet geheel
parallel verliep, is na besluitvorm in het college gewacht op bericht van de gemeente Herzogenrath. Dit
bericht is door omstandigheden pas ontvangen nadat de journalist de besluitenlijst van het college had
ingezien. In dezelfde week in een raadsinformatiebrief aan u toegezonden, en zijn er reeds excuses aan uw
raad gestuurd voor deze wijze van later berichtgeving. Dat was het eerste antwoord. Dank u wel voor het
antwoord. Mevrouw Wevers. Voorzitter, ik heb geen bijlage gezien. Het kan mij ontgaan zijn, maar ik zie
geen onderzoeksrapport of bijlage waarin dat staat. Misschien kan de griffie daarnaar kijken? Ik val even in.
De griffie zegt dat het online moet staan. Het staat er toch niet. Ik heb alleen de raadsinformatiebrief gezien
en geen bijgesloten... Er wordt wel gewag gemaakt van het bijgesloten onderzoek, maar het zit niet erbij. Dan
nog, dat klopt. Bent u het met ons eens dat als de raad om een dergelijk onderzoek vraagt, u de raad als eerste
van de resultaten op de hoogte brengt? Wethouder. Daar bent u het mee eens. Fijn. De raad heeft u via een
unanieme motie op 14 juli opdracht gegeven de mogelijkheidsvoorwaarden te onderzoeken tot het realiseren
van de tweetalige grensoverschrijdende kinderopvang. Dat betekent toch dat u vervolgens de raad op de
hoogte stelt van de resultaten van dat onderzoek? De resultaten hebben we niet ontvangen. Ik kan ze niet
vinden. Ik weet niet of de rest van de collega's die resultaten hebben gezien en gelezen, of alleen de



raadsinformatiebrief? Die staat er wel op. Het onderzoek zelf ontbreekt. Ik geef het woord aan de griffier, die
gaat helderheid geven.

D.G.M.G. Franssen griffier
Via de zoekfunctie even proberen na te kijken. In de e-mail zit alleen de raadsinformatiebrief, dat klopt. In
iBabs staat de raadsinformatiebrief met bijlage. Nee. Ik heb vanmiddag nog gekeken om het te controleren,
omdat ik dacht: ik kijk niet goed. Ik heb hem hier voor me. Er staat wel 'met bijlage', maar als je hem opent...
Ik heb de bijlage geopend, een Pdf-bestand. Dan moeten we na de vergadering even kijken.

A. Gramsma voorzitter
Bent u het met ons eens dat het vervolgens aan de raad is - dat heeft u net al gezegd - en niet aan het college
om te besluiten wat ze met de conclusies van het onderzoek gaan doen? Ik had eerlijk gezegd van u verwacht
dat u dan naar de raad komt, dat er een agendaverzoek is, en dat we dan met elkaar hierover praten. Ook al
zijn er resultaten, dan nog moeten ze geïnterpreteerd worden en moeten we praten over wat we met die
resultaten gaan doen. Dat is aan de raad en niet aan het college. Bent u dat met ons eens? Ja. Waarom is dat
niet gebeurd? Dat is het antwoord op vraag één. Er is een collegebesluit geweest over het onderzoek. We
zouden het eerst met Herzogenrath gaan kortsluiten en dan de resultaten van het onderzoek aan uw raad
kenbaar maken. Alleen daar tussenin heeft de pers de collegebesluit ingezien, want we laten altijd zien wat de
collegebesluiten zijn. Er is informatie verstrekt over het onderzoek. Dat had niet moeten gebeuren. Dat is u
ook medegedeeld en daarvoor hebben we ook onze excuses aangeboden. Dat is niet de vraag. De vraag is: u
had het toch nog steeds kunnen agenderen daarna? Het feit dat we dat via de pers als eerste lezen, dat is een
slippertje van de tong, dat kan gebeuren. Daar ga ik u niet over lastigvallen. Het feit dat wij de resultaten
gepresenteerd moeten krijgen met de vraag: wat willen jullie hiermee gaan doen? Dat kan u niet afdoen in
een raadsinformatiebrief en dan maar denken: dat was het dan, klaar is Kees. Het is een motie die breed door
alle partijen is aangenomen. Dan verwacht ik eerlijk gezegd dat u op die manier naar ons toe komt.
Wethouder. Wat ik ook heb gezegd: wij zouden dat eerst met Herzogenrath kortsluiten. Dat is er niet geweest.
Daarom deze omstandigheden waarin we ons nu bevinden. Het gesprek met Herzogenrath vindt in november
plaats, en daarna ga ik het agenderen voor deze commissievergadering. Logisch. Dan was het fijn geweest als
u had gezegd: we gaan nog een keer met Herzogenrath over de resultaten praten. Dan kom ik daarna met de
resultaten van dat gesprek en de uiteindelijke resultaten naar u terug. Dat heb ik ook niet gelezen. Dat staat in
raadsinformatiebrief. Dat u eerst met Herzogenrath erover gaat praten en dan naar de raad komt? Ik dacht het
niet. Ga nu verder met de volgende vraag. Bent u bereid alsnog een rapport op te stellen met uw bevindingen
en deze aan de raad aan te bieden ter bespreking, zodat de raad alsnog een besluit kan nemen op basis van uw
bevindingen? Wethouder. Dat is er, en dat lag als bijlage erbij. Maar goed, u hebt het niet kunnen inzien. Nee.
Dat staat in de bijlage, bedoelt u dat? In de bijlage heeft u geschreven dat u met de onderzoeksresultaten naar
de raad gaat komen? Nogmaals, we hebben afgesproken dat een onderzoek gaat plaatsvinden samen met
Herzogenrath. Met Herzogenrath wordt kortgesloten wat de resultaten van het onderzoek zijn. Die resultaten
komen in deze raad terug. Alleen is het eerder bekend geworden, omdat in het collegebesluit al opgenomen
was van tweetalig onderwijsonderzoek. Daar heeft een journalist over gevraagd, hebben wij geantwoord. Dat
ging te snel, het moest eerst nog met Herzogenrath besproken worden en vervolgens de raad in. Dit is het
hele probleem, en niks meer of niks minder. Voorzitter, voor de duidelijkheid. Dat betekent dus dat er een
voorstel komt van u waarom we dit gaan bespreken en waarin de raad wordt verzocht om een besluit te
nemen over wat we hiermee gaan doen. Klopt dat, heb ik dat nu goed begrepen? Als ik mag invallen, denk ik
dat het eerst in de commissie gaat komen. Uiteraard. U heeft het over de raad, dat kan verwarrend werken. Ik
herken het probleem, en ik merk aan de wethouder dat eraan gewerkt wordt. Vindt u het nog nodig om de
andere vragen te stellen, of zegt u: er wordt op teruggekomen. Ik wil de laatste vraag nog stellen, maar we
zijn het erover eens dat u komt met een voorstel. Ik neem aan dat u ook kunt toezeggen dat u in het vervolg
eerst nagaat of het hele proces, of u dan bij de raad moet zijn en de juiste routing volgt hierin. Volgens mij is
dat de wettelijke regel. Ja, dat klopt. Dank u wel. U ook, dank u wel. Dan gaan wij verder naar agendapunt
drie, de spreektijd

3 Spreektijd voor het publiek
A. Gramsma voorzitter
voor publiek. Daar heeft zich niemand gemeld.



4 Vaststelling van de agenda
A. Gramsma voorzitter
Dan gaan wij door naar agendapunt vier, de vaststelling van de agenda. Kan iedereen instemmen met de
agenda zoals die nu voorligt? Dan is die bij deze vastgesteld. Dan gaan wij naar agendapunt vijf, de
vaststelling van de besluitenlijst

5 Vaststelling van de besluitenlijst 19 september
2023
A. Gramsma voorzitter
van de commissievergadering van 19 september jongstleden. We hebben geen opmerkingen of weet ik wat
ontvangen over die vergadering. Is hier nog iemand die iets... Mevrouw Wevers. Sorry, ik heb er toch nog
één. In de stukken staat dat ik zou hebben gevraagd om het WMC-rapport. Dat hebben we al via de
collegestukken ontvangen. Ik vroeg aan de heer Paas wanneer dat besproken zou worden. Wethouder Paas
bleek dat rapport niet te kennen, zei hij. Het zat bij de stukken van 18 juli, heb ik hem na de vergadering
verteld. Ik heb niet meer een antwoord gehoord van onze vraag waarom dat toen niet geagendeerd is. We
hebben inmiddels zelf een agendaverzoek ingediend ter bespreking van dat rapport. Dat willen we toch
opgemerkt hebben. Dank u wel. Oké. Verder niemand? Nee. Dan gaan wij naar agendapunt zes,
ontwerpbesluit evaluatie

6 Ontwerpbesluit evaluatie beleidsplan Armoede
en Schulden
A. Gramsma voorzitter
beleidsplan armoede en schulden. Voor dit agendapunt is wethouder Roland uitgenodigd. Hij wordt terzijde
gestaan door mevrouw Van Trigt en de heer Schut. Er ligt een ontwerpbesluit voor waaraan een evaluatie ten
grondslag ligt. Ook zijn er moties ingediend door de fracties SP die ze voor de start van de eerste termijn
kunnen toelichten. Ik geef eerst het woord aan de wethouder en de andere aanwezigen eventueel voor een
toelichting. Dan gaan we verder. Ik kijk naar de wethouder. Voorzitter, dank u wel. Het evaluatierapport is
een terugblik naar 2022 en evalueert de doelstellingen uit het uitvoeringsplan op basis van het beleidsplan
armoede en schulden, en of die behaald zijn. De heer Schut zal u daar zo meteen meer over vertellen. U weet
dat we hebben ingezet op preventie, vroegsignalering, het versterken van de redzaamheid van onze burgers,
de inkomensondersteuning, de schuldhulpverlening, en de aanpak van kinderarmoede. Dat was de toelichting
die ik wilde geven. Zo meteen krijgt u een presentatie. Ik hoor graag de moties en ik wil wel een advies
daarop geven. Dan kijk ik naar de SP. Wie kan ik het woord geven? Mevrouw Wevers. Is het goed als ik de
motie in mijn eerste termijn toelicht, of wilt u dat ik dat nu doe? Het is een beetje uit de context gelicht, dat
vind ik vervelend. We kunnen ook eerst de presentatie doen. Dan gaan we met de eerste termijn beginnen en
we doen het dan. Ja, is goed. Is iedereen akkoord? Wat mij betreft wel. Goed zo, dan gaan we dat doen. Dan
vraag ik de heer Schut naar voren te komen voor de presentatie. Mag ik daar ook nog iets over zeggen? Voor
deze keer. Ik heb de moties gelezen. De motie om één keer per jaar, in het vierde kwartaal, het aanbevolen
nog op te stellen beleidsplan armoede- en schuldenaanpak in de commissie te agenderen is in principe een
overbodige motie. Wij nemen dat advies natuurlijk graag mee, maar binnen het beleid armoede- en
schuldenaanpak wordt al gewerkt met een actieve jaarplanopstelling. We komen sowieso ieder jaar bij u
terug in het vierde kwartaal. Eigenlijk is die motie mijns inziens overbodig. Een korte toelichting dan. Het
gaat erom, en dat wilde ik vast hebben, omdat het een advies is uit het rapport Schut, dat er een breed
jaarplan komt waarin alle ketenpartners zijn. Dat is er nu niet. In alle aanbevelingen gaan vaak dingen
verloren. Ik vind dit zo'n belangrijk onderwerp dat ik het daarom apart in de motie heb willen vastleggen, dat
we het jaarlijks bespreken als dat kan. Wethouder. Voorzitter, een punt van orde. We gaan nu echt door elkaar.
Het spijt me, we hebben net afgesproken dat we het daarna gaan doen. Nee, dat is mijn besluit. We vullen dit
op deze wijze aan. Er is een heldere toelichting geweest van de SP. De wethouder geeft daar nu een antwoord
op en dan gaan we door met de presentatie. Het is als volgt: wij willen eerst een volledig kalenderjaar



volmaken. Dan hebben we ook alle gegevens, hebben we gegevens van Divosa, enzovoort. Wij gaan u zeker
meenemen volgend jaar in dit brede overleg. Nogmaals, voor mij is de motie overbodig omdat wij aan uw
verzoek zonder meer tegemoet komen ten aanzien van deze motie. Daar kunt u mij op vertrouwen, en daar
kom ik zeker op terug. Dank u wel, dan gaan wij door naar de presentatie. We hebben twee moties,
voorzitter. Sorry, er is ook een motie over de energiearmoede. Die hoort hier niet thuis, maar ik zeg u nu toe
dat in december uitbetaald wordt. We halen november niet, dus einde. De heer Schut, gaat uw gang.
Goedenavond allemaal. Ik heb de armoede- en schuldenaanpak van de gemeente Kerkrade geëvalueerd.

M. Schut
De meesten van u kennen mij waarschijnlijk nog van de evaluatie van vorig jaar. Ik denk dat ik ongeveer tien
minuten de highlights van het rapport met u doorneem. Eerst even terug naar de planning. In 2019 heeft uw
raad het beleidsplan vastgesteld en een jaar daarna is er een uitvoeringsplan vastgesteld. In het
uitvoeringsplan zijn een aantal indicatoren vastgesteld. Die indicatoren zijn de leidraad voor mij geweest om
de evaluatie uit te voeren. De eerste evaluatie vond plaats in 2021 en de tweede evaluatie - dat is de evaluatie
die nu voorligt - gaat over de jaren tot en met 2022. Dan hebben we aan het eind van de beleidsperiode de
derde evaluatie, en dat is meteen de eindevaluatie. In het uitvoeringsplan stonden 38 indicatoren, en ik neem
u even mee in de achtergronden. We hebben daar geprobeerd een goede verdeling te maken van indicatoren
die iets zeggen over de input, throughput, output, en outcome. De input, dan moet u denken aan de tijd en
middelen en de energie die we erin steken. De throughput moet u denken aan de doorlooptijden bijvoorbeeld.
De output, dat is relatief makkelijk meetbaar, dan moet u denken aan aantal mensen op trajecten in
schuldhulpverlening, aantal uitkeringen van de bijzondere bijstand, enzovoort. Dan de outcome, dat is voor u
als raad het meest interessant, dat zijn de effecten van het beleid. We hebben daar een beetje een verdeling
van proberen te maken. Daarbij hebben we ook gekeken: kunnen wij cijfers ook benchmarken, vergelijken
met andere gemeenten? Absolute cijfers zeggen an sich vaak niet zo veel. Daarom hebben we ook gekeken:
zijn er landelijke cijfers beschikbaar, zodat we de Kerkraadse cijfers daaraan kunnen afmeten? De cijfers zijn
bij voorkeur actueel. Als het gaat over de landelijke statistieken, dan geldt helaas vaak dat die soms twee jaar
verouderd zijn. Bijvoorbeeld armoedecijfers, we weten nu alleen de cijfers tot en met 2021 over de armoede
in Kerkrade. We gaan zoveel mogelijk uit van bestaande registraties, was toen het plan. In het rapport zijn
alle indicatoren en de uitkomsten daarbij gerubriceerd rond de vijf pijlers die toen in het beleidsplan zijn
vastgesteld. Daar hebben we twee thema's aan toegevoegd: communicatie en anders werken. Ik ga in de
komende sheets de pijlers en de thema's langslopen. Ik ga er behoorlijk snel doorheen, het zijn alleen de
highlights. Ik ga er vanuit dat u het rapport heeft gelezen. Eerst ten aanzien van de Geldwijzerwinkel. Hij is
geopend en in het eerste jaar waren er meer klanten dan we hadden beoogd. Meer adviesgesprekken ook, en
ook meer activiteiten dan beoogd. De wens is nog wel - het kwam net al aan de orde - om in het
activiteitenplan de activiteiten van ketenpartners op te nemen. Dat was een wens van diezelfde ketenpartners.
Dan hebben we de Voorzieningenwijzer, een online tool die professionals en vrijwilligers kunnen gebruiken
om inwoners te adviseren. Er hebben in dat jaar 100 adviesgesprekken plaatsgevonden, en dat was zoals
beoogd in het eerste jaar. Dat is op zich een heel goed resultaat voor een eerste jaar, denk ik. De opbrengst
per huishouden was 606 euro, dus een opbrengst in de zin van aanvragen van minimaregelingen, enzovoort.
De vroegsignalering is opgestart. Dat was een wettelijke taak. Er zijn meer meldingen binnengekomen bij de
gemeente, en ook meer meldingen opgepakt. Ik geloof dat bijna de helft van de meldingen is opgepakt met
een huisbezoek en ongeveer een derde met een telefoontje. Alles bij elkaar is ongeveer een derde van de
huishoudens die benaderd zijn, daadwerkelijk ook bereikt. Helaas, dat was eigenlijk ook het streven, zien we
dat de gemiddelde schuld waarmee mensen zich melden bij de schuldhulpverlening niet gedaald is. Het is
ongeveer stabiel gebleven. Dan de andere pijler, dat gaat over het versterken van de financiële redzaamheid
van de inwoners. Er zijn allerlei activiteiten, ik doe ze eigenlijk tekort om ze hier bij één bullet te noemen.
Die hebben een bijdrage geleverd aan het versterken van de redzaamheid. Wat we zien is - dat is een
opvallende - dat de algemene armoede, maar ook de kinderarmoede, in Kerkrade in 2020 toenam. In zowel
Kerkrade als landelijk zagen we de jaren daarvoor een daling, en landelijk stabiliseerde zich dat een beetje.
Maar in Kerkrade zien we toch weer een stijging van de armoede. Daar wil ik wel graag bij zeggen dat als je
als gemeente veel bijzondere bijstand verstrekt, heel ruimhartig bent in je minimabeleid, dan zie je dat niet
terug in de armoedecijfers. Het CBS registreert dat inkomen niet, de bijzondere bijstand. Een mooi
resultaat... Uiteraard nog de vraag of dat het resultaat is van het beleid. Wat we in ieder geval zien is dat het
aantal problematische schulden in Kerkrade daalt. Dat is een mooie trendbreuk als je het afzet tegen de
landelijke trend. Het aantal wanbetalers, dan hebben we het over de wanbetalers van de zorgverzekering. Als
je nu je zorgverzekering niet of te laat betaalt, dan kom je in een wanbetalersregeling en dan krijg je naar
boete, enzovoort. Dat aantal daalt in Kerkrade, en het daalt zelfs sterker dan landelijk het beeld is. We zien
ook minder huisuitzettingen. Daar heb ik de landelijke cijfers niet van paraat. Dat heeft waarschijnlijk ook te



maken met de coronatijd en de landelijke oproep om mensen niet op straat te zetten in coronatijd. Dan de
pijler inkomensondersteuning. Een belangrijk streven was om het gebruik van de minimaregelingen te
vergroten in de komende beleidsperiode. We zien dat dat het geval is bij de SCA, de sociaal-culturele
activiteiten, bij Leergeld en het Jeugdfonds Sport en de kwijtschelding van gemeentelijke belastingen. Maar
we zien ook dat er bij een aantal regelingen juist minder gebruik is. Overall zien we het iets toenemen, maar
wat mij betreft zou het een aandachtspunt zijn om vol te blijven inzetten op het tegengaan van niet-gebruik
van voorzieningen, van regelingen. We zien ook, als we kijken naar de benchmark, dat Kerkrade relatief
hoge bedragen verstrekt per inwoner. We zagen ook - dat is eigenlijk geen onderdeel van deze evaluatie,
maar we hebben er natuurlijk toch even naar gekeken - dat er zeer goed gebruik gemaakt is van de
energietoeslag vorig jaar, die binnenkort in december ambtshalve uitgekeerd gaat worden. Dan de volgende
pijler, de schuldhulpverlening. De instroom volgt min of meer de landelijke trend. Die trend is dat we in
coronatijd echt een flinke dip zagen. Ondanks voorspellingen van verschillende onderzoekers dat er een
enorme tsunami zou aankomen, is die achtergebleven. We zien wel dat het sinds corona weer wat aantrekt. Ik
liet mij vanavond vertellen dat op dit moment de instroom weer flink aan het toenemen is. Dan komen we
daarmee weer min of meer op de stand van voor corona. We wilden ook snelheid in het proces hebben. We
zien dat 85 procent van de beschikkingen binnen de wettelijke termijn van acht weken wordt afgegeven. Het
percentage wat ik even niet paraat heb, dat wordt binnen vier weken afgegeven. Vier weken is wat we lokaal
hebben afgesproken, wat u in de verordening heeft vastgelegd. Negenendertig procent van de cliënten
verschijnt niet bij het eerste intakegesprek. Dat is een hoog percentage. We hebben helaas weinig of geen
harde cijfers over mensen die wel bij het tweede intakegesprek komen. Dit percentage vertekent een beetje.
Het is eigenlijk iets lager. Er wordt flink ingezet, zo heb ik begrepen, op mensen nabellen: waar bent u
gebleven? De doorlooptijd van de stabilisatiefase, de fase voordat je een daadwerkelijke schuldregeling treft,
is meer dan gehalveerd. Mensen weten sneller waar ze aan toe zijn. Er is nog geen aansluiting op het
Schuldenknooppunt. Volgens mij is dat een technische kwestie. Wat we helaas zien is een laag
slagingspercentage, dus er zijn minder schuldregelingen die slagen, dus afspraken en overeenkomsten met de
schuldeisers. Ik vind het moeilijk om daar een verklaring voor te geven, maar mijn indruk is dat het zou
kunnen komen doordat de Kredietbank Limburg en ook wij als gemeente de beleidsregels zo hebben
verruimd dat we een bredere instroom hebben. Dat we minder kritisch zijn aan de voordeur. Dat betekent dat
je mensen bij je loket krijgt waar je eigenlijk van tevoren had kunnen weten dat daarvoor misschien geen
schuldregeling kon worden getroffen. We wilden meer saneringskredieten verstrekken, want dat is beter voor
de gemeente, voor de uitvoeringskosten, maar vooral ook voor de inwoners en voor de schuldeisers. Daarin
zijn de gemeente en de Kredietbank Limburg geslaagd. Tot slot, keiharde cijfers hebben we daar niet over,
maar voorzover we kunnen nagaan in de dossiers is er weinig recidive. Dan heb ik het over mensen die al een
schuldhulptraject hebben doorlopen en zich daarna opnieuw melden. Volgens mij is dit de laatste pijler, de
aanpak van de kinderarmoede. Ik heb het net al even verteld: de kinderarmoede stijgt helaas. Dan heb ik het
over cijfers van 2020. Het bereik van de maatschappelijke participatieregeling voor kinderen tot achttien jaar
is relatief hoog. Dat is 82 procent, dus vier op de vijf kinderen worden uiteindelijk bereikt, tegenover 60
procent landelijk. Ik noemde het net al, dat ging over minimaregelingen breed. Ook als we specifiek kijken
naar kinderen, dan verstrekt Kerkrade relatief hoge bedragen. Dan gaan we naar het thema communicatie.
Daar is niet zo heel veel over gezegd in het uitvoeringsplan. De afspraak was om dat in een
communicatieplan vast te leggen. Dat is opgesteld vanuit de Geldwijzerwinkel. Het voornemen was om aan
te sluiten bij een landelijke campagne. Toen heette dat 'Kom uit je schuld', nu heet dat... Ja, hoe heet het ook
alweer? Een paar weken terug is er een landelijke campagne gestart, en dat is onderdeel van een reeks. Het
komt telkens terug. 'De eerste stap helpt je verder', zo heette de vorige. Nu heeft het weer een andere naam.
Dat wil niet zeggen dat de Geldwijzerwinkel heeft stilgestaan. Ik begreep dat er wel degelijk allerlei
communicatieuitingen zijn geweest om mensen richting de schuldhulpverlening of naar de minimaregelingen
te lokken. Dan het laatste thema, het anders werken. We wilden als uitvoeringsorganisatie anders gaan
werken. Dat betekent dat alle medewerkers binnen het sociaal domein, ik weet niet precies welke
medewerkers, getraind zijn met de omgekeerde toets: op een andere manier de wetgeving toepassen. Niet
volgens de regel, maar meer volgens het doel van de wet. Zij zijn ook getraind in stress sensitieve
dienstverlening. Dan heb ik nog een aantal algemene conclusies, daar sluit ik mee af in mijn rapport. De
belangrijkste vraag is natuurlijk: heeft het armoede- en schuldenbeleid effect? Vooropgesteld dat het nu nog
best lastig is om vast te stellen, enerzijds omdat de cijfers - die landelijke statistieken waarvan je het kan
afmeten - gedateerd zijn, maar ook omdat het altijd de vraag is of dit het gevolg is van het beleid en van de
activiteiten die je hebt ondernomen? Met dat voorbehoud zien we in ieder geval dat er helaas meer
kinderarmoede is ontstaan. We zien wel minder problematische schulden. We zien, dat is positief, een
toename van het gebruik van minimaregeling en de schuldhulpverlening. Tot slot is dan de vraag: als we
beperkt iets kunnen zeggen over het effect, kunnen we dan wel iets zeggen over of de gemeente voldoende



doet om de gewenste doelen te behalen? Dan zie ik in ieder geval dat het uitvoeringsplan heel concreet was,
ook met een planning en concrete activiteiten erbij. Dat op de hoofdlijnen de gemeente goed op schema ligt,
samen met de ketenpartners. Ik kreeg ook terug van alle partijen die ik gesproken heb, de ketenpartners en bij
de gemeente zelf, dat de (hernieuwde) samenwerking onder andere in het kader van het nieuwe beleidsplan,
maar ook dat de schuldhulpverlening weer bij Kredietbank Limburg is neergelegd, dat ze samen bijvoorbeeld
de quickscans uitvoeren, positief wordt ervaren. Tot slot werd de wens geuit om een breed jaarplan op te
stellen. Daar is het zo meteen al even over gegaan. Dit waren de highlights uit het rapport.

A. Gramsma voorzitter
Dank u wel voor de presentatie. Is er nog een vervolg op? Nee, toch? Dan gaan we het ter bespreking
voorleggen. Meneer Otten, we beginnen bij u. Op het moment heb ik geen vragen voor de eerste termijn.
Mevrouw Van Drunen. Dank u, voorzitter. Misschien kan ik het namens iedereen doen: bedankt voor de
presentatie. Ik heb een aantal vragen. De eerste, in de nota van toelichting kunnen we het volgende lezen:

Fractie PvdA
"Zo is het tijdig signaleren en oppakken van betalingsachterstanden zinloos als de achterliggende
schuldhulpverlening hier niet op is ingericht." Einde citaat. Het lijkt me ten eerste een beetje een drogreden.
Wat wordt precies met deze zin bedoeld? Hoe ziet dat proces eruit en wat gaat er dan mis? Twee, in het
vastgestelde uitvoeringsplan hebben we met z'n allen vastgesteld dat de Geldwijzerwinkel de spin in het web
moet zijn. Hoe kan het dan alsnog zijn dat er uit dit uitvoeringsplan, wat we ook hebben vastgesteld, geen
breed jaarplan is gekomen? De vervolgvraag hierop is, naar de wethouder toe: hoe ziet u de rol van de
Geldwijzerwinkel in de toekomst? De SP heeft een vraag van mij weggekaapt, namelijk wat de trigger is
geweest om te onderzoeken of de schuldhulpverlening beter zelf gedaan kan worden. Het antwoord daarop
was dat het door de raadscommissie is gedaan. Ik vraag het aan de griffie, want ik kan niet terugvinden waar
we dat hebben gevraagd. Dat ten eerste. Ten tweede is de vraag: is dat de enige reden waarom die zin in de
nota van toelichting staat?

A. Gramsma voorzitter
Tot zover. De griffie gaat ermee aan de slag. We gaan door naar Lokaal Alternatief, de heer Charlier.

Fractie Lokaal Alternatief
Voorzitter, als we kijken naar alle stukken, dan zijn we eigenlijk van één stuk heel erg geschrokken. Dat is de
definitieve reactie van de cliëntenraad. Wij zijn als Lokaal Alternatief erg blij met de inzet van de
cliëntenraad. De reactie geeft een volgens ons minder positief beeld van de gevolgde aanpak dan de evaluatie
zojuist in de presentatie. De cliëntenraad geeft voorbeelden vanuit de praktijk waar zij mee geconfronteerd
worden. We denken dat het naar de toekomst toe zeker beter zou moeten gaan. Hun opmerking dat vragen
slechts deels of in het geheel niet zijn beantwoord, vinden we helemaal zorgwekkend. Wij vragen dan ook
met klem de cliëntenraad serieuzer te nemen en in de toekomst alle vragen vanuit dit orgaan te
beantwoorden. Een vraag die we delen met de cliëntenraad is hoe wij als gemeente in het kader van armoede-
en schuldenbestrijding mensen beter duidelijk kunnen maken wat de Geldwijzerwinkel is, welke zaken
medewerkers daar kunnen betekenen, en waar de Geldwijzerwinkel fysiek te vinden is. U wilt niet weten hoe
vaak wij dat gevraagd krijgen. Wat moeten we doen om het percentage beschikkingen, wat zojuist in de
presentatie genoemd werd, dat binnen de eerder gestelde vier weken zou kunnen vallen omhoog te krijgen?
Wat is de reden dat vijftien procent van de beschikkingen langer dan de wettelijke termijn duurt?

A. Gramsma voorzitter
Tot zover. Dank u wel. De heer Struver.

Fractie Ons Kerkrade
Dank u wel, voorzitter. Het is goed dat we een beeld krijgen van hoe het voorgaande beleid de armoedecijfers
in onze stad heeft beïnvloed. Vooral belangrijk omdat we een gedeelte van dat beleid nu gaan doortrekken, en
ook om te weten wat werkt en wat niet werkt. Beginnend met het positieve. Het is goed om te zien dat over
de gehele linie onze vroegsignalering van problematische schulden beter verloopt dan in menig andere
gemeentes. De gemiddelde schuld is stabiel gebleven, maar wel stabiel gebleven in toch een hele moeilijke
periode. Dat mag ook positief genoemd worden. Dat bij bijna de helft van alle inwoners met
betaalachterstanden huisbezoeken plaatsvinden, dat vonden wij ook een hele positieve, omdat in deze situatie
de persoonlijke aanpak vaak de beste is. Voor de rest konden wij uit grafieken zien dat bij bijna alle vormen
van ondersteuning onze inwoners hogere steun ontvangen dan in andere regio's. Wegens de geschiedenis van
deze regio en toch weer de huidige situatie, is dat alleen maar hard nodig. Het is alleen te hopen dat wegens
de goede aanpak en andere ontwikkelingen in de regio, het in de toekomst minder nodig zal zijn. Over de



kinderarmoede, daar waren wij ook over geschrokken. Het is natuurlijk wel zo dat de bijzondere bijstand
inderdaad niet wordt meegenomen door het CBS. Enige stijging in de kinderarmoede is natuurlijk altijd een
schrik, en dat moet je zeker niet willen. Daarom hadden wij een vraag: op bladzijde dertien van de evaluatie
stond: "Er is een daling in het gebruik van de minimaregelingen voor kinderen. Dan heb ik het over het
Jeugdfonds, Cultuur en SCA-bijdrage voor kinderen." Die snapte ik eigenlijk niet. Als je een stijging hebt in
kinderarmoede, waarom er een daling is in het gebruik van die minimaregelingen. Dat was een vraag die ik
nog had. Dan had ik ook een vraag. PvdA had die vraag al online gesteld: wordt er ook gekeken naar een
stadspas? Daar konden wij zien dat de stadspas nu onderzocht wordt. Dan had ik de vraag of ook gekeken
wordt of we daar in Parkstadverband mee kunnen werken. Dan kunnen kinderen ook heel Parkstadbreed van
bepaalde services gebruikmaken. Dan had ik nog een vraag over de energietoeslag. Kan het zijn dat de
energietoeslag misschien de overige jaren gebruikt is om andere problematische schulden af te lossen,
waardoor je misschien een raar beeld krijgt zodra die energietoeslag wegvalt in de komende jaren? Dat wilde
ik graag weten. Dat was het voor ons, voorzitter.

A. Gramsma voorzitter
Dank u wel. Nee, dat mag u niet. In de eerste termijn mag er maar één spreker. Het is niet erg, ik neem het u
helemaal niet kwalijk. U bent er pas bij, maar de regeltjes zijn niet veranderd. Wij gaan naar de SP. Wie?

Fractie SP
Ja, voorzitter. Dank u wel. Mevrouw Wevers. Ja, voorzitter. Wat een verademing vonden wij dit. Gewoon een
deugdelijk evaluatieverslag. Hoe verhelderend is het om te lezen wat er is gebeurd, hoe het is gebeurd,
vergelijkend cijfermateriaal, en last but not least een hoofdstuk met heldere conclusies en aanbevelingen. Een
rapport precies zoals ik het mijn studenten jarenlang geleerd heb. Geen verhullend taalgebruik, maar to-the-
point geschreven. We zijn kritisch, maar zijn niet te beroerd complimenten uit te delen als deze gepast zijn,
waarvan akte. Aanpak vroegsignalering problematische schulden gaat goed, lijkt het. Het belangrijke element
daarvan is de Geldwijzerwinkel. Wij denken dat die wel beter bereikbaar kan worden, bijvoorbeeld middels
de constatering dat op de site van de gemeente, als je naar de individuele inkomenstoeslag gaat, er geen
verwijzing is naar de Geldwijzerwinkel. Dat geldt ook voor de SCA en alle andere regels. Onze eerste vraag
luidt: kan op de site de melding komen dat, als mensen het ingewikkeld vinden om zo'n aanvraag in te dienen
- een individuele inkomenstoeslag of een SCA of wat voor regelingen dan ook - ze een afspraak kunnen
maken met de Geldwijzerwinkel en hulp kunnen krijgen bij die aanvraag? Dat het ook op alle pagina's
vermeld wordt? We zijn blij met het team 'vroeg erop af'. Dat werk kan, denk ik, niet snel overschat worden.
Dat is ontzettend belangrijk, omdat daar preventieve werking van uitgaat. Dan danken we ook voor het
toezenden van het advies van de cliëntenraad, maar we vinden het wel heel jammer dat we daarnaar moeten
vragen. Kan de wethouder toezeggen dat als dergelijke adviezen zijn afgegeven deze automatisch verstrekt
worden? In de nota van toelichting lezen we een hele summiere weergave van het kritische stuk van de
cliëntenraad. Wij vinden het, net als Lokaal Alternatief, bewonderenswaardig dat de cliëntenraad hier zo
zorgvuldig werk van heeft gemaakt. We zijn het met de cliëntenraad eens dat het bestuderen van de
benchmark - want ik denk dat daar vooral hun vragen over gaan als je ze langsloopt, ik heb dat vlug moeten
doen omdat ik ze pas zo laat heb ontvangen - niet eenvoudig is en ook veel vragen oproept. We hebben het
advies nog niet goed kunnen bestuderen. We vinden het ook een hele vreemde de gang van zaken dat van dat
kritische rapport alleen de laatste zin van het zes pagina's tellende advies wordt overgenomen in de nota van
toelichting. Dat zet ons echt een beetje op het verkeerde been. Dat werkt ook niet het vertrouwen dat we
kunnen aannemen dat het klopt wat daar staat, dat het advies correct is weergegeven. Graag daar wat nadruk
op, ook omdat we daarmee laten zien dat we het belangrijk vinden wat zij vertellen. Helaas, over de armoede,
neemt de kinderarmoede toe. Ik begrijp de redenering niet helemaal, die moet u mij uitleggen. Het feit dat de
gemeente allerlei regelingen heeft, daar wordt de kinderarmoede toch niet minder van? De kinderarmoede
stijgt omdat er meer gezinnen zijn die in de armoedeval zijn terechtgekomen. We hebben niet meer mensen
in de bijstand, dus dat moet gaan over, God verhoede het, werkende armen. Dus ik denk dat daar eerder de
oorzaak wordt gezocht. Natuurlijk is het fijn dat we als gemeente veel bijdragen hebben en er veel regelingen
zijn, maar dat haalt een kind niet uit de armoede. Die redenering begrijp ik niet zo goed. Als we het hebben
over vijftien procent van de Kerkraadse kinderen die opgroeit in armoede, dan is dat het dubbele aantal van
de rest van Nederland. Dat is echt zorgwekkend. Kan iemand met benadering zeggen over hoeveel kinderen
we het hebben? Daarnaast vinden we dat we heel veel verschillende regelingen hebben. Dat lijkt ons
administratief a hell of a job. Dat geld kunnen we misschien beter uitsparen als we dat eens tot één grote pot
doen waar kinderen uit geholpen kunnen worden of gezinnen die in armoede leven. Dat daar eens naar
gekeken wordt of we dat kunnen clusteren. Volgens mij hebben we die vraag al eerder gesteld. Het zou fijn
zijn als de wethouder iets daarover kan zeggen, of in die richting al gedacht wordt. Nog een praktische vraag:



hoe werkt het nu precies? Als ik in de bijstand zit, krijg ik dan te horen voor welke regelingen ik in
aanmerking kom en waar ik aanvragen voor moet doen? Of, en dat lijkt mij eigenlijk aanbevelenswaardiger,
is het zo dat mensen die in de bijstand terechtkomen automatisch een internetabonnement krijgen,
automatisch kunnen kiezen of ze naar het zwembad of de sportclub willen en zo'n abonnement krijgen,
automatisch een abonnement krijgen voor de bibliotheek? Nog zo van die praktische dingen, zodat ze dat niet
allemaal hoeven aan te vragen. Elke keer zo'n aanvraag doen is elke keer vertellen: ik ben arm, ik heb geen
geld. Daar gaat een enorme stigmatiserende werking van uit, en dat vind ik niet aanbevelingswaardig. Terwijl
toch een aantal dingen heel basaal zijn, zoals gas, water en licht moeten we allemaal hebben, en internet. Hoe
zit het met de werkende armen? Als ik een heel laag inkomen heb, moet ik dan met mijn hele hebben en
houden naar de gemeente om alles te laten zien, om dan te horen dat ik voor regel A wel in aanmerking komt,
maar voor regel B niet? Hoe weet ik van het bestaan van alle regelingen? Of is het zo dat we de
Geldwijzerwinkel nog meer moeten promoten, zodat iedereen weet: als ik daar naartoe ga, dan helpen ze me
met alles waar ik mogelijk voor in aanmerking kan komen. Ik denk dat de kinderarmoede, maar dat hoor ik
graag van u, omlaag zou kunnen gaan als we niet 110 procent maar 120 of 130 procent van het
bestaansminimum nemen om mensen voor regelingen in aanmerking te laten komen. Is daarover nagedacht?
Kan dat? Wat zou de onderzoeker zeggen of daar resultaat van te verwachten valt, dat daarmee de
kinderarmoede wel zou dalen? Een dingetje, ik kan er niet onderuit. Hoe zit dat precies met de
seizoenkaarten voor Roda JC? Moeten mensen eerst zelf betalen en krijgen ze het dan terug van de
gemeente? Hoe regelen wij dat dan met Roda JC? Betalen we dat zelf als gemeente per afgegeven kaart? Of,
en daar zouden we voor zijn, geeft Roda JC per jaar een aantal seizoenskaarten weg waar kinderen - maar ik
neem aan hele gezinnen want je stuurt een kind van twaalf niet in z'n eentje, zoek het maar uit op die tribune,
dat is niet bepaald veilig - dus dan moet dat hele gezin zo'n seizoenskaart hebben, anders werkt het nog niet.
Kunt u daar iets over zeggen? Is er al nagedacht in hoeverre we Roda JC kunnen inschakelen om wat aan de
kindarmoede te doen? Ik weet van die hele lijst waar ze allemaal mee bezig gaan, maar kunt u daar al iets
concreets over zeggen? Dan nog één ding, tot slot. Als je gaat naar de site van de individuele
inkomenstoeslag - ik breek mijn tong er bijna over - dan staat daar het criterium dat men in aanmerking komt
voor de individuele inkomenstoeslag als men verwacht dat het inkomen gedurende langere periode laag
blijft. Dan wil je weten wat een langere periode is. Dan staat daar: "De gemeente bepaalt wat een lange
periode is." Dat kan natuurlijk niet. Mij zou de moed onmiddellijk in de schoenen zinken, want dan weet ik
nog niet waar ik aan toe ben. Heeft de gemeente een criterium: wat lang is, wat kort is, hoe ze dat gaat
toetsen? Kan daar duidelijkheid over komen? Kan in ieder geval dat gruwelijke zinnetje weg van die site?
Kan de wethouder dat toezeggen?

A. Gramsma voorzitter
Dat was het. Ik had de vinger al bij de knop, want u zei "tot slot". Ik denk: dan is het afgelopen. Wij gaan
door naar de Ouderenpartij. Wilt u het lampje uitmaken, mevrouw Wevers? Dank u wel.

Fractie Ouderenpartij Kerkrade
Voorzitter, onze gemeente zet al jaren stevig in om armoede en schulden te voorkomen en te bestrijden.
Maatwerk en preventie staan hierin centraal. De belangrijkste vraag is of het beleid ook het gewenste effect
heeft, en daar lijkt het wel op. Hoewel hier bij de kanttekening kan worden geplaatst dat deze conclusie nog
niet objectief kan worden getrokken. Ten aanzien van het uitvoeringsplan 2021-2023 dat luistert naar de titel
'armoede en schulden samen aanpakken', zal na afloop van dit kalenderjaar een eindevaluatie plaatsvinden
voor de gehele looptijd. Deze evaluatie zien we graag tegemoet na gereedkoming. Dan wil ik verder de
opmerking maken in de eerste termijn, dat ook de Ouderenpartij de opmerking steunt dat de cliëntenraad
serieuzer meegenomen moet worden bij de uitvoering van hun taak. Dat ondersteunt de Ouderenpartij ook.

A. Gramsma voorzitter
Tot zover in de eerste termijn. Voorzitter, dank u wel. Dank u wel. De heer Meijer, CDA.

Fractie CDA
Dank u wel, voorzitter. Ook in Kerkrade, zoals we net gehoord hebben en in het stuk hebben kunnen lezen,
neemt kinder- of de armoede in algemene zin toe. Des te belangrijker vinden wij het om de preventie toe te
passen, en zo ook de vroegsignalering. We zijn dan ook blij dat de gemeente de laatste jaren hier extra op
inzet. Als ik even terugga naar de presentatie, daar werd aangehaald dat bijna 40 procent, om precies te zijn
39 procent, niet verschijnt op het eerste intakegesprek. Dat het niet helemaal aannemelijk is of die wel bij het
tweede gesprek zijn, dat er daadwerkelijk de moeite wordt gedaan om mensen daar nogmaals, al dan niet
telefonisch of bij een tweede gesprek, uit te nodigen. Wij zijn benieuwd of hier goed naar gekeken worden,
niet dat mensen tussen wal en het schip vallen. Het is belangrijk dat juist die mensen op een intakegesprek



zijn, omdat dat wel degelijk zal helpen. Terug naar het verhaal. Blij met de gestelde vragen, ook door andere
partijen vooraf. Met name, en dat is ook aangehaald door de SP en Lokaal Alternatief, door de reactie van de
cliëntenraad. Daar sluiten we ons ook uiteraard aan, dat het fijn is als die stukken meteen worden
meegenomen zonder ervoor te hoeven vragen. Hier staan wel degelijk belangrijke elementen in die een
kritische noot maken op het hele stuk. Dan hoef ik de voorbeelden niet te noemen, want dat hebben mijn
voorgangers al gedaan. Wat wij als partij belangrijk vinden, is dat niemand tussen wal en het schip gaat
vallen, en dat er ook scheefgroei voorkomen gaat worden. Er kunnen mensen zijn die schulden hebben, maar
weliswaar 110 procent boven de bijstandsnorm verdienen. Omgekeerd ook, en dat is terug te lezen in het stuk
van de cliëntenraad. Wat we ook willen aanhalen is dat armoede meer is dan alleen de financiële armoede.
Het is ook belangrijk dat de gemeente daar ook werk van maakt. Blij met de toezeggingen van de wethouder,
zelfs alvorens de moties worden behandeld, om het jaarlijks in bredere context te bespreken. Voor ons is het
voldoende dat de energietoeslag in december wordt uitgekeerd, als november inderdaad niet haalbaar is. Wel
een appel om dat zo vroeg mogelijk in december te doen, want het zijn duren maanden genoeg.

A. Gramsma voorzitter
Dat is het voor ons in de eerste termijn. Dank u wel. Mevrouw Paul. Dank u wel, voorzitter. We hebben
kennis genomen van de opgestelde evaluatie

Fractie Burgerbelangen
en daarin opgenomen constateringen. Er zijn al veel vragen gesteld. Het is begrijpelijk dat de nadruk van alle
plannen ligt op preventie en vroegsignalering. Daarmee kun je veel ondervangen, maar natuurlijk niet alles.
De ene pijler kan vaak niet zonder de ander. De vervolgacties uit het evaluatierapport willen we zeker blijven
volgen en de resultaten zien. Jullie geven aan dat, zoals de heer Schut net zei, de hernieuwde samenwerking
met de gemeente en andere ketenpartners als positief ervaren wordt. De projectresultaten gaven voor ons een
duidelijk overzicht over wat met welk doel wel of niet behaald is tot nu toe. Bij punt vier, vroegsignalering
niet-gestructureerde signalen, vragen wij toch extra aandacht voor het volgende. Wij denken namelijk dat de
zorg- en hulpverleners die bij de inwoners thuiskomen of anders betrokken zijn, goed gefaciliteerd moeten
worden ten aanzien van de informatievoorziening op het gebied van mogelijkheden bij armoede en
schuldhulpverlening. Ze zijn vaak de eerste schakel om mensen door te verwijzen. Jullie benoemen de
diverse instanties wel, maar volgens ons mag er meer nadruk op gelegd worden. We zijn benieuwd naar de
eindevaluatie 2023, zoals aangegeven. We hopen dat u ook aandacht zult hebben voor de vragen en
opmerkingen die vanuit de cliëntenraad zijn weergegeven. Belangrijk is natuurlijk dat iedereen geholpen kan
worden die dat nodig heeft. Dank u wel.

A. Gramsma voorzitter
Dank u wel. De heer Kannapin. Precies, voorzitter. Dank u wel, wat een leuk moment!

Fractie VVD
Bedankt aan de andere fracties. Wij hebben geen aanvullende vragen in de eerste termijn.

A. Gramsma voorzitter
Dank u wel, dat is heel snel. Dan ga ik naar de collegetafel. Meneer Roland, u mag van mij uit een beetje
delegeren bij de beantwoording.

J. Roland wethouder
Laat ik meteen mijn excuus aanbieden dat ik verzuimd heb om het stuk van de cliëntenraad mee te sturen.
Dat is niet bewust geweest. Ik kan u toezeggen dat we alle zaken die de cliëntenraad bij ons aangedragen
heeft, serieus meegenomen hebben. Dus dat thema vooraf. Wij nemen de cliëntenraad zeker serieus. Daar
zijn ook mensen, zoals bijvoorbeeld de schuldhulpmaatjes, die ook rapporteren aan de cliëntenraad en ook
hun opmerkingen maken. Dat nemen wij allemaal mee. Excuus, het zal niet meer gebeuren. De volgende
keer krijgen jullie dat meteen erbij. Ten aanzien van de Geldwijzerwinkel kan ik u het volgende vertellen: de
Geldwijzerwinkel bestaat zo'n twee jaar. Het heeft een opstart gehad en door corona heeft het wat vertraging
opgelopen. Langzaam maar zeker komt de Geldwijzerwinkel nu toch weer in het leven. De Geldwijzerwinkel
biedt namelijk een laagdrempelijke toegang met een korte verbinding naar andere samenwerkingspartners en
het aantal adviezen in 2022 is dan ook gegroeid. We zijn aan het evalueren met de Geldwijzerwinkel, want
wij worden ook geconfronteerd met vragen van: is de Geldwijzerwinkel wel zichtbaar genoeg? Van de ene
kant zeg ik: hij is niet zichtbaar genoeg, hij moet eigenlijk ergens anders zijn. Aan de andere kant ligt die op
een heel goed punt, omdat namelijk de mensen schroom hebben om naar een Geldwijzerwinkel te gaan. Dat
is een beetje een dubio. We zijn daarmee bezig, en we hebben nu geëvalueerd. Jammer genoeg heeft één
medewerker een andere functie binnen de gemeente aangenomen, dus er komt een nieuwe leider in de



Geldwijzerwinkel. Samen met haar gaan we kijken wat we kunnen verbeteren zodat de Geldwijzerwinkel
nog meer op het netvlies van de mensen komt te staan. Ik kan u mededelen dat wij ook weer de Helpgids
hebben, waar ook al deze zaken, zoals de Geldwijzerwinkel, alle mogelijkheden die de mensen hebben om
hun inkomen te verrijken, alle subsidies die ze kunnen krijgen. Dat gaan we uitdelen. Ik moet zeggen dat de
fractievoorzitter van BurgerBelangen daar een heel goed idee over had, om deze misschien mee te geven aan
de mensen van Meander die bij de klanten over de vloer komen. We hebben nu een oplage van 600, geloof
ik, maar we gaan een tweede oplage doen en dan gaan we dat inderdaad overwegen, zodat de mensen in
Kerkrade dit soort boekjes krijgen, waar ze hun weg kunnen vinden. Er werd mij gevraagd: "De
energietoeslag, wordt die wellicht niet gebruikt?" Die vraag heeft Lokaal Alternatief twee maanden geleden
ook gesteld. Ik heb toen in mijn jeugdige lichtzinnigheid gezegd: "We gaan dat evalueren", maar ik kon dat
helemaal niet evalueren omdat ik namelijk niet in de beurs van de mensen kan kijken waar ze het geld aan
uitgeven. Ik ga er vanuit dat een deel van de mensen het gebruikt waarvoor het bedoeld is, namelijk het
betalen van de energietoeslag. Ik kan me ook voorstellen dat er mensen zijn die zeggen: "Eindelijk kan ik
voor mijn kinderen de broek kopen die ze al twee jaar nodig hebben." Het zal best zo zijn dat het geld ook op
een andere manier besteed wordt. Daar heb ik geen inzicht in, en daar wil ik ook niet over gaan. De mensen
krijgen dat geld, en uiteindelijk is het zo dat ze hun energie daarmee moeten betalen. Als ze andere dingen
ermee doen, kan ik ze niet verplichten. Dat werkt niet.

A. Gramsma voorzitter
U mag daar aanvullend iets op zeggen. Ik vind het ook een rare vraag, eerlijk gezegd, want iedereen moet de
energie betalen. Iedereen geeft het uit aan energie. Dat weet ik niet. Jawel, want iedereen heeft gas, water en
licht. Dan hou je misschien wat over, dat zou kunnen. Daar gaan wij inderdaad niet over. Het is een nul-
discussie. Wij gaan er niet over. Het kan best zijn dat iemand zegt: "Prima, ik koop er een nieuwe televisie
van." Dat kan toch?

J. Roland wethouder
Ze krijgen het geld. Liever hadden wij gezien dat de mensen naar ons moesten toekomen met de energienota,
en dan zouden wij dat betalen. De overheid wil dat niet, en dan kunnen wij het geld alleen maar aan de
mensen geven. Wat ze er uiteindelijk mee doen, dat is hun zorg en niet onze zorg. We hopen dat we ze niet
weer krijgen aan het loket voor extra geld. De stadspas, dat nemen we mee. We hebben natuurlijk via de
Stichting Leergeld veel mogelijkheden. Ik ben het met u eens dat we ook aan het kijken zijn dat de mensen
niet vijf keer hetzelfde verhaal moeten vertellen. Als ze zich één keer melden bij de gemeente en dat
aangegeven wordt van: "Ik heb recht op toeslagen, recht op zaken zoals bij de Stichting Leergeld en noem
het maar op", dat het met een pas of met een registratie... Daar zijn we ook naar aan het kijken, om daar
makkelijker in te zijn zodat de mensen dat niet zes of zeven keer moeten vertellen. De KBL, of we dat zelf
moeten doen of dat we dat bij de KBL laten. Dat is een onderzoek wat inderdaad door de raad aan ons
gevraagd is. Daar komen we in de volgende maand op terug. We hebben dat uitbesteed aan Langenberg en
die geeft ons een terugkoppeling daarvan. Daar komen we volgende maand bij jullie mee terug, dus dan
krijgt u die informatie. Volgens mij heb ik dan zo'n beetje alle politieke vragen gesteld. Ik kijk naar mijn
linkerkant, en daar heb ik een topambtenaar zitten en ook een fantastische onderzoeker. Dan geef ik het
woord aan jullie.

M. Schut
Ik heb de allereerste vraag gemist. Dat was de vraag van de PvdA. De vraag van de mevrouw van de Partij
van de Arbeid... Er was ruis op de lijn. Kunt u uw eerste vraag herhalen?

A. Gramsma voorzitter
Nu u toch aan het woord bent, de vraag die u gesteld heeft aan de griffie, dat wordt door de griffie geregeld.
Gaat u maar door met de eerste vraag. In de nota van toelichting staat het volgende citaat: "Zo is het tijdige
signaleren en oppakken van betalingsachterstanden

Fractie PvdA
zinloos als de achterliggende schuldhulpverlening hier niet op is ingericht." Grammaticaal laten we het even.
Wat wordt precies met deze zin bedoeld? Hoe ziet het proces eruit, en wat gaat er dan mis?

A. Gramsma voorzitter
Dat was mijn vraag.

D. van Trigt gemeente Kerkrade



In de nota van toelichting is daarmee bedoeld dat als de achterliggende schuldhulpverlening, zoals onder
andere vroegsignalering, niet goed of niet adequaat is ingericht, dat de vervolgstappen die genomen zijn
zonder het voorliggende proces uit te zetten, dat het niet leidt tot een afname van schulden of het niet tijdig
oppakken van schulden, maar ertoe kan leiden dat de schulden toenemen en dat daarmee het beoogde doel
voorbijgeschoten wordt, en de desbetreffende persoon met een achterstand van schulden een enorme
schuldenberg heeft, en een verwijzing naar de KBL plaatsvindt op het moment dat er meerdere schulden zijn
of dat de schuldproblematiek heel groot is geworden. Eigenlijk koppelen we in de nota van toelichting, dat is
de intentie van het geschreven stuk, dat we dat heel graag koppelen in de keten input, throughput, wat
Martijn ook aangaf, om zo een doorlopende keten te krijgen op het moment dat iemand bijvoorbeeld een
achterstand heeft bij een woningcorporatie, ziektekostenverzekering - dat zijn de preferente schuldeisers -om
op tijd in te grijpen zodat in de keten tijdig wordt ingegrepen.

A. Gramsma voorzitter
Bedoelt u hiermee te zeggen dat dit op dit moment zo daadwerkelijk plaatsvindt, dus dat het eigenlijk te lang
duurt op dit moment? Of is het een constatering die u in de nota van toelichting doet om het beter uit te
leggen?

D. van Trigt gemeente Kerkrade
Ik denk dat we de nota van toelichting moeten bezien in het licht van de evaluatie, dus niet zoals het nu loopt,
maar in het licht van de evaluatie van het hele project. Gestart in '20, '21, '22 en vervolgens 2023, en dat we
in januari 2021 gestart zijn met vroegsignalering. Corona heeft hier, dat is al toegelicht, een grote rol in
gespeeld. Op het moment dat je zegt: "Ik kan werkelijk cijfers zien die iets zeggen over het aantal inwoners
dat wij kunnen bereiken", dat we dan constateren dat vroegsignalering een essentieel onderdeel uitmaakt van
de hele schuldhulpverleningsketen.

A. Gramsma voorzitter
Voorzitter, mag ik daar een toelichting op geven?

J. Roland wethouder
Om daar even op in te haken. De heer Schut zei dat de problematische schulden in 2022 niet gedaald waren,
het bedrag was niet gedaald. Inmiddels zijn we een jaar verder en de KBL - ik kijk nu naar de heer van de
KBL - deelde ons mede dat de mensen die bij de KBL gemeld worden door Kerkrade ten opzichte van jaren
voorheen zeker 10.000 euro minder schulden hebben vanwege het feit dat wij die vroegsignalering goed op
orde hebben. Dat betekent ook voor de cliënt dat die in verhouding sneller uit zijn schuldenproblematiek
komt, en ook zijn instart minder is en dat we minder zaken moeten regelen. Dat is nu een jaar verder. Dat
evalueert heel snel, moet ik eerlijkheidshalve zeggen.

A. Gramsma voorzitter
Dank u wel voor de aanvulling. U kunt verdergaan met het beantwoorden van de vragen.

M. Schut
Er was een vraag over het percentage beschikkingen, dat vijftien procent van de beschikking niet wordt
afgegeven binnen de wettelijke termijn van acht weken. De gemeente Kerkrade had de lat iets hoger gelegd,
namelijk bij vier weken. Dat percentage is 60 procent. De vraag was: wat is de belangrijkste reden dat het
niet binnen de termijn wordt behaald? Hoe kunnen we zorgen dat het wel binnen de termijn wordt behaald?
De belangrijkste redenen staan ook in het rapport: het is soms heel moeilijk om de juiste gegevens bij de
klanten op te vragen. Ook no shows en dergelijke, dat mensen niet komen opdagen bij het gesprek. Ook daar
is, denk ik, een ontwikkeling geweest in het afgelopen jaar. Ook omdat in het uitvoeringsplan er flink wordt
ingezet op het voorkomen van uitval. Dat raakt overigens ook het punt wat de CDA maakte over de
intakegesprekken. Dat bijna 40 procent niet komt opdagen bij het eerste intakegesprek. Dat het nu door de
ketenpartners veel minder voor lief wordt genomen dan voorheen. Er wordt veel systematischer en
structureler gekeken: iemand komt niet bij de afspraak, dan gaan we er achteraan, dan bellen we, enzovoort.
Ik ga er vanuit, maar dat moeten we bij de volgende evaluatie kunnen vaststellen, dat er meer beschikkingen
binnen de termijn worden afgegeven en dat er minder mensen uitvallen in de intakefase. Dan was er de
opmerking over: hoe verhoudt zich de daling van het gebruik van minimaregelingen voor kinderen zich tot
de stijging van de kinderarmoede? Op zichzelf zijn dat eigenlijk twee feiten die wij los van elkaar
constateren. Uiteraard zou je natuurlijk graag zien dat als er meer kinderarmoede is, dat ook het gebruik van
de regelingen toeneemt. Daarnaast kijken we ook naar verschillende jaren, want we zien dat in 2020, dat is
dat is tweeënhalf jaar geleden, de kinderarmoede toeneemt. De cijfers die we presenteren gaan over tot en
met 2022. Ik ben heel benieuwd hoe het vorig jaar is gegaan met de ontwikkeling van de kinderarmoede. Dan



de vraag: kan de energietoeslag nog leiden tot een vertekening van bijvoorbeeld de cijfers over instroom rond
de schuldhulpverlening? Als we die niet hadden verstrekt, zou er dan bijvoorbeeld misschien meer instroom
zijn geweest? Gezien het feit dat de energietoeslag pas in 2022 is verstrekt, denk ik dat we daar nog niet zo'n
heel groot effect kunnen verwachten. Maar in zijn algemeenheid kun je, denk ik, wel stellen dat door allerlei
landelijke regelingen plus de gemeentelijke voorzieningen - dan heb ik het over het energieplafond en over
het landelijke noodfonds energie - dat dit soort tijdelijke maatregelen een dempend effect zal hebben op de
instroom in de schuldhulpverlening. Dat is mijn verwachting. Met andere woorden, als het kabinet nu niet
aan de bak gaat met het sociaal minimum en de voorziening op peil houdt, dan weet ik niet wat het betekent
voor de instroom van onze lokale voorzieningen. Het aantal kinderen in de bijstand in een gezin met een laag
inkomen, dat heb ik niet paraat. Die cijfers zijn wel online te vinden, dus dat kunnen we nog nasturen. Er was
nog een vraag over mensen die bijstand aanvragen, of zij automatisch de minimaregelingen onder de
aandacht worden gebracht. Ik weet in ieder geval dat het in de Voorzieningenwijzer een onderdeel is. Alle
minimaregelingen worden standaard afgelopen en er wordt gekeken of mensen ervoor in aanmerking komen.
Als ze ervoor in aanmerking komen, dan wordt het ter plekke aangevraagd. De vraag was ook: de
inkomensgrens van de regelingen voor de kinderarmoede, als we die zouden verhogen. Ik had het al
aangegeven: de cijfers van bijzondere bijstand en Leergeld en de middelen die het Jeugdfonds verstrekt,
komen niet terug in de armoedecijfers. In die zin komt het niet direct terug in de armoedecijfers. Aan de
andere kant zou het zo kunnen zijn dat als je de inkomensgrens verhoogt, dat mensen in de bijstand of met
een beperkt aantal uren in de week en met een laag inkomen denken: als ik een wat hoger inkomen heb, dan
verlies ik niet het recht op die regelingen. Dat kan een motiverend element zijn, dat mensen dan denken: oké,
dan kan ik misschien toch beter uitstromen uit de bijstand of wat meer uren gaan werken, en dan heb ik toch
recht. Dan heb je wel een effect op de armoedecijfers. Er was ook een vraag over de individuele
inkomenstoeslag, of daar criteria voor zijn. Ja, die zijn er uiteraard. Ik heb ze niet paraat, maar die kunnen we
misschien nasturen. Dat waren volgens mij de vragen die ik kan beantwoorden.

A. Gramsma voorzitter
Ik kijk even rond, naar aanleiding van de eerste termijn. De heer Charlier, een vraag niet beantwoord. Een
kleine toelichting: volgens alle cijfers heeft Kerkrade 7.000 inwoners tot achttien jaar. Dat wil zeggen dat we
1.050 jongeren in de armoede hebben. Eén vraag niet beantwoord van u? Drie vragen niet? Volgens mij had u
er drie gesteld. Vier. Dan begin ik bij PvdA en dan kom ik dadelijk bij de SP. Ik moest mijn eerste vraag net
herhalen, maar ik had er meer gesteld.

Fractie PvdA
Mijn tweede vraag was: in het vastgestelde uitvoeringsplan hebben we met z'n allen vastgesteld dat de
Geldwijzerwinkel de spin in het web moet zijn. Mijn vraag is: hoe kan het dan alsnog zijn dat er uit dit
uitvoeringsplan geen breed jaarplan is gekomen? De vervolgvraag daarop: hoe ziet de wethouder de rol van
de Geldwijzerwinkel in de toekomst? Ik had inderdaad aangegeven, de vraag van de griffie, maar de vraag
richting wethouder was: is de harde trigger om te onderzoeken om de schuldhulpverlening zelf te doen, is dat
inderdaad alleen maar omdat de raad het zelf heeft aangeven, of zit daar nog een reden achter?

A. Gramsma voorzitter
Dat was mijn laatste vraag. Dan ga ik meteen door naar de SP. Eerst de SP, dan kunnen jullie dat formuleren.
We moeten het een beetje strak houden vandaag. Mevrouw Wevers.

Fractie SP
Volgens mij had ik de vraag gesteld of op de site melding kan worden gemaakt van al die dingen. Dan had ik
nog de vraag over Rode JC, de seizoenkaarten. Dan had ik nog de vraag over dat criterium aangaande de
individuele inkomenstoeslag, wat ik een beetje een raar criterium vond. Of u daarover nog iets kunt zeggen.

A. Gramsma voorzitter
Dan kijk ik naar links, meneer Roland.

J. Roland wethouder
Dan was ik hem bijna weer kwijt. Mevrouw van Drunen, we evalueren de Geldwijzerwinkel ook, en deze
gaat een nog betere rol spelen in de toekomst. We willen de Geldwijzerwinkel wel daarbij betrekken. Ten
aanzien van of wij zelf de schuldhulpverlening moeten doen. Dat heeft te maken met het uittreden van de
gemeente Heerlen uit de regeling van de kredietbank. Toen is die vraag hier in de raad naar voren gekomen,
en daar heeft de raad mij opdracht gegeven: "Zoek eens uit, is het goedkoper als we dat zelf gaan doen?" Het
rapport is er nog niet, maar ik kan u op voorhand al zeggen dat ik u ga adviseren om dit niet zelfstandig te
gaan doen. Daar hebben wij de expertise niet voor. De kredietbank heeft daar de expertise voor, daar zitten de



mensen die precies weten hoe en wat. Als we dat allemaal zelf gaan optuigen, dan wordt dat veel duurder.
Volgende maand krijg u exact het rapport en dan gaan we daarover praten. Maar ik weet al op voorhand
hetgene wat ik al gehoord heb, dat ik u dat ga ontraden. De kredietbank is daar veel beter in dan wij dat ooit
zouden kunnen doen. Nu ben ik in de tussentijd weer bijna de vragen vergeten van de SP. We gaan inderdaad
kijken of we op de site een aanpassing kunnen doen. Het is afhankelijk of het een verordening is, ja of nee.
Dat hoor ik van de linkerkant. We gaan kijken of we dat voor de cliënten een stuk vriendelijker kunnen
maken, want uiteindelijk gaat het daarom. Sorry, ik heb zo snel niet kunnen meeschrijven.

A. Gramsma voorzitter
De kaartjes van Roda JC.

J. Roland wethouder
Via de regeling SCA kunnen mensen een sportabonnement hebben, of een abonnement bij Roda JC. Maar de
kaarten die Roda JC zou geven in de afspraken die gemaakt zijn, daar weet ik op dit moment niks vanaf. U
hebt het niet helemaal begrepen. In de SCA gaat het over een seizoenskaart voor Roda JC.

Fractie SP
Die zijn best duur, want ik heb er zelf één. Daar gaat het over. Wie betaalt dat? Dat was mijn vraag. Betalen
wij dat als gemeente? Dat betalen wij uit de pot van SCA. Dus Roda JC betaalt dat niet? Nee, dat betalen wij.
Om hoeveel kaarten gaat dat? Dat kan ik u op dit moment niet zeggen, maar dat kunnen we navragen.

A. Gramsma voorzitter
Daarnaast is er het sporten. Het lid worden van een voetbalclub is wat anders. Dat geloof ik wel. Ten aanzien
van de kinderen...

J. Roland wethouder
De kinderarmoede, ik kan opnoemen wat we allemaal doen: de activiteiten via de stichting Parkstad,
Leergeld, Jarige Job, Jeugdfonds en noem het maar allemaal op. Dat zijn middelen waardoor mensen in de
gelegenheid worden gesteld om iets te krijgen. Of ik dan iets doe aan de kinderarmoede, dat weet ik niet. Ik
bestrijd het niet. Ik doe een beetje symptoombestrijding, laat ik het zo zeggen. Kinderen kunnen iets doen,
maar ik weet ook niet exact hoe ik dat zou moeten oplossen. Ik wil dat meenemen, ik wil daar binnen mijn
afdeling over praten. Daar komen we nog een keer bij u op terug, want ook ik maak me daar zorgen over. Dit
zijn veel lapmiddelen, daar geven we veel geld aan uit, maar bestrijd ik het daarmee?

A. Gramsma voorzitter
Dat weet ik niet. Kan ik nu geen antwoord op geven. Dan komen we daar later achter. Dan ga ik door naar de
vraag van de PvdA, want die was volgens mij nog niet beantwoord. Er was een vraag

D. van Trigt gemeente Kerkrade
over het brede jaarplan. We beschikken over een activiteitenplan, een jaaractiviteitenplan. Dat wordt
doorgaans in eerste instantie als concept opgesteld door de bibliotheek, vervolgens met de samenwerkers en
ketenpartners, KBL, Impuls, Schuldhulpmaatje, voorgelegd ook aan de cliëntenraad wordt dat besproken en
wordt samen afgestemd welke activiteiten door welke partner uitgevoerd worden. Alleen op dit moment, en
dat heeft wethouder Roland ook geconstateerd, is er bij de ketenpartners en samenwerkingspartners een
behoefte om ook vanuit hun autonome activiteiten toe te voegen aan het jaarplan. Dat heet in de evaluatie
'rapportage', wat Martijn heeft opgehaald, heeft men dat 'breed jaarplan' genoemd. Dus het is niet zo dat er
geen jaarplan ligt, integendeel. Deze afspraken zijn uitgezet, die worden met de autonome activiteiten van de
partners toegevoegd. Bij de volgende evaluatie zult u een breed jaarplan gaan ontvangen.

A. Gramsma voorzitter
Dat waren ze. Alle twee beantwoord? Goed zo. Dan ga ik over naar de tweede termijn, als daar behoefte aan
is. De heer Otten niet. Mevrouw van Drunen.

Fractie PvdA
Ten eerste, wat de heer Roland aangeeft is natuurlijk precies het probleem van deze hele discussie.
Gemeentes kunnen alleen maar pleisters plakken. Eigenlijk is deze discussie een landelijke discussie. Zolang
we in Nederland geen fatsoenlijk basisinkomen hebben, dan blijft het helaas pleisters plakken. Ik werd wel
getriggerd door BurgerBelangen, door Meander eventueel te vragen. Wat ons meer ter ore komt, is dat de
energiecoaches op dit moment echt achter de voordeur komen. De hoge kosten door de energiecrisis, dat is
ook een sociaal probleem. Die komen juist bij die mensen die weinig inkomen hebben. Ik denk dat daar de



link misschien nog wel veel sneller gemaakt is. Het is misschien een idee. Het heeft ook een relatie tot
eenzaamheid. Ten tweede, wat ik wilde vragen is: wij hebben een jaar of zes geleden een keer een
verdiepingssessie gehad met de kredietbank, volgens mij op de botanische tuin. Ik zou het fijn vinden om het
komende jaar nog een keer een informatie verdiepingssessie te hebben. Wat doen we nu allemaal? Wat doen
de partners allemaal? Om er eens in meegenomen te worden hoe het werkt. Tot zover.

A. Gramsma voorzitter
Daar kunt u een agendaverzoek voor indienen.

Fractie Lokaal Alternatief
Lokaal Alternatief, meneer Charlier. Voorzitter, ik kan het gemist hebben, maar ik heb niet gehoord wat door
drie fracties gevraagd is, dat de cliëntenraad

A. Gramsma voorzitter
serieuzer genomen zal gaan worden. Ik kan mij herinneren dat de heer Roland in het begin van het betoog
daar meteen mee is begonnen. Dat komt door al die heen en weer vragen. Nu mag het wel. Gaat uw gang.
Dank u wel. Het is even wennen. De presentatie triggerde mij op één vlak. Jaren geleden, toen wij begonnen
met dit stuk

Fractie Ons Kerkrade
ging de kredietbank het overnemen, ook de loketfunctie bij de gemeente Kerkrade. Toen had ik die vraag ook
gesteld. We gaan alleen ervan uit dat mensen schulden hebben, maar mensen hebben meestal ook mentale en
emotionele problemen door schulden die ze krijgen. Ook in de gezinnen en ook de kinderen. Of de
medewerkers er ondertussen op getraind zijn, en dat medewerkers vroegtijdig de ketenpartners daarvoor
kunnen inschakelen.

A. Gramsma voorzitter
Dank u wel, voorzitter. Dank u wel. Mevrouw Wevers. Voorzitter, onze motie zullen we intrekken als er

Fractie SP
een breed jaarplan komt volgend jaar, als die toezegging gedaan wordt door de wethouder. Dan trekken we
de motie in, want dan is dat voor ons voldoende. Dat geldt niet voor de energie. Daar zal mijn collega nog
wat over zeggen. Even nog over de cliëntenraad, als laatste woord. Ten overvloede wellicht, de cliëntenraad
is geen coulance of idee van de gemeente Kerkrade. We zijn wettelijk verplicht om dat te doen. Dat lijkt me
handig om nog even vermeld te hebben. Dan graag nog expliciet de toezegging van de wethouder dat hij gaat
kijken of het systeem eenvoudiger wordt door bijvoorbeeld regelingen te clusteren of andere
aanvraagsystematieken toe te passen. Dan heb ik nog steeds niet gehoord of de eis van wat langdurig is, of
een criterium van wat lang duurt, of dat gespecificeerd gaat worden op de site, dan wel dat het niet zo
geformuleerd wordt dat de gemeente bepaalt wat langdurig is. Dat we dat in overleg doen of zo, dat klinkt al
een stuk vriendelijker.

A. Gramsma voorzitter
Dat was het wat mij betreft. Mevrouw Laumann. Dank u wel, voorzitter. Wat die eis betreft nog even, wat
mijn collega zei. Ik vind zelfs dat er een criterium zwart op wit moet staan, en niet dat de gemeente bepaalt
wat langdurig is. Het is voor de mensen ook niet prettig als ze afhankelijk moeten zijn van wat de ambtenaar
vindt. Daar gaat het dan om. Even over de motie van de energie-uitbetaling. We vinden dat die in het plaatje
past. We hebben ook aangegeven waarom. We hebben duidelijk erbij gezet welke pagina in het beleidsplan,
enzovoort. Dus hij past er wel in. We willen hem best intrekken, maar kunt u wel de toezegging doen dat u
hem de eerste helft van december uitbetaalt? Ik dacht me te herinneren dat de heer Roland heel duidelijk had
aangegeven wat hij wel en wat hij niet kon. Ik vraag de heer Roland te herhalen wat hij in het begin heeft
gezegd met betrekking tot die motie. De motie over de energie, daar hebben we het over. Ik heb gezegd dat
wij november niet halen en dat we december wel halen.

J. Roland wethouder
We zullen proberen om dat zo snel als mogelijk in december te doen. Ik wil me niet vastpinnen op een
datum, maar we proberen

A. Gramsma voorzitter
dat zo snel mogelijk te doen. Als u met deze toezegging kunt leven, dan is het aan u om een besluit te nemen.

Fractie SP



Ik denk dat het aan de capaciteit ligt, dat u dat bedoelt dat u het niet haalt.

A. Gramsma voorzitter
Het heeft ermee te maken met mensen die al iets gehad hebben en niet iets gehad hebben. We doen dat op
Parkstadniveau, dus we moeten ook naar onze collega's in Parkstad kijken. We halen het gewoon niet. Ik zeg
dat heel eerlijk, einde verhaal. Het heeft ook geen zin om de motie in te dienen, want ik haal het toch niet.
Mag ik daar een aanvullende vraag over stellen? We kunnen het lang en breed, maar mensen hebben het nu
moeilijk. Kunt u eventueel met voorschotten gaan werken of zo? We hebben het geld al op de rekening staan.
Nee, we hebben het geld ook nog niet op de rekening staan. Dan is dat nu in deze dagen gekomen. Mevrouw
Wevers, dat ga ik niet doen. Ik ga niet met voorschoten werken. We hebben een systematiek erin en we
hebben ook pas sinds veertien dagen bericht gekregen, of drie weken geleden, dat het uitbetaald mag worden.
We konden ook niet eerder. Ik beloof u dat we dat in december gaan doen, zo snel als mogelijk. Ik zal
proberen zo snel als mogelijk. Helder. Dan gaan wij door naar de heer Schlenter. Dank u wel, voorzitter.

Fractie Ouderenpartij Kerkrade
Ik begrijp dat de moties van tafel zijn, daar hoef ik niks meer van of over te vinden.

A. Gramsma voorzitter
De motie komt sowieso in de raad weer aan de orde. Er is toch geen besluitvorming over een motie. Helder.
Voorzitter, resumerend kunnen we aangeven als Ouderenpartij

Fractie Ouderenpartij Kerkrade
dat wij kunnen instemmen met de getrokken conclusies, de bevindingen en de vervolgacties. Uiteraard zien
we het vervolg hiervan binnenkort wederom tegemoet. Dank u wel.

A. Gramsma voorzitter
De heer Meijer. Ik sluit me daarbij aan. Mevrouw Paul. Ik ook. En nog een keer ook. Dank u wel. Dan ga ik
voor de laatste vraag naar de heer Roland.

J. Roland wethouder
Even het volgende ten aanzien van de vraag over de presentatie van de KBL. Ik kan u mededelen: de KLB
heeft een fantastische presentatie waarin ze ook laten zien hoe mensen benaderd worden, welke
marktsegmenten, wat zich allemaal voor problematieken voordoen. Van de week heb ik vergadering bij de
KBL, en ik zal uw verzoek indienen dat de KBL eens hier komt. Het is echt een boeiende presentatie, om die
aan u te laten zien. Dan heeft u dat. Ik wil naar mevrouw Wevers zeggen: wij werken, en dat heeft u in de
presentatie ook kunnen zien, met de omgekeerde toets. Dat betekent dat we ons niet strikt houden aan regels
die er zijn, maar we gaan kijken om mensen te helpen met een beetje uit die regeling en een beetje uit een
andere regeling. Wij werken al met de omgekeerde toets. We proberen de drempel al zo laag mogelijk te
houden voor de mensen. Dus eigenlijk zijn we daar al mee bezig en zijn we al op de goede weg. Ten aanzien
van hetgene wat u vraagt met de tijd: dat weet ik niet. Ik weet niet of er een verordening is.

A. Gramsma voorzitter
Ik moet dat uitzoeken, daar krijgt u antwoord van mij op. Is goed?

SCHORSING
Dank u wel. Graag gedaan. Helder, sluiten we dit onderwerp af. Een hele korte. De wethouder heeft het over
KBL, maar ik vroeg over de hele keten. Het gaat me niet per se over KBL. In de presentatie zie je ook hoe
alle ketenpartners daarin samenwerken, dus dat komt allemaal goed. Dan hebben we dit gehad, twee rondjes.
Er is heel veel duidelijk geworden, en dan is mijn vraag: het is een ontwerpbesluit, gaat dit als akkoordstuk
door naar de raad? Graag de handen omhoog van degenen die het als akkoordstuk willen meenemen naar de
raad. Dat is iedereen, behalve... Ik wil nog wat zeggen, want wij zijn van plan met nog een motie te komen.
Hoe moet dat dan? Dat weet ik technisch niet. Ik hoor van de griffie dat het als akkoordstuk naar de raad kan,
en separaat kan de motie in de raad ingebracht worden. De motie staat los van het besluit. Het is geen
amendement, hè? Een motie, maar dan is het geen motie vreemd. Een normale motie bij een agendapunt. Als
dat kan, dan is het goed. Dat kan. Dank u wel. Dus dan gaat het als akkoordstuk door naar de raad, en naar
alle waarschijnlijkheid komt daar nog een motie bij. Goed mensen, dan gaan we nu vijf minuten een pauze
inlassen. Ik zou me kunnen voorstellen dat we een sanitaire stop willen maken. Vijf minuten. [onderbreking
01:30:44

A. Gramsma voorzitter



- 01:35:34] Het is supergezellig, maar we gaan toch weer verder met de vergadering. Als iedereen zijn plaats
wil innemen. Goed. Agendapunt zeven, voortgangsrapportage Vie.

7 Voortgangsrapportage Vie
A. Gramsma voorzitter
Voor dit agendapunt is wethouder Van Drunen uitgenodigd, ambtelijke ondersteuning door Berry Jacobs.
Welkom, beste mensen. Op 26 september is al een belangrijk deel van Vie besproken. Toen was de Vie
informatiemarkt waar u kennis hebt kunnen nemen van alle programma's. Verder is de voortgangsreportage
Vie aangeboden, zoals toegevoegd aan de stukken. Ik geef graag het woord aan de heer Van Drunen voor een
korte inleiding.

M.M.L. van Drunen wethouder
Heel kort, voorzitter. We hebben nog een lange avond tegemoet, denk ik. Bij de stukken vindt u de
rapportage Vie. Deze rapportage bestaat uit twee delen: één deel waarin de verschillende programma's die
verkocht te vinden zijn, en één deel waarin meer tekstuele achtergrond is te vinden. Met deze opzet kunt u
zelf kiezen over welk programma u meer of minder wilt weten. We begrijpen dat het toch nog veel informatie
is. De toelichtingen in de commissie over een aantal programma's in het verleden zijn weliswaar goed
ontvangen, maar u gaf daarbij aan dat het eigenlijk niet te doen is om elk programma apart in de commissie
te presenteren. Daarom hebben wij op 26 september een informatiemarkt georganiseerd. Daar zal Berry
dadelijk iets meer over vertellen en over vragen. Daarnaast loopt op dit moment natuurlijk ook een traject
'Limburg meet' op verzoek van de commissie, om de samenhang tussen de programma's inzichtelijk te
maken, wanneer een programma succesvol is of niet, en wanneer wel of niet een keuze te maken is voor een
bepaald programma. Samen lopen we nu een traject door waarbij drie leden uit deze raadscommissie
meelopen. Mochten er meer mensen willen meelopen, dan horen wij dat graag van u. Dan geef ik Berry het
woord over 26 september. Dank u wel.

B. Jacobs-van Dongen gemeente Kerkrade
Dank u wel. Misschien nog een toelichting over de zesentwintigste. We waren heel blij dat de projectleiders
van de verschillende programmaonderdelen daar aanwezig waren, naast de raads- en commissieleden, de
adviescommissie, dat we ook verschillende partners hebben mogen ontmoeten. We waren ook heel blij dat
bijvoorbeeld de GGD met 'Kansrijke Start' aanwezig was, de Stichting Gezonde Basisschool van de
Toekomst, en dat naast de Kansrijke Start in ieder geval ook 'Keigezond' daar gepresenteerd is. Dus in die zin
vonden we dat heel waardevol Er zijn ook mooie contacten gelegd. Zoals de wethouder ook aangeeft: er
loopt ook een traject over waarover de raad geïnformeerd wil worden en op wat voor wijze? Daar zijn we
ook heel benieuwd naar, omdat we aan het zoeken zijn naar wat de beste manier is om dat te presenteren. De
informatiemarkt is door een enkeling bezocht. Is dit het dan, of moet het misschien toch op een andere
manier? Vandaar dat we deze keuze hebben gemaakt in dit geval. Het hoeft ook niet dat we daar vanavond
uitkomen, maar dat we graag met jullie in gesprek blijven: wat is daarin de beste manier?

A. Gramsma voorzitter
Dank u wel. Dan geef ik het ter bespreking, Ik begin bij de heer Otten. Ik heb geen vragen op dit moment.
Dank u wel, voorzitter. Ik denk dat velen dezelfde reactie als u zouden hebben,

Fractie PvdA
maar ik wil benadrukken dat we als PvdA Kerkrade gezondheid een veel te belangrijk onderwerp vinden om
alleen vanuit de stoel te beantwoorden. Vandaar dat ik even hier kom staan. Mij moet toch echt iets van het
hart. We hebben nu een achttal documenten tot onze beschikking van ongeveer 200 pagina's in totaal. Maar
wie kan me nu vertellen waar we nu precies staan ten opzichte van ons hoofddoel? PvdA is al vroeg actief
betrokken bij Vie. Voor het besluit al geopperd voor gezamenlijke commissies en infobijeenkomsten. De
eerste infobijeenkomsten waren met de heer Eke Zijlstra. Hij heeft ook een rapport opgesteld in 2019, waarin
de volgende conclusies werden getrokken. Het grootste effect door te investeren in de jeugd. In de huidige
situatie is er sprake van gebrek aan focus en aan versnippering van projecten en geldstromen. De samenhang
van interventies in en tussen de wijken ontbreekt. Focus op gezamenlijke doelstelling. Het advies luidde als
volgt: de niet-fysieke programmering van toendertijd heette dat centercourt dient te worden beschouwd als
een groeimodel. Bij de start dienen een aantal haalbare programmalijnen te worden ontwikkeld, van daaruit
lessons learned doorontwikkelen, in 2019. In juli 2020 hebben we akkoord gegeven op Vie. In januari 2021
hebben we hebben de eerste keer aangegeven hoe belangrijk het is om tijdens de reis van Vie, zo noemde ik



dat toen letterlijk, metingen te doen. Waar staan we? Wat willen we bereiken? Wat zijn je subdoelstellingen,
etcetera? In mei 2021 heb ik dat weer gevraagd, in januari 2022 weer herhaling. Vervolgens ben ik zelf in
gesprek gegaan om de samenhang der dingen te maken. Die is ook uitgeprint en meegenomen in de
commissie. PvdA had toen de goede hoop dat het makkelijker werd om een overzicht te krijgen. Tot onze
grote verbazing is het eigenlijk nog altijd niet het geval. Nu is het oktober 2023. We zijn ruim drie jaar verder
en hadden al op een derde deel van de doelstelling moeten zijn. Wie kan me nu vertellen dat we dat
daadwerkelijk zijn? Wie heeft hier het grote overzicht? Ik was er vorige week dinsdag zelf bij. Het was
inderdaad een fijne bijeenkomst. Ik zal er eind oktober weer zijn. Ik vraag u toch echt met klem dat deze Vie
co-creatie nu echt zoden aan de dijk zet. Ik heb zelf sterk het gevoel dat we weer verzanden in wat helemaal
in 2019 al werd gezegd, dat we een versnippering hebben van projecten en geldstromen en dat er een gebrek
aan focus is. U ziet niet heel veel vragen, maar ik wilde dit verhaal wel even kwijt. Ik heb twee vragen. De
eerste vraag is naar de rest van de commissie: hoe staat u daar nu zelf in? Mijn tweede vraag is naar de
wethouder: wat vindt u van hoe het tot nu toe gaat, en hoe staat u hierin? Dank u wel.

A. Gramsma voorzitter
Dank u wel voor uw bijdrage. Ik ga door naar Lokaal Alternatief, de heer Charlier.

Fractie Lokaal Alternatief
Ik schrok me net een hoedje toen de wethouder zei: "Verkorte weergave." Ik heb medelijden met de mensen
die alles moeten lezen. Vie is ooit door Lokaal Alternatief wethouder Jo Bok opgestart. Een project waar het
niet zou gaan om een nieuw zwembad en een sporthal, maar om een projectmatige aanpak die onze burgers
gezonder zou laten worden. Niet in de laatste plaats hebben we steeds opgeroepen om de wijken centraal te
stellen. Is het nu echt niet mogelijk om naast deze steeds weer terugkerende informatiestroom één of
maximaal twee A4'tjes te ontvangen waar de gerealiseerde voortgang daadwerkelijk uit op te maken is? Nu
moeten we honderden pagina's doorlezen om te weten te komen waar voortgang is geboekt, en of Vie
daadwerkelijk in de wijken wordt gedragen en uitgedragen.

A. Gramsma voorzitter
Dank u wel. De heer Krasovec.

Fractie Ons Kerkrade
Dank u wel. Inderdaad niet één, maar een paar boekwerken. Twee weken opgesloten, proberen zoveel
mogelijk te lezen. Ik ben net weer buiten. De uitgebreidheid hebben we het net over gehad. Ik denk dat
ernaar gekeken moet worden. Ik denk dat ook dat Limburg meet onder andere ermee bezig is, en ook de
bijeenkomst afgelopen week is geweest, waar wel weinig raadsleden zijn geweest om daaraan mee te denken.
Pak die handschoen op en denk mee. Is inderdaad een optie, wat ook Lokaal Alternatief zegt: "Kunnen we in
de toekomst de veranderingen, goed of slecht daargelaten, op één of twee jaar A4'tjes? Dat lijkt me het meest
handige. Ik snap dat wij hierom gevraagd hebben. De raad heeft hierom gevraagd, zoals het hier ligt, dus daar
niet van. Alleen merken we dat het zo niet werkt, dat is misschien een groot woord, maar minder werkt, te
uitgebreid. Het Pleintje app die is toegelicht, ik hoor zeggen: "Het heeft potentie, maar het lukt niet. We
trekken de stekker eruit." Dat is eerlijk, dat is prima. De ShuffleSport app van Vie waarvan ze zeggen: "Daar
zit wel potentie in"; dan moeten we gaan kijken hoe we dat gaan upgraden. Dat is ook prima, zo'n ding. Maar
de rest is zo zo groot en zo breed dat het moeizaam lezen is. Wij mensen zelf, dat heb ik wel eens eerder
aangegeven bij Vie, de knop financiële lat. Het staat wel in de middelen. Hebben we de middelen en wie
heeft die toegevoegd? Ik mis dan als Ons Kerkrade zijnde: waar staan we? Ik noem maar iets. Stel, we
hebben een jaar de tijd, we hebben een ton ervoor uitgetrokken en binnen twee maanden is al 80.000 euro op.
Dan moet je misschien op tijd zeggen dat we de stekker eruit trekken, als dat je uitloopt en je komt op het
einde erachter dat je 50.000 euro tekort hebt. Die lat mis ik, dus die zouden we graag toegevoegd zien als
zijnde van dat je op tijd ergens de stekker uit kunt trekken of kunt zien: dit gaat financieel goed en de
doelstellingen worden gehaald. Verder hebben wij weinig tot geen vragen. Alleen van toekomstig kijken hoe
we dit verder gaan evalueren.

A. Gramsma voorzitter
Dank u wel. Dank u wel. Mevrouw Laumann.

Fractie SP
Dank u wel, voorzitter. Ik kan me alleen maar aansluiten bij de vorige sprekers. Wat de vraag van de PvdA
betreft, we zijn het natuurlijk daarmee eens. Ik vind het ook heel jammer als ik in mijn buurt vraag, in mijn
eigen wijk... Dan ben ik toch iemand, ik licht goed mensen voor, maar ook in andere wijken weten mensen
nog steeds niet wat Vie is überhaupt. Dan zeggen ze: "Wat is dat?" "Dat dure gebouw daar." Als ik dat zeg,



dan weten ze wat Vie is. We hebben nog een hele weg te gaan, denk ik, om mensen bij te praten. Als ik dan
kijk naar dingen die stoppen, daar zouden we graag bericht over hebben. In het begin, dat zie ik ook nergens
meer in de winkel, is er een receptenlijn geweest van Vie. Opeens was die weg. Ik weet nog in het begin... Ik
weet niet meer waar de naam Alexander op stond, of dat nou een Alexander schnitzel was, ik zeg maar wat,
op de recepten. Ja, dat is zo. Ik moest eigenlijk wel lachen als ik in Albert Heijn of de Jumbo kwam, maar
opeens was het weg en dan krijgen we ook geen bericht: dat is gestopt, want het werkt niet of niemand had er
interesse in. Ik denk: we hebben nog een lange weg te gaan. We hebben van begin af aan eigenlijk gezegd:
wij waren tegen het dure gebouw, dat blijven we trouwens ook. Maar inhoudelijk is er hier een versnippering.
Ja, er is geen focus. Zoals PvdA ook zegt, dan denk ik: waar gaat het eigenlijk om? Om Vie te promoten of
om de inhoud goed neer te zetten? Dus daar moeten we hier wat aan gaan doen. Dan nog over de apps. De
Pleintje app, daar zijn we het helemaal mee dat die verdwijnt natuurlijk. En ook wat blijft. Wat de
Ontmoetingsbus betreft, daar heb ik wel nog een opmerking over. Daar krijg ik veel commentaren van
mensen. Ik zelf loop in de vrijdagmiddag, dan staat de Ontmoetingsbus op Terwinselen, en ik loop altijd met
mijn honden. Niet hetzelfde rondje, maar wel altijd een rondje. Dan kom ik ook erlangs en ik zie daar nooit
een mens in. Niemand heeft daar interesse in. Ik ben heel benieuwd naar de evaluatie van de
Ontmoetingsbus. Wanneer kunnen we die verwachten? Wat wordt hier verder mee gedaan?

A. Gramsma voorzitter
Tot zover mijn eerste termijn. Dank u wel. Is dat een verhelderende vraag op mevrouw Laumann? Dat mag
nu, dat klopt. Als mevrouw Laumann zegt: "Vie is dat dure gebouw", dan licht u de mensen verkeerd in want
Vie is niet het dure gebouw. Vie is het gebouw plus de programma's. Die discussie gaan wij nu niet voeren.
Die hebben wij jaren geleden gevoerd. Ik wil even reageren, want het is niet zo. Ik lieg mensen niet zo voor.
Ik wil mensen voorlichten, maar dan weten ze niet een wat Vie is als ik het zeg. En als ik dan zeg: "Het is dat
dure gebouw", dan weten ze wat Vie is. Zo is het, en niet dat ik zeg dat het alleen een duur gebouw is. U kunt
ook zeggen: "Dat is dat prachtige gebouw wat onderaan de Wijngracht ligt." Dat is een andere benaming,
maar het gaat om hetzelfde. Ik ga door naar de heer Schlenter.

Fractie Ouderenpartij Kerkrade
Dank u wel, voorzitter. De Ouderenpartij juicht Vie en de doelstelling van Vie toe. Dan bedoelen we het
gebouw en de programma's, even voor de duidelijkheid. Vie is een middel om te proberen te bewerkstelligen,
om dat allemaal te proberen te bewerkstelligen vanuit een innovatieve aanpak met diverse partijen en
ketenpartners. Echter, gelet op de omvangrijkheid van het dossier, de verschillende programma's en de
daaronder vallende projecten die steeds door verschillende partijen worden aangestuurd danwel uitgevoerd,
is het erg lastig om overzicht te bewaren. Dit ondanks de inspanning van het college om de commissie en de
raad te informeren middels lijvige rapporten en spreadsheets. De projecten zijn talrijk, divers en raken
nagenoeg het volledige maatschappelijke spectrum. Afgelopen juli zijn de raad en de commissie
geïnformeerd om, conform de wens van de commissie, te komen tot het inzichtelijker maken van de
samenhang tussen programma's en het hoofddoel van Vie. Dat is geen overbodige luxe, voorzitter, maar wel
een noodzaak om effectief te kunnen monitoren en de samenhang te kunnen overzien. Los daarvan hebben
wij als Ouderenpartij toch geprobeerd om enkele vragen en opmerkingen op papier te krijgen. Ik hoop dat het
is gelukt. Sommige projecten komen niet voortvarend van de grond of staan in de pauzestand, omdat er een
groot verloop is van personeel of sprake is van een personeelstekort. Zo ook bij het project 'De hulp bij het
huishouden'. De bij de zorgaanbieders werkzame mensen moeten beschikken over voldoende basiskennis van
signalen om eenzaamheid te kunnen herkennen en bespreekbaar te maken. Ze kennen de weg naar passende
verwijzing. Op deze wijze geven ze uitvoering aan hun taak als ogen en oren in de wijk. Dit stagneert omdat
men noodgedwongen prioriteit moet leggen bij de uitvoering van de kerntaak, namelijk het verzorgen van
hulp bij het huishouden. Ook bij enkele andere kleinere projecten ontstaat vertraging omdat een vrijwilliger
stopt, terwijl het project eigenlijk volledig leunt op de vrijwilligers. Dan zijn er concrete vragen, voorzitter.
Wat betekent het gegeven dat de zorgaanbieders geen bijdrage meer kunnen leveren aan de aanpak van de
eenzaamheid van burgers in Kerkrade? Wat gaat het college met dit gegeven doen? Daarmee bedoel ik: kan
het college hierop bijsturen? Zo ja, op welke wijze? De derde vraag: is er een mogelijkheid om de voortgang
van de kleinere projecten beter te borgen door niet enkel van één of misschien twee vrijwilligers afhankelijk
te zijn?

A. Gramsma voorzitter
Dat was het in eerste termijn, voorzitter. Dank u wel. Dank u wel. De heer Meijer.

Fractie CDA



Dank u wel, voorzitter. Wij juichen het gebouw iets minder toe, en het programma iets meer. Daar gaat het
uiteindelijk ook om. Ik kan het niet laten, excuses. Wij vinden een projectmatige aanpak ook belangrijk, en
dat hebben voorgangers hier net ook aangegeven. Meer structuur, beknoptere voortgang. Welke doelen zijn
behaald en waar staat het financieel? Ik wil niet herhalen wat mijn voorgangers hebben gezegd, maar ik denk
dat daar echt behoefte aan is om te weten waar we op dit moment staan, waar we heen gaan, en wat
doeltreffend en doelmatig is.

A. Gramsma voorzitter
Daar wil ik het in mijn eerste termijn bij laten. Dank u wel. Ik ga naar BurgerBelangen. Wie mag ik het
woord geven?

Fractie Burgerbelangen
Mevrouw Snijders. Het eerste, één van de speerpunten van Burgerbelangen is natuurlijk ook de gezondheid
en de vitaliteit van onze bevolking. Er zijn in het Vie-project inmiddels al veel projecten opgepakt, en we
hebben ook gezien dat het echt een lijvig dossier was. We weten ook dat we veel doelgroepen hebben en veel
problematieken. We sluiten daarmee ook aan bij de problematieken die ooit zijn genoemd in Limburg en in
Kerkrade. Het is natuurlijk altijd moeilijk om de samenhang van die projecten goed helder te krijgen, omdat
er juist zoveel doelgroepen en projecten zijn. Afgelopen week waren we in die co-creatie sessie. Ik vind zelf
dat het een hele mooie sessie was. We proberen daar meer duidelijkheid in te krijgen. We zijn aan de slag
gegaan met een aantal vragen. Wat wil je monitoren en hoe? In de volgende sessie op 30 oktober gaan we dat
uitbreiden. Wat ik belangrijk vind, is dat we het doel van Vie waar we ooit mee zijn begonnen, dat we dat in
de gaten houden, en dat we dan ook kijken naar de Kerkraadse bevolking en misschien toch de programma's
blijven volgen. Alleen moeten we heel duidelijk kijken wat de opbrengst is. De opbrengst van dat soort
programma's meet je natuurlijk niet vanuit geld, want gezondheid kun je niet meten in geld. Gezondheid is
ook relatief. Ik zeg ook zo: Vie is een project van lange adem. Je kunt niet zeggen: we gaan een project een
maand of een jaar draaien, en dan kijken we wat eruit komt. Ik denk dat je dat moet doorzetten, want je moet
natuurlijk op het bewustzijn van de mensen kunnen inspelen. Ik hoop dan ook dat we samen met LIME hier
uitkomen. Ik wil ook iedereen hier in de zaal oproepen om zich aan te sluiten, om toch mee te denken. Ik zeg
altijd zo: "De beste stuurlui staan aan wal."

A. Gramsma voorzitter
Dat was het, dank u wel. Dank u wel. Ik kijk naar de VVD.

Fractie VVD
Voorzitter, bedankt. We hebben vele belangrijke vragen en constateringen gehoord,

A. Gramsma voorzitter
daar wil ik me bij aansluiten. Dank u wel. Ik kijk naar links. Er zijn vragen en opmerkingen gemaakt.

M.M.L. van Drunen wethouder
Op de specifieke gaat Berry in. Ik heb het dossier een aantal weken. Eén opmerking: de PvdA is weer
heerlijk duaal bezig vandaag. Ik ben enorm verrast. Mist overzicht, communicatieprobleem, co-creatie sessie,
ben ik volledig mee eens. Maar ik ben het ook volledig eens met wat BurgerBelangen zei. Het zijn ook heel
veel zaken en projecten waar we op dit moment mee bezig zijn. Ga er maar vanuit dat we de goede dingen
doen op dit moment. Alleen, zoals uw raad of commissie zegt, het kan korter. We willen beter geïnformeerd
worden op een korte, bondige wijze. Dat is ook een verzoek. Ik kan dat niet ontkennen, dat is ook zo. Ik zou
ook graag willen dat het op een korte en bondige wijze gebeurt. Daarom zijn we ook bezig met LIME, lijkt
mij. Daarom ook die co-creatie. Jammer dat het zolang geduurd heeft, om welke reden dan ook. Ik ben ervan
overtuigd dat we nu op de goede weg zijn, om in ieder geval jullie als raad en commissieleden beter te helpen
om het overzicht van alle projecten die nu spelen bij Vie, om dat overzicht weer te herkrijgen. Daar komt
mijn verhaal eigenlijk een beetje op neer. Dus graag, en maak gebruik van de mogelijkheid om mee te doen,
zou ik zeggen. Dan kunnen jullie ook invloed uitoefenen. Als we een informatiesessie hebben, probeer
aanwezig te zijn, of vraag op een andere manier hoe jullie achter de projecten willen komen. Dat eis ik dan
ook van de raad. Dan ga ik door naar Berry.

B. Jacobs-van Dongen gemeente Kerkrade
De wethouder heeft een antwoord gegeven op een aantal zaken. Waar we natuurlijk als team ook allemaal
zeggen: hoe kunnen we dat anders en op een andere manier doen? Als het gaat om tijd: het is geen excuus
want we hadden het veel liever eerder gehad, maar we zijn in ieder geval wel blij, als het tijd kost, dat dit een
samenwerking met LIME en de hogeschool is, en dat er ook studenten bij aansluiten, zodat we daar in ieder



geval ook passend binnen Vie, als het gaat over een stuk ontwikkeling en samenwerking met partijen, dat we
daar invulling aan kunnen geven. Laat ik dat als positieve kant daaraan meegeven. Het liefst één of twee
A4'tjes. Als het gaat over integrale wijkaanpak, een heel belangrijk onderdeel. Ook als we kijken naar de
regiodeal die eraan staat te komen. Integrale wijkaanpak is een beetje het toverwoord. We zijn ook bezig met:
hoe kun je dat nog veel beter met partijen doen? Ik denk dat dit ook zo'n onderwerp is. Hoe vertel je wat het
is en hoe je dat vormgeeft? Misschien moeten we dat eens met het Presidium bespreken, hoe we dat
interactief met jullie een keer kunnen bespreken. Ik hoor dat de heer Krasovec het financiële gedeelte mist.
Als u niet aanwezig kunt zijn op 30 oktober, we hebben in ons achterhoofd opgenomen om ook dat
gedeelte... De heer Struver is erbij aanwezig, dus het komt helemaal goed. Ten aanzien van de SP. Een heel
aantal zaken geven we mee in de rapportage over wat de stand van zaken is. Ik kan u eigenlijk alleen maar
gelijk geven: als het gaat om dat stuk communicatie, bijvoorbeeld met die recepten, daar mogen we wat
scherper op zijn. Dan mogen we eerder zeggen: "Dat kunnen we eigenlijk tussendoor laten weten, waarom
wel of niet. Misschien kunnen we er samen ook over nadenken: moeten we altijd wachten op een rapportage
of laten we het dan op een andere al weten? Laten we dat ook samen bespreken. Ik snap het gevoel wel,
anders denk je ook: gebeurt er nog iets, of niet? Ten aanzien van de Ontmoetingsbus en de vraag over de hulp
bij huishouden, die neem ik mee terug naar mijn collega die daar meer inhoudsdeskundig van is. Daar krijgt
u later bericht over. Van uw kant nog van de Ontmoetingsbus, want ik hoor van de andere kant ook hele
goede ervaringen van de Ontmoetingbus. Het kan ook aan de locatie liggen. Ik wil wel precies weten hoe het
zit, of het een toevalligheid was of dat het structureel is. Dat was het.

A. Gramsma voorzitter
Kort maar krachtig. De heer van Drunen had nog een aanvulling?

M.M.L. van Drunen wethouder
Eén commissielid van de PvdA, links, heeft me gevraagd wat ik ervan vond. Ik hoop dat ik dat duidelijk heb
gemaak. Belangrijk is niet hoeveel geld we elk jaar daaraan uitgeven. Het belangrijkste is, vind ik, dat we
onze doelen bereiken, namelijk dat we Kerkade gezonder maken. Dat is de focus die we moeten hebben en
daar moeten we aan werken. Wat het dan kost, dat kost het dan. Dat is wat je belangrijk vindt in dit leven.
Dank u wel.

A. Gramsma voorzitter
Dan kijk ik even rond. We hebben info gehad. Is er nog een openstaande vraag? Volgens mij niet. Dan zou ik
willen vragen: kunnen we het hierbij laten? U heeft nog één vraag?

Fractie SP
Die ben ik vergeten in de eerste termijn. Ik wil hem alsnog stellen. Ik was zo onder de indruk van het
prachtige gebouw. Wanneer kunnen we een overzicht verwachten van het gebruik van het zwembad en de
sporthal? Hoeveel mensen of groepen hebben daar de afgelopen twee jaar gebruik van gemaakt? Het zou fijn
zijn als we daar een overzicht van zouden kunnen hebben.

A. Gramsma voorzitter
Dank u wel. Als u het overzicht heeft gekregen, dan bent u daarna heel erg positief over het gebouw, toch?
Dat denk ik niet. Het is neergelegd bij de wethouder. Wethouder, dat komt in orde? Zeker komt dat in orde,
maar we gaan het gebouw niet afbreken. Goed, dan sluiten we bij deze het onderwerp af. Dan gaan wij door
naar het laatste onderwerp van vandaag,

8 Ontwerpbesluit voorwaardelijke bijdrage aan
herstelplan WMC
A. Gramsma voorzitter
en dat is het WMC. Ik wacht even met de introductie. Bedankt, meneer Van Drunen en mevrouw Jacobs.
Dank u wel. Het ontwerpbesluit voorwaardelijke bijdrage herstelplan WMC. Voor dit agendapunt zijn de
wethouders Paas en Roland uitgenodigd. Ik zie daarbij de heer Mike de Waal. Hartelijk welkom. Er ligt een
extra ontwerpbesluit voor. Dat heeft een samenloop met het agendaverzoek dat is ingediend. Voordat we gaan
beginnen wijs ik u als voorzitter, zoals gebruikelijk, op de geheimhouding. De nota van toelichting, het
ontwerpbesluit en de brief van het WMC zijn openbaar. Ik zag een vinger omhoog gaan terwijl ik... Mevrouw
Paul. Dank u wel, voorzitter.



Fractie Burgerbelangen
We hebben een amendement weergegeven in dit agendapunt. Ik wil u verzoeken dat wij het agendapunt
overhevelen naar de raadsvergadering. Het was op hele korte termijn. We hebben met veel fracties
gesproken, maar we willen toch nog naar de tekst kijken hoe we dit juist gaan verwoorden.

A. Gramsma voorzitter
Dat is een amendement. Een amendement, ja. Dank u wel. Dan ga ik door. Onderliggend zijn er bijlagen die
geheim zijn. Dat zijn de brieven van voor 31 augustus en dat zijn de bijlagen van de brief van het WMC die
bij de openbare stukken zitten. Dan gaat het om de bankafschriften, uitdraai administratie, begrotingsposten
en een FCP-besluit. De geheimhouding dient u in acht te nemen. De gemeenteraad besluit over het opheffen
van de geheimhouding. Dat is de bevoegdheid van de raad, dus dat kunnen we in de commissie natuurlijk
niet doen. De nota geeft de openbare informatie. Zo overziend is er openbaar te bespreken vanaf het moment
van 31 augustus, behalve de zojuist genoemde specifieke bijlagen. Er liggen ook moties en een amendement
voor - maar het amendement is nu overgeheveld naar de raad - en de moties kunnen zodadelijk toegelicht
worden. We hebben vandaag een commissiebehandeling, dus de focus ligt op het verkrijgen van informatie
en te bezien of de commissie het ontwerpbesluit kan doorsturen naar de raad. Er is geen besluitvorming aan
de orde. We moeten dat goed in de gaten houden. Nu kan er een korte toelichting gegeven worden door de SP
op de moties. Jullie hebben drie moties, geloof ik, even uit mijn hoofd. Wie kan ik het woord geven? Alleen
het dictum. Voorzitter, dat zou ik graag zo meteen doen

Fractie SP
in het geheel van mijn betoog. Dan heeft dat wat meer body. Ik kan ze nu zo voorlezen, maar iedereen heeft
het zelf ook gelezen,

A. Gramsma voorzitter
dus dat lijkt me niet nodig. Is dat oké? Tenzij iemand nu een vraag heeft, dan wil ik die wel beantwoorden.
Dan doen we het als volgt. Dan gaan we nu eerst naar de wethouder, of de wethouder van tevoren iets erover
wil zeggen. Dan gaan we starten. Voorzitter, aan mij de eer om het dossier in te leiden.

J. Roland wethouder
U wilt van mij meteen een reactie op de moties hebben. Dan ga ik u vertellen dat wij de motie ten aanzien
van gratis toegang tot het stadion tijdens het WMC op dit moment niet kunnen toezeggen. Dus ik ontraad
deze motie, want op dit moment is Roda JC nog huurder van het stadion. Zolang Roda JC huurder is van het
stadion, kunnen wij niet zeggen dat we dat om niet gaan doen. Wat dat aangaat is dat op dit moment voor ons
niet aan de orde. De volgende WMC, voorzitter, dat is pas in 2026. We laten de wethouder

A. Gramsma voorzitter
eerst zijn verhaal afmaken. Ik ontraad deze motie, omdat wij dit juridisch niet kunnen doen. Motie twee, dat
is de motie waarin de SP vraagt alle documenten, zowel van het fonds als de documenten van de provincie,
dat wij ervoor moeten zorgen dat die openbaar gemaakt worden. In de motie staat: "Alle documenten die
door het WMC aan het Fonds voor Cultuurparticipatie dienen te worden verstrekt ter continuering van zowel
danwel de aanvraag van de subsidie de komende jaren dienen ook aan de raad te worden verstrekt." Dat
kunnen wij niet toezeggen, want die documenten verstrekt het WMC aan het fonds. Wij zijn daar geen partij
in. Dus dat kan ik niet toezeggen. Dan de laatste motie, en dat is de motie waarin gevraagd wordt over... Een
moment, ik moet even naar het dictum kijken. De college- en raadsleden niet langer gebruikmaken van de
kaarten. Dan verwijs ik daar even in, ten aanzien van wat het college aangaat: wij hebben een
geschenkenregister. In het geschenkenregister staat op artikel 2.7: "Een wethouder accepteert lunches, diners,
recepties en andere uitnodigingen die door anderen betaald of georganiseerd worden, alleen als dat behoort
tot de uitoefening van het bestuurswerk, de aanwezigheid beschouwd kan worden als functioneel protocolair
formele vertegenwoording van de gemeente, uitnodigingen met beschreven doel omtrent de mate van
wenselijkheid en aanwezigheid. Als laatste, tegelijkertijd de schijn van corruptie minimaal is." Dat is een
hele volzin. Wij zullen als collegeleden af en toe ergens ten tonele moeten zijn om de stad te
vertegenwoordigen, om ons werk goed te kunnen doen, om ook te netwerken en mensen mee te nemen. Dus
wij kunnen daar niet aan voldoen. Ten aanzien van de raad maakt iedere raadsfractie dat zelf uit, of iemand
gebruik maakt van kaarten die hij gratis kan krijgen, ja of nee. Ook deze motie ontraad ik. Dank u wel. Dat
was de reactie van de wethouder. Dan geef ik het nu ter bespreking. Zou het niet verstandig zijn dat ik eerst
een inleiding doe? Eerst een inleiding? Graag! Mijn inleiding duurt iets langer dan normaal. Ik heb geen
mandversie, maar ik heb een uitgebreide versie,

J. Roland wethouder



zodat er wellicht na mijn inleiding weinig vragen zijn. We hebben een probleem met het WMC. Probleem
één is het eigen vermogen. Probleem twee is de subsidie van FCP. Door het negatief eigen vermogen mag het
FCP geen subsidie meer verstrekken aan een organisatie met een negatief eigen vermogen. Dus is de
subsidiebetaling on hold gezet. De FCP was van mening dat de hersteltermijn iets is aan de lange duur is. Het
FCP geeft ook aan dat de organisatiestructuur van het WMC niet is zoals zij dat graag wensen. Probleem
nummer drie is de subsidie van de provincie die in aansluiting op het FCP een opschorting heeft gedaan van
de subsidie. We hebben voor 26 september de informatie gekregen dat het FCP weer de subsidiebetalingen
gaat hervatten. Met wethouder Paas ben ik op 26 september naar de gedeputeerde gegaan in Maastricht, en
wij hebben hen geïnformeerd dat wellicht de betalingen weer opgenomen worden. We hebben gevraagd hoe
de provincie in de wedstrijd staat ten aanzien van het WMC. De provincie zegt het volgende: "Zoals door de
gedeputeerde aangegeven in een recent gesprek met de vertegenwoordiging van het Kerkraadse
gemeentebestuur, beschouwt de provincie Limburg het Wereld Muziek Concours als een festival met grote
waarde voor cultuur en samenwerking. Gelet daarop zal een reactie op tussentijdse door de stichting
aangeleverde stukken inzake het subsidiedossier zo spoedig mogelijk volgen." Ze zijn dus positief in de
wedstrijd, om het even op deze manier uit te drukken. Op 29 september hebben wij, samen met wethouder
Paas en Mike de Waal, een gesprek gehad met het WMC waarin het WMC hun problematiek aangaf. De
problematiek die het WMC aangaf was inderdaad het negatief eigen vermogen, en dat de druk op het
aflossen van de lening heel hoog is. Dus werd aan ons gevraagd na te denken over eventueel de creditering
van een openstaande factuur van 100.000 euro die wij hadden, geen reservering voor 50.000 euro voor het
jaar *3020*, het uitstellen van de lening of het kwijtschelden van de lening, en geen 50 procent
reserveringsverplichting voor 2024. We hebben gevraagd aan het WMC om ons dat op papier te zetten. Op 2
oktober hebben we het schriftelijk verzoek gekregen, dat heeft u inmiddels ook bij de stukken gehad over de
denkrichting van het WMC, met daaraan gekoppeld de vraag van het FCP. Op 3 oktober is de denkrichting
van het WMC en de eventuele oplossing door de gemeente besproken in het college. Op 3 oktober hebben
we ook aan het WMC teruggekoppeld met het verzoek dit te bespreken en het FCP om een reactie te vragen.
De reactie van het FCP is: "Fijn dat u ons op de hoogte stelt. Dank voor de informatie over het voorgenomen
voorstel van het college aan de gemeenteraad, over de bijdrage van de gemeente Kerkrade en het financieel
herstelplan van het WMC. Het fonds zal echter geen uitspraken doen over de beoordeling van dit voorstel."
We houden voor het commentaar naar de pers de overige redenen aan die zij ook eerder aangegeven hebben:
dat het WMC hun te laat geïnformeerd had, dat er een herstelplan moet komen, enzovoort. Ze schrijven erbij
dat de eerste stappen binnen het verscherpt toezicht positief en naar tevredenheid aan hun aangeleverd is.

A. Gramsma voorzitter
Mag ik even doorgaan? Eén vraag. Ik heb een verhelderende vraag. Ik zou graag willen weten uit welk
document u aan het citeren bent. Volgens mij heeft u alle stukken, hoor. Dat is voor mij een tijdlijn die ik
voor mij in elkaar gezet heb. Voor mijn informatie is wat u nu aan het voorlezen bent geheim, en wat u net
tien minuten geleden heeft... Hier is niks geheim bij. Wat u tien minuten geleden heeft gezegd, behoort ook
tot de geheime informatie. Ik vind het prima, hoor. Hier is niks geheims bij. U hoort alleen een tijdlijn,
weergegeven door de wethouder. Wethouder, gaat u verder. Ik ga door. Op 16 oktober hebben wij de
terugkoppeling van... Wethouder, de griffie vraagt toch om een schorsing. We gaan even schorsen voor de
duidelijkheid, dat we in ieder geval weten waar we aan toe zijn.

SCHORSING
[onderbreking 02:13:25 - 02:15:16]

A. Gramsma voorzitter
Wij gaan weer verder. Er is overleg geweest en ik heb begrepen dat het kan wat daar gezegd wordt. Dus wij
gaan gewoon verder. Gaat u verder met uw inleiding, wethouder.

J. Roland wethouder
Ik ga even terug dat het WMC ons een verzoek heeft gestuurd om te zeggen: "Oké, kunnen jullie daarover
meedenken?" Daar is uit voortgekomen dat wij het plan, wat u vandaag heeft voorliggen, dat wij willen
overgaan naar een voorlopige kwijtschelding van de lening, gefaseerd in drie uitbetalingen, namelijk 31
december, 30 juni en 31 december. Dat loopt gelijk aan de voorwaarden die het FCP gesteld heeft om hun
betalingen te gaan hervatten. Dan ontstaat daardoor een rentevoordeel van 6.000 euro voor het WMC. De
openstaande factuur waar ik het eerder over gehad heb, die wordt verrekend met de subsidie en die wordt het
eerste deel, begin 2025, en het tweede deel in begin 2026. Waarom? Omdat er dan ook geen verplichtingen
meer zijn die aan eventuele leningen betaald moeten worden. Dus daar creëert het WMC een stuk meer lucht
voor zichzelf. Dan de subsidie. Het WMC is ook aan zet om hun exploitatie te verbeteren. Daarom is het



beter de hoogte van de subsidie te laten afhangen van de voortgang van de feitelijke situatie op dat moment.
Het heeft geen zin om daar nu over te spreken. Je kunt er beter in de toekomst over praten of je dan wel of
niet moet bijstellen. De reserveringsverplichting. Als we dit in 2023 en 2024 laten vervallen, geeft dit ook het
WMC meer ruimte. Ik wil daarbij vermelden dat het nadeel is dat er minder gespaard wordt voor het WMC
van 2026. Dat betekent dat de start misschien wat soberder zal moeten zijn dan hetgeen wat men in eerste
instantie voor ogen had. U heeft kunnen lezen dat het WMC inmiddels een andere structuur heeft. De raad
van toezicht bestaat uit de heer Hans Bosch, Raymond Kohlen en Rob Schobben en er is een directeur
aangetrokken, dat is de heer Bart van de Roost. Het voorstel ligt hiermee ter discussie, voorzitter.

A. Gramsma voorzitter
Dank u wel voor uw inleiding. Dan geef ik het woord aan de heer Otten. Dank u wel, voorzitter.

Fractie Hart voor Vrijheid
Er is al in hele korte tijd een derde herstelplan waar de gemeente Kerkrade weer een paar ton moet
uittrekken. Ik heb er dus wel wat moeite mee. Ik wil oproepen om de discussie vandaag te voeren, maar
inhoudelijk wil ik volgende week wel een discussie voeren. Als de raad de geheime stukken openbaar heeft
verklaard, dan vind ik dat we in alle opzichten een goede discussie kunnen doen. Niet dat iedere keer
geroepen wordt: "Er is iets geheim en niet geheim." Ik wil eigenlijk oproepen aan de overige fracties dat we
vandaag wel een discussie voeren, maar volgende week echt de inhoudelijke discussie daarover kunnen
voeren. Dank u.

A. Gramsma voorzitter
De heer Gorissen.

Fractie PvdA
Dank, voorzitter. Laten we beginnen met stellen dat het behoud van het WMC en van de toekomstige edities
topprioriteit heeft. Dat heeft twee redenen. Reden nummer één: geen WMC is geen terugbetaling van welke
lening dan ook, en geen WMC is een harde klap voor de cultuursector in onze gemeente. Het voorstel is
volstrekt logisch als je kijkt naar de subsidieduur. Dat hebben we allemaal kunnen lezen. Gelet op de nieuwe
aanvraag die gedaan zou moeten worden, is het ook logisch dat dit hier voorligt. We hebben zojuist
geconstateerd: geen toekenning van het ontwerpbesluit dat hier voorligt betekent geen WMC. Dan is er een
negatief eigen vermogen, hetgeen tot problemen leidt bij de nieuwe aanvraag. Wat ons betreft is het, ondanks
alles wat er in dit dossier in de afgelopen maanden gezegd is, eigenlijk heel simpel. We moeten naar de feiten
blijven kijken. Er ligt een aantal moties voor. Daar zou ik graag nu mee willen beginnen. Twee van die
moties, dat moet ik gelijk zeggen, noemen de oud-voorzitter bij naam. Dat maakt het moeilijk om met zulke
suggestieve bewoordingen moties te kunnen steunen. Dus voordat ik zo meteen aangeef wat we überhaupt
met de moties gaan doen, wil ik aangeven: het feit dat je gelijk op die toer gaat, maakt het voor ons op
voorhand al lastig. Dan is er nog een andere motie waarin het iets subtieler wordt verwoord. Die motie zou je
sympathiek kunnen noemen, ondanks dat de wethouder een winstwaarschuwing heeft aangegeven. Met wat
andere bewoordingen zou je hier misschien nog een mouw aan kunnen passen. Ja, het om niet gebruik te
kunnen maken van het stadion helpt het WMC natuurlijk in de exploitatie. We moeten ernaar kijken of dat
mogelijk is. Voor alle drie de moties geldt uiteindelijk dat we dit met onze fractie moeten gaan bespreken.
Daar zullen we in de raad op moeten terugkomen. Dat over die drie moties. Dan een slotwoord in de eerste
termijn, want voor de rest willen we vooral de beraadslaging afwachten. Het telkens opnieuw bespreken van
dit dossier doet niet alleen afbreuk aan het imago, maar ook aan het enthousiasme dat binnen de organisatie
leeft, en rondom de organisatie. Dan bedoel ik met name vrijwilligers. Nu bespreken we het wederom
noodzakelijk, want er moet een besluit worden genomen. De gemeenteraad is zo meteen aanzet, dus we
moeten het erover hebben. Het wordt echt de hoogste tijd dat we dit gaan afsluiten, dat we vooruit kunnen
gaan kijken, dat we ons kunnen verheugen op nieuwe edities. Die oproep wil ik nogmaals doen. We hebben
als fractie al eerder hiervoor gepleit: de raad moet zo snel als mogelijk op afstand komen te staan en
controleren. Het college moet vooral inhoudelijk samen met het WMC aan zet zijn.

A. Gramsma voorzitter
Tot zover eerste termijn. Dank u wel. Ik ga door naar Lokaal Alternatief, de heer Noël.

Fractie Lokaal Alternatief
Dank u wel, voorzitter. Ik hoor het hier ook van mijn rechterkant komen: er leven zorgen. Terecht zijn er
zorgen. Die leven ook in onze fractie bij iets wat ons heel na aan het hart ligt. Als je kijkt naar het voorstel en
de stukken die er liggen, heb ik eigenlijk maar één concrete toelichtende vraag. Dat gaat over financiën, de
reserveringsverplichting. De wethouder noemde het net al even. Ik vraag me eigenlijk af: waarom? Dat is een



boekhoudkundig verhaaltje. Zeker in een meerjarenbegroting of aan het eigen vermogen veranderen, het
moeten reserveren nu voor over een aantal jaren helemaal niks. Het WMC krijgt geen euro meer of minder
ter beschikking door deze voorwaarde. Ik vraag me eigenlijk puur uit nieuwsgierigheid af waarom dat zo
stellig is meegenomen in het voorstel, en wellicht ook als voorwaarde is gesteld van partijen die heel
belangrijk zijn in het voortbestaan van het WMC. Hoe je daar ook naar kijkt, dit zijn voor nu korte
termijnoplossingen. Die zorgen moeten weggenomen worden, en daar is het herstelplan ook op gericht. Wat
mij betreft en wat ons betreft is het heel belangrijk om ook een stukje verder vooruit te kijken. De zorgen die
er zijn weerspiegelen zich in een aantal moties die ingediend worden. Ook in een amendement wat eerder
benoemd is en inmiddels is ingetrokken omdat de formuleringen nog niet kloppen. Misschien het verkeerde
woord, maar het zijn wat losse flodders zo links en rechts. Zorgen die geuit worden omdat er dingen zouden
moeten gaan gebeuren om vooral het WMC te dienen, te behouden, en dat op een goede manier te gaan doen.
We zitten hier los van elkaar allemaal dingen te bedenken. Ik vraag me af of door die mix daarvan wellicht de
goede dingen uit de hoge hoed gaan komen. Daarom zou onze fractie er voorstander van zijn om, los van wat
we straks besluiten over het herstelplan, iets verder vooruitkijkend, te gaan kijken naar een structureel
onderzoek op het gebied van de financiering van het WMC alsook naar de inhoud van het werken aan het
behoud van dat evenement en de betrokkenheid van Kerkrade en het WMC tot en naar elkaar toe. Dat in de
breedste zin van het woord. Dat we nog eens aan tafel gaan zitten. Wat vinden wij? Wat is er voor hun van
belang? Hoe kunnen we op de langere termijn inhoudelijk, financieel, maar ook naar het evenement zelf
kijkende, iets voor elkaar betekenen wat zoden aan de dijk gaat zetten? Om te voorkomen dat we telkens
weer, zoals nu ook, dit dossier op tafel gaan krijgen, wat weer negatieve invloed heeft bijvoorbeeld op het
kunnen werven van vrijwilligers en zeker de PR die daaromheen hangt. Dat is in de kern wat ik graag zou
willen, of wat wij graag zouden willen. We zijn ook bereid om daar een wat meer omvattende motie, in
samenspraak, voor te gaan bouwen en in te dienen voor de volgende vergadering. Tot zover.

A. Gramsma voorzitter
Dank u wel. De heer Krasovec.

Fractie Ons Kerkrade
Dank u wel, voorzitter. Iedereen, zoals wij ook, ligt het WMC na aan het hart. Wat gebeurd is, is gebeurd.
Dat kunnen we niet meer terugdraaien. Er zijn al veel vergaderingen en discussies over geweest. Wat nu
voorligt, ligt nu voor. We moeten het nu over de feiten hebben, daar is de commissie voor. De beraadslaging
c.q. de discussie zelf voeren wij in de raad. Het is zaak om nu de boel op gang te trekken. Daar is in principe
dat herstelplan voor. Het negatief eigen vermogen zorgt ervoor dat er waarschijnlijk geen subsidie gekregen
ging worden voor het wWMC, en dan waarschijnlijk ook de stekker uit het WMC moet. Is dat de insteek? Ik
denk het niet. Daarom ligt het herstelplan hier om dit te waarborgen, waarbij een goede monitoring natuurlijk
van belang is, hoe we toekomstig de vinger aan de pols gaan houden. Altijd erbij blijven, feitelijk erbij
blijven: waar staan we en gaan we nog de goede kant op? Vragen die wij wel hebben uit het herstelplan. Met
betrekking tot punt vijf van het herstelplan: het laten vervallen van de reserveringsverplichtingen van 52.450
euro in 2023 en 2024 zal inhouden dat er minder gespaard zal worden voor het WMC festival in 2026. De
vraag: kan dan nog een financieel en inhoudelijk volwaardig WMC 2026 gewaarborgd blijven door de
Stichting WMC? Andere vraag: ziet het college dit voorliggende herstelplan als uitvoerbaar, zowel
inhoudelijk als financieel? Nog een vraag: welke waarborgen geeft de uitvoering van het voorliggend
herstelplan ons als gemeente Kerkrade in het algemeen en het WMC in het bijzonder? Dan nog over de
moties. De SP gaat ze zelf toelichten, de wethouder heeft ze al toegelicht. Wat de PvdA ook aangaf: er
worden namen genoemd in de moties. We hebben het er vorige week in de motie ook uitgewipt, laat ik het zo
maar even noemen. Namen in moties is in principe niet zo erg handig in deze, maar goed, misschien slip of
the tongue. De gratis toegangmotie, die ontraadt de wethouder in het kader van het juridisch verhaal. Daar
kunnen wij in meegaan. Het overleggen van de documenten: het gaat over het WMC, dus dat wordt ook een
moeilijke. Met de WMC-kaarten: dat de raadsleden geen kaarten krijgen, daar kunnen wij als Ons Kerkrade
wel in meegaan. Dat hebben wij vaker aangegeven. Dat het college geen kaarten krijgt vinden we niet zo'n
handige, want het is meer een uitgangsbord en visitekaartje van de gemeente. Van ons mogen ze een badge
krijgen dat ze overal naar binnen komen. Onder de streep een plus en een min. Dat zijn niet twee plussen, dus
dan wordt die voor ons ook moeilijk. Maar misschien neemt de SP het nog mee en komt daar in de raad mee
terug.

A. Gramsma voorzitter
Tot zover onze eerste termijn. Dank u wel. Dan ga ik naar mevrouw Wevers.

Fractie SP



Voorzitter, er wordt ons gevraagd in te stemmen met de gemeentelijke bijdrage aan het herstelplan van het
WMC. Voorzitter, een dergelijk herstelplan ontbreekt bij de stukken. We kunnen onmogelijk instemmen met
een bijdrage aan een plan dat we niet kennen. Ten tweede wordt ons gevraagd iets over die geheimhouding,
dat doen we dan in de raad. Mij is het op dit moment duister wat wel en wat niet besproken kan worden,
aangezien de kern van het verhaal de afgelopen weken door het WMC zelf naar buiten is gebracht en de
wethouder hier zojuist vrijelijk citeert uit brieven die beneden bij de griffier liggen. Misschien waren die niet
geheim maar vertrouwelijk, dat weet ik niet meer. We horen het wel als we te ver gaan. Dat de huidige
voorzitter vertrekt lijkt ons een wijs besluit.

A. Gramsma voorzitter
Wat ons wel verbaast... Mevrouw Wevers, even een opmerking tussendoor. Het is uw eigen
verantwoordelijkheid wat u wel en niet zegt. Dat klopt, ik schuif hem niet af. Daar ben ik helemaal niet van.
Oké, dank u wel. Ik ben ten alle tijde aanspreekbaar op wat ik gezegd heb en niet gezegd heb, maar wel had
moeten zeggen bijvoorbeeld. Wat ons wel verbaast, is dat niet wordt toegelicht waarom de voorzitter niet in
de raad van toezicht gaat zitten, maar wel adviseur wordt. Voorzitter, we krijgen graag van de wethouder een
antwoord op de vraag of hij het verstandig vindt dat het WMC de heer Corneth als adviseur aanhoudt. Het is
niet zo dat de man ervaren is. Hij kwam ook net kijken. Mevrouw Wevers. U mag uw eerste termijn afmaken,
maar ik vind het ongepast dat we hier met namen... We praten over het bestuur, maar we gaan geen namen
noemen. We gaan hier niet zwarte pieten. Formuleert u het anders. Ik zal het dan hebben over de huidige
voorzitter. De huidige voorzitter kwam ook net kijken. De malaise bij het WMC is hem in die zin niet eens
kwalijk te nemen, dat hebben we al eerder gezegd. Maar mogen we ook een beetje bescheidenheid
verwachten van iemand die het WMC linea recta naar de rand van de afgrond heeft geleid? Nee, mevrouw
Wevers. Nee, dat gaan wij niet doen! Daar gaat u niet over! Daar ga ik wel degelijk over. Daar gaat u niet
over! Ik ben aan de eerste termijn. Voorzitter, ordevoorstel. Er komt een ordevoorstel van de PvdA. Dit kan
gewoon niet. Dat gaan we weer doen. Blijkbaar is het constant nodig om hier ordevoorstellen in te dienen om
de orde te kunnen bewaken. Het gaat weer over personen, weer over... Ik ben geloof ik zelf aan het woord. U
bent vast zo meteen weer aan de beurt, als de voorzitter dat misschien toestaat. Het gaat constant over
personen, constant over beschuldigingen. Het voorstel dat hier voorligt gaat daar helemaal niet over. Ik zou
willen voorstellen dat het hier gaat om de bijdrage die we al dan niet gaan leveren, en niet om alle
beslommeringen die achter ons liggen. Daar moeten we eens mee kappen! Het ordevoorstel is of deze
commissie inderdaad ermee instemt dat we het alleen houden bij het ontwerpbesluit dat voorligt. Ik vraag dit
aan de commissie. Is de commissie akkoord met hetgene wat de heer Gorissen... Ja? Oké. Voorzitter, ik wil
even reageren op de heer Gorissen. Hij zegt: "Hier worden constant namen genoemd." Dat herken ik niet,
maar op 25 januari werden hier ook insinuaties gedaan. Toen heeft niemand ingrepen, alleen de SP. Dan
vraag ik toch waarom het toen wel mocht en nu niet. Moet u luisteren, mevrouw Laumann. Ik zal u dat
uitleggen. Hier ligt een ontwerpbesluit voor. Daar gaat het over, en niet over hetgene wat al geweest is. Dat
hoeft niet benoemd te worden. Hier ligt een ontwerpbesluit, daar gaan wij vandaag over praten en nergens
anders over. Sta ik gewoon niet toe! Het gaat hierover. Bij deze, houd u het hier bij dit ontwerpbesluit.
Voorzitter, het is nu eenmaal wel zo dat wij hier gevraagd worden om een lening van vier ton kwijt te
schelden aan het WMC. Dat betekent dat wij wel degelijk moeten praten over wat voor gevolgen dat heeft
voor de toekomst, hoe het met het WMC verder gaat, wie daar de scepter gaat zwaaien, en wat wij daar als
raad over te zeggen hebben. Stop even. Ik zit in mijnste termijn. Ja, dat weet ik. Ik zit hier als voorzitter en ik
bepaal hoe de spelregels... Heel simpel. De heer Gorissen heeft net een ordevoorstel gedaan. Ik heb gevraagd
of wij akkoord gaan met dit ordevoorstel. Daar heeft buiten de SP iedereen mee ingestemd. Wij laten het dus
alleen bij dit ontwerpbesluit. Verder nergens over. Griffier, sinds wanneer... Dat zie ik niet in de nota van
toelichting bij het Reglement van Orde, dat een voorzitter kan bepalen of ik in mijn eerste termijn al dan niet
buiten de orde spreek.

SCHORSING
Aangezien ik het hier over het onderwerp heb wat geagendeerd is, en niet over of ik goed geslapen heb of
niet. We doen het als volgt. Wij gaan nu schorsen en dan krijgen we een uitleg. Ik denk niet dat het de
bedoeling is dat mensen dat gaan zien en horen. Mevrouw Paul. Voorzitter, mag ik ook een ordevoorstel
doen? Dat het allemaal op een andere toon mag binnen deze raadszaal? Dat ordevoorstel leg ik ook voor aan
de raad. Daar gaat de raad niet over, welke toon wij aanslaan. [onderbreking 02:32:53 - 02:38:49]

A. Gramsma voorzitter
Wij hervatten dit onderwerp. Wij gaan door, mevrouw Wevers. Voorzitter, ik kan er toch niet onderuit dat we
moeten praten over dat herstelplan. Daar is de adviseursfunctie van de nieuwe voorzitter een onderdeel van,
zoals ook de voorwaarden die door het fonds gesteld worden. Daar wilde ik het nu nog even over hebben. We



weten dat het WMC al eind augustus dat spannende gesprek bij het fonds had, maar lezen in de nota van
toelichting nu dat het WMC pas 30 september, dus een maand later, voor het eerst contact opneemt met de
gemeente om hiervan verslag te doen. Onze eerste vraag aan de wethouder is: kan de wethouder bevestigen
dat er niemand van het college, noch van de burgemeester, tussen 31 augustus en 30 september contact
hebben gehad met het WMC waarin over de inhoud van dat gesprek, dus dat gesprek tussen het WMC en het
FCP, is gesproken? Waarom vraag ik dat? Omdat we in de raad hebben afgesproken dat we zo spoedig
mogelijk inhoudelijk op de hoogte worden gesteld van de resultaten van het gesprek tussen het WMC en het
FCP Fonds voor de Cultuurparticipatie dat plaatsvond op 31 augustus. Gezien onze afspraken op 29 augustus
jongstleden, zouden we verwachten dat we direct op de hoogte zouden worden gehouden van de
organisatorische en financiële ontwikkelingen. Hoe verklaart de wethouder dat niet het WMC en niet het
college, maar de krant de eerste informatiebron van de raad was? Dat kan toch niet, wethouder? Kunt u dan
gelijk aangeven waarom onze vragen van 21 september tot op heden niet beantwoord zijn?

Fractie SP
Aansluitend de volgende vraag: hoe staat het met de voortgang van de huidige evenementen komend
weekend? Gaat het wel goed? Waarom willen we dat weten? Omdat dat te maken heeft met de lening die we
nu krijgen, dat we wel weten of daar niet nog meer lijken in de kast zitten. We hebben geen begroting gehad
van de komende evenementen, dus we weten niet hoe het nu ervoor staat bij het WMC. Voorzitter, ons
inziens is een groot deel van de problemen waar we nu mee te maken hebben te wijten aan drie zaken. Ten
eerste, slecht bestuur van het WMC; organisatorisch geen transparant beleid en financieel wanbeleid, zo
noem ik het toch maar even; slecht optreden van de wethouder en aansluitend het college, door onder andere
onnodige geheimhouding op alle gegevens rondom het WMC. Dat heeft eerder wantrouwen dan vertrouwen
gewekt. Tenslotte, en dat is wat ons betreft het meest kwalijke: het blijven volharden van de hoofdrolspelers
in het volgen van een overduidelijke foute koers. Het WMC rept in haar laatste persbericht opnieuw met geen
woord over haar eigen falen, maar suggereert dat de negativiteit komt door de krant en door het verkeerde
bestuursmodel. Is het soms de krant die het WMC heeft bestuurd de afgelopen jaren en te veel geld heeft
uitgegeven? Wie heeft de contracten met DEN gesloten? Is het de krant die de lening heeft verstrekt aan het
WMC, enzovoort? Dan over het fonds, waarom wij als raad buitenspel zouden staan. Ik denk dat het fonds
met het stellen van haar voorwaarden heeft laten zien dat wij als raad ook extra voorwaarden kunnen stellen
aan het verstrekken van de subsidie. Zeker nu we van plan zijn om een lening van vier ton ongeveer weg te
poetsen - hoe zeggen we dat? - of kwijt te schelden. Wij willen hier toch op ingaan. Ik moet even kijken wat
ik wel of niet mag zeggen. Hoezo kan het fonds voorwaarden stellen aan de subsidies, maar is ons door het
college en deze raad is het college daarin wat ons betreft, dus naar onze mening slaafs gevolgd. Voortdurend
werd ons voorgehouden dat wij niet gaan, tot op de dag van vandaag, over de wijze van bestuur van het
WMC. Maar het fonds heeft wel degelijk het WMC onder curatele geplaatst omdat ze niet tijdig en niet
volledig zijn geïnformeerd over de problemen in de organisatorische en financiële situatie van het WMC. Wij
mogen toch verwachten dat de voorzitter en het bestuur van het WMC wisten wat de eisen zijn van het
fonds? We willen hier memoreren dat het fonds onder de vorige besturen jarenlang het WMC met de hoogste
beoordelingen gewaardeerd heeft, en het WMC krijgt zo ongeveer de hoogste subsidie van alle
subsidieaanvragers in heel Nederland. Het is niet zomaar niks. Ook niet onbelangrijk: de begroting van het
WMC is 34 jaar lang op orde geweest. Dat ze nu onder curatele staan, is dus overduidelijk het gevolg van
met name het optreden van de huidige voorzitter en van niemand anders. We hadden als raad veel eerder
moeten ingrijpen en het WMC onder verscherpt toezicht moeten plaatsen. Deze raad kon alleen maar roepen,
met de PvdA voorop: "Daar gaan wij niet over", en stelde geen enkele vraag bij het optreden van de
voorzitter. Dat namen en nemen wij deze raad kwalijk. Even hebben we nog overwogen of we moties gingen
indienen tegen alle partijen in deze raad wegens het te weinig stellen van vragen. Maar vooruit, we hebben al
drie moties. Onze strijd voor meer openheid en voor het serieus nemen van de controlerende taak van de raad
was niet voor niets. We hopen dan ook dat we hiervan geleerd hebben voordat we weer geheimhouding
opleggen of roepen dat we ergens niet over gaan. Pas nu kunnen we en moeten we positief vooruitkijken. Dat
wil niet zeggen in blind vertrouwen dat het wel goed komt. We willen toch een vinger aan de pols houden, en
daarom willen we net als het fonds op de hoogte worden gehouden van de voorwaarden die het fonds stelt.
De wethouder zegt net: "Daar gaan wij niet over. Dat kunnen wij niet vragen." Wethouder, wij kunnen alle
documenten die het fonds vraagt aan het WMC om aan te tonen dat het WMC goed bezig is, kunnen wij ook
aan het WMC vragen. Dat hoeft niet openbaar. Dat mag best, als men denkt dat dat bedrijfsgevoelige
informatie is, beneden bij de griffie ter inzage liggen. We kunnen het wel vragen. Wij kunnen namelijk alles
vragen als voorwaarde voor het kwijtschelden van de lening. Dat is wat we onszelf goed moeten beseffen,
want omdat we juist met zijn allen zo lang zijn doorgegaan... Dat is de enige reden waarom we nog steeds
met een moeilijk dossier zitten, omdat niemand wil toegeven dat er dingen fout zijn gegaan. We blijven ons



er steeds verder in vastbijten. Daarom denk ik dat het nu goed is dat we wel degelijk heel zorgvuldig praten
over dat kwijtschelden van die vier ton. De Partij van de Arbeid zegt net: "Als we dat niet doen, dan hebben
we geen WMC meer." Dat weet ik niet. Dan wordt het voor het WMC heel moeilijk, maar er zijn
ongetwijfeld allerlei andere wegen om met elkaar te praten over hoe we dat moeten doen. Ik ben niet bij
voorbaat dat we met de rug tegen de muur staan, maar ik vind wel dat we dat heel zorgvuldig moeten wegen
want het is wel vier ton extra, bovenop de zes ton die we vorig jaar al hebben uitgegeven aan het WMC. Daar
hebben we er weliswaar tweeënhalf van terug, maar dan nog. Het is een gigantisch bedrag wat wij daar
hebben uitgeschreven. Motie twee en drie, ook daar gaan wij over. Ten eerste is het Parkstad Limburg stadion
eigendom van de gemeente. Het is van de zotte dat wij de afgelopen jaren een ton aan het WMC aan subsidie
hebben gegeven en dat die ton linea recta vloeide in de zakken van de BVO Roda JC? Daar houden we toch
zeker wel mee op vanaf nu? We zijn toch niet het WMC aan het spekken of sponsoren, om het vervolgens
door te laten sluiten naar Roda JC? Dat kan toch niet de bedoeling zijn, wethouder? Dan kunt u wel zeggen:
"Juridisch kan het niet." Dat moet ik dan nog eens zien, want dan wil ik het juridische rapport van een
advocaat hebben, dat dat niet kan. Bovendien hebben we met Kaalheide Bruist afgesproken dat Roda JC
vanaf nu de exploitatie zelf doet.

A. Gramsma voorzitter
Ik ben de motie aan het toelichten. Dit ligt helemaal niet voor, alles wat hier besproken wordt. Ik ben mijn
motie aan het toelichten. Het is tenslotte de laatste motie. Het is de tweede motie, dat heeft ze gezegd. Daar
kan je het niet mee eens zijn, dat mag. Dat is uw goed recht. Die discussie hoeft nu niet. Gaat u gewoon
verder. Tenslotte de derde motie. Oké, ik zou zeggen: inderdaad, collegeleden zouden geacht worden
misschien wel continu bij het WMC aanwezig te zijn. We zitten hier in een hele moeilijke situatie. Als wij
van de burgers van Kerkrade verwachten dat zij hun belastinggeld direct geven aan het WMC, en laat ik dan
Roda JC niet noemen, dan mogen we misschien van de wethouders verwachten dat ze zelf hun kaartje
betalen, of niet? Dat dat dan hun bijdrage is, net zoals dat de bijdrage van ons zal zijn om te laten zien dat wij
het WMC een warm hart toedragen. Met de woorden kunnen we alles belijden, maar het gaat om daden en
het gaat om harde duiten in dit geval. Vandaar houden we de derde motie aan, en hopen we dat het college
zich alsnog bedenkt en met een fantastisch aanbod komt als we 25 oktober hierover gaan stemmen en
vergaderen. Afsluitend heb ik nog drie vragen, als u mij dat toestaat. Heeft het fonds of de provincie de
ingeleverde jaarrekening en het bestuursverslag geaccepteerd, of worden er aanvullende gegevens
opgevraagd door het FCP over 2022? Is er daarbij nog gesproken over de door ons inziens onheuse
opmerkingen in het jaarverslag over de oud-voorzitter? Is het bestuursverslag in die zin al aangepast?
Wanneer wist het college dat de voorzitter zou aftreden? Is dit op vrijdag 29 september tijdens het gesprek
tussen de gemeente en het WMC al ter sprake gekomen, of was men hier al eerder van op de hoogte? Graag
zagen we ook het verslag van het gesprek tussen de gemeente en het WMC van vrijdag 29 september. Dan
opnieuw mijn vraag: is er al eerder met het WMC gesproken? Het lijkt mij toch heel raar dat als we met z'n
allen zitten te wachten op de uitslag van het gesprek met het fonds, dat we een maand lang geen contact
hebben met het WMC en dat we dan niet weten wat daar gezegd is, en dat dat ook zou gelden voor de
wethouders? Ik hoor heel graag van de wethouder wat daar gebeurd is. Mevrouw Wevers, ik ga u toch
onderbreken. Die laatste punten die u genoemd heeft hebben helemaal geen betrekking op het
ontwerpbesluit. Ik heb u wel netjes laten uitspreken. Heel fijn, dank u wel. Ik hoop dat u dat waardeert van
mijn kant. Zeer. Dan gaan wij nu over naar de Ouderenpartij. Ik heb nog één vraag. Dan mag u die vraag
stellen, en daarna komen er van twee personen verhelderende vragen richting u. De vraag aan de wethouder
is: zitten er mogelijk nog lijken in de kast? Andere lijken dan het komende weekend. We hebben horen
spreken over contractuele verplichtingen. Op de straat, hebben we dat gehoord, tussen Brand, DEN, en het
WMC. Is u iets hierover bekend? Dank u wel. Dank u wel. Dan ga ik eerst naar mevrouw Van Drunen. Zij
had een verhelderende vraag. Nee, een interruptie.

Fractie PvdA
Ik wil hier graag duidelijk maken dat de PvdA, ik als commissielid en hier naast me als raadslid, fractie-
ondersteuners maar ook andere raadsleden en commissieleden ons werk heel serieus nemen. We hoeven door
niemand anders te laten zeggen

A. Gramsma voorzitter
dat we het niet serieus nemen. Is gehoord. De heer Douma. Dank u wel, voorzitter. Normaal bemoei ik me
niet met dit soort discussies. Ik vind dat iedereen zijn betoog mag houden, dat wil ik voorop stellen,

Fractie Ons Kerkrade



met de grenzen natuurlijk die we hebben afgesproken. Ik hoor veel negativiteit van de SP, en ik vraag me af:
wat vindt de SP überhaupt van het WMC? Ik hoor alleen maar negativiteit. Staat u wel achter het festival als
SP?

A. Gramsma voorzitter
Gewoon een kort antwoord, ja of nee. Voorzitter, uit het feit dat wij ons zo verdiept hebben in dit dossier
moge toch duidelijk zijn dat wij het WMC een heel warm hart toedragen. Wij zijn niet gecharmeerd van hoe
er is omgegaan met publieke gelden. Wij hebben gegeven aan het WMC. Het antwoord is helder. Dank u wel.
Dan gaan wij door naar de Ouderenpartij.

Fractie Ouderenpartij Kerkrade
Voorzitter, ook de Ouderenpartij erkent het belang en de betekenis van het WMC voor Kerkrade, de regio en
daarbuiten. De problematiek met betrekking tot het WMC heeft geleid tot verschillende zaken, waaronder
aanvullende voorwaarden van de kant van het Fonds voor Cultuurparticipatie, het FCP. Ten einde het WMC
voor onze klankstad te behouden, legt het college een voorstel voor aan deze raad dat gericht is op het
mogelijk maken van een blijvende subsidiëring door het FCP en de provincie. De steun van de gemeente is
noodzakelijk. Geen steun is geen WMC. Voorzitter, de veranderingen bij de stichting WMC, zoals een
organisatiestructuur met een raad van toezicht, ziet de Ouderenpartij als een positieve ontwikkeling.
Toezichthouders kunnen dan onafhankelijk en kritisch optreden. In die zin is er sprake van betere checks and
balances. We hebben als gemeente eerder gesteld dat het aan het bestuur van het WMC is om aan te tonen dat
er voor de toekomst voldoende basis is voor een levensvatbaar Wereld Muziek Concours. Met het aantrekken
van een nieuwe directeur en een aangepaste organisatiestructuur lijkt hiermee een positief begin te zijn
gemaakt. Verder wil ik nog opmerken, voorzitter - de opmerking van Ons Kerkrade - dat we ook de zorg
delen ten aanzien van punt vijf in het voorstel: of het kleine geldbedrag wat er nog relatief beschikbaar is
voor een nieuwe editie voldoende is. Dat raakt ook een beetje de opmerking van de heer Charlier, denk ik,
die vraagt om nader onderzoek, een totaalonderzoek met betrekking tot de geldstromen richting het WMC.
Voor de verdere rest, voorzitter, zijn er vandaag de nodige stukken online gekomen: het amendement, de
moties, deze hele beraadslaging. Ik zou dat graag mee terug willen nemen naar de fractie om het daar nog
inhoudelijk te bespreken en zo mee te willen nemen naar de raad.

A. Gramsma voorzitter
Tot zover, voorzitter. Dan komt het terug in de raad. Ik wil zeggen dat ik dacht dat meneer Noël het woord
heeft gevoerd namens Lokaal Alternatief. Nu bent u de heer Charlier de schuld aan het geven van de
opmerkingen. Dan waren zeker de bordjes omgedraaid. De heer Meijer, CDA. Excuses, heren. Tot zover,
voorzitter, dank u wel. Dank u wel, voorzitter.

Fractie CDA
Ook wij als CDA vinden het CMW erg belangrijk voor onze stad. Wel voelen wij ons tot bepaalde hoogte
met de rug tegen de muur gezet, en we hebben aardig wat dossiers waar wij met de rug tegen de muur staan.
Onze vraag: hoe en door wie wordt het WMC in onze mooie klankstad nog gedragen? We hopen uiteraard
door velen: door de vele bezoekers, door de vele vrijwilligers en door de vele personen die op elke manier
direct of indirect in aanraking zijn gekomen met WMC. Wel maken wij ons ook zorgen, en met name zorgen
om de vele vrijwilligers die ziel en zaligheid in het WMC stoppen. Ook hebben we zorgen om de toekomst
van dit mooie en voor Kerkrade zo belangrijke festival. Deze zorgen zijn ook eerder door ons geuit, en dat
werd ons niet altijd van harte genomen. Nu blijkt dat hier wel degelijk een kern van waarheid in zat, en ook
zit. Voorzitter, we hadden liever ongelijk gehad op dat moment en dat het scenario op dit moment er
positiever uitzag dan wat nu voorligt, zowel in financiële zin als in algemene zin. Helaas is de werkelijkheid
anders. Kwijtschelding lijkt eigenlijk de enige mogelijke oplossing om het WMC te redden voor deze stad.
Vragen die wij hebben, en volgens mij zijn die indirect een beetje teruggekomen bij in ieder geval één partij,
is dat er nu een kwijtschelding plaatsvindt naar de organisatie van WMC, maar dat er ook externe partijen
betrokken zijn waar al dan niet afspraken mee zijn gemaakt. We vragen ons af wat met die onderliggende
afspraken gedaan wordt en op welke manier dat in al dan niet positieve of negatieve zin uitpakt voor het
WMC dan wel voor de gemeente. Daar zijn we sowieso benieuwd naar. Wat we ook belangrijk vinden, is dat
er zoveel mogelijk juiste voorwaarden bij zo'n kwijtschelding gesteld worden. We kunnen dit maar één keer
doen en we kunnen het maar één keer goed doen. Ik denk dat wij dat verplicht zijn aan onze burgers, maar
ook aan andere instanties, en dat we daardoor meer vertrouwen geven naar mogelijke sponsoren dan wel
mensen die bereid zijn om weer een kaartje te gaan kopen voor het WMC. Graag reageer ik even op de drie
moties die voorliggen. Alle drie, als ik het even goed heb, zijn onder de wethouder. Daar hebben wij bij de
motie waarbij wordt voorgesteld om geen huur voor het WMC te betalen aan de stadion BV, die wordt



ontraden omdat op dit moment Roda JC de enige gebruiker is van het stadion BV. Echter zoals het ons
bijstaat, zowel nu als in een bijna ver verleden, enkele jaren terug, is Roda JC inderdaad permanent
gebruiker, dan wel huurder van de kantoren, maar niet permanent gebruiker van het stadion. Dat is enkel en
alleen voor de wedstrijddagen. Dan zou je zeggen dat het positief rendement uit alle evenementen ten goede
zou moeten komen aan de stadion BV. Dat het in de praktijk niet gebeurt, is iets anders dan wat er op papier
staat. Dus ik stel even in twijfel wat hier nu geschetst wordt. Stel, die huurovereenkomst is in positieve zin
aangepast voor Roda JC, dan vraag ik me af waarom je een versoepeling toepast bij een huurovereenkomt
terwijl er minder huur wordt betaald. Ook dat stel ik in twijfel. Mocht die motie echt niet uitvoerbaar zijn, op
dit moment aangepast kunnen worden naar nieuwe situatie. Mocht in 2026 het toekomstige scenario zo zijn
dat de stadion BV de beschikking heeft over het veld, dat op die manier de motie uitvoerbaar kan zijn. Dus in
positieve zin aanpassen. Wij voelen er in ieder geval wel wat voor om op deze manier het festival een warm
hart toe te dragen en te zorgen dat de gelden goed besteed worden, waarvoor wij ook hier kiezen. Dan
hebben we de motie over de vrijkaarten, geloof ik, aan raad en college. Daar hadden wij nog een vraag over,
want in de motie wordt geschetst dat het WMC die kosten voor rekening neemt. Zoals op ons altijd is
overgekomen is het een geste van de gemeente en dat de gemeente betaalt voor die kaarten. Ik ben benieuwd
naar de beantwoording van de wethouder. We hebben de motie voor de subsidievoorwaarden. Ook hier
voelen we wel voor, maar we zijn benieuwd of die uitvoerbaar is. Dank u wel.

A. Gramsma voorzitter
Zit daar een verhelderende vraag van het CDA? Een hele korte. Het CDA heeft het over afspraken die
gemaakt zijn. Welke afspraken bedoelt u daarmee? De heer Meijer. Ik weet even niet op welk punt dat
betrekking had. Er zijn afspraken gemaakt met het WMC, dus ik vraag u welke afspraken u bedoelt. Ik snap
het even niet. De heer Meijer. Volgens mij is de opmerking die ik heb gemaakt dat wij nu een kwijtschelding
verrichten. Ik denk dat het daarop duidt. Een kwijtschelding verrichten op gelden die naar de organisatie
WMC zijn gegaan. De vraag is of er onderliggend afspraken liggen, ook met derde partijen danwel de
gemeente, als door de WMC-organisatie, en of dat een negatief of positief effect heeft op de gemeente
danwel de WMC-organisatie. Ik weet niet of die zo verhelderend is? Ja. Oké, dank u wel. BurgerBelangen,
mevrouw Paul.

Fractie Burgerbelangen
Dank u wel, voorzitter. Allereerst wil ik even reageren naar de SP. Ten aanzien van het feit dat zij tegen mij
aangaven dat ik niets te maken had met de toonzetting die hier in de zaal gezet werd. Ik wil refereren naar de
bijeenkomst die we gezamenlijk hebben gehad op Rolduc waarin wij, volgens mij, heel goede afspraken
hebben gemaakt hoe wij met elkaar omgaan en wat we van elkaar willen. Dat wil ik even aanhalen. Daarbij
ook refererend naar de motie van 12 juli. Toen hebben we opgeroepen om de bestuurssamenstelling niet meer
te bespreken en niet een voor een tegen voorzitter. Dat hadden we daar afgesproken. Dan ga ik naar mijn
verhaal. Voorzitter, BurgerBelangen Kerkrade heeft ten alle tijden weergegeven het belangrijk te vinden dat
het WMC na moeilijke tijden wordt gestimuleerd om te blijven voortbestaan. Zeker, en zoals WMC zelf
aangeeft, wat betreft de herformulering van de visie waarbij de gedachte dat WMC de wereld van de
blaasmuziek open, transparant en nieuwsgierig tegemoet treedt en zich positioneert als facilitator voor
wezenlijke ontwikkelingen in de sector. Het WMC is een podium waar culturen elkaar ontmoeten, met vooral
aandacht voor onze eigen inwoners van Kerkrade en Parkstad. Het voorliggend voorstel is gericht op het
mogelijk maken van een blijvende subsidiëring door het FCP en de provincie. De voorgestelde bijdrage
vanuit de gemeente zou een belangrijke stap kunnen zijn naar een financieel gezond WMC met behoud van
de geboden subsidiemogelijkheden. Dat zouden wij graag een kans willen geven. Als laatste wil ik opmerken
richting WMC dat BurgerBelangen van mening is dat er bij de invulling van de vacatures voor de raad van
toezicht een evenwichtige kennis- en expertise-inbreng gewenst is van een lid dat niet uit de cultuurwereld
komt. Dat was ons verhaal. Dan ga ik naar de moties. Motie één, dat is de motie van de huurpenningen van
het WMC. Dat is door de wethouder ontraden op dit moment omdat nu nog de BVO het stadion huurt. Motie
twee, WMC en het fonds. Volgens ons is dat niet aan ons om die stukken op te vragen. Mevrouw Wevers gaf
het al aan: we kunnen inderdaad alles vragen, maar of we het dan krijgen is natuurlijk punt twee. Die motie
steunen we ook niet. Motie drie, geschenken. De gratis kaarten voor raadsleden, daar kunnen we iets van
vinden en daar kunnen we ook mee leven. Richting college heeft het een representatief karakter, vinden wij.
Ook daar blijven wij bij.

A. Gramsma voorzitter
Dank u wel, dan gaan we als laatste door naar... U had een verhelderende vraag? Ja, ik hoor mevrouw Paul
zeggen dat we gezegd hebben: "We kunnen alles vragen, maar dan is de vraag of we het krijgen." Zo stellen
wij het niet. Mijn collega heeft gezegd: "Wij kunnen eisen stellen omdat we een lening kwijtschelden", en dat



doet het FCP ook. Dat zou één van onze eisen moeten zijn. Zo hebben wij het gezegd. Dank u wel. Helder.
Wilt u daar nog op reageren? Het enige wat wij vinden is dat wij daarin geen partij zijn. Dat is een verschil
van inzicht. Ik ga door naar de heer Creusen. Dank u wel, voorzitter. Er is natuurlijk al heel wat gezegd. In
het verleden had ik het over een schone lei, daar ga ik het nu niet over hebben.

Fractie VVD
We hebben het hier over een besluitvoorstel. We delen natuurlijk ook de grote zorgen die er zijn rondom het
voortbestaan van het WMC. Dat het voortbestaan van het WMC evident is, daar zijn we het allemaal over
eens. We dragen allemaal het WMC een warm hart toe. We moeten ons ook realiseren dat het WMC
natuurlijk meer is dan alleen wat wij vaak in Kerkrade zien. Het is ook een heel belangrijk kennisplatform
voor de blaasmuziek en een mondiaal podium. De oplossing die nu wordt aangedragen is er natuurlijk eentje
van een korte termijn. Laten we eerlijk zijn, het gaat om de bevoorschotting van het Fonds van de
Cultuurparticipatie. In februari 2024 moeten er nieuwe aanvragen worden ingediend voor de nieuwe
cultuurplanperiode, dus dit is een oplossing voor de korte termijn. Dat moeten we ons goed realiseren, en dat
maakt het ook erg moeilijk. Ik sluit ook aan bij wat Lokaal Alternatief heeft gezegd. Hiermee is het
voorbestaan van het WMC nog niet gegarandeerd. Dat wil ik echt meegeven aan jullie. Daar is veel meer
voor nodig, en die verantwoording ligt natuurlijk vooral bij de organisatie zelf en het nieuwe bestuur en de
raad van toezicht. Aansluitend op BurgerBelangen vind ik het een goed idee, en ik omarm die gedachte ook,
dat het college adviseert om te komen tot een evenwichtige samenstelling van de raad van toezicht. Het is
van groot belang. Wellicht heeft het hier ook een beetje aan geschort de afgelopen tijd. Dan ga ik even
verder. Verder heeft Lokaal Alternatief het over een onderzoek. Dat lijkt me een hele sympathieke gedachte,
maar ik stel voor dat we dat eerst in de fractie zelf met elkaar bespreken. Het geldt trouwens ook ten aanzien
van de motie van de SP, dat kan ik op dit moment niet overzien. Daar wil ik het voor de eerste termijn even
bij houden.

A. Gramsma voorzitter
Dank u wel, dan kijk ik naar links. Voorzitter, mag ik even een interruptie? Ja, dat kan. Richting de heer
Creusen? Ja, want de heer Creusen heeft het over de raad van toezicht, dat het daaraan heeft geschort. Ik
vraag me sowieso af wat dat hiermee te maken heeft. Maar er was van tevoren helemaal geen raad van
toezicht. Gaan we er nu al vanuit dat de mensen die nu in de raad van toezicht zitten, dat zij dat niet kunnen?
Ik denk dat de heer Creusen heeft bedoeld het toezicht op het geheel. Ja, zo is dat. Ze hadden natuurlijk in het
verleden, een bestuur directiemodel. Je kunt natuurlijk links- of rechtsom. Men is geconfronteerd met een
gigantisch tekort. Dat komt natuurlijk wel ergens vandaan. Laten we er eerlijk over zijn, het is niet zomaar
uit de lucht komen vallen. Het heeft ook te maken met strategische keuzes die je vooraf maakt, en wellicht
heeft het daaraan geschort. Ik wil er geen analyse over maken, maar het moge wel duidelijk zijn dat het naar
de toekomst toe anders moet. Een nieuwe raad van toezicht heeft er alle vertrouwen in, want dat moet ook de
basis zijn vanuit deze raad. Dat we vertrouwen geven in de toekomst, maar dat we er wel bovenop zitten. Het
is verdomd veel geld wat we hier investeren. Ik ben natuurlijk ook benieuwd hoe zich dat straks resulteert in
de meerjaarlijkse begroting, ook van deze gemeente. Helder. Dan kijk ik naar links. Wie mag ik het woord
geven? De heer Roland. Voorzitter, ik begin en zo meteen zal collega Paas

J. Roland wethouder
en ook de heer De Waal eventueel ook nog wat zeggen. Het volgende. Laat ik het zo samenvatten. Het fonds
heeft inderdaad extra voorwaarden gesteld. Wij als gemeente hebben daarom gemeend ook de subsidie
voorlopig kwijt te schelden, en in drie tranches. Het staat in de stukken, het gaat over een voorlopige
kwijtschelding, zodat wij ook de mogelijkheid hebben om te kijken of de ontwikkelingen binnen het WMC
goed verlopen. Dat is één van de dingen. Een herstelplan waar de hele tijd over gesproken wordt, is niet
mogelijk zonder dit voorstel. Als wij niet akkoord gaan met dit voorstel, dan is er een ander scenario en dan
is er geen herstelplan mogelijk. Dan hebben ze de middelen niet en is de druk veel te hoog. Dat wil ik vooraf
meegeven. Dan wil ik terug naar de motie over de bijdrage die het WMC moet geven aan het Parkstad
Limburg stadion. Ik moet ook eerlijk zeggen, ik schrok ook ervan dat zo'n hoog bedrag betaald moest
worden. Ik wil u toezeggen dat wij gaan kijken welke mogelijkheden wij hebben om het WMC daarin
tegemoet te komen. Als het zo is dat wij op een gegeven moment eigenaar van het stadion zijn, is het geen
probleem. Zouden we nog in een huurconstructie moeten zijn, dat het bij wijze spreken niet op tijd geregeld
wordt, dan gaan we kijken wat we daaraan kunnen doen om de lasten van het WMC daarin te verkleinen.
Laat ik dat zo zeggen. Dan wil ik terugkomen op de motie over het college. Dan wil ik mevrouw Laumann
een vraag stellen, en die kan ik ook meteen aan mevrouw Wevers stellen. U heeft ook gewerkt in een
dienstverband. Als u voor uw werkgever ergens naartoe moest, hoefde u ook niet zelf het kaartje te kopen en
het treinkaartje. Dat kreeg u netjes van uw werkgever vergoed. Dat hebben wij ook. Wij doen werk en als wij



ergens moeten komen, hoeven wij geen ticket te kopen, want wij vertegenwoordigen de stad, net zo goed als
u in het verleden uw werkgever vertegenwoordigde. Dat ten aanzien van die motie. Mag ik daarop reageren?

A. Gramsma voorzitter
Ja, heel kort. Ik vind het iets anders hoe u het nu formuleert. Ik begrijp uw standpunt, maar wat wij bedoelen:
we hebben het allemaal goed met WMC voor, de raadsleden ook. Onze oproep is echt om als raadslid of
wethouder een kaartje te kopen. Zo erg budgettair is dat niet in onze ogen. Daarom doen we die oproep. Het
is niet: u moet dat doen, maar we willen u echt oproepen daarvoor. Heel kort. Ik denk dat ik het antwoord al
weet daarop, maar geeft u even het antwoord. Daar verschillen wij van mening over. Ik en mijn collega's zien
dat als werk. Wij vertegenwoordigen de stad. Dan komt u weer op het inkomen. Wij kunnen best dat kaartje
dokken, maar daar gaat het niet om. Het gaat om het principe. De raadsleden staan er vrij in of ze dat wel of
niet doen. Er zijn partijen die doen het niet, en andere partijen nemen er wel gebruik van. Dat moet iedereen
voor zichzelf uitmaken. Net zo goed als u niet hoefde te betalen als u voor uw werkgever ergens naartoe gaat,
hoeven wij dat ook niet te doen. Dat is wel zo. Ik ga voor de rest niet in op vragen over slecht bestuur

J. Roland wethouder
en weet ik het allemaal. Dat heeft allemaal geen zin. Er was nog één vraag en dat ging over de reservering.
Collega Paas wil daar nog iets zeggen, of Mike, en dat had te maken met de kwaliteit van de start van het
WMC als ze vrijelijk over het geld konden beschikken en er geen reservering nodig was voor het volgende
WMC.

J.P.M. Paas wethouder
Dank u wel, voorzitter. Dan zal ik de vraag van de heer Noël met betrekking tot die reserveringsverplichting
proberen uit te leggen. Het WMC krijgt van de gemeente Kerkrade jaarlijks een bedrag van om en nabij de
120.000 euro. In die beschikking, waarin die vier keer 120.000 euro staat vermeld, staat ook vermeld dat het
WMC verplicht is vier keer iets meer dan 50.000 euro te reserveren om in 2026 het festival te kunnen
organiseren. Nu het WMC in liquiditeitsproblemen zit, bieden wij het WMC aan om die
reserveringsverpleging voor twee jaar, 2023 en 2024, even te laten vallen en te zorgen dat je de lopende
rekeningen kunt betalen. Dat betekent uiteraard wel op het einde dat ze niet vier keer 50.000 euro sparen,
maar twee keer 50.000 euro, dus dat er minder in de pot zit om het festival te organiseren. Zo moet u het
zien. Ik hoop dat het duidelijk was wat ik nu heb verteld. Dat was het verhaal over de reservering. Voorzitter,

A. Gramsma voorzitter
we zijn klaar. Ik denk het niet. Ik heb een beetje meegenoteerd, en volgens mij zijn er nog enkele vragen te
beantwoorden. Dan kijk ik even naar rechts, en volgens mij zijn er zeker drie niet beantwoord. Meerdere. We
hebben gevraagd of de wethouder kan bevestigen

Fractie SP
dat er niemand tussen 31 en 30 augustus. We hebben nog gevraagd waarom onze vragen van 21 september
niet zijn beantwoord. We hebben nog gevraagd of de wethouder het een goed idee vindt dat de oud-voorzitter
als adviseur aanblijft. We hebben nog gevraagd of er mogelijk nog lijken uit de kast komen bij het huidige
evenement, omdat we niet weten of de kaartverkoop wel of niet goed gaat. We hebben geen begroting gezien.
Ik vraag aan de wethouder of die dat wel heeft gezien.

A. Gramsma voorzitter
Dat was het, geloof ik. Oké, dan kijk ik even naar links. De heer Roland.

J. Roland wethouder
Laat ik het zo zeggen. Wat er gebeurd is voordat ik heb deelgenomen aan de bespreking met het WMC, weet
ik eerlijk gezegd niet. Ik weet niet wie wel en geen contact gehad heeft. Ik ben pas verleden week vrijdag
aangesloten, omdat collega Schlangen dat helaas niet kon doen. Daar kan ik u geen antwoord op geven. Ik
kan u wel antwoord geven op het feit dat wij vrijdag onder embargo de mededeling gekregen hebben dat de
heer Corneth geen voorzitter meer was. Dat hebben we vrijdag onder embargo gekregen en dat is maandg om
twaalf uur, tot dan liep het embargo, bekendgemaakt in de pers. Dat hebben wij gekregen. Of er lijken uit de
kast komen? Zover ik kan zien niet. Ik hoop het ook van niet, want dan zouden we nog een groter probleem
hebben. Waarom jullie vragen van 21 september niet beantwoord zijn, dat weet ik ook niet.

A. Gramsma voorzitter
Daar kan ik u geen antwoord op geven. Ik heb ze afgelopen week opnieuw ingestuurd. Dan mag ik toch
aannemen, het zit ook bij de vergaderstukken, dat we dan antwoord krijgen? Dat is toch raar? Ik denk dat ze



nog in behandeling zijn en dat u binnenkort antwoord krijgt. In behandeling vanaf 21 september. Het gaat
over hele simpele vragen. Dat kan ik niet beoordelen. Het is binnen de termijn, dus daar kunnen we lang en
breed over praten. Het heeft geen zin. Ik kijk even rond. We hebben twee termijnen gehad. Er ligt een
ontwerpbesluit voor. Eén termijn? Ik denk: we hebben zoveel gepraat, we zijn klaar. Dat valt ook weer tegen!
Het zal een overbodige vraag zijn. Is er behoefte aan een tweede termijn? Mevrouw Wevers. Ik ga toch het
rijtje even af. Meneer Otten, niet? De heer Gorissen.

Fractie PvdA
Voorzitter, de vraag is niet alleen wat het ons gaat kosten, maar ook: wat levert het ons op? Wat is het ons
waard? Gevoel en discussie over een paar kaartjes, en we doen alsof dat de financiële redding van het WMC
is, of dat het ei van Columbus is. Kom tot de kern in deze commissie. Kom tot het ontwerpbesluit. Daar
draait het om, en over niets anders. Onze fractie loopt in ieder geval volgens de SP voorop in dit dossier. Dat
klopt en we laten ons gelukkig net als verreweg het grootste deel van de raad niet afleiden door bijzaken, en
vooral niet door afwijkende belangen. De heer Creusen suggereerde zojuist dat het tekort te wijten is aan het
voormalige bestuur - hij zei het niet letterlijk, maar het kwam niet uit de lucht vallen - zonder een verdere
analyse daarop los te willen laten. Dat is VVD in dit dossier bij uitstek: niks zeggen maar alles bedoelen.
Voorzitter, daar zijn we klaar mee. Als wij voorop lopen in dit dossier bij de rest van de raad, door daarmee af
te rekenen en ons wel bij de kern te houden, dan ben ik daar vooral trots op.

A. Gramsma voorzitter
Dank u wel. Mag ik hier even op reageren? Wat ik zei was absoluut niet bedoeld als een afrekening, maar
wel als een constatering. Dat zult u ook onder ogen moeten zien. Als alles naar behoren was gegaan en het
was gelopen volgens goed gefundeerde keuzes, verstandige keuzes, dan hadden we hier vanavond niet
gezeten om kwart over tien. Laat ik daar duidelijk over zijn, meneer Gorissen. Heel kort, en dan zeg ik wat
erover. Ik denk dat de heer Creusen mijn verhaal bevestigde, waarvoor dank. Ik denk dat we alle twee een
bepaald inzicht daarin hebben. Wij gaan door naar Lokaal Alternatief. Niet? Ons Kerkrade, meneer Krasovec.

Fractie Lokaal Alternatief
Dank u wel. Veel gehoord. Ik moet wel zeggen: de toon, wat ook BurgerBelangen aangaf. Ik snap dat het een
heftig dossier is voor iedereen. Iedereen zit er bevlogen in, en dat siert ook iedereen. Iedereen doet het uit een
goed hart, als zijnde is bevlogen en heeft een hart voor het WMC. Daar gaat het niet om. De toon zoals die
wordt gezet, en zoals net ook weer met schorsen enzovoort, het is toch jammer dat het continu zo moet, en
dat we ons niet bij de feiten houden. De SP is uit op een scalp voor iemand, en dat vind ik jammer. Het lijkt
bijna een persoonlijke vete. Voorzitter, mag ik even interrumperen?

A. Gramsma voorzitter
Tweede termijn, dat mag. Als je het hebt over framen en zo, dat wij een scalp... U begint over toonzetting. Ik
vind dat ook veel te ver gaan. Er wordt hier met twee maten gemeten. Als de Ouderenpartij een heel betoog
houdt over de geschiedenis van het WMC en hoe we hier zijn gekomen, hoor ik de raad niet. Maar zodra wij
iets zeggen over de oud-voorzitter, dan staat iedereen op zijn achterste benen en probeert ons het woord te
ontnemen. De heer Krasovec, nog kort een reactie. Nee, waarom? Dan niet, had u nog verder iets?
Natuurlijk. Het bevestigt alleen mijn verhaal. Zelf iedereen de maat nemen, en dan verontwaardigd zijn als je
wat terugkrijgt. Leuk. De SP wil ook altijd haar waarheid iedereen opdringen, dat is de waarheid. Dat is niet
zo. Haar waarheid is haar waarheid. Dat is prima, accepteer ik ook. Maar laat het vooral haar waarheid zijn
van de SP. Ze hebben ook geen patent op hoe het raadswerk en commissiewerk goed gedaan moet worden.
Natuurlijk duiken ze goed in zaken, maar dat wil niet zeggen dat hoe verder je in zaken duikt, hoe langer je
werk eraan hebt, dat je je raads- of commissiewerk niet goed doet. Dit is een misachting van de rest van de
commissie en van de raad, vind ik. Dat is mijn mening, zeg ik zo. De rest van wat u zegt, dat u zich bejegend
voelt door mij in het woord van scalp of kruistocht. Als dat de grens is van u, dan vraag ik me af wat de grens
is van de anderen. Doe nog even de feiten, ik heb verder geen vragen. We houden ons bij het ontwerp.
Voorzitter, voordat u verder gaat. U was zo snel bij mij voorbij, mag ik toch nog even? Mag ik op de derde
termijn wachten? Heb ik u echt overgeslagen? Ja. ik wilde op het knopje drukken en toen was de heer
Krasovec al aan de beurt. Misschien heeft het aan mijn houding gelegen of zo, mijn non-verbale
communicatie zoals het heet. Normaal zit iedereen in de startblokken voor iets te zeggen, en dan let ik daar
wel een beetje op. Jullie zitten er heel ontspannen bij, dus zodoende zal dat... Een spannend onderwerp, daar
moet je ontspannen bij blijven. Mijn oprechte excuses, gaat uw gang in de tweede termijn.

Fractie Lokaal Alternatief



Ik heb in mijn eerste termijn een pleidooi afgegeven om te praten over oplossingen op de wat langere
termijn. Daar heeft niemand van de andere collega's op gereflecteerd.

A. Gramsma voorzitter
Daar moet ik de heer Creusen bijvallen. Excuseer, meneer Creusen. U heeft mij kort bijgevallen. Ik vroeg me
af of we hier nog een toezegging of wat dan ook, nog een uitspraak over zouden kunnen krijgen, of dat wel
of niet een optie zou kunnen worden nadat we dit probleem opgelost hebben. Helder. Ik ga door naar
mevrouw Wevers. Voorzitter, het spijt me dat ik zo uit mijn slof geschoten ben,

Fractie SP
helemaal aan het begin van mijn eerste termijn. Ik wil daar toch iets over zeggen, en dat heeft alles te maken
met hoe we op 12 juli hier zijn bejegend. Los van onze meningsverschillen inhoudelijk. Als een partij bij
meerderheid het spreken onmogelijk wordt gemaakt, dan is dat een schending van de democratie. Je kan
democratisch wel met alle partijen besluiten dat een bepaalde groep haar mond moet houden of iets niet mag
zeggen, of het ergens niet over mag hebben, dan is dat niet per se democratisch.

A. Gramsma voorzitter
Dat wilden wij eigenlijk daarover zeggen. Daar kwam een interruptie op. Ja, hier wordt gepraat over het
woord ontnemen. Dat is helemaal niet waar. We hebben het in tweede termijn gezegd, maar u kon alles
zeggen in uw eerste termijn. U heeft gewoon uw eerste termijn, in de tweede termijn is er een ordevoorstel
geweest en heeft het merendeel van de raad gezegd: "We houden het hierbij." Dus het gaat helemaal niet over
het ontnemen van het woord. Voorzitter, normaal is het hier usance dat als gevraagd wordt om een tweede
termijn, dat er gekeken wordt wie dat nog heeft. Wij hebben toen onze hand opgestoken. Als de rest daar
geen gebruik van maakt, oké. Nu werd bij meerderheid verboden dat wij gebruik zouden maken van de
tweede termijn. Dat is in de tijd dat ik in de raad zit nog nooit gebeurd. Dat is één. Ten tweede... Nee, nu ga
ik weer ingrijpen. Dat heb ik net ook bij de heer Krasovec gedaan. We houden ons bij het ontwerpbesluit. Ik
wilde reageren op wat er tegen ons gezegd wordt. Het ontwerpbesluit, hoe staat u daarin? We hadden nog een
aantal dingen daarover. De motie. Als het een probleem is ten aanzien van onze moties, dan halen we de
naam eruit voor de raad. Dan is dat probleem getackeld en kan de Partij van de Arbeid misschien over haar
eigen schaduw heen springen en toch nadenken over of ze kunnen instemmen met die moties. Over de moties
gesproken, ik hoorde Lokaal Alternatief zeggen dat ze dat losse flodders vonden. Het spijt me wel, maar onze
motie over de huurpenningen is ruim een ton, 120.000 euro die we daarmee voorstellen om binnen te halen.
Dan kan er wel gezegd worden: "Dat ligt misschien moeilijk met Roda JC." Hallo, we hebben net 2,85
miljoen kwijtgescholden aan Roda JC! Mogen we dan in het kader van het project wat ze doen, om niet,
mogen we daarvan vragen dat ze het WMC bijvoorbeeld gratis in het stadion van de gemeente laten
optreden? Dat is 120.000 euro, dat is een hele grote hap uit wat we hier aan het kwijtschelden zijn. Dan vind
ik dat we daar de credits voor mogen krijgen van de rest van de raad, dat we even 120.000 euro hebben
gevonden. Mevrouw Wevers, volgens mij heeft een groot gedeelte van de raad op die motie ook geantwoord:
"Wij nemen het mee terug naar de fractie. We zullen het gaan bespreken." Dus wat u nu toegevoegd hebt,
zullen ze ongetwijfeld meenemen naar de fractie. Ik reageer natuurlijk op wat er ondertussen allemaal
daarover is gezegd, ook door de wethouder, enzovoort. Ten tweede, dan werd tegen ons gezegd dat wij
zeiden dat de raad zijn werk niet doet. We hebben alleen gezegd dat de raad zijn controlerende taak in dit
dossier naar onze mening niet heeft opgepakt. Daar blijven wij bij. Dat is de mening van de SP. Als de SP
denkt dat dat zo is, dan mag dat. Wij kunnen van mening verschillen. In democratie is dat heel normaal. Dus
ik zou zeggen: ga door met het volgende. Dan vind ik het ook flauw van de Partij van de Arbeid dat ze onze
motie over die kaarten afdoen met: "Ach ja, dat zijn de moties over een paar kaartjes. Laten we het hebben
over waar het hier echt over gaat." Sorry hoor, maar met die motie halen we ook weer geld op voor het
WMC. Ik heb van u geen motie gezien die leidt tot extra gelden, inkomsten die de raad niks kost en de
burgers niks kosten, en toch tonnen opleveren. Neem me niet kwalijk. Een interruptie, voorzitter. Er komt
een interruptie van de heer Gorissen. Die motie van u levert helemaal niks op. Dat was het? Nee, ik denk het
niet. Even kijken of ik nu alle opmerkingen heb getackeld. Ik dacht dat ik nog een vraag open had staan.
Sorry, laat me even kijken. Ik wil toch nog helderheid hebben over de voorwaarden die wij als gemeente
kunnen stellen. De wethouder zei daar net weer iets over. Ik vind dat niet echt een antwoord op onze vraag.
In het ontwerpbesluit staat dat we vier ton gaan kwijtschelden, plus die 50.000 reserveringsbestemming of
zoiets, wat de heer Paas net uitgebreid heeft toegelicht, plus nog eens een ton aan salaris voor een ambtenaar
die wij hebben ingezet blijkbaar voor het WMC. Dat is nogal wat. Als het fonds met haar
subsidieverordening in staat is om het WMC onder curatele te plaatsen en voorwaarden te stellen over wat ze
allemaal moet doen en inleveren om voor die subsidie in aanmerking te komen, dan denk ik dat wij als
gemeente Kerkrade wel degelijk precies diezelfde voorwaarden kunnen stellen die het fonds stelt, en dat we



op de hoogte gehouden willen worden. Precies op die manier. Dat hoeft u niet openbaar te doen, want er
zitten inderdaad balansen en begrotingen bij, dus daar zou je van kunnen zeggen dat het bedrijfsgevoelige
informatie is, maar voor de rest is wat het fonds vraagt niet irreëel en heel helder. Die voorwaarden, die
kunnen wij ook stellen. Ik vraag de wethouder nogmaals waarom hij niet bereid is om voorwaarden te stellen
aan het vrijgeven, of het kwijtschelden van die lening van vier ton en de andere bijdragen die de gemeente
doet. Volgens mij had u deze vraag ook gesteld in de eerste termijn, als ik het me goed herinner. Nee, dan
komen we waarschijnlijk dadelijk daarop terug. Dan kan de wethouder daarop reageren. Ik ga door naar de
Ouderenpartij. Voorzitter, een aanvullende opmerking.

Fractie Ouderenpartij Kerkrade
Volgens mij heb ik in de eerste termijn iets gezegd over dat nader onderzoek moest gebeuren. Even de
opmerking die door de heer Noël, niet te verwarren met de heer Charlier, is gemaakt. Als Ouderenpartij
hadden we daar ook een opmerking over gemaakt. Dat nader onderzoek naar de toekomst toe, dat we dat ook
op zich wel steunen. Voor de rest heb ik vaker in mijn leven gehoord dat aan mij wellicht een goede
geschiedenisdocent verloren zou zijn gegaan. Dat is in deze commissie bevestigd. Ik verwijs naar mijn
geschiedenisles uit de eerste termijn,

A. Gramsma voorzitter
en daar wil ik het bij laten. Voorzitter, dank u wel. Dank u wel. De heer Meijer? Niet meer. Ik ga naar
BurgerBelangen? Ook niet meer. Ik kijk naar meneer Creusen, ook niet meer. Dan ligt er nog die prangende
vraag van de SP, die laatste vraag. Ik vraag de wethouder daarop te reageren.

J. Roland wethouder
Ik zal proberen mijn best te doen. Het klopt, het fonds heeft wat voorwaarden gesteld. De financiële zaken
moeten weer op orde, er moet een ander government komen, enzovoort. Al die zaken hebben wij
overgenomen. Dat is de reden waarom wij in drie tranches de kwijtschelding doen. We doen nu een
voorlopige kwijtschelding en als aan alle voorwaarden voldaan wordt die het fonds gesteld heeft, dan
schelden we ook kwijt. We hebben voorwaarden, dat is de reden. Anders hadden we nu gezegd: oké, geef die
drieënhalve ton en dan zijn we klaar. Dus ik snap het probleem niet, maar misschien wil jij nog eens proberen
of jij het beter kunt vertellen. Ik kan het eigenlijk niet beter vertellen.

A. Gramsma voorzitter
De heer De Waal. Met zo'n laatste zin wordt het eigenlijk niet mogelijk.

Kerkrade Ambtenaar
Het is zoals wethouder Roland zegt. Het is een voorwaardelijk kwijtschelding waarbij wij precies aansluiten
op de eisen en voorwaarden die het FCP stelt. Het FCP stelt: kom met een herstelplan, dit en dit moet
verbeteren, dat en dat moet gebeuren. Op het moment dat het WMC voorzien van een oordeel van de
accountant op die stukken, dat netjes bij het FCP aanlevert, en het FCP hervat op basis daarvan de
bevoorschotting, is voldaan aan die voorwaarden. In die zin blijven wij in drie tranches steeds monitoren dat
ook daadwerkelijk die verbeteringen bij het WMC gaan plaatsvinden, zoals ze sowieso al moeten
plaatsvinden voor het FCP. Een garantie is het niet, maar het is in ieder geval de voorwaarde die wij
automatisch mee inbouwen.

A. Gramsma voorzitter
Mag ik een verhelderende vraag stellen? Ik heb dat niet zo gezien en zo gelezen in de nota van toelichting.
Het staat ook niet bij het beslispunt opgenomen. Dan kan de wethouder toch gewoon instemmen met onze
motie? Dan bent u het al van plan, maar dan is wel duidelijk dat we dat doen. Dan kunnen we daar ook op
aanspreken, of zie ik dat verkeerd? De heer De Waal. Uw motie zegt dat alles naar de raad moet. Het is de
vraag of dat kan. Wat wij eigenlijk nu gezegd hebben is: wij willen natuurlijk heel graag FCP en de provincie
aan boord houden, dus op het moment dat FCP en provincie de stukken positief beoordelen en blijven
bevoorschotten, betekent dat automatisch dat het WMC daadwerkelijk verbeteringen aan het doorvoeren is,
want die zijn natuurlijk ook niet gek. In die zin is het de vraag wat wij dan nog met al die stukken zouden
moeten. Bovendien is het ook zo dat die restlening, even ter herinnering want u bent een aantal bedragen aan
het optellen... We hebben vier ton en 247.000 gegeven, dat is 647.000. We hebben inderdaad nog een
openstaande factuur van 100.000 euro. Die factuur van 100.000 euro wordt wel betaald, maar op een later
moment. Van die 647.000 is al heel veel terugbetaald, want nu staat nog 342.000 open. Het gaat om dat
restant wat nu nog over is, wat we gefaseerd onder de voorwaarden van blijvende bevoorschotting van FCP
en provincie kwijtschelden. Oké, dat is helder. Mag ik daar een vraag op stellen, voorzitter? Een
verhelderende vraag, een korte nog. Ik wil graag gaan afsluiten. U heeft het over de bevoorschotting. Maar



dat geldt in feite over twee kwartalen. Nee, meerdere kwartalen, maar tot 1 januari 2025 want dan gaat de
nieuwe cultuurplanperiode in. Het is voor een termijn van ruim een jaar. Ja, tot en met 31 december 2024. Zij
zullen het komende jaar en een paar maanden inderdaad al die verbeteringen moeten laten zien. Alleen op dat
stuk ligt geheimhouding, maar er zitten in ieder geval die ijkmomenten in dat het fWMC duidelijk een aantal
stappen en dingen gedaan moet hebben. Het fonds heeft nu eigenlijk als het ware de informatieplicht
versterkt van het WMC, zodat ook vastgesteld kan worden dat het WMC goed bezig is met alle verbeteringen
die doorgevoerd gaan worden. Dank u wel. Ik heb daar toch nog één vraag over. Is het dan niet logisch dat
wij, als het fonds geïnformeerd wordt, dat wij dat ook worden. U wordt ook geïnformeerd. Wat is het verschil
tussen de raad, het college en het fonds? Dat is het probleem niet. Wij kunnen best met elkaar afspreken dat
als wij de ijkmomenten hebben, dat we een terugkoppeling aan u geven om te zeggen... Prima, dat is het
probleem niet. Ik bedoel, we hebben niks te verbergen. We kunnen ook tegen u zeggen als het niet zo goed is:
"Jongens, dit gaat niet goed, we moeten andere touwtjes gaan trekken." Dat is toch niet zo moeilijk? Oké,
dan sluiten we af. Dat is het allerlaatste, dan ga ik sluiten. In de nota van toelichting is opgenomen dat de
raad ook via informatiebrieven geïnformeerd wordt over de naleving en de voortgang. Dank u wel voor deze
toezegging. Beste mensen, het was even heftig, af en toe leuk, af en toe minder leuk. Maar toch hebben we
een ontwerpbesluit voorliggen. ik vraag nu aan u: wie is tegen het ontwerpbesluit? Is het een akkoordstuk of
een bespreekstuk? Dat moet ik zeggen. Wat zou het zijn? Wie zegt bespreekstuk? Iedereen. Goed, het gaat als
bespreekstuk naar de raad. Dan had ik de verkeerde nummers ingetoetst. Dan gaan wij door naar het
volgende punt, en dat is de lijst van toezeggingen.

9 Lijst van toezeggingen
A. Gramsma voorzitter
Heeft daar iemand nog op- of aanmerkingen? De heer Charlier. Langzaam begint het een beetje storend te
worden, maar we hebben eerst ervoor gezorgd dat er een deadline bijkomt en nu houdt het college zich niet
aan de deadline, heren wethouders. Over de lijst van toezeggingen. De griffie heeft het tot zich genomen. Er
zijn meerdere zaken die al verlopen zijn van juni, van maart. Allemaal open stukken. Heren, nog bedankt
voor jullie bijdrage bij dit dossier. Nog iemand, lijst van toezeggingen? Nee, dan ben ik bij de rondvraag.

10 Rondvraag
A. Gramsma voorzitter
Heeft iemand iets voor de rondvraag? Dat zijn er drie. Dan begin ik bij de heer Douma. Dank u wel,
voorzitter. Niks spannends. Dank dat ik hier welkom ben. Ik ben wel een beetje geschrokken van de toon,
hoe we hier met elkaar omgaan in dit huis. Dat wil ik even toelichten. Toch een oude nieuwe, een nieuwe
oude kunnen we zeggen. We zijn allemaal volksvertegenwoordigers, denk ik. Hier kijken burgers mee en wij
vliegen elkaar hier een beetje om de oren. Ik vind dat iedereen zijn mening mag geven, voorzitter. Daar kunt
u voor waken, samen met de grifier, denk ik zo. Ik denk dat sommige mensen vaker tot tien of 20 moeten
tellen. We rammen ook allemaal continu op dat knopje, om als iemand iets gooit daar tegenin te gaan. Ik
denk dat we allemaal eens moeten nadenken hoe we hier met elkaar omgaan. Ik denk dat we hier met respect
voor elkaar zitten, met elkaar zitten, en vooral om het volk te vertegenwoordigen van Kerkrade. Dank u wel
voor deze stichtelijke woorden. Ik kijk naar mevrouw Wevers en naar mevrouw Laumann. Mevrouw Wevers
eerst. Voorzitter, dank u wel. Een vraag, zou in het vervolg op de advies- en besluitformulieren van het
college kort toegelicht kunnen worden waarom men bepaalde zaken wel of niet wenst te bespreken met de
commissie of de raad, dan wel dat wordt aangegeven in welk stadium sommige onderwerpen wel worden
geagendeerd? Dat is soms heel onduidelijk. Er wordt wel een vakje aangekruist dat het niet besproken wordt,
maar daar staat verder niet bij waarom wel of niet. Dat zou ons misschien een hoop werk besparen. Dat
hoeven we daar bijvoorbeeld niet steeds agendaverzoeken voor in te dienen. Dank wel. Oké, mevrouw
Laumann. Dank u wel, voorzitter. Ik las in de krant, maar ik wist vanaf vorige week dat er aangifte wordt
gedaan naar aanleiding van schending van de geheimhouding. Ik heb daar toch wat vragen over, want ik heb
zelf ook die lijst ingezien. Tot mijn verbazing stond in het krantenartikel alleen 'de raadsleden', terwijl ik
denk: we hebben ook een college, we hebben ambtenaren, we hebben bestuursleden van het WMC die van
bepaalde dingen op de hoogte zijn. Wat gebeurt daarmee? Ik wil ook graag de procedure weten. Ik vind het
toch een beetje akelig, en ik denk: ik heb die lijst ingezien, dadelijk krijg ik vragen gesteld. Ik weet helemaal



niet wat er gaat gebeuren, en ik wil heel graag de procedure weten. Dank u wel. Dan wordt op uw wenken
bediend door onze griffier,

D.G.M.G. Franssen griffier
die gaat nu beantwoorden. Als het zo in de krant staat, daar hebben wij geen invloed op. Wij kijken naar de
brede groep van betrokkenen, en dat is het. De aangiften die wordt opgepakt, en dat is verder niet meer aan
ons. Op het moment dat wij de terugkoppeling krijgen of er worden vervolgstappen gezet, dan zullen wij dat
horen. Dat bedoel ik niet, de vervolgstappen. Ik bedoel, ik heb er nooit mee te maken gehad. Wij allemaal
niet hier, denk ik, die dat hebben ingekeken. Ik wil graag weten... De burgemeester en de griffier weten toch
hoe een procedure eruit ziet? Ik wil gewoon niet weten wat ze allemaal gaan doen, maar gewoon de
procedure. Naar aanleiding van de aangifte moet de Rijksrecherche de aanpak bepalen. Wat zij gaan doen,
weet ik niet. Er is geen formulier, niks? Op dit moment is het aan de Rijksrecherche. Ik heb me er verder ook
niet in verdiept. Zij moeten de onderzoeksaanpak bepalen. Daar ga ik verder niet over. Heb ik me ook verder
niet in verdiept. Als zij van mening zijn dat ze bijvoorbeeld mensen moeten horen, dan zullen zij dat
oppakken. Wij zijn in afwachting van. Ik vind het toch een beetje akelig, dat begrijpt u wellicht. Komen ze
dan bij mij thuis of moet ik ergens naartoe? Die procedure is me niet bekend. Ik denk niet dat ze u staan op te
wachten. Uit mijn bed lichten bijvoorbeeld. Zodra wij bericht krijgen en we weten er meer over,

A. Gramsma voorzitter
dan informeren we u natuurlijk. Als een arrestatieteam bij u voor de deur staat, dan weet u hoe laat het is. Ik
ga even door naar de heer Meijer, hij had ook nog iets voor de rondvraag. Een hele korte opmerking.

Fractie CDA
In het begin in het vragenuurtje is door de SP gesproken over de tweetalige kinderopvang. Nu was ik
benieuwd, alleen de wethouder zit er niet meer, of die bekend is dat er een wetswijziging in de maak is,
februari 2024. Er is twee jaar een pilot geweest om juist die tweetalige kinderopvangcentra mogelijk te
maken. Die pilot loopt naar tevredenheid in andere steden. Het ziet er nu naar uit dat die wetswijziging het
gaat halen in februari 2024. Dan refereer ik ook nog even naar Beleef Kerkrade TV, de laatste aflevering
waarin de gemeente het van belang acht dat grensoverschijdend werken, een 360 graden view van belang is
voor deze regio. In dat verlengde zou ik zeggen: je kunt er niet vroeg genoeg mee beginnen, dus ik zou dit in
ieder geval bij het onderzoek willen meegeven

A. Gramsma voorzitter
aan de wethouder. Dank u wel. Dank u wel voor uw bijdrage. Verder niemand meer? Dan dank ik u allemaal
hartelijk voor deze avond.

11 Sluiting
A. Gramsma voorzitter
Wel thuis en tot een volgende keer!



Vragenuurtje BenS 10 oktober 2023
Betreft: Unaniem aangenomen motie tweetalige kinderopvang 
Bron: RIB 23u0069564 Wethouder van Drunen.
Datum: onbekend

De fractie van de SP heeft de volgende vragen voor het vragenuurtje.  

1. In de krant hebben we moeten lezen dat U heeft besloten dat er geen tweetalige 
kinderopvang kan komen. Hoe kan het dat de krant eerder is ingelicht over uw 
besluit dan de raad die notabene uw opdrachtgever was om e.e.a. uit te zoeken. 
Graag een uitleg.

2. Bent u het met ons eens dat als de raad u om een onderzoek vraagt u de raad als 
eerste van de resultaten op de hoogte brengt?

3. De raad heeft via een unanieme motie op 14 juli 2022 U opdracht gegeven de 
mogelijkheidsvoorwaarden te onderzoeken tot het realiseren van tweetalig en 
grensoverschrijdende kinderopvang. Dat betekent toch dat U vervolgens de raad op 
de hoogte stelt van de resultaten van dat onderzoek. We willen graag van u weten 
wat u precies heeft onderzocht en hoe u dat heeft onderzocht?

4. Bent u het met ons eens dat het vervolgens aan de raad (en dus niet aan het college) 
is om te besluiten wat ze met de conclusies van dat onderzoek wil doen?

5. Waarom en op basis waarvan meent de wethouder zelf te kunnen besluiten dat er 
geen tweetalige kinderopvang komt? 

6. Bent u bereid alsnog een rapport(je) op te stellen met uw bevindingen en deze aan 
de raad aan te bieden ter bespreking zodat de raad alsnog een besluit kan nemen op 
basis van uw bevindingen? 

7. Kunt u toezeggen in het vervolg eerst goed na te gaan of beslissingen die u wenst te 
nemen op grond van de verordeningen, gedragscodes, gemeentewet, en actieve 
informatieplicht de goedkeuring van de raad behoeven, danwel of u verplicht bent 
voorafgaand aan de beslissing hierover advies in te winnen bij de raad? 

8. Wilt u in het vervolg uw brieven dateren? 
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 Raadsgriffie 
BESLUITENLIJST

RAADSCOMMISSIE BURGERS EN SAMENLEVING
19 september 2023

Nr. 23it01436

Voorzitter:
Dhr. A. Gramsma (Burgerbelangen)

Aanwezige raadsleden:
Dhr. R.F.A.C. Creusen (VVD)
Dhr. S.H.G. Gorissen (PvdA)
Mw. N.M. Heijltjes (Burgerbelangen)
Dhr. N. Krasovec (Ons Kerkrade)
Mw. M.A.K.J. Laumann (SP) 
Dhr. A.R.J. Otten (Hart voor Vrijheid)
Mw. C.E. Paul-Ubachs (Burgerbelangen)
Dhr. D.H.M. Pouwels (Burgerbelangen)
Dhr. L.H.J.F. Schlenter (Ouderenpartij 
Kerkrade)
Mw. A.J.C. Snijders-Mahr (Burgerbelangen)
Dhr. M.C. Struver (Ons Kerkrade)
Mw. C.J.A. Szalata-Thomas (Lokaal 
Alternatief)
Mw. A.C. Wevers (SP)

Afgemeld m.k.:
Mw. L. Bacher (Hart voor Vrijheid)
Dhr. P.J. Caumon (CDA)
Mw. A.M.H. Schrijnemaekers (SP)
Dhr. M. Meijer (CDA)

Aanwezige niet-raadsleden:
Mw. J.M.L.W. van Drunen (PvdA)
Dhr. J.H.M. Hanssen (Lokaal Alternatief)
Dhr. M. Kannapin (VVD)
Mw. G.M.C. Kortland (Ons Kerkrade)
Mw. E.M.C. Kroon-Schoonhen 
(Burgerbelangen)
Dhr. T.J. Moonen (Ons Kerkrade)
Dhr. J.A. Schneider (Burgerbelangen)
Dhr. Vleugels (Ons Kerkrade)
Mw. I. Wiermans (Burgerbelangen)

Eveneens aanwezig
Burgemeester T.P. Dassen-Housen
Wethouder J. Roland
Wethouder M.M.L. van Drunen
Wethouder J.P.M. Paas
Dhr. P. Koekkoek (gemeente Kerkrade)
Dhr. L. Raets (gemeente Kerkrade)
Dhr. J. Schillings (gemeente Kerkrade)
Dhr. F. Ramakers (gemeente Kerkrade)
Dhr. B. Schroën (gemeente Kerkrade)
Mw. C. Olfen (gemeente Kerkrade)
Dhr. M. Bakker (gemeente Kerkrade)
Dhr. D.G.M.G. Franssen (griffier)

 

Naslagwerk op basis van de ondertiteling van de vergadering kunt u terugvinden via 
https://kerkrade.bestuurlijkeinformatie.nl/Agenda/Index/980d8d56-772b-45ee-ad8a-
94aa72bd5415 

1 Opening door de voorzitter
De voorzitter opent de vergadering om 19.00 uur en maakt melding van de afwezigen.
Hij trekt een lootje ter bepaling van de spreekvolgorde; nr. 5. De fractie PvdA heeft vandaag 
het eerste recht van spreken.

2 Vragenuurtje
Er zijn geen vragen gesteld voor het vragenuurtje.

3 Spreektijd publiek
Er is geen aanmelding voor de spreektijd voor publiek. 

4 Vaststelling van de agenda
De PvdA dient een wijzigingsvoorstel in om de motie steun voor Marokko en Libië, die in de 
middag is gedeeld via ibabs onder punt 4, toe te voegen aan de agenda. 

Commissie unaniem akkoord. 
De agenda wordt conform dat voorstel gewijzigd vastgesteld.

https://kerkrade.bestuurlijkeinformatie.nl/Agenda/Index/980d8d56-772b-45ee-ad8a-94aa72bd5415
https://kerkrade.bestuurlijkeinformatie.nl/Agenda/Index/980d8d56-772b-45ee-ad8a-94aa72bd5415
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5 Vaststelling van de besluitenlijst van de commissievergadering B&S van 27 
juni 2023 

De besluitenlijst wordt conform vastgesteld. 

6 Ontwerpbesluit verlenen toestemming GR Zorg- en 
Veiligheidshuis Parkstad

Portefeuillehouders Roland en Dassen-Housen beantwoorden de gestelde vragen. 

Naar de raad: ja, als akkoordstuk.

De commissie adviseert de raad het volgende besluit te nemen:

I. toestemming te verlenen aan het college en aan de burgemeester voor het treffen van 
de gemeenschappelijke regeling Zorg- en Veiligheidshuis Parkstad;

II.  geen zienswijze in te dienen met betrekking tot de begroting 2024 Zorg– en
     Veiligheidshuis Parkstad. 

Toezegging 30: 
De burgemeester zegt toe om via de griffie een werkbezoek aan het zorg- en veiligheidshuis 
Parkstad te organiseren. 

Openstaande vragen: 
Fractie SP: krijgt graag een toelichting op het bedrag van 1 miljoen voor ICT / software 
kosten. 
Reactie: na de vergadering is kortgesloten tussen de portefeuillehouders en SP dat het hier 
gaat om een bedrag rond de 100.000 zoals opgenomen in de stukken en niet 1 miljoen 
waardoor beantwoording niet meer nodig is.
Fractie SP: laat nog een citaat uit de stukken toekomen over de wachtlijsten aan de 
portefeuillehouders voor een reactie. 

7 Ontwerpbesluit herstelplan Xonar
Portefeuillehouder van Drunen beantwoordt met ambtelijke ondersteuning van dhr. 
Schillings en dhr. Raets de gestelde vragen. 

De fractie CDA dient een motie in: 
Constaterende dat:
1. Xonar een eenmalige bijdrage van 8 miljoen euro heeft gevraagd aan de zestien Zuid-
Limburgse gemeenten zodat zij voort kunnen bestaan;
2. Het aandeel dat gemeente Kerkrade hierin wordt geacht bij te dragen 760.163 euro 

betreft.

Overwegende:
1. Xonar in de problemen is gekomen door de slechte bedrijfsvoering van bestuurders 

waarvan de gemeenten nu worden geacht die te verhelpen middels een financiële 
bijdrage;

2. De financiële bijdrage gemeenschapsgeld betreft waarmee we zorgvuldig mee om dienen 
te gaan;

3. De financiële bijdrage zoveel als mogelijk aan de zorg besteed dient te worden;
4. De financiële bijdrage niet besteed dient te worden aan onnodige of exorbitant hoge
juridische en consultancy kosten;
5. Het verkopen van een deel van het vastgoed van Xonar onderdeel is van het herstelplan
waarmee Xonar winst kan maken;
6. Een deel van deze winst ingezet wordt aan onderhoud van het resterend vastgoed;
7. Het onderhoud van het resterend vastgoed het noodzakelijk onderhoud moet betreffen
(voldoen aan eisen wet- en regelgeving) en geen nieuwe projecten moet inhouden zoals
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verduurzaming of het herschikken van parkeerplaatsen;
8. Xonar de resterende winst na onderhoudsaftrek kan inzetten om een deel van het
herstelplan zelf te bekostigen i.p.v. de gemeenten.
Verzoekt het College van B&W:
1. Kosten die Xonar nog moet maken en betaald moeten worden uit de pot van 8 miljoen 

eerst ter goedkeuring aan het monitoringsoverleg worden voorgelegd met overweging 
2, 3 en 4 in acht nemend.

2. De gemeenteraad frequent een terugkoppeling krijgt van de gemaakte kosten.
3. De winst die Xonar overhoudt aan de verkoop van een deel van het vastgoed na het
noodzakelijk onderhoud terugvloeit naar de gemeenten.

En gaat over tot de orde van de dag.

Naar de raad: ja, als bespreekstuk.

Een eenmalige financiële bijdrage van maximaal € 760.163,-- aan stichting XONAR 
toekennen om de zorgcontinuïteit voor onze jeugdigen veilig te stellen.

Toezeggingen: -
Openstaande vragen: -

De vergadering wordt voor 5 minuten geschorst door de voorzitter. 

8 Martin Buber, stand van zaken
Portefeuillehouder is dhr. van Drunen. Er wordt een presentatie gegeven over de stand van 

zaken Martin Buber door de ambtelijke ondersteuning, dhr. Ramakers, dhr. Schroën 
en mevr. Olfen

Naar de raad: n.v.t.

Toezeggingen: -
Openstaande vragen: -

9 Managementinformatie sociaal domein
Portefeuillehouders zijn dhr. Roland, dhr. van Drunen en dhr. Paas. Dhr. Marcel Bakker geeft 
een presentatie over de stand van zaken management informatie sociaal domein. 

Naar de raad: n.v.t.

Toezegging 31:
Wethouder Roland zegt toe om in de heroverweging opbouw management informatie sociaal 
domein die verloopt via de griffie ook een nota van toelichting mee te nemen. 
Openstaande vragen: 
Fractie SP: er volgt nog een toelichting toe op de besteding energietoeslag naar aanleiding 
van de vraag of de rijksmiddelen volledig doorgezet worden naar de betreffende ontvangers. 
Fractie SP: ontvangt graag het BMC rapport over de WMO – collegevergadering 18 juli. 

10 Motie Bijdrage hulpverlening n.a.v. natuurrampen Marokko en Libië
De fractie PvdA dient een motie in: 

Overwegende dat:
• Marokko en Libië zijn getroffen door natuurrampen met veel slachtoffers en
verwoesting tot gevolg;
• De wederopbouw een grote opgave zal zijn waarvoor internationale steun
wenselijk, zo niet noodzakelijk is.

Constaterende dat:
• VNG een oproep aan gemeenten heeft gedaan om een donatie te doen;
• Dit kan via het VNG Fonds voor Noodhulp, Wederopbouw en
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Vredesbevordering, dat kan leunen op een goed netwerk via
zusterverenigingen in Marokko, waardoor hulp snel op de juiste plek kan
komen;
• Een vergelijkbare optie er niet is voor Libië, maar dit wel kan via het Rode
Kruis.

Draagt het college op:
• Één euro per inwoner te doneren aan de hulpverlening in de getroffen
gebieden.
• De helft van het bedrag te doneren aan het VNG Fonds conform ledenbrief
d.d. 11 september 2023 voor de slachtoffers en wederopbouw in Marokko.
• De andere helft van het bedrag te doneren aan het Rode Kruis voor de
slachtoffers en wederopbouw in Libië.

En gaat over tot de orde van de dag.

Er is geen behoefte aan een eerste termijn, motie wordt geagendeerd voor de 
raadsvergadering op 4 oktober aanstaande.

11 Lijst van toezeggingen
De lijst van toezeggingen wordt conform vastgesteld. 

12 Rondvraag
Mevr. Laumann (SP) wil graag Prinsjesdag en de beschouwingen kunnen volgen en verzoekt 
om hiermee rekening te houden in de vergaderplanning. 

13 Sluiting 
De voorzitter sluit de vergadering om 22:10 uur. 
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              Gemeente Kerkrade, afdeling Griffie               Bezoekadres: Markt 1 6461 EB Kerkrade
              Telefoonnummer: 045-5676767                       Postadres: Postbus 600 6460 AP Kerkrade
              Gemeentehuis@kerkrade.nl

Registratienummer: 23it00539

Het Presidium van de gemeente Kerkrade, handelend met mandaat van de gemeenteraad – ex 
artikel 3a lid 1 van het Reglement van orde voor de vergaderingen van de raadcommissies ter 
voorbereiding van de vergaderingen van de raad der gemeente Kerkrade – stelt de hieronder 
gekozen commissie(s) voor om in de openbaarheid te doen behandelen, het onderwerp:

Onderwerp

Evaluatie Beleidsplan 2020-2023 ‘Armoede en Schulden, Samen Aanpakken! – en het Uitvoeringsplan 
2021-2023 'Armoede en Schulden, Samen aanpakken' 
Borgen uitvoeringswerkzaamheden Geldwijzerwinkel en Vroegsignalering

Algemene informatie

Dit onderwerp is toegekend aan de commissie: Te behandelen d.d.:

Burgers en Samenleving 10 oktober 2023

Aanleiding / toelichting

In resp. 2019 en 2020 is het beleidsplan 'Armoede en Schulden, Samen Aanpakken! 2020-2023 
en het uitvoeringsplan 'Armoede en Schulden, Samen Aanpakken! 2021-2023 vastgesteld. 
Inmiddels is het tweede uitvoeringsjaar afgerond en zijn wederom de  gerealiseerde doelen 
en  bereikte effecten nader onderzocht en geëvalueerd.  Deze evaluatie treft u bijgaand aan.  
Op basis van deze evaluatie worden een tweetal projectonderdelen  geborgd middels 
overdracht van projectstatus naar uitvoeringsorganisatie. Daarnaast worden op basis van de 
evaluatie  vervolgacties uitgezet , waar nodig bijgestuurd  en/of doorontwikkeld.

Kader / afbakening

Beleidsplan 'Armoede en Schulden, Samen Aanpakken!' 2020-2023
Uitvoeringsplan 'Armoede en Schulden, Samen Aanpakken!' 2021-2023
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              Gemeente Kerkrade, afdeling Griffie               Bezoekadres: Markt 1 6461 EB Kerkrade
              Telefoonnummer: 045-5676767                       Postadres: Postbus 600 6460 AP Kerkrade
              Gemeentehuis@kerkrade.nl

Wijze van behandelen

Doel:

Ter kennisgeving

Aard van het onderwerp:

Eigen/ nieuw beleid

Vorm:

Schriftelijke stukken: Reeds toegezonden

Mondelinge toelichting: Ja Tijdsduur 15 minuten 
minuten

Presentatie: Ja Tijdsduur                 minuten
Anders, namelijk: Tijdsduur  minuten

Bestuurlijke verantwoordelijke(n)

Wethouder Roland

Ambtenaren en externen

Aanwezig zullen zijn:

Externen: Ambtenaren:

De heer M.Schut Mevrouw D. van Trigt
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Bijlage(n)

Div



Kerkrade, 11 september 2023Sector: Burger

Registratienummer: 23it00538

Aanbiedingsbrief 

aan de raad.

Nr.: 23it00538

Hierbij bieden wij u ter overweging en beslissing een ontwerpbesluit, nr. 23Rb034, inzake evaluatie 
Beleidsplan 2020-2023 ‘Armoede en Schulden, Samen Aanpakken! – en het Uitvoeringsplan 2021-2023 
‘Armoede en Schulden, Samen Aanpakken’ aan.

In de nota van toelichting, nr. 23n00557, die het ontwerpbesluit vergezelt, zijn de overwegingen en 
nadere gronden aangegeven waarop het ontwerpbesluit berust.

Het college, De secretaris,

dr. T.P. Dassen-Housen R.M.J.S. Stijns

Agendapunt nr.:



 

Documentnummer:  

Ontwerpbesluit 
 

Nr.:      23Rb034 

 

 

De raad van de gemeente Kerkrade; 

 

overwegende,  

 dat op 30 oktober 2019 het Beleidsplan 2020-2023 Armoede en Schulden, Samen 

Aanpakken! is vastgesteld met daarin opgenomen de hoofdlijnen en de richting van het te 

voeren beleid ten aanzien van armoede en schulden! 

 dat op basis hiervan en in nauwe samenwerking en co-creatie met maatschappelijke 

partners en adviesorganen de activiteiten zijn uitgewerkt die in deze periode vorm en 

inhoud krijgen die zijn vervat in het Uitvoeringsplan 2021-2023 Armoede en Schulden, 

Samen Aanpakken! vastgesteld op 28 oktober 2020 

 dat met deze activiteiten -in aanvulling op hetgeen hierover in het beleidsplan is 

opgenomen- wordt beoogd een aantal doelen te realiseren 

 

 

kennis genomen hebbende van,   

 de nota van toelichting, nr.23TL033, behorende bij dit besluit; 

 de beraadslagingen in de commissie Burgers en Samenleving d.d. 10 oktober 2023 

 

 

 

gelet op,  

 programma:  Werk en Inkomen 

 gemeentelijk/regionaal beleidskader:  Armoede/ Inkomen en Schulden 

 wetsartikel:  Wet gemeentelijke schuldhulpverlening/Participatiewet 

 

 

besluit: 

I. Kennis nemen van de opgestelde evaluatie en de daarin opgenomen constateringen 

II. Instemmen met de getrokken conclusies, bevindingen en vervolgacties 

 

 

Aldus vastgesteld door de raad der gemeente Kerkrade in zijn openbare vergadering d.d. 25 oktober 

2023. 

 

 

De voorzitter van de raad,    De griffier, 

 

 

 

dr. T.P. Dassen-Housen.     mr. drs. D.G.M.G. Franssen. 
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Nota van toelichting 
 

Nummer.: 23Tl033 

       
Kerkrade, 11 september 2023       

 

 

Behorend bij ontwerpbesluit nummer: 23Rb034 

 

 

Onderwerp 

 

-Evaluatie beleidsplan 2020-2023 'Armoede en Schulden', Samen Aanpakken! en het Uitvoeringsplan 2021-2023 

'Armoede en Schulden', Samen Aanpakken!  

 

Beslispunten 

 

1. Kennisnemen van de opgestelde evaluatierapport en de daarin opgenomen conclusies, bevindingen en 

vervolgacties 

2. Instemmen met de getrokken conclusies, bevindingen en vervolgacties 

 

Inleiding 

 

In oktober 2019 en oktober 2020 zijn achtereenvolgens het Beleidsplan 2020-2023 'Armoede en Schulden, 

Samen Aanpakken!' en het uitvoeringsplan 2021-2023 'Armoede en Schulden', Samen Aanpakken 'door uw 

Raad vastgesteld. Op basis van het beleidsplan en het uitvoeringsplan werd vormgegeven aan de realisatie van 

de hierin opgenomen activiteiten. De plannen uit het uitvoeringsplan kennen een vijftal pijlers, te weten: 

-Preventie en Vroegsignalering 

-Redzaamheid versterkern 

-Inkomensondersteuning 

-Schuldhulpverlening 

-Aanpak Kinderarmoede 

De nadruk van de plannen ligt evenwel op de Pijler Preventie en Vroegsignalering en in de uitvoering is hier 

aandacht aan gegeven. De evaluatie ziet mede toe op het jaar 2022 en een vooruitblik naar 2023 gelet op de 

looptijd van het beleidsplan. Hierbij geldt dat de activiteiten vooral vanaf 2021 zijn opgestart waarbij de 

coronacrisis, energiecrisis en inflatie een grote invloed hebben op de prestaties. 

De meeste in het uitvoeringsplan opgenomen activiteiten zijn inmiddels uitgevoerd en gestart. De inzichten en 

cijfers die betrekking hebben op 2022 vormen een goed referentiepunt waartegen de ontwikkelingen en 

resultaten voor dit jaar (2023) kunnen worden afgezet. 

Deze evaluatie dient mede ter ondersteuning van en voorbereiding op het in de loop van 2024 vorm te geven 

beleidskader Armoede en Schulden vanaf 2025. Doel hiervan zal het borgen zijn van de activiteiten en 

interventies die aantoonbaar een bijdrage hebben geleverd en zullen leveren aan de doelstellingen van het 

plan. Hierbij zal dan ook nadrukkelijk de afweging dienen te worden gemaakt welke maatregelen binnen het 

voor de komende jaren beschikbare budget kunnen worden vormgegeven. 

 

 

Doelstelling 

 

-Met de evaluatie wordt inzicht verschaft in de ontwikkelingen op het gebied van Armoede en Schulden over 

2022 en een vooruitblik naar 2023 op basis van de resultaten die zijn geboekt met de in dit kader in 2021 in 

gang gezette activiteiten. Op basis hiervan zullen eventuele vervolgacties worden uitgezet en waar nodig 
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aangescherpt. Het uitvoeringsplan loopt tot en met 2023. Dit geldt ook voor een aantal in het plan opgenomen 

te realiseren doelen.  

-Ondersteuning van en voorbereiding op het in de loop van 2024 vorm te geven beleidskader Armoede en 

Schulden vanaf 2025. 

-Afwegen welke maatregelen binnen het voor de komende jaren beschikbare budget kunnen worden 

vormgegeven 

 

Argumenten 

 

Met het uitvoeringsplan is richting gegeven aan de activiteiten die in het kader van Armoede en Schulden zijn 

uitgezet. Zoals aangegeven geldt hierbij dat op de pijlers Preventie en Vroegsignalering nadruk is gelegd. 

Uitgangspunt hierbij is dat hoe vroeger armoede en schuldenproblematieken kunnen worden gesignaleerd en 

opgepakt, hoe groter de kans dat deze sneller en eenvoudiger kunnen worden opgelost. Tegelijkertijd zal ook 

op de andere 4 pijlers voortgang dienen te worden geboekt om vervolg te geven aan de ingezette 

ontwikkelingen. Zo is het tijdig signaleren en oppakken van betalingsachterstanden zinloos als de 

achterliggende (schuld)hulpverlening hier niet op is ingericht. 

 

Belangrijk onderdeel binnen Preventie en Vroegsignalering vormt de Geldwijzerwinkel, het vandaar uit 

ontwikkelde programma aan voorlichtingsactiviteiten en workshops en de dienstverlening naar inwoners met 

vragen op het gebied van financiën- en daarmee gerelateerde vraagstukken. 

Naast de samenwerkende partijen Kredietbank Limburg, stichting Impuls en Schuldhulpmaatje maken ook de 

Cliëntenraad, Seniorenraad en Bureau Sociaal Raadslieden gebruik van de spreekuurvoorziening van de 

Geldwijzerwinkel. Vanuit de Geldwijzerwinkel is ook het team ‘Vroeg erop Af’ werkzaam en is gericht op het 

direct oppakken van signalen over betalingsachterstanden bij inwoners van Kerkrade. Uitgangspunt is dat alle 

signalen -conform de Wet Gemeentelijke schuldhulpverlening (Wgs)- een vervolgactie krijgen.  

 

De meeste in het uitvoeringsplan voorgenomen activiteiten zijn uitgevoerd of gestart. In de activiteitenplanning 

van de Geldwijzerwinkel en de bibliotheek zijn zelfs meer activiteiten opgenomen dan in het uitvoeringsplan 

zijn opgenomen.  

 

Conclusies, bevindingen en vervolgacties uit het evaluatierapport armoede- en schuldenaanpak Kerkrade 2022: 

-Uitbreiden van het activiteiten-jaarplan.  

-De visie op de Geldwijzerwinkel verder uitwerken. 

-De samenwerking met de gemeente en andere ketenpartners wordt als positief ervaren; er is sprake van een 

effectievere en efficiënte armoede- en schuldenaanpak.  

-Na 2022 nam de instroom schuldhulpverlening -na de afname t.g.v. corona- weer toe, evenals het gebruik van 

minimaregelingen. Gemeente Kerkrade keerde de energietoeslag uit aan huishoudens met een inkomen tot 

120% van het sociaal minimum (ook aan inwoners in de schuldhulpverlening) en attendeerde minima ook op 

andere voorzieningen.  

-Het aantal aanmeldingen voor schuldhulp neemt toe en is het percentage huishoudens met geregistreerde 

problematische schulden in 2021 gedaald. Landelijk steeg dit percentage. Het is echter nog te vroeg om hier 

conclusies aan te verbinden.  

-Helaas neemt armoede en kinderarmoede toe. De gemeentelijke minimaregelingen worden in de 

armoedecijfers van het CBS niet meegerekend. Dit, terwijl Kerkrade relatief hoge bedragen uitkeert aan minima 

en is dus niet terug te zien in de armoedecijfers. 

-Trainingen stress-sensitieve dienstverlening vindt plaats binnen de relevante afdelingen. De effecten hiervan 

zullen op termijn zichtbaar zijn. 

 

 

Kanttekeningen 
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Het uitvoeringsplan kent een aantal stevige ambities. Ook het afgelopen jaar heeft uitgewezen dat het 

realiseren hiervan binnen de eerder gestelde termijnen -gelet op de mondiale ontwikkelingen- uitdagend zijn. 

Omdat er sprake is van variatie aan inwoners/doelgroepen met een kwetsbaarheid op het gebied van armoede 

en schuldenproblematiek betekent dat er niet één oplossingsinterventie is. Wel kan er lering getrokken worden 

uit wetenschappelijk kennis, monitoring en interventies. Daarnaast blijft maatwerk van belang omdat ieder 

mens en zijn of haar situatie uniek is. 

 

Het thans geldende beleidskader Armoede en Schulden kent een looptijd tot eind 2023 waarna de 

eindevaluatie over de gehele looptijd zal geschieden. Deze evaluatie zal ook een wezenlijk onderdeel vormen 

voor het nieuw op te stellen beleidskader. In dit kader zal de werkingsduur van het huidige beleidsplan hierop 

worden afgestemd en worden verlengd tot en met 2024. 

 

De gemeente Kerkrade onderzoekt op dit moment de uitvoering van schuldhulpverlening in eigen beheer. De 

uitkomsten worden mede betrokken in de voorbereiding op en uitwerking van het nieuwe beleidskader. De 

uitkomsten hiervan kunnen dan eveneens worden betrokken in het nieuwe beleidskader armoede en schulden 

dat in 2024 aan de raad zal worden aangeboden 

 

Financiën 

 

De met de uitvoering gepaard gaande lasten worden gedekt vanuit het beschikbare budget Armoede en 

Schulden. Monitoring en verantwoording hiervan vindt plaats via de reguliere planning en control cyclus alsook 

de periodieke managementinformatie Domein Burger. 

 

Communicatie 

n.v.t. 

 

Burgerparticipatie 

De evaluatie is opgesteld in intensieve samenwerking met de bij de uitvoering betrokken organisaties en als 

zodanig ook ter advisering voorgelegd aan de cliëntenraad Kerkrade. De cliëntenraad vindt dat we met z’n allen 
goed op weg zijn, maar er moet ook nog heel veel gebeuren. De cliëntenraad kan zich vinden in de conclusies, 

bevindingen en aanbevelingen van de het evaluatierapport ‘Armoede en Schuldenaanpak’ Kerkrade 2022. 
 

Uitvoering 

 

-Bij de uitvoering van het plan 'Armoede en Schulden, Samen Aanpakken!' zijn een aantal in Kerkrade 

werkzame organisaties gezamenlijk betrokken. Samen met deze partijen worden de activiteiten en acties verder 

opgepakt danwel doorontwikkeld. 

 

Gezondheid en Vitaliteit 

 

De gemeente Kerkrade beoogt met het beleid 'Armoede en Schulden' en de daaruit voortvloeiende 

samenhangende aanpak de (financiële) redzaamheid van haar inwoners te vergroten. 
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Inleiding

Dit rapport geeft inzicht in jouw armoedebeleid aan de hand van de volgende hoofdstukken:  

  
Management samenvatting

1. Uitgaven bijzondere bijstand

2. Uitgaven regelingen maatschappelijke participatie

3. Uitgaven overige minimaregelingen

4. Aanvragen minimaregelingen

5. Bereik minimaregelingen

Definitiebijlage
  
Hoe lees je dit rapport?  
Dit rapport geeft een beeld van de resultaten van het gemeentelijk armoedebeleid. Dit rapport dient 
als vertrekpunt om het verhaal/de verhalen achter de resultaten te ontdekken. Dit helpt je op weg bij 
het verbeteren van het gemeentelijk armoedebeleid. De indicatoren in dit rapport zijn uitsluitend 
bedoeld om van te leren en niet om een scoringslijst mee op te stellen.  

In bijlage 1 vind je de definities, zoals die in de Divosa Benchmark Armoede & Schulden gebruikt 
worden. 

Niet aangeleverde gegevens  
Als je gegevens niet in een tabel of grafiek zijn opgenomen, zijn je gegevens (nog) niet of niet correct 
aangeleverd. Je kunt je gegevens alsnog aanleveren via het online benchmarkplatform. Neem 
hiervoor contact op met je contactpersoon of de helpdesk van de Divosa Benchmark via het online 
benchmarkplatform.  

Ongewogen gegevens 
In dit rapport wordt gebruik gemaakt van ongewogen resultaten. Dit betekent dat de resultaten van 
alle deelnemers even zwaar meewegen bij de gemiddelden en indexcijfers van de 
vergelijkingsgroepen. Hiervoor is gekozen omdat je zo jouw resultaten makkelijker kunt vergelijken 
met andere deelnemers.  

Online benchmarken   
De indicatoren in dit rapport zijn een selectie van de beschikbare indicatoren van de Benchmark 
Armoede & Schulden. Deze rapportage geeft dus geen compleet beeld van de prestaties van jouw 
armoedebeleid. Op het online benchmarkplatform kun je meer indicatoren vinden waarmee je naar 
eigen inzicht kunt benchmarken.  

Benchlearnbijeenkomsten 
Tijdens de benchlearnbijeenkomsten gaan deelnemers met elkaar in op de verhalen achter de 
resultaten. Bijvoorbeeld door in te zoomen op opvallende resultaten, beleidskeuzes en voorbeelden 
om van te leren. Tijdens deze bijeenkomsten proberen de deelnemers hun resultaten te duiden door 
met elkaar in gesprek te gaan en zo overeenkomsten en verschillen te verklaren.  
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Managementsamenvatting armoedebeleid

Dit hoofdstuk geeft een beeld van de uitgaven van deelnemers voor de verschillende onderdelen van 
het armoedebeleid.  

Totale uitgaven aan minimaregelingen
Onderstaande figuur geeft een overzicht van de verdeling van de totale uitgaven aan 
minimaregelingen. Hieronder vallen de uitgaven aan: 

• Bijzondere Bijstand
• Participatieregelingen voor volwassenen en kinderen
• Overige minimaregelingen zoals bijvoorbeeld kwijtschelding van belasting
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1. Uitgaven bijzondere bijstand

1.1. Totale uitgaven bijzondere bijstand
Voor de definitie van bijzondere bijstand sluiten we aan bij de Richtlijnen van de Bijstand 
Uitkeringsstatistiek (BUS). 

Dit betekent dat bij de berekening van de totale uitgaven de volgende uitgaven zijn meegenomen: 
• directe levensbehoeften voorzieningen voor het huishouden
• voorzieningen voor wonen
• voorzieningen voor opvang
• kosten uit maatschappelijke zorg
• financiële transacties
• uitstroombevordering
• medische dienstverlening (vergoeding medische kosten)
• overige kostensoorten (zoals begrafeniskosten)
• individuele inkomenstoeslag
• individuele studietoeslag
• collectieve zorgverzekering

De uitgaven aan beschermingsbewind worden door gemeenten geboekt op de posten financiële 
transacties en kosten uit maatschappelijke zorg. Beschermingsbewind is dus geen afzonderlijk 
cluster in de BUS. In deze rapportage hebben we ervoor gekozen om deze uitgaven wel afzonderlijk 
in kaart te brengen, omdat dit voor veel deelnemers een hoge kostenpost is. 

In tabel 1.1 zie je de totale uitgaven aan bijzondere bijstand en in grafiek 1.4 en 1.5 zie je hoe deze 
uitgaven zich verhouden tot de uitgaven van andere deelnemers. 

  
Tabel 1.1. Uitgaven bijzondere bijstand 2021 

  Kerkrade 
Uitgaven bijzondere bijstand 2.576.779 € 
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In grafiek 1.6 zie je hoe de totale uitgaven bijzondere bijstand zijn verdeeld. 
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1.2. Uitgaven beschermingsbewind 
In tabel 1.2. zie je de uitgaven voor de bijzondere bijstand in het kader van beschermingsbewind.  

Tabel 1.2. Uitgaven beschermingsbewind 2021 

  Kerkrade grootteklasse 
provincie 

benchmarkgemiddelde 

Uitgaven 
beschermingsbewind 

1.324.794 € - - 

Percentage uitgaven 
beschermingsbewind ten 
opzichte van de uitgaven 
bijzondere bijstand 

51,4 % 41,8 % 35,5 % 

  

In grafiek 1.7 en 1.8 zie je hoe jouw uitgaven zich verhouden tot de uitgaven van andere deelnemers. 
Het gaat hier om alle kosten die gemaakt zijn voor het opstarten van beschermingsbewind, de 
periodieke betalingen en (extra) vergoedingen aan professionele en niet-professionele 
beschermingsbewindvoerders.  
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1.3. Uitgaven collectieve zorgverzekeringen 
In tabel 1.3 zie je de uitgaven voor de bijzondere bijstand in het kader van de collectieve 
zorgverzekeringen. In voorgaande jaren onderscheidden we de basis en aanvullende 
zorgverzekering. Deze twee indicatoren zijn per 2021 samengevoegd. 

Tabel 1.3. Uitgaven collectieve zorgverzekeringen 2021 

  Kerkrade grootteklasse 
provincie 

benchmarkgemiddelde 

Uitgaven collectieve 
zorgverzekeringen 

98.018 € 118.524,7 €  509.396,8 €  

Percentage uitgaven 
collectieve 
zorgverzekeringen ten 
opzichte van de uitgaven 
bijzondere bijstand 

3,8 % 13,5 % 20,1 % 

  

In grafiek 1.9 en 1.10 zie je hoe jouw uitgaven voor de kosten voor de collectieve zorgverzekering 
zich verhouden tot de uitgaven van de andere deelnemers. 
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1.4. Uitgaven individuele inkomenstoeslag 
In tabel 1.4 zie je de uitgaven voor de bijzondere bijstand in het kader van de individuele 
inkomenstoeslag.  

Tabel 1.4. Uitgaven individuele inkomenstoeslag 2021 

  Kerkrade grootteklasse 
provincie 

benchmarkgemiddelde 

Uitgaven individuele 
inkomenstoeslag 

439.070 € - - 

Percentage uitgaven 
individuele 
inkomenstoeslag ten 
opzichte van de 
uitgaven bijzondere 
bijstand 

17,0 % 17,3 % 15,4 % 

  

In grafiek 1.11 en 1.12 zie je hoe jouw uitgaven zich verhouden tot de uitgaven van andere 
deelnemers.  
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1.5. Uitgaven individuele studietoeslag
In tabel 1.5 zie je de uitgaven voor de bijzondere bijstand in het kader van de individuele 
inkomenstoeslag.  

Tabel 1.5. Uitgaven individuele studietoeslag 2021 

  Kerkrade grootteklasse 
provincie 

benchmarkgemiddelde 

Uitgaven individuele 
studietoeslag 

0 € - - 

Percentage uitgaven 
individuele 
studietoeslag ten 
opzichte van de 
uitgaven bijzondere 
bijstand 

0,0 % 0,6 % 1,5 % 

  

In grafiek 1.13 en 1.14 zie je hoe jouw uitgaven zich verhouden tot de uitgaven van andere 
deelnemers. 
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1.6. Uitgaven overige bijzondere bijstand 
Onder overige uitgaven bijzondere bijstand zijn de uitgaven bijzondere bijstand opgenomen die in de 
paragrafen hiervoor niet aan de orde zijn gekomen. Het zijn uitgaven die in de Bijstand 
Uitkeringsstatistiek (BUS) vallen onder de categorie 'Overige kostensoorten, zoals begrafeniskosten'. 

In tabel 1.6 zie je de uitgaven voor de bijzondere bijstand in het kader van de overige bijzondere 
bijstand.  

Tabel 1.6. Uitgaven overige bijzondere bijstand 2021 

  Kerkrade grootteklasse 
provincie 

benchmarkgemiddelde 

Uitgaven overige 
bijzondere bijstand 

714.897 € - - 

Percentage uitgaven 
overige bijzondere 
bijstand ten opzichte 
van de uitgaven 
bijzondere bijstand 

27,7 % 26,4 % 28,0 % 

  

In de grafiek 1.15 en 1.16 zie je hoe jouw uitgaven zich verhouden tot de uitgaven van andere 
deelnemers.  
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2. Uitgaven regelingen maatschappelijke 
participatie

Dit hoofdstuk geeft een beeld van de uitgaven van deelnemers aan regelingen voor maatschappelijke 
participatie. Het gaat hier om de uitgaven voor sociale, culturele en/of sportieve activiteiten, zoals 
lidmaatschap van een sportvereniging, bibliotheek, muzieklessen, gezelligheidsverenigingen en 
uitgaan. Voor kinderen gaat het ook om schoolkosten. En soms worden ook kledingkosten (via het 
Kindpakket) vergoed. In grotere gemeenten worden de uitgaven voor maatschappelijke participatie 
vaak gekoppeld aan een stadspas. Via deze pas kunnen mensen gebruik maken van de regelingen 
voor minima. Soms worden daar ook kortingen en aanbiedingen aan toegevoegd, zoals voor 
musea/theater, zwembadbezoek, kappers en winkels. 

  
2.1. Uitgaven regelingen voor maatschappelijke participatie 
In tabel 2.1 zie je de totale uitgaven van de regelingen voor maatschappelijke participatie. 

Tabel 2.1. Uitgaven regelingen voor maatschappelijke participatie   

  Kerkrade grootteklasse 
provincie 

benchmarkgemiddelde 

Uitgaven regelingen voor 
maatschappelijke 
participatie  

602.335 € - - 

Percentage uitgaven 
regelingen voor 
maatschappelijke 
participatie ten opzichte 
van de totale uitgaven 
gemeentelijke 
minimaregelingen  

13,7 % 16,1 % 14,5 % 

In grafiek 2.1 en 2.2 zie je hoe jouw uitgaven zich verhouden tot de uitgaven van andere 
deelnemers.   
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2.2. Uitgaven regelingen voor maatschappelijke participatie voor 
volwassenen (18+)
In tabel 2.2 zie je de totale uitgaven van de regelingen voor maatschappelijke participatie voor 
volwassenen. 

Tabel 2.2. Uitgaven regelingen voor maatschappelijke participatie   

  Kerkrade grootteklasse 
provincie 

benchmarkgemiddelde 

Uitgaven stadspassen 
voor volwassenen 

€Niet voldoende data  €183.283  

Overige uitgaven 
maatschappelijke 
participatieregelingen voor 
volwassenen 

325.005 €143.053  €156.156  

Totale uitgaven regelingen 
voor participatie voor 
volwassenen 

325.005 € €143.053  €183.142  

  

In grafiek 2.3 en 2.4 zie je hoe jouw uitgaven zich verhouden tot de uitgaven van andere 
deelnemers.   
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2.3. Uitgaven regelingen voor maatschappelijke participatie voor 
kinderen (tot 18 jaar)
In tabel 2.3 zie je de uitgaven voor maatschappelijke participatieregelingen voor kinderen, inclusief de 
uitgaven voor stadspassen voor kinderen. 

Tabel 2.3. Uitgaven regelingen voor maatschappelijke participatie voor kinderen  

  Kerkrade grootteklasse 
provincie 

benchmarkgemiddelde 

Uitgaven stadspassen 
voor kinderen 

€Niet voldoende data  €214.819  

Overige uitgaven 
maatschappelijke 
participatieregelingen voor 
kinderen 

56.725 € €37.799  €107.826  

Totale uitgaven regelingen 
voor maatschappelijke 
participatie voor kinderen 

277.330 € €182.413  €250.373  

  

In grafiek 2.5 zie je hoe jouw uitgaven zich verhouden tot de uitgaven van andere deelnemers. Het 
gaat hier om de uitgaven voor sociale, culturele en/of sportieve activiteiten voor kinderen (tot 18 jaar). 
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2.4. Uitgaven particuliere initiatieven en fondsen voor kinderen (tot 18 
jaar) 
In tabel 2.4 zie je de uitgaven voor particuliere initiatieven en fondsen ten behoeve van de 
maatschappelijke participatie van kinderen (tot 18 jaar). 

Tabel 2.4. Uitgaven particuliere initiatieven en fondsen voor kinderen  

  Kerkrade grootteklasse 
provincie 

benchmarkgemiddelde 

Uitgaven particuliere 
initiatieven en 
fondsen voor 
kinderen 

220.605 € - - 

  

In de grafiek 2.6 zie je hoe jouw uitgaven zich verhouden tot de uitgaven van andere deelnemers.  
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2.5. Uitgaven kindpakket voor kinderen (tot 18 jaar) 
In tabel 2.5 zie je de uitgaven voor kindpakketten per huishouden met kinderen. Het is de som van de 
totale uitgaven maatschappelijke participatieregelingen, inclusief stadspassen voor kinderen en de 
totale uitgaven aan particuliere initiatieven en fondsen. Dit wordt gedeeld door het aantal 
minimahuishoudens (130% van het sociaal minimum) met kinderen tot 18 jaar.  

Tabel 2.5. Uitgaven kindpakket per minimahuishouden met kinderen 

  Kerkrade grootteklasse 
provincie 

benchmarkgemiddelde 

Uitgaven particuliere 
initiatieven en 
fondsen voor 
kinderen 

575,65 € €790  €790  

  

In de grafiek 2.7 zie je hoe jouw uitgaven zich verhouden tot de uitgaven van andere deelnemers.  

  



24 / 33 - Benchmarkrapportage 2021 - Divosa Benchmark Armoede & Schulden - Kerkrade

 3.Uitgaven overige minimaregelingen

3.1. Uitgaven kwijtschelding van belastingen
In tabel 3.1 zie je de uitgaven voor de kwijtschelding van gemeentelijke belastingen. 
Tabel 3.1. Uitgaven kwijtschelding van belastingen 2021 

  Kerkrade grootteklasse 
provincie 

benchmarkgemiddelde 

Het totale 
kwijtgescholden bedrag 
aan gemeentelijke 
belastingen 

910.717,00 € €298.297,5  €Niet voldoende data 

  

In grafiek 3.1 en 3.2 zie je hoe jouw uitgaven zich verhouden tot de uitgaven van andere deelnemers. 
Het gaat hier om het niet opgelegde bedrag aan belastingen. En dus het bedrag dat jouw organisatie 
heeft kwijtgescholden.   
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3.2. Uitgaven resterende minimaregelingen
Resterende minimaregelingen zijn uitgaven die zijn niet behoren tot de bijzondere bijstand of 
participatieregelingen. Te denken valt hierbij aan bijdragen voor bijvoorbeeld een voedselbank, 
speelgoed- kledingbanken en overige noodfondsen.   

In tabel 3.2 zie je de uitgaven voor resterende minimaregelingen. 

Tabel 3.2. Uitgaven resterende minimaregelingen 2021 

  Kerkrade grootteklasse 
provincie 

benchmarkgemiddelde 

Uitgaven resterende 
minimaregelingen  

299.254 € €88.588,5 €88.588,5 

  

In grafiek 3.3 zie je hoe de uitgaven voor de resterende minimaregelingen van jouw organisatie zich 
verhouden tot de uitgaven van andere deelnemers.  

  



27 / 33 - Benchmarkrapportage 2021 - Divosa Benchmark Armoede & Schulden - Kerkrade

4. Aanvragen minimaregelingen

4.1. Aanvragen voor minimaregelingen
In tabel 4.1 zie je het aantal aanvragen voor minimaregelingen. 

Tabel 4.1. Aanvragen minimaregelingen 2021 

  Kerkrade 
Aantal aanvragen minimaregelingen Niet voorhanden 

  

In grafiek 4.1 zie je hoe de aanvragen binnen jouw organisatie zich verhouden tot andere 
gemeenten.   
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4.2. Resultaat aanvragen voor minimaregelingen
In grafiek 4.2 zie je het percentage toegewezen en afgewezen aanvragen en hoe deze percentages 
zich verhouden toch de percentages toegewezen en afgewezen aanvragen van andere deelnemers.  
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5. Bereik minimaregelingen

Dit hoofdstuk geeft een indicatie van het bereik van de verschillende gemeentelijke 
minimaregelingen. Het bereik van minimaregelingen wordt berekend aan de hand van de 
Minimascan-light van Stimulansz. Deze Minimascan geeft een beeld van de omvang en 
samenstelling van de doelgroep van het gemeentelijk armoedebeleid in jouw gemeente. 

In de Minimascan vind je per inkomensgroep, variërend van 101% tot 150% van het sociaal 
minimum, het aantal huishoudens met of zonder kinderen en het aantal personen en kinderen. 

Het bereik in de benchmark wordt berekend aan de hand van de potentiële doelgroep voor een 
regeling. Dit betekent dat jouw bereik inzicht geeft in het aantal huishoudens die de regeling hebben 
ontvangen. 
Gehanteerde inkomensgrenzen voor minimaregelingen
In tabel 5.1 zie je de inkomensgrenzen die de deelnemers aan de benchmark hanteren voor hun 
minimaregelingen. 
Tabel 5.1 Aantal organisaties met gehanteerde inkomensgrenzen t.o.v. het sociaal minimum 

grootteklasse provincie 100-110% 115-120% 125-130% 135% en 
hoger 

anders 

Collectieve  zorgverzekering 0 2 0 1 0 

Maatschappelijke 
participatieregelingen voor 
volwassenen (18+) 

1 2 0 0 0 

Stadspassen voor 
volwassenen (18+) 

0 0 0 0 0 

Maatschappelijke 
participatieregelingen voor 
kinderen (tot 18 jaar) 

1 3 0 0 0 

Stadspassen voor kinderen 
(tot 18 jaar) 

0 0 0 0 0 

Kwijtschelding van 
belastingen 

3 1 0 0 0 
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5.2. Bereik huishoudens met lage inkomens
Het bereik in de benchmark wordt berekend aan de hand van de potentiële doelgroep voor een 
regeling. 

Het gemiddeld bereik van een regeling wordt berekend door het bereik van elke organisatie – tot de 
eigen gehanteerde inkomensgrens - op te tellen en dat te middelen. 

Soms zie je bij je eigen bereik een percentage dat boven de 100% uit komt. Dat wil zeggen dat het 
bereik groter is dan de potentiële doelgroep die in de Minimascan naar voren komt. Dit betekent dat 
bij een inkomensgrens van bv 110% er ook huishoudens met een inkomen boven de 110% door 
omstandigheden toch gebruik maken van de regeling. Bijvoorbeeld omdat huishoudens met een 
schuldenregeling (en een feitelijk hoger inkomen) ook toegelaten worden tot een regeling. 

Overigens hoeft het bereik niet altijd samen te vallen met het daadwerkelijk gebruik van de 
regelingen. Dit is bijvoorbeeld voor stadspassen vaak het geval. Dan kan het bereik hoog zijn, maar 
is het feitelijk gebruik lager. 

In tabel 5.2 zie je het bereik van jouw minimaregelingen per minimahuishouden tot jouw 
inkomensgrens. 

In tabel 5.3 zie je het bereik van jouw minimaregelingen per inwoner In beide tabellen zie je jouw 
eigen bereik ten opzichte van het gemiddelde van andere deelnemers. In welke tabel je jouw 
bereikpercentage terug vindt is afhankelijk van de wijze waarop je jouw gegevens registreert: op 
huishoudens of op persoonsniveau. 
Tabel 5.2. Bereik per minimahuishouden met inkomen tot ...% van het sociaal minimum 

Kerkrade eigen inkomensgrens eigen bereik gemiddeld bereik 
regeling grootteklasse 

provincie 
Collectieve zorgverzekering 150% Niet voldoende data % 

Maatschappelijke 
participatieregelingen voor 
volwassenen (18+) 

120% 0 % 0,0 % 

Stadspassen voor 
volwassenen (18+) 

Niet voldoende data % 

Maatschappelijke 
participatieregelingen voor 
kinderen (tot 18 jaar) 

120% Niet voldoende data % 

Kwijtschelding van 
belastingen 

100%     

Noot: Het bereik van de kindregelingen is berekend op basis van het aantal minimahuishouden met 
kinderen. 
 

Tabel 5.3. Bereik per inwoner in een huishouden met inkomen tot ...% van het sociaal 
minimum 

Het gaat hier om het percentage volwassenen en kinderen van de potentiële doelgroep dat als 
persoon gebruik maakt van de betreffende regeling. 
Kerkrade eigen inkomensgrens eigen bereik gemiddeld bereik 

regeling grootteklasse 
provincie 

Collectieve zorgverzekering 150% 7 % 22,5 % 

Maatschappelijke 
participatieregelingen voor 
volwassenen (18+) 

120% 39 % 33,0 % 
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Stadspassen voor 
volwassenen (18+) 

Niet voldoende data % 

Maatschappelijke 
participatieregelingen voor 
kinderen (tot 18 jaar) 

120% 129 % 140,7 % 

Stadspassen voor kinderen 
(tot 18 jaar) 

Niet voldoende data % 

Kwijtschelding van 
belastingen 

100%     

Noot: Het bereik van de kindregelingen is berekend op basis van het aantal minimahuishouden met 
kinderen. 
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Bijlage 1. Definities armoedebeleid

In deze bijlage worden de definities beschreven zoals deze worden gehanteerd in de Benchmark 
Armoede & Schulden. 

Sociaal minimum : Het sociaal minimum is het bedrag dat iemand nodig heeft om in zijn 
levensonderhoud te kunnen voorzien. Het sociaal minimum is niet voor iedereen hetzelfde. De norm 
voor een (echt)paar met minderjarige kinderen is bijvoorbeeld gelijkgesteld aan de bijstandsuitkering 
van een echtpaar, aangevuld met de (leeftijdsafhankelijke) kinderbijslag. Het sociaal minimum voor 
een alleenstaande tot AOW-leeftijd is gelijk aan 70% van de bijstandsnorm. Bij 65-plussers is het 
bedrag aan AOW-pensioen de norm. 

Inkomen tot …% van het sociaal minimum : Het inkomen ten opzichte van het sociaal minimum. 
Gemeenten maken vaak gebruik van een inkomensgrens ten opzichte van het sociaal minimum om 
te bepalen of iemand in aanmerking komt voor een bepaalde regeling.  

Bijzondere bijstand : Een eenmalige of periodieke uitkering waarmee extra, bijzondere kosten 
betaald kunnen worden. De kosten moeten noodzakelijk zijn en niet op een andere manier vergoed 
kunnen worden, bijvoorbeeld via een (zorg)verzekering. Iemand kan recht hebben op bijzondere 
bijstand als hij voldoet aan de (gemeentelijke) voorwaarden. 

Beschermingsbewind : het behouden van of komen tot een financieel stabiele situatie van een 
rechthebbende waarbij de goederen onder bewind zijn gesteld. De bewindvoerder beschermt de 
financiële belangen van de rechthebbende, beheert de goederen en het inkomen en streeft ernaar 
het ontstaan van (nieuwe) schulden of achterstanden te voorkomen en – waar nodig en mogelijk – 
een schuld op te lossen. 

Kwijtschelding gemeentelijke belastingen : Als iemand de gemeentelijke belastingen niet kan 
betalen, kan hij de gemeente vragen om kwijtschelding. De gemeente bepaalt onder welke 
voorwaarden kwijtschelding mogelijk is. 

Maatschappelijke regelingen / participatieregelingen : Gemeenten hebben hun eigen 
minimaregelingen om mensen met een laag inkomen deel te laten nemen aan sport, cultuur en 
educatie. De gemeente bepaalt welke doelgroepen voor de regelingen in aanmerking komen 
(bijvoorbeeld schoolgaande kinderen of ouderen), onder welke voorwaarden, en welke vergoeding of 
tegemoetkoming in de kosten mogelijk is. 

Particuliere initiatieven of fondsen ten behoeve aan maatschappelijke participatie : Er zijn 
landelijke, regionale en plaatselijke fondsen en particuliere initiatieven om mensen met weinig geld te 
stimuleren deel te nemen aan sport, cultuur of educatie. Als iemand de deelname aan deze 
activiteiten niet (volledig) kan betalen, kan hij een particulier initiatief of fonds vragen om een 
vergoeding. Denk bijvoorbeeld aan Stichting Leergeld, het Jeugdsportfonds en Jeugdcultuurfonds. 
Gemeenten kunnen ervoor kiezen geld te doneren aan een particulier initiatief of fonds, of deel te 
nemen aan landelijke initiatieven als Stichting Leergeld. 

Noodfondsen: Als iemand in acute financiële nood verkeert en niet in aanmerking komt voor een 
voorliggende voorziening, kan hij een (particulier) noodfonds vragen om financiële hulp. Bijvoorbeeld 
om een huisuitzetting of het afsluiten van energie of water te voorkomen. Denk hierbij bijvoorbeeld 
aan Stichting Urgente Noden. Gemeenten kunnen ervoor kiezen geld te doneren aan een dergelijk 
particulier initiatief of fonds. 

Individuele inkomenstoeslag: De individuele inkomenstoeslag is een belastingvrij geldbedrag dat 
iemand één keer in de 12 maanden op aanvraag kan krijgen. Er gelden enkele voorwaarden. Iemand 
moet:  

- 21 jaar of ouder zijn, maar nog geen AOW ontvangen; 

- 3 jaar of langer van een minimuminkomen leven; 
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- in deze periode naar vermogen geprobeerd hebben het inkomen te verbeteren; 

- geen uitzicht hebben op inkomensverbetering. 

Collectieve zorgverzekering: De gemeente kan mensen met een laag inkomen tegemoet komen 
door een zorgverzekering met collectiviteitskorting en een gemeentelijke tegemoetkoming aan te 
bieden. De gemeente bepaalt welke zorg en vergoedingen er in het aanvullende pakket zitten en 
onder welke voorwaarden iemand kan deelnemen.  
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1. Inleiding
In dit rapport treft u de tweede evaluatie van de armoede- en schuldenaanpak van de gemeente Kerkrade. Het 
beleid is in 2019 vastgelegd in het Beleidsplan Armoede en schulden, Samen Aanpakken 2020 -2023. In 2020 
volgde het Uitvoeringsplan armoede en schulden, Samen aanpakken! 2021-2023. In het uitvoeringsplan is het 
beleid verder geconcretiseerd en zijn meetbare doelen en activiteiten toegevoegd. Het eerste evaluatierapport 
(oktober 2021) vindt u hier. 

Deze evaluatie is gebaseerd op gesprekken met diverse betrokkenen waaronder vertegenwoordigers van 
Kredietbank Limburg (KBL), Impuls, Schuldhulpmaatje en Cliëntenraad. Daarnaast zijn rapportages, benchmark 
armoede en schulden, werkprocessen en projectplannen bestudeerd. 

De bevindingen worden gepresenteerd rond de vijf pijlers van de armoede- en schuldenaanpak:
1. Preventie en Vroegsignalering
2. Redzaamheid versterken
3. Inkomensondersteuning
4. Schuldhulpverlening
5. Aanpak kinderarmoede

Daarnaast zijn in het uitvoeringsplan activiteiten en streefwaarden geformuleerd rond de thema’s 
Communicatie en Anders werken. Per pijler en thema wordt aangegeven of de in het uitvoeringsplan 
benoemde streefwaarden en planning zijn behaald. In het slothoofdstuk staan de algemene bevindingen en 
conclusies.

Voor veel streefwaarden geldt dat deze betrekking hebben op 2023. Hierbij presenteren we de tot nu toe 
behaalde resultaten en kunnen we hooguit vaststellen of de gemeente op schema ligt. Daarbij plaatsen we wel 
de kanttekening dat de coronacrisis, energiecrisis en inflatie een grote invloed hebben op de prestaties.

In deze analyse is summier gekeken naar de begroting en de gerealiseerde uitgaven. De financiële 
verantwoording doet het college via de reguliere planning en controlcyclus en de periodieke 
managementinformatie Sociaal Domein.

https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2019/11/Beleidsplan-armoede-en-schulden-Kerkrade.pdf
https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2021/09/Uitvoeringsplan-armoede-en-schulden-Kerkrade-versie-20201014-tbv-raadsvergadering-20201028.pdf
https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2022/09/Evaluatie-armoede-en-schuldenaanpak-Kerkrade-2021-definitief.pdf
https://www.divosa-benchmark.nl/armoede-en-schulden/#!/
https://www.divosa-benchmark.nl/armoede-en-schulden/#!/
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2. Bevindingen

Preventie en vroegsignalering

De planning van de activiteiten rond deze pijler was volgens het uitvoeringsplan (p. 34) als volgt:

2020 2021Programma Activiteit
1 2 3 4

Informatiepunt inrichten 
Operationeel maken geldwijzerwinkel
Cursus aan groep 8 basisscholen
Cursus 18e verjaardag
Educatie pensioengerechtigden

Geldwijzerwinkel

Workshop omgaan met klein budget
Voorzieningenwijzer Trainen professionals

Afspraken vaste lasten-leveranciers
Selectie en implementeren software

Vroeg Eropaf

Realiseren team Vroeg erop af
Benaderen werkgevers
Organisaties signaleren en geleiden door

Vroegsignalering 
niet-gestructureerde 
signalen Training intermediairs

Geldwijzerwinkel
Op 10 augustus 2021 opende de Geldwijzerwinkel haar deuren. Bekijk het persbericht. Gelijktijdig werd ook 
geldwijzerwinkel.nl gelanceerd. Daarmee is de voorgenomen planning gehaald. 

Activiteiten
Een aantal activiteiten die zouden plaatsvinden vanuit de Geldwijzerwinkel heeft wel enige vertraging 
opgelopen. Het operationeel maken van de Geldwijzerwinkel en het opstellen van een activiteitenplan met de 
bibliotheek kostte meer tijd dan gedacht. Daarnaast speelde eind 2021 ook corona een rol: de geldwijzerwinkel 
en bibliotheek moesten een tijdje dicht en workshops en andere activiteiten werden uitgesteld. Desalniettemin 
is een groot deel van het activiteitenplan uitgevoerd, hoofdzakelijk in de eerste maanden van 2022. In de 
verantwoording staat zelfs: ‘Wel kunnen we met trots melden dat meer is geleverd dan vooraf afgesproken en 
dat het programma als een succes wordt gezien.’ In het overzicht van geplande en uitgevoerde activiteiten 
staan 50 activiteiten in de periode oktober 2021 tot en met juli 2022, variërend van workshop Meer doen met 
poen, workshop Omgaan met geld, workshop Hoe maak ik een huishoudboekje, Week van het geld en de 
training Doe je Digiding. Dat zijn (veel) meer activiteiten dan in het Uitvoeringsplan was voorgenomen. Alleen 
de voorgenomen Cursus aan groep 8 basisscholen en Cursus 18e verjaardag zijn niet uitgevoerd. Bij de 
uitvoering van deze activiteiten waren betrokken: Schuldhulpmaatje, Cubiss, Rabobank, Stichting Lezen & 
Schrijven, KBL en Taalhuis. Per activiteit is ook het aantal deelnemers geregistreerd. De betrokken partners 
onderzoeken hoe ze de deelnemersaantallen kunnen verhogen. 

(Ook) de introductie van de energietoeslag in 2022 heeft bijgedragen aan de hogere bezoekersaantallen. Via 
diverse media zijn inwoners geattendeerd op de mogelijkheid om bij de Geldwijzerwinkel de energietoeslag 
aan te vragen.

https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2021/09/Uitvoeringsplan-armoede-en-schulden-Kerkrade-versie-20201014-tbv-raadsvergadering-20201028.pdf
https://www.kerkrade.nl/geldwijzerwinkel-kerkrade-opent-haar-deuren-in-kerkrade
https://geldwijzerwinkel.nl/
https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2022/10/activiteitenoverzicht.pdf
https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2021/09/Uitvoeringsplan-armoede-en-schulden-Kerkrade-versie-20201014-tbv-raadsvergadering-20201028.pdf
https://www.kerkrade.nl/hebt-u-de-energietoeslag-al-aangevraagd
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Voor 2022-2023 is een nieuw activiteitenprogramma opgesteld.

Adviesgesprekken
In het eerste jaar 2021 vonden 65 adviesgesprekken plaats. In 2022 vonden circa 200 adviesgesprekken plaats. 
Het streefcijfer is 100 adviesgesprekken per jaar. De Geldwijzerwinkel is geïnspireerd op (maar niet hetzelfde 
als) het Geldloket Amersfoort. In Amersfoort waren er in de eerste 12 maanden 32 adviesgesprekken, fors 
minder dus dan in Kerkrade.

Loketfunctie
De Geldwijzerwinkel is bedoeld als één loket waar inwoners terecht kunnen met al hun geldvragen. De 
Geldwijzerwinkel is een open, voor iedereen toegankelijk, transparant en dienstbaar concept. Hulpverleners en 
andere partijen verwijzen hun klanten regelmatig naar de Geldwijzerwinkel. Alle vragen worden opgevolgd of 
door begeleid. Geen enkele hulpvraag verdwijnt buiten beeld. De Geldwijzerwinkel moet voor mensen de 
eerste ingang zijn. Als ze elders al in beeld zijn, dan hoeven ze niet via de Geldwijzerwinkel toegang te krijgen 
tot hulp, zo is de gedachte. Het duurde even voordat dit voor alle hulpverleners duidelijk was. De vraag is ook 
of het wenselijk is om alle specialismen in huis te hebben. Ketenpartners verzoeken de gemeente om deze 
vraagstukken samen met hen op te pakken, en zo de in het Uitvoeringsplan armoede en schulden, Samen 
aanpakken! 2021-2023 geformuleerde visie op de Geldwijzerwinkel wat verder uit te werken.

Website
Geldwijzerwinkel.nl is in 2021 674 bezocht. In 2022 werd de website circa 2.500 keer bezocht. De website 
nodigt vooral uit voor een live adviesgesprek bij de Geldwijzerwinkel. De website zelf bevat links naar 
Wijzeringeldzaken en Datgeldtvoormij (van Voorzieningenwijzer). De website wordt nog verder ontwikkeld met 
bijvoorbeeld thema’s. Bij thema’s kunnen bovendien deeplinks worden gemaakt naar specifieke pagina’s elders 
over dat thema. Op de website staat de verwijzingen naar de Geldplannen van het Nibud, zoals voorgenomen 
bij de pijler Versterken redzaamheid. 

Voorzieningenwijzer
De Voorzieningenwijzer brengt op maat inkomensondersteuning en besparingsmogelijkheden in beeld. Een 
professional of vrijwilliger helpt de inwoner bij het invullen van de Voorzieningenwijzer. Het instrument wordt 
onder andere gebruikt bij vroegsignalering en in vervolg op de quick scan voor schuldhulpverlening. 
Ambtenaren van de gemeente, medewerkers van Bureau Sociaal raadslieden en vrijwilligers van Impuls zijn 
getraind in het gebruik ervan. Volgens betrokkenen werkt de Voorzieningenwijzer goed. In 2021 hebben sinds 
de start in juni 17 gezinnen met hulp van een professional of vrijwilliger gebruikgemaakt van de 
Voorzieningenwijzer. Gemiddeld leverde dit € 606 per huishouden op aan besparingen en 
inkomensondersteuning. In 2022 vonden ruim 100 adviesgesprekken plaats. Het voornemen was om 100 
adviesgesprekken per jaar te voeren. 
De organisatie Voorzieningenwijzer communiceert ook op eigen initiatief met de doelgroep. In de eerste helft 
van 2022 was er een belactie onder huurders van Wonen Zuid en een social media campagne.

Inwoners kunnen ook zelf een online check doen, dus zonder hulp van een professional of vrijwilliger. Dit kan 
via datgeldtvoormij.nl.

Vroegsignalering
Schuldeisers melden betalingsachterstanden bij de gemeente. Het team Vroeg Eropaf benadert vervolgens de 
inwoners met een hulpverleningsaanbod. Het team Vroeg Eropaf is op 1 januari 2021 gestart. Het team bestaat 
uit schuldhulpverleners van Kredietbank Limburg. medewerkers van de Geldwijzerwinkel en sociaal werkers 
van Impuls. De medewerkers verrichten in duo’s huisbezoeken. 

In 2021 zijn in totaal 2.067 betalingsachterstanden gemeld. Er zijn in 2021 75 huisbezoeken verricht bij 
inwoners met meerdere en/of hoge schulden. De overige inwoners zijn benaderd met telefoon, brief of sms. 

https://www.geldloket.nl/
https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2021/09/Uitvoeringsplan-armoede-en-schulden-Kerkrade-versie-20201014-tbv-raadsvergadering-20201028.pdf
https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2021/09/Uitvoeringsplan-armoede-en-schulden-Kerkrade-versie-20201014-tbv-raadsvergadering-20201028.pdf
https://geldwijzerwinkel.nl/
http://www.wijzeringeldzaken.nl/
https://www.datgeldtvoormij.nl/
https://www.nibud.nl/over-het-nibud/samenwerken-met-nibud/startpunt-geldzaken/
https://www.devoorzieningenwijzer.nl/
https://www.wonen-zuid.nl/
https://www.datgeldtvoormij.nl/organisatie/kerkrade
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In 2022 werden circa 2.200 betalingsachterstanden gemeld. 46% van de meldingen werd opgepakt met een 
huisbezoek, 33% telefonisch, 9% per brief en 6% per e-mail. 32% van de huishoudens is bereikt. In de volgende 
figuur ziet u het resultaat van dat bereik:

Bereikte huishoudens in 2022

Vroeg Eropaf heeft in 2022 dus bij 32% van de meldingen contact weten te leggen met de inwoner. Het 
landelijke percentage was in 2021: 25% (bron: Monitor vroegsignalering schulden). Daarbij moet worden 
vermeld dat 2021 en 2022 niet goed met elkaar te vergelijken zijn, omdat er in 2021 relatief weinig 
huisbezoeken zijn verricht vanwege corona. Huisbezoeken leiden relatief vaak tot contact. NB. Het landelijk 
nieuw registratiesysteem is nog in ontwikkeling waardoor de Kerkraadse cijfers over 2021 nog niet goed 
vergelijkbaar zijn met de landelijke cijfers. 

De hulpverleners geven aan dat dankzij vroegsignalering (veel) mensen in beeld komen, die voorheen niet in 
beeld waren. Dat is een belangrijke meerwaarde.

Uitbreiding signaalpartners
In het beleidsplan en het uitvoeringsplan (p. 15/16) staat het voornemen om naast de vaste lastenleveranciers 
ook met andere partijen – zoals grote werkgevers - afspraken te maken over het melden van 
betalingsachterstanden. KBL heeft mede namens Kerkrade afspraken gemaakt met grote werkgevers in de 
regio, onder meer over vroegsignalering. Bij een aantal werkgevers vinden preventiegesprekken plaats met 
werknemers. Exacte cijfers over het aantal verwijzingen vanuit werkgevers zijn (nog) niet voorhanden, maar 
binnen enkele maanden zijn al tientallen mensen verwezen naar KBL.

Hier merken we op dat werkgevers altijd toestemming moeten hebben van hun medewerker om hun gegevens 
door te geven aan de schuldhulpverlener. Bij wettelijke vroegsignalering – voorbehouden aan verhuurders, 
zorgverzekeraars en water- en energiebedrijven – is toestemming niet nodig. In landelijke pilots met o.a. 
Belastingdienst, hypotheekverstrekkers en gemeentelijke belastingkantoren wordt onderzocht of de wettelijke 
vroegsignalering in de toekomst kan worden uitgebreid. 

Intermediairs informeren en trainen
Ook voor het tweede kwartaal van 2021 stond gepland: ‘Medewerkers gemeente, maatschappelijk veld, 
verenigingen en andere intermediairs trainen in signaleren, bespreekbaar maken en 
doorverwijzen/overdragen.’ Dit is gebeurd tijdens onder meer de periodieke bijeenkomsten met de 
‘Meedenkers’ waaronder MEE, Cliëntenraad, Impuls, Seniorenraad en Geldwijzerwinkel en in 2022 bij het 1-
jarig bestaan van de Geldwijzerwinkel.

https://www.divosa.nl/pdf/--_--rapportage-monitor-vroegsignalering-schulden/pagina.pdf
https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2021/09/Uitvoeringsplan-armoede-en-schulden-Kerkrade-versie-20201014-tbv-raadsvergadering-20201028.pdf
https://www.kerkradewijzer.nl/is/een-vraag-over-2/zorg-en-ondersteuning/zorg-aanvragen/clientondersteuning
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Uitgaven preventie
In 2020 besteedde Kerkrade gemiddeld € 5,5 per inwoner aan preventie en we zien dat het effect heeft.  
Het landelijke gemiddelde was € 3,1. In de benchmark armoede en schulden over 2021 wordt helaas niet 
gerapporteerd over de preventieuitgaven. Preventie is volgens de benchmarkdefinitie een mix van 
maatregelen, activiteiten en voorzieningen die er op gericht zijn dat mensen financieel vaardig worden, zich zo 
gedragen dat zij hun financiën op orde houden en gebruik maken van alle voorzieningen waar zij recht op 
hebben.

Preventieve aanpak energiearmoede
Vanaf eind 2021 zijn de energiekosten fors gestegen. Daardoor werden ook andere producten duurder. In 
augustus 2022 bedroeg de inflatie 12% (Bron: CBS). Gemeenten kregen in 2022 de wettelijke mogelijkheid om 
een energietoeslag uit te keren. Bij de pijler Inkomensondersteuning kijken we naar de Kerkraadse invulling 
daarvan. 

Gemeenten ontvingen daarnaast een budget voor de (preventieve) aanpak van energiearmoede. Dat kan 
bijvoorbeeld via energiebespaaradvies of energiebesparende maatregelen. Hiermee kunnen bewoners aan de 
slag om hun stookkosten te verlagen. De gemeente heeft met deze middelen onder andere op 15 september 
2022 het Energie en Klimaat Fonds Kerkrade opgericht. Inwoners, verenigingen en ondernemers met een eigen 
woning of gebouw kunnen er een aanvraag indienen voor een lening tussen de € 1.000 en € 35.000 tegen een 
rente van 1,425%. Inwoners kunnen zich laten informeren bij Woonwijzerwinkel Limburg.

Doel Indicator en streefwaarde Gerealiseerd?

1. Vanaf 2021 gaan we jaarlijks 
bij 150-200 meldingen vroeg 
eropaf.

Ja, in 2021 2.076 signalen opgevolgd, waarvan 75 
met huisbezoek.

In 2023 signaleren 
we schulden eerder 
dan in 2019 en is er 
een laagdrempelige 
toegang tot 
schuldhulpverlening

2. In 2023 ligt de gemiddelde 
schuld bij aanvang 
schuldhulpverlening onder het 
niveau van 2019.

Gemiddelde schuld (afgerond) 
Kerkrade Nederland*

2019 € 39.900 € 43.500
2020 € 48.500 € 42.000
2021 € 42.700 € 42.700

 2022 € 40.800 € 37.359

(*bron: Jaarverslagen NVVK)

Maatschappelijke 
partners zijn 
geïnformeerd over 
regelingen

3. Minstens 2 
voorlichtingsbijeenkomsten per 
jaar

Ja, onder meer via bijeenkomsten Meedenkers.

Flyers, posters en 
Geldkrant

4. Ten minste 2 acties per jaar • Flyer Geldwijzerwinkel verspreid
• Poster alleen rond 1-jarig bestaan 

Geldwijzerwinkel.
• Advertenties in plaatselijk krant
• Berichten op social media

Start campagne 
Kom uit je schuld

5. Campagne is uitgevoerd De landelijke campagne gaat door onder de 
naam De eerste stap helpt je verder. Er was in 
Kerkrade geen separate campagne.

https://www.divosa-benchmark.nl/armoede-en-schulden/#!/
https://www.cbs.nl/nl-nl/nieuws/2022/36/inflatie-stijgt-naar-12-0-procent-in-augustus
https://www.rijksoverheid.nl/actueel/nieuws/2021/10/15/150-miljoen-euro-voor-aanpak-energiearmoede-kwetsbare-huishoudens
https://www.kerkrade.nl/aanvragen-lening-uit-energie-en-klimaat-fonds-kerkrade-mogelijk-vanaf-15-september
https://www.woonwijzerwinkel.nl/limburg/
https://www.nvvk.nl/over-nvvk/jaarverslagen
https://www.campagnetoolkits.nl/de-eerste-stap-helpt-je-verder
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Doel Indicator en streefwaarde Gerealiseerd?

Voorlichting op 
scholen

6. Voorlichtingsacties op alle 
scholen regulier PO en VO.

Dit is o.a. gebeurd in het kader van 
schoolmaatschappelijk werk (Impuls) en door 
Leergeld, Jeugdfonds en KBL. 

Voorzieningenwijzer 7. 100 adviesgesprekken per jaar 2021: 17 adviesgesprekken
2022 tot okt.: 77 adviesgesprekken

Geldwijzerwinkel 8. 150-200 adviezen per jaar • 2021: 65 adviesgesprekken
• 2022: circa 153 adviesgesprekken

• 2021: 674 websitebezoekers
• 2022: 2.500 websitebezoekers

We gaan stress-
sensitief werken

9. Alle front office medewerkers 
zijn getraind in stress-sensitieve 
dienstverlening

Deels gerealiseerd. Trainingsprogramma loopt 
nog.

Redzaamheid versterken

In het beleidsplan staat over versterking van de redzaamheid: ‘We geven inwoners de spreekwoordelijke 
hengel. We helpen mensen uit de brand, maar helpen en ondersteunen zodanig dat mensen uiteindelijk zoveel 
mogelijk zelf het heft in handen kunnen nemen.’ In het uitvoeringsplan wordt onderscheid gemaakt tussen 
financiële redzaamheid (programma 5) en sociale redzaamheid (programma 6).

De planning van de activiteiten rond deze pijler was volgens het uitvoeringsplan (p. 34) als volgt:

2021Programma Activiteit
1 2 3 4

App kwikstartFinanciële redzaamheid
Geldplannen
TaalcaféSociale redzaamheid
Vriendenkring uitbreiden met 
ondersteuning voor schulden

De Jongerenadviesraad buigt zich momenteel over de meerwaarde van de Kwikstart app en andere apps. 
Kerkrade is aangesloten bij de Geldplannen, maar deze zijn voor inwoners van Kerkrade pas in de loop van 
2022 goed te vinden via de website van de Geldwijzerwinkel. Het Taalcafé en De Vriendenkring zijn lopende 
activiteiten.

Als het gaat om Versterken Redzaamheid moeten ook Bureau Sociaal Raadslieden (BSR) en Schuldhulpmaatje 
worden genoemd. Zij richten zich sterk op het versterken van de (financiële) redzaamheid van inwoners. BSR 
had in 2021 1.164 klantcontacten.1 De vrijwilligers van Schuldhulpmaatje begeleiden ultimo 2022 circa 170 
cliënten. Na een daling van het aantal cliënten in coronatijd ligt het aantal nu boven het niveau van 2019. 
Ultimo 2019 waren 133 cliënten in begeleiding. In 2020 en 2021 zakte dat aantal terug tot 80 respectievelijk 52 
cliënten. Tot slot, ook de producten Budgetbeheer maatwerk en Duurzaam Financiële Dienstverlening van 
Kredietbank Limburg dragen bij aan de redzaamheid van inwoners. In 2022 maken maandelijks ca. 30 tot 40 
inwoners daarvan gebruik. Dat is ongeveer een verdubbeling ten opzichte van 2021.

1 Cijfers 2022 niet bij de onderzoeker bekend.

https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2021/09/Uitvoeringsplan-armoede-en-schulden-Kerkrade-versie-20201014-tbv-raadsvergadering-20201028.pdf
https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2021/09/Uitvoeringsplan-armoede-en-schulden-Kerkrade-versie-20201014-tbv-raadsvergadering-20201028.pdf
https://www.nibud.nl/over-het-nibud/samenwerken-met-nibud/startpunt-geldzaken/#onze-geldplannen
https://www.kerkradewijzer.nl/is/product/6612583/199372/gids2/taalcafe-kerkrade
https://www.kerkradewijzer.nl/is/product/6271898/5304398/vriendenkring-impuls
https://www.kerkradewijzer.nl/is/organisatie/227146/bureau-sociaal-raadslieden-impuls-kerkrade
https://www.kerkradewijzer.nl/is/organisatie/5320213/schuldhulpmaatje-kerkrade
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Doel Indicator en streefwaarde Gerealiseerd?

In 2023 worden inwoners 
ondersteund bij kennis en 
vaardigheden om 
financiële keuzes te 
maken en schulden te 
voorkomen.

10. Er worden jaarlijks 5 
cursussen met 
verschillende thema’s 
aangeboden.

Gerealiseerd

Bedrijven, fondsen, 
scholen, maatschappelijke 
organisaties en 
particuliere initiatieven 
leveren samen met de 
gemeente een bijdrage 
aan bestrijding van 
armoede en schulden.

11. Medewerkers worden 
getraind in het signaleren 
en bespreekbaar maken 
van financiële problemen.

Dit is gebeurd tijdens o.a. bijeenkomsten met 
Meedenkers.

In 2023 maken inwoners 
geldplannen.

12. Vanaf 2021 maken elk 
jaar meer inwoners 
gebruik van de online 
Geldplannen van het 
Nibud.

Er zijn nog geen gebruikscijfers.

13. In de periode 2020-
2023 realiseren we een 
trendbreuk met de 
landelijke armoedecijfers.

De (kinder)armoede ontwikkelt zich minder 
gunstig dan landelijk. Het aantal huishoudens 
met problematische schulden daalt juist tegen de 
landelijke trend in. 
Zie toelichting onder deze tabel.

14. In de periode 2020-
2023 realiseren we daling 
van het aantal 
zorgverzekerden in de 
Wanbetalersregeling.

Het aantal wanbetalers daalde van 1.570 in 2010 
naar 920 in 2020. Dat is een forse daling van 
41%. Landelijk was de daling 28%. Bron: CBS.

Zie ook figuur met meerjarencijfers onder deze 
tabel.

In 2023 hebben minder 
inwoners problematische 
schulden.

15. In de periode 2021-
2023 stabiliseert het 
aantal huisuitzettingen en 
zien we in ieder geval geen 
toename.

In 2021 waren er 17 huisuitzettingen. Dat is er 1 
minder dan het jaar ervoor.
Dit is een forse daling ten opzichte van de 
periode vóór 2020. Vanaf 2014 waren er 
gemiddeld 31 huisuitzettingen per jaar. De daling 
heeft zeer waarschijnlijk ook te maken met de 
landelijke oproep aan verhuurders om in 
coronatijd geen huisuitzettingen te doen.

Het is eind 2022 te vroeg om op basis van de beschikbare cijfers iets te zeggen over de effecten van het nieuwe 
beleid. Pas in 2023 zullen hierover uitspraken kunnen worden gedaan. De hieronder gepresenteerde cijfers 
zeggen hooguit iets over het effect van het voorgaande beleid. Daarbij moet wel worden aangetekend dat er 
naast het beleid tal van andere factoren zijn die van invloed zijn op de armoedecijfers, zoals de regionale 
economie en waarschijnlijk ook de coronacrisis.

https://opendata.cbs.nl/#/CBS/nl/dataset/81064ned/table?ts=1629817983966
https://www.rijksoverheid.nl/actueel/nieuws/2020/03/26/geen-huisuitzettingen-en-verlenging-tijdelijke-huurcontracten
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Het CBS laat zien dat het aantal huishoudens met geregistreerde problematische schulden in de periode 2015 
tot en met oktober 2021 in Kerkrade afnam van 3.240 tot 2.750 huishoudens. Dat is een daling van 15%. De 
landelijke daling bedroeg 6%. Het landelijke schuldenpercentage steeg in 2021, terwijl er in Kerkrade het 
schuldenpercentage sinds 2017 blijft dalen.

https://dashboards.cbs.nl/v3/SchuldenproblematiekInBeeld/
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Percentage huishoudens met geregistreerde problematische schulden

Als we in de volgende grafiek kijken naar de CBS-cijfers over het aantal huishoudens met een inkomen tot 110% 
van het sociaal minimum (deze grens wordt ook gehanteerd in het beleidsplan), dan zien we dat de trend in 
Kerkrade bijna dezelfde is als landelijk. In 2020 zien we echter een trendbreuk, helaas in het ‘nadeel’ van 
Kerkrade. De armoede neemt toe met een half procentpunt tot 14,4%. Landelijk bleef het armoedecijfer 
stabiel. Bij de kinderarmoede (gestreepte lijn) zien we dezelfde trends. Hier is het belangrijk om te vermelden 
dat de gemeentelijke minimaregelingen niet worden meegerekend in de armoedecijfers van het CBS. Kerkrade 
keert relatief hoge bedragen uit aan minima (zie pijler inkomensondersteuning), maar dat zie je dus niet terug 
in de armoedecijfers en dit kan het beeld beïnvloeden. Bijvoorbeeld het kinderarmoedepercentage dat hoger is 
dan het algemene armoedecijfer. Kinderarmoede in Kerkrade is gelinkt aan huishoudens met een inkomen tot 
110% van de bijstandsnorm. Echter, dit doet geen afbreuk aan de vele voorzieningen van Kerkrade op het 
gebied van kinderarmoede. 
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Percentage (kinderen in) huishoudens met een inkomen tot 110% van het sociaal minimum

Het aantal wanbetalers zorgpremie is in de afgelopen jaren afgenomen. Dat is ook de landelijke trend. 
Bron: CBS.

Wanbetalers zorgverzekering (2010 = 100)

Inkomensondersteuning

Voor wat betreft de pijler inkomensondersteuning zette de gemeente vooral in op uitbreiding van de regeling 
Sociale en Culturele Activiteiten (SCA) en vergroting van de bekendheid en het gebruik van de SCA en overige 
minimaregelingen. 
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Gebruik minimaregelingen

Gebruik minimaregelingen
2019 2020 2021 2022 Verschil 

’19-‘22
Individuele inkomenstoeslag 1.064 957 1.042 989 -7%
SCA 2.254 2.145 2.445 3.594 59%
Leergeld 852 675 883 1.099 29%
Jeugdfonds Sport 416 367 318 434 4%
Jeugdfonds Cultuur 116 89 69 74 -36%
SCA bijdrage kinderen 209 185 181 183 -12%
Collectieve zorgverzekering 453 417 459 420 -7%
Kwijtschelding belastingen (totaalbedrag) € 909.925 € 861.590 € 944.592 € 922.308 1%

Regeling Sociale en Culturele Activiteiten (SCA)
De SCA is in juli 2021 uitgebreid. Gebruikers krijgen een gratis bibliotheekabonnement en € 50 extra voor 
gezondheids- en vitaliteitsactiviteiten. 

In 2019, 2020 en 2021 gaf Kerkrade gemiddeld per inwoner € 13, € 14 respectievelijk € 13 uit aan 
‘maatschappelijke participatie voor volwassenen’ (Bron: benchmark). Het gaat hier vooral om de SCA. Dat is in 
2021 bijna € 7 meer dan landelijk gemiddeld.

Gebruik SCA 2019-2021

2019 2020 2021 2022
Verschil 
’19-‘21

Computercursus 4 6 7 7 75%
Internetabonnement 1.282 1.292 1.349 1.546 21%
Overig 27 38 28 36 33%
Zwembad, theater, concert, etc. 319 272 215 270 -15%
Abonnement krant, tijdschrift, vakbond, etc. 70 54 62 64 -9%
Muziek- of dansonderwijs 6 13 15 22 267%
Seizoenkaart Roda JC, Gaia, Museumplein 120 97 115 187 56%
Sport- en ontspanningsvereniging 217 188 178 242 12%
Bijdrage kinderen 209 185 162 190 -9%
Nieuwe gezondheids- en vitaliteitsactiviteiten en bibliotheek:*

Bezoek zwembad 0 0 84 467 100%
Gezondheid en vitale cursussen 0 0 7 92 100%
Overige kosten 0 0 17 98 100%
Speeltuinen 0 0 15 112 100%
Sport- of ontspanningsvereniging 0 0 62 431 100%
Abonnement bibliotheek 0 0 131 96 100%
Totaal 2.254 2.145 2.445 3.860 71%

* Vanaf 2021 kunnen inwoners een extra vergoeding krijgen voor vitaliteitsbevorderende activiteiten vanuit 
VIE-leven in beweging. De verordening SCA is hiertoe aangepast.

Bijzondere bijstand
In 2019, 2020 en 2021 verstrekte de gemeente gemiddeld € 43, € 44 respectievelijk € 57 aan bijzondere 
bijstand per inwoner. Dat is € 12, € 12 respectievelijk € 23 meer dan landelijk gemiddeld. (Bron: benchmark).

https://www.kerkrade.nl/sociale-en-culturele-activiteiten-gemeentelijke-bijdrage-aanvragen
https://www.divosa-benchmark.nl/armoede-en-schulden/#!/
https://www.divosa-benchmark.nl/armoede-en-schulden/#!/
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Collectieve zorgverzekering
De gemeente verstrekt aan huishoudens met een inkomen tot 110% van het sociaal minimum een bijdrage in 
de premie voor de uitgebreide collectieve zorgverzekering van € 180 per kalenderjaar per volwassen 
verzekerde. De bijdrage voor de compacte collectieve zorgverzekering is € 90. Verzekerden kunnen een 
betalingsregeling treffen als zij een betalingsachterstand hebben op de zorgpremie. Mensen kunnen dan hun 
aanvullende verzekering behouden.

In 2019, 2020 en 2021 gaf Kerkrade gemiddeld per inwoner € 2, € 2 respectievelijk € 3 uit aan de collectieve 
zorgverzekering. Dat is ongeveer € 2 minder dan in gemeenten in dezelfde grootteklasse.

Individuele inkomenstoeslag
In 2019, 2020 en 2021 verstrekte Kerkrade gemiddeld € 11, € 10 respectievelijk € 11 aan individuele 
inkomenstoeslag per inwoner. Dat was in 2021 € 5 meer dan landelijk gemiddeld.

Leergeld en Jeugdfonds Sport en Cultuur
In 2019, 2020 en 2021 verstrekten de door de gemeente gesubsidieerde fondsen Leergeld en Jeugdfonds Sport 
en Cultuur gemiddeld € 39, € 47 respectievelijk € 33 per kind. Dat was in 2021 € 23 meer dan landelijk 
gemiddeld.

In 2019, 2020 en 2021 gaf Kerkrade gemiddeld per kind € 44, € 52 respectievelijk € 42 uit aan ‘maatschappelijke 
participatie voor kinderen’, vooral - maar niet uitsluitend - via Leergeld en Jeugdfonds Sport en Cultuur. 
Kerkrade verstrekte in 2021 ongeveer € 22 meer dan landelijk gemiddeld.

Kwijtschelding gemeentelijke belastingen
In 2019, 2020 en 2021 schold de gemeente per inwoner gemiddeld € 20 aan gemeentelijke belastingen kwijt. 
Dat is € 13 meer dan landelijk gemiddeld.

Energietoeslag
In 2022 ontving Kerkrade € 5,2 miljoen voor het uitkeren van een energietoeslag aan huishoudens met een 
inkomen tot 120% van het sociaal minimum. Het kabinet hanteerde aanvankelijk een richtbedrag van € 800 per 
huishouden. In juli werd dit verhoogd naar € 1.300. Kerkrade volgt deze en andere landelijke richtlijnen. De 
voorwaarden en het aanvraagformulier van Kerkrade staan op datgeldtvoormij.nl (van de Voorzieningenwijzer). 

In 2022 ontvingen circa 4.000 huishoudens de energietoeslag á € 800. De doelgroep bestaat uit ongeveer 4.000 
huishoudens. Het bereik is dus zeer goed. Landelijk was het bereik tot 1 augustus 73%, zo blijkt uit onderzoek 
van Divosa. Het bereik ligt hoger dan bij andere minimaregelingen. Dit heeft waarschijnlijk te maken met de 
uitgebreide media-aandacht en het feit dat de energietoeslag ambtshalve mag worden uitgekeerd aan 
inwoners van wie de gemeente over inkomensgegevens beschikt, waaronder bijstandsgerechtigden.

In de helft van de gevallen (51%) werd de energietoeslag ambtshalve uitgekeerd. Landelijk werd tot en met juni 
2022 62% ambtshalve uitgekeerd. In oktober 2022 is het tweede deel van de energietoeslag (€ 500) ambtshalve 
uitgekeerd. 

In Kerkrade krijgen inwoners met een inkomen hoger dan 120% van het sociaal minimum toch de 
energietoeslag als zij in de schuldhulpverlening zitten (hun besteedbare inkomen is dan immers laag). 
Kredietbank Limburg heeft alle klanten hierop gewezen. 

In 2023 mogen gemeenten opnieuw de energietoeslag á € 1.300 uitkeren.

https://www.kerkrade.nl/collectieve-ziektekostenverzekering-vgz
https://www.kerkrade.nl/individuele-inkomenstoeslag
https://www.kerkrade.nl/individuele-inkomenstoeslag
https://www.leergeld.nl/parkstad/
https://jeugdfondssportencultuur.nl/
https://jeugdfondssportencultuur.nl/
https://bsgw.nl/nl/veel-gestelde-vragen/kwijtschelding/hoe-vraag-ik-kwijtschelding-aan
https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2022/07/Handreiking-eenmalige-energietoeslag-Stimulansz-19-07-2022.pdf
https://www.datgeldtvoormij.nl/energietoeslag/kerkrade
https://www.divosa.nl/energietoeslag-uitvoering-en-bereik
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Doel Indicator en streefwaarde Gerealiseerd?
16. In de periode 2021-2023 
maken elk jaar meer 
rechthebbenden gebruik van 
minimaregelingen, in het 
bijzonder werkende minima 
(en hun kinderen).

Het gebruik verschilt sterk per regeling. Bij de meeste 
regelingen zien we een toename van het gebruik. Zie 
tabel op p. 12.
Er zijn geen cijfers beschikbaar over het gebruik door 
werkende minima.

In 2023 
maken 
inwoners 
gebruik van de 
regelingen en 
voorzieningen.

17. In 2021, 2022 en 2023 
maakt 40% respectievelijk 45% 
en 50% meer gebruik van 
vitaliteitsproducten via de SCA

De definitie van ‘bereik’ in het uitvoeringsplan wordt niet 
meer gehanteerd. We hanteren daarom de definitie die 
in de benchmark wordt gehanteerd. Daar zien we dat het 
bereik toeneemt.

Schuldhulpverlening

In 2019 is de intakefase en de ketenregie overgedragen van de gemeente naar Kredietbank Limburg (KBL) 
verzorgt namens Kerkrade de schuldhulpverlening, inclusief de ketenregie. Impuls en KBL doen aan het begin 
van elk traject samen een quick scan om te bepalen welke hulpverlening het meest passend is. De quick scan 
vindt meestal plaats in een 3-gesprek met KBL, Impuls en de hulpvrager. Als er sprake is van problematische 
schulden, is KBL vervolgens altijd de eindregisseur voor de (schuld)hulpverlening. De quick scan borgt dat er 
altijd sprake is van een integrale aanpak waarbij niet alleen de financiële problemen, maar ook de oorzaken van 
de schuldenproblematiek worden aangepakt. Kerkrade is de enige gemeente waar KBL een quick scan doet 
voorafgaand aan de hulpverlening. De quick scan levert 22-24 intakegesprekken per maand bij KBL op.

Drie jaar na dato kan voorzichtig worden geconcludeerd dat de overdracht naar KBL en de introductie van de 
(vernieuwde) quick scan de schuldhulpverlening effectiever en efficiënter hebben gemaakt. De betrokken 
ketenpartners - waaronder KBL en Impuls - zijn over het algemeen (zeer) positief over de constructieve 
samenwerking met de gemeente en met de andere ketenpartners.

De ketenpartners komen elkaar op de werkvloer vaker tegen dan voorheen, bijvoorbeeld bij de 
Geldwijzerwinkel, Flexiforum, vroegsignalering en de quick scan. Hierdoor kan gemakkelijker worden 
afgestemd over casussen en werkprocessen. Geïnterviewden geven aan dat er soms nog wel wat verwarring 
bestaat over wat een ‘problematische schuld’ is, maar dat hulpverleners steeds beter weten welke schulden ze 
zelf kunnen oplossen en wanneer ze moeten overdragen naar KBL.

Instroom
Op p. 10 lazen we al dat het aantal huishoudens met geregistreerde problematische schulden in 2021 daalde, 
terwijl we landelijk een lichte stijging zagen. Ook de instroom in de schuldhulpverlening nam af in 2021.

Instroom schuldhulpverlening 2019 – 2022
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In 2022 trekt de instroom weer aan. De instroom is echter nog niet op het niveau van vóór corona. Deze trend 
zien we ook landelijk (bron: Monitor Schuldhulpverlening in onzekere tijden, Divosa/NVVK). In het beleidsplan 
streeft de gemeente naar een laagdrempelige en breed toegankelijke schuldhulpverlening. Dat de instroom 
stijgt terwijl het aantal problematische schulden daalt, kan erop wijzen dat de gemeente hierin slaagt. 

Als we kijken naar het aantal klanten op jaarbasis (dus niet alleen de instroom) en dat afzetten tegen het aantal 
inwoners, dan kunnen we een vergelijking maken met andere gemeenten. Kerkrade telde in 2019, 2020 en 
2021 130, 130 respectievelijk 160 klanten per 10.000 inwoners. Dat is maar liefst 260% tot 400% meer dan  in 
andere gemeenten in dezelfde gemeentegrootteklasse (bron: benchmark).

Deskundigen voorspellen dat het aantal aanmeldingen in tijden van inflatie en stijgende energiekosten zal 
toenemen. Zij doen dat echter met het nodige voorbehoud, omdat eerdere voorspellingen over toename in 
coronatijd niet zijn uitgekomen. Bovendien worden er tal van maatregelen genomen om te voorkomen dat 
(problematische) schulden ontstaan. Ook zijn er maatregelen om te voorkomen dat lopende schuldregelingen 
moeten worden beëindigd vanwege bijvoorbeeld nieuwe energieschulden. Hulpverleners in Kerkrade zien dat 
hun klanten het steeds moeilijker hebben en bijvoorbeeld niet meer kunnen rondkomen met het leefgeld dat 
zij ontvangen tijdens de schuldregeling. Kerkrade heeft er mede daarom voor gekozen om 
schuldhulpverlenings-klanten met een relatief hoog inkomen toch de energietoeslag te geven (meer over de 
energietoeslag bij pijler inkomensondersteuning).

Procesversnellers
KBL sluit conform het voornemen in het uitvoeringsplan (programma 8, p. 22) aan bij het Schuldenknooppunt 
en collectief schuldregelen. Hiermee wordt schuldregeling en de communicatie met schuldeisers verbeterd en 
versneld. In het uitvoeringsplan is geen planning opgenomen. De verwachting is dat KBL begin 2023 aansluit. 
Een derde procesversneller is het saneringskrediet. Sinds 2019 zet KBL bij het regelen van schulden zoveel 
mogelijk in op het verstrekken van saneringskredieten. Zie het persbericht (KBL, oktober 2019). In de volgende 
tabel is te zien dat er sinds 2020 meer schuldsaneringen dan schuldbemiddelingen zijn.
De gemeente Kerkrade sloot in december 2022 samen met de andere KBL-gemeenten als schuldeiser aan bij 
het Convenant lokale overheid. Met het convenant kunnen schulden sneller en eenduidiger worden geregeld.

Uitgaven
In 2021 bedroegen de kosten per klant gemiddeld € 2.583 (in 2020: € 1.237). Het landelijke gemiddelde voor 
deze gemeentegrootteklasse is € 2.308 per klant (in 2020: € 1.300). Bron: benchmark. 

Doel Indicator en streefwaarde Gerealiseerd?

18. Na aanmelding volgt binnen 
2 weken een gesprek waarin de 
hulpvraag wordt vastgesteld.

De gemiddelde doorlooptijd is minder dan 12 
kalenderdagen. 

Schuldenaren 
worden snel 
geholpen

19. Bij een crisisaanmelding 
wordt binnen drie dagen actie 
ondernomen.

Tot en met augustus 2022 waren er 16 
crisisaanmeldingen. Deze zijn allemaal binnen 3 dagen 
opgepakt.

https://www.divosa.nl/nieuws/divosa-en-de-nvvk-introduceren-nieuwe-monitor-schuldhulpverlening-onzekere-tijden
https://www.nvvk.nl/page/1439/2020/06/18/Mogelijk-1-miljoen-huishoudens-met-problematische-schulden-nieuw-beleid-nodig
https://www.nvvk.nl/page/1439/2022/09/20/Kabinet-zet-Waarborgfonds-Saneringskredieten-in-voor-redden-schuldregelingen
https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2021/09/Uitvoeringsplan-armoede-en-schulden-Kerkrade-versie-20201014-tbv-raadsvergadering-20201028.pdf
https://schuldenknooppunt.nl/
https://www.nvvk.nl/thema/collectief-schuldregelen
https://www.kredietbanklimburg.nl/info/nieuws/persbericht-saneringskrediet
https://www.nvvk.nl/page/1439/2022/12/02/Limburgse-gemeenten-sluiten-aan-op-NVVK-convenant?originNode=1420
https://www.divosa-benchmark.nl/armoede-en-schulden/#!/
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Doel Indicator en streefwaarde Gerealiseerd?

20. In 2020 krijgt de klant 
binnen 4 weken na het eerste 
gesprek een beschikking.

De gemiddelde doorlooptijd is in 2022 bijna 22 
werkdagen. KBL is gemandateerd om de beschikking af 
te geven. In 85% van de gevallen gebeurt dat binnen 
de wettelijke termijn van 8 weken, en in 60% van de 
gevallen binnen de door de gemeente gestelde 
termijn van 4 weken. 

Belangrijkste redenen dat termijnen niet worden 
gehaald: no show, het lukt niet om alle stukken te 
verzamelen en/of een gebrek aan motivatie. KBL zet 
nu steviger in op het completeren van dossiers en 
schakelt waar nodig vrijwilligers of andere partijen in 
om klanten te helpen bij het verzamelen van stukken.

21. Vanaf 2020 duurt de 
stabilisatiefase maximaal 4 
maanden.

De doorlooptijd van de stabilisatiefase is meer dan 
gehalveerd van gemiddeld 105 kalenderdagen in 2021 
tot 45 dagen in 2022. Mede i.v.m. beschikkingsplicht 
wordt intensiever ingezet op het compleet krijgen van 
alle benodigde stukken.

Minder 
afwijzingen, 
meer 
toekenningen

22. Er wordt een groter 
percentage toegekend.

In 2021 en 2022 zijn geen aanvragen afgewezen. Dat 
heeft zeer te maken met het feit dat de beleidsregels 
nauwelijks uitsluitingsgronden bevatten.

In 2023 is 
schuldhulp-
verlening vaker 
succesvol en is 
er minder uitval

23. In 2023 is er minder uitval 
tussen aanmelding en intake.

Na de quick scan is er in 23% van de gevallen geen 
vervolg hulpverlening. Een (onbekend) deel van de 
klanten verschijnt niet bij het quick scan gesprek of 
wordt tijdens het gesprek direct al geholpen. 

Van de klanten die na de quick scan worden 
uitgenodigd voor een intake bij KBL verscheen in de 
eerst helft van 2022 39% niet bij het eerste gesprek. 
De uitval voor het eerste gesprek is stabiel: in 2020 en 
2021 bedroeg dit percentage 38,3% respectievelijk 
38,5%. Belangrijk om hier op te merken is dat een 
(helaas onbekend) deel van de cliënten wel verschijnt 
bij het tweede gesprek. Het uitvalpercentage ligt dus 
feitelijk wat lager.

KBL en Impuls benaderen actief klanten die niet 
komen opdagen. Regelmatig blijkt dat klanten er nog 
niet aan toe zijn en/of onvoldoende gemotiveerd.
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Doel Indicator en streefwaarde Gerealiseerd?

24. In 2023 worden intake, 
stabilisatie, budgetbeheer en 
duurzame financiële 
dienstverlening, schuldregeling 
en Wsnp vaker afgerond met 
een positief resultaat of 
vervolghulp. 

Redenen waarom dossiers zijn gesloten zonder dat 
doorstroom naar een volgende fase (bij KBL) is 
geboekt:

%
Door cliënt ingetrokken 22%

Door KBL ingetrokken 45%
Overleden 3%

Niet verschenen / geen stukken 
aangeleverd e.d.

21%

Overig 9%
Totaal 100%

Let op: dit zijn de gemiddelde percentages van de bij 
KBL aangesloten gemeenten. Er is echter geen 
aanleiding om aan te nemen dat Kerkrade afwijkt van 
het gemiddelde.

25. In 2023 is er een hoger 
slagingspercentage voor 
schuldregelingen.

Slagingspercentages 2019-2021: 
2019 73%
2020 73%
2021 67%
2022 Nog niet 

bekend
We hebben geen verklaring voor het lagere 
slagingspercentage. Een verklaring zou kunnen zijn dat 
er een bredere instroom is a.g.v. een minder streng 
voordeurbeleid.

26. In 2023 zijn er minstens 
zoveel schuldsaneringen als 
schuldbemiddelingen.

Sinds 2020 zijn er jaarlijks meer saneringskredieten 
dan bemiddelingen:2

Krediet Bemiddeling
2018 9% 91%
2019 23% 77%
2020 60% 40%
2021 59% 41%
2022 70% 30%

In 2023 worden 
schulden vaker 
geregeld met 
een sanerings-
krediet

27. Het aantal geslaagde 
schuldregelingen met 
saneringskrediet is 95%.

Deze indicator is komen te vervallen. Zie toelichting in 
evaluatierapport 2021.

2 De cijfers over 2018-2020 zijn de gemiddelden over de zes gemeenten waarvoor KBL schuldregelingen treft. Het cijfer over 2022 
heeft betrekking op de periode tot en met juni.

https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2022/09/Evaluatie-armoede-en-schuldenaanpak-Kerkrade-2021-definitief.pdf
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Doel Indicator en streefwaarde Gerealiseerd?

28. Het aantal succesvolle 
saneringskredieten is 95%. 

Een saneringskrediet is 
succesvol als de klant 
gedurende drie jaar heeft 
voldaan aan de maximale 
inspanningsverplichting.

Gezien de looptijd van een saneringskrediet – meestal 
3 jaar - kan dit nu nog niet goed worden vastgesteld.

In 2023 biedt de 
gemeente 
budgetbeheer 
aan inwoners 
die moeite 
hebben met 
budgetteren.

29. Vanaf 2020 biedt de 
gemeente vaker budgetbeheer 
aan inwoners waarvoor 
schuldregeling (nog) niet 
mogelijk is.

Klanten budgetbeheer zonder andere vorm van 
dienstverlening via KBL:

Ultimo 2020 187 
Maar onbekend hoeveel 

hiervan ook in andere 
dienstverlening

Ultimo 2021 118
Ultimo 2022 Circa 112

31. In de periode 2020-2023 
verlagen we het percentage van 
de bijzondere bijstand voor 
beschermingsbewind.

Bijzondere bijstand voor beschermingsbewind als 
percentage van totaalbudget bijzondere bijstand

Kerkrade Nederland
2019 77% -
2020 62% 38%
2021 51% 35%
2022 64% Nog niet 

bekend

In 2023 biedt de 
gemeente 
budgetbeheer 
aan inwoners 
die moeite 
hebben met 
budgetteren.

32. In de periode 2020-2023 
verlagen we de uitgaven 
bijzondere bijstand voor 
beschermingsbewind.

Na jaren van stijging stabiliseerden de uitgaven voor 
beschermingsbewind in 2019 en 2020 tot een bedrag 
van € 1.240.000 per jaar. In 2021 zien we echter 
opnieuw een stijging van de uitgaven tot € 1.325.000. 

Gemiddelde uitgaven beschermingsbewind per 
inwoner

Kerkrade Nederland
2019 € 32 € 15
2020 € 32 € 16
2021 € 34 € 16
2022 € 31 Nog niet 

bekend

We dragen over 
naar Wsnp als 
minnelijk traject 
mislukt

33. Percentage klanten dat is 
doorverwezen naar Wsnp t.o.v. 
totale klantenbestand.

In 2019, 2020 en 2021 zijn 14, 16 respectievelijk 20 
klanten doorverwezen naar de Wsnp. 

Dat was in 2019 en 2021 40% respectievelijk 55% van 
het klantenbestand (cijfer 2020 ontbreekt).
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Doel Indicator en streefwaarde Gerealiseerd?

We voorkomen 
recidive

34. Percentage terugkerende 
klanten. 

Als een klant een formele 
aanvraag voor schuldhulp doet 
én in de periode van vijf jaar 
voorafgaand aan deze aanvraag 
een schuldhulpverlenings-
traject heeft doorlopen, is er 
sprake van recidive.

Dit wordt niet (op deze wijze) geregistreerd. De 
inschatting is dat er nauwelijks sprake is van recidive.

Aanpak kinderarmoede

Bij deze vijfde pijler gaat het vooral om het vergroten van het gebruik van het kindpakket en inzet van de 
Jongerenadviesraad. In het uitvoeringsplan (p. 34) is bij deze pijler alleen de oprichting van de 
Jongerenadviesraad ingepland, voor eind 2020. Deze planning is gehaald.

In het hoofdstuk Redzaamheid versterken viel te lezen dat in 2020 de kinderarmoede steeg naar 15,6% terwijl 
landelijk het percentage stabiel bleef op 7,9%. Hier wijzen we er nogmaals op dat de inkomensondersteuning 
vanuit het kindpakket niet wordt meegenomen in de cijfers van het CBS.

Doel Indicator en 
streefwaarde

Gerealiseerd?

Meer 
kinderen 
maken 
gebruik van 
het 
kindpakket

35. In 2021 maakt 
70% van de 
kinderen van 
werkende minima 
en 100% van de 
kinderen in een 
bijstandssituatie 
gebruik van het 
kindpakket. 

Dit is ook een 
landelijke 
doelstelling. 

In 2020 is het bereik van maatschappelijke participatieregelingen voor 
kinderen tot 18 jaar 82% tegenover 60% landelijk. De doelgroepen 
bijstand/werkend kunnen helaas (nog) niet worden gespecificeerd 
(bron: benchmark) en recentere cijfers over bereik en omvang 
doelgroep zijn helaas nog niet beschikbaar. Hieronder zien we het 
aantal toegekende aanvragen per regeling in het kindpakket:

2019 2020 2021 2022 Verschil 
’19-‘22

Leergeld 852 675 883 1.099 29%
Jeugdfonds Sport 416 367 318 434 4%

Jeugdfonds Cultuur 116 89 69 74 -36%
Bijdrage kinderen SCA 209 185 181 183 -12%

De daling bij sport en cultuur in 2020 is vooral het gevolg van de 
coronamaatregelen. Veel sport- en cultuuractiviteiten konden 
daardoor niet doorgaan.

https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2021/09/Uitvoeringsplan-armoede-en-schulden-Kerkrade-versie-20201014-tbv-raadsvergadering-20201028.pdf
https://www.rijksoverheid.nl/documenten/kamerstukken/2019/04/01/kamerbrief-ambities-kinderarmoede
https://www.rijksoverheid.nl/documenten/kamerstukken/2019/04/01/kamerbrief-ambities-kinderarmoede
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Doel Indicator en 
streefwaarde

Gerealiseerd?

Oprichting 
Jongeren-
adviesraad

36. In 2020 wordt 
de 
jongerenadviesraad 
opgericht en 
geïnstalleerd

De Jongerenadviesraad Kerkrade (JARK) is eind 2020 opgericht. Doel is 
het stimuleren van jongerenparticipatie en het ontvangen van 
signalen en advies. Waar het primaire onderwerp bij de start van 
Speaking Minds armoede en schulden betrof, is het de intentie om de 
JARK breder in te zetten en de jongeren tevens te laten meedenken 
over andere onderwerpen die van belang zijn voor henzelf en/of het 
gemeentebestuur, zoals de Jonge Mantelzorger, vitaliteit en Center 
Court.
De JARK wordt actief betrokken bij en draagt proactief bij aan de 
beleidsonderwerpen: 1. Armoede en Schulden, 2. Jonge 
Mantelzorgers, 3. VIE en 4. Jeugdbeleid (preventie). De gemeente 
heeft de JARK gevraagd wat de gemeente kan doen voor jongeren die 
18 worden en betrekt hen bij de verdere ontwikkeling van de 
voorlichtingsactiviteiten gericht op jongeren. 

Gezinnen 
vinden 
online hulp 
en advies

37. Elk jaar maken 
meer inwoners 
gebruik van het 
Geldplan 
Rondkomen met 
kinderen.

De Geldplannen zijn nog niet toegankelijk gemaakt voor inwoners van 
Kerkrade.

Jongeren 
hebben 
meer grip op 
hun 
geldzaken

38. Elk jaar maken 
meer jongeren 
gebruik van de 
Kwikstart app.

De app is nog niet toegankelijk gemaakt voor Kerkraadse jongeren. 
Met de jongerenraad worden de beschikbare applicaties geëvalueerd.

Zie ook de cijfers over kinderarmoede bij pijler redzaamheid versterken.

Communicatie

De planning van de communicatieactiviteiten was volgens het uitvoeringsplan (p. 34) als volgt:

2021Programma Activiteit
1 2 3 4

Lokale content toevoegen aan landelijk websiteCampagne 
Komuitjeschuld Verder ontwikkelen content

In het uitvoeringsplan staat het voornemen om aan te haken bij de landelijke campagne Kom uit je schuld 
(programma 10, p. 26 uitvoeringsplan). De landelijke campagne gaat door onder de naam De eerste stap helpt 
je verder. Het verder ontwikkelen content vindt plaats structureel plaats in overleg met de Geldwijzerwinkel en 
de marketingactiviteiten. 

Anders werken

De planning van de activiteiten rond Anders Werken was volgens het uitvoeringsplan (p. 34) als volgt:

https://vie-kerkrade.nl/
https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2021/09/Uitvoeringsplan-armoede-en-schulden-Kerkrade-versie-20201014-tbv-raadsvergadering-20201028.pdf
https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2021/09/Uitvoeringsplan-armoede-en-schulden-Kerkrade-versie-20201014-tbv-raadsvergadering-20201028.pdf
https://www.campagnetoolkits.nl/de-eerste-stap-helpt-je-verder
https://www.campagnetoolkits.nl/de-eerste-stap-helpt-je-verder
https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2021/09/Uitvoeringsplan-armoede-en-schulden-Kerkrade-versie-20201014-tbv-raadsvergadering-20201028.pdf
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2021Programma Activiteit
1 2 3 4

Training medewerkers
Aanpassen verordening en beleidsregels

Omgekeerde 
toets

Aanpassen procedures en werkvoorschriften
Stress-sensitieve 
dienstverlening

Front office medewerkers trainen

Medewerkers zijn eind 2021 / begin 2022 getraind in het werken met zowel de Omgekeerde Toets als stress-
stress-sensitieve dienstverlening. 

https://www.stimulansz.nl/de-omgekeerde-toets-methodiek/
https://schuldenenincasso.nl/themas/stress-sensitieve-dienstverlening/
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3. Conclusies

Een algemene bevinding is dat er bij ketenpartners in het veld behoefte bestaat aan een breed jaarplan. De 
huidige jaarplanning van de Geldwijzerwinkel focust vooral op de activiteiten van de Geldwijzerwinkel en Hub. 
Activiteiten van Impuls, KBL en andere ketenpartners zouden kunnen worden toegevoegd. Een dergelijke 
planning brengt meteen ook overlappen en hiaten in beeld. Het geeft bovendien inzicht in de samenhang van 
de activiteiten en geeft de mogelijkheid om hierop vanuit de gemeente steviger de regie te voeren. 

Een belangrijk onderdeel van een dergelijk jaarplan is communicatie over minimaregelingen en 
schuldhulpverlening richting de doelgroep van het armoede- en schuldenbeleid. Denk bijvoorbeeld aan 
communicatie via nieuwsbrieven van scholen aan het begin van het schooljaar. Communicatie is en blijft 
belangrijk om de bekendheid en het gebruik van regelingen te vergroten.

Er is ook de wens om de in het Uitvoeringsplan armoede en schulden, Samen aanpakken! 2021-2023 
geformuleerde visie op de Geldwijzerwinkel samen met ketenpartners wat concreter uit te werken. Kunnen 
inwoners alleen via de Geldwijzerwinkel gebruikmaken van voorzieningen? Welke specialismen en 
dienstverlening worden geboden in de Geldwijzerwinkel, en welke (door ketenpartners) op andere locaties?

Een andere algemene bevinding is dat ketenpartners de samenwerking met de gemeente en andere 
ketenpartners als positief ervaren. Ze zien sinds onder meer de totstandkoming van het uitvoeringsplan, de 
opening van de Geldwijzerwinkel en de vernieuwde quick scan3 voor schuldhulp vooral op uitvoerend niveau 
een verbetering van de samenwerking. De armoede- en schuldenaanpak wordt daarmee effectiever en 
efficiënter.

Crises
Kort na de vaststelling van het beleidsplan en het uitvoeringsplan kregen we te maken met de coronacrisis. Net 
als in de rest van Nederland zagen we dat het aantal aanmeldingen voor schuldhulpverlening tegen de 
verwachtingen in daalde. Mogelijk had dit te maken met de sluiting van fysieke loketten, het feit dat mensen in 
tijden van crisis voorzichtiger omgaan met hun geld en minder konden uitgeven aan sociale, culturele of 
sportieve activiteiten. Een deel van de doelgroep kon daarnaast een beroep doen op steunmaatregelen of had 
een buffer waarop eerst kon worden ingeteerd.

Ook het gebruik van minimaregelingen nam af. Dat was vooral het geval bij de SCA, het kindpakket en andere 
regelingen die een vergoeding bieden voor sociale, culturele of sportieve activiteiten. 

In 2022 zien we dat de instroom in de schuldhulpverlening weer stijgt. De instroom is echter nog niet op het 
niveau van vóór de coronacrisis. Ook het gebruik van minimaregelingen neemt weer toe. Dat heeft mogelijk 
ook te maken met de energiecrisis en stijgende inflatie. De gemeente keerde de energietoeslag uit aan bijna 
4.000 huishoudens met een inkomen tot 120% van het sociaal minimum en attendeerde minima meteen ook 
op andere voorzieningen. De energietoeslag werd in Kerkrade ook uitgekeerd aan inwoners in de 
schuldhulpverlening.

Heeft het armoede- en schuldenbeleid effect?
Het percentage huishoudens met geregistreerde problematische schulden is in 2021 opnieuw gedaald, terwijl 
landelijk het percentage steeg. Het is nog te vroeg om stevig te concluderen dat dit het effect is van het nieuwe 
beleid, de in 2021 opgestarte vroegsignalering of de keuze van de gemeente om de schuldhulpverlening vanaf 
2019 volledig onder te brengen bij Kredietbank Limburg. In het beleidsplan streeft de gemeente naar een 

3 Bij inwoners met schulden wordt door KBL en Impuls een quick scan uitgevoerd waarbij naast de financiële problemen ook 
problemen op andere leefgebieden in kaart worden gebracht. De quick scan borgt een integrale aanpak.

https://martijnschut.blog/wp-content/uploads/2021/09/Uitvoeringsplan-armoede-en-schulden-Kerkrade-versie-20201014-tbv-raadsvergadering-20201028.pdf
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laagdrempelige en breed toegankelijke schuldhulpverlening. Dat de instroom stijgt terwijl het aantal 
problematische schulden daalt, kan erop wijzen dat de gemeente hierin slaagt.

Helaas zien we in 2020 wel – na jaren van afname - een toename van de armoede en kinderarmoede, terwijl dit 
landelijk ongeveer gelijk bleef. Hier is het belangrijk om te vermelden dat de gemeentelijke minimaregelingen 
niet worden meegerekend in de armoedecijfers van het CBS. Kerkrade keert relatief hoge bedragen uit aan 
minima (zie pijler inkomensondersteuning), maar dat zie je dus niet terug in de armoedecijfers.

Het aantal aanmeldingen voor schuldhulp neemt toe, en ook het gebruik van de meeste minimaregelingen 
neemt toe. Vooral de nieuwe energietoeslag wordt relatief goed gebruikt.

Doet de gemeente genoeg om de gewenste doelen te behalen?
De meeste in het uitvoeringsplan voorgenomen activiteiten zijn uitgevoerd of gestart, sommige met een kleine 
vertraging. De gemeente improviseert op een positieve manier binnen de kaders van het armoede- en 
schuldenbeleid door mee te liften op de landelijke aandacht voor de energietoeslag en rechthebbenden direct 
ook te attenderen op andere minimaregelingen en voorzieningen. Dit vertaalt zich nog niet bij alle 
minimaregelingen in een groter gebruik, dus wellicht kan er nog meer worden ingezet op het vergroten van het 
gebruik van specifieke regelingen.

Uitvoerenden en betrokken ketenpartners zijn positief over de vernieuwde samenwerking rond 
schuldhulpverlening en de gezamenlijke quick scan. Er worden duidelijk vaker saneringskredieten verstrekt. De 
indruk is dat inwoners beter bereikt en sneller geholpen worden, en dat de integrale aanpak beter geborgd is.

De vroegsignalering is begin 2021 opgepakt. Kerkrade is net als de meeste andere gemeenten nog aan het 
uitproberen welke aanpak het beste werkt. De eerste resultaten zijn bemoedigend en grotendeels in lijn met 
het landelijke beeld.

Medewerkers van relevante afdelingen zijn of worden getraind in stress-sensitieve dienstverlening en de 
Omgekeerde Toets. De effecten hiervan zullen pas op termijn zichtbaar zijn.

In de activiteitenplanning van de Geldwijzerwinkel en bibliotheek zijn meer activiteiten opgenomen en 
uitgevoerd dan in het uitvoeringsplan werden benoemd. De Geldwijzerwinkel heeft een goede start gemaakt 
en de bezoekersaantallen zijn in het eerste jaar zijn zeer bemoedigend. Zoals eerder vermeld kan de gemeente 
de regie op alle activiteiten en initiatieven binnen het armoede- en schuldenbeleid (en ook de afstemming met 
aanpalende beleidsterreinen) wel wat steviger oppakken, bijvoorbeeld aan de hand van een breed jaarplan.
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Inleiding

Onderliggend ‘hand over’ document beschrijft de overdracht van de Geldwijzerwinkel en 
Vroegsignalering van projectstatus naar uitvoering. Voorts fungeert dit document als ‘onderlegger’ 
bij de doorontwikkeling van de Geldwijzerwinkel en Vroegsignalering. 

In het beleid van Kerkrade, voor het voorkomen en bestrijden van armoede en schulden staan 
maatwerk en preventie centraal en wordt hier stevig op ingezet. Dit is niet onbetuigd gebleven. 
De integrale samenwerking Geldwijzerwinkel en Vroegsignalering met diverse keten- en 
samenwerkingspartners is inmiddels stevig verankerd. En zijn de activiteiten die voortvloeien uit deze 
samenwerking gerealiseerd en worden nieuwe initiatieven ontplooid die bijdragen aan de 
programma’s van preventie en vroegsignalering. Er mag dus geconcludeerd worden dat de 
projectresultaten ‘implementeren van de Geldwijzerwinkel’ en ‘implementeren van het team Vroeg 
Eropaf’ ten behoeve van Vroegsignalering conform beleid- en uitvoeringsplan ‘Armoede en Schulden, 
Samen Aanpakken!’ 2020-2023 behaald zijn. In samenhang met de projectevaluatie ‘Armoede en 
Schulden’ 2022 wordt met dit projectsucces de volgende fase aangekondigd, namelijk het beheer van 
de projectresultaten.

Een project is eindig maar het beheer is vaak oneindig. Het beheersucces is dus belangrijker dan het 
projectsucces. Om goed te kunnen beheren moet beschikbaarheid van mensen, kennis, procedures, 
communicatie en documentatie door beleid en uitvoering met elkaar afgestemd worden. 

Daarnaast is het voor de doorontwikkeling van de Geldwijzerwinkel en Vroegsignalering van belang 
om in gezamenlijk verband de projectonderdelen te borgen en van beleidskaders te voorzien, zodat 
vandaaruit ook de formele relaties tussen de reeds bestaande en toekomstige samenwerkingspartners 
stevig maar ook flexibel en toekomstbestendig gefundeerd kunnen worden.



1.Project Armoede en Schulden Kerkrade

1.1 Beleidsplan
In 2019 is op basis van een gedeelde visie het beleidsplan ‘Armoede en Schulden, Samen 
Aanpakken! 2020-2023’ tot stand gekomen en heeft het college ingestemd met het nieuwe beleid (zie 
bijlage 1). In dit nieuwe beleid staan maatwerk en preventie centraal. De focus van het beleidsplan is 
vooral gericht op Preventie en Vroegsignalering.

1.2 Uitvoeringsplan
De in het beleidsplan ‘Armoede en Schulden, Samen Aanpakken! 2020-2023’ gepresenteerde 
maatregelen zijn vervolgens geconcretiseerd in het uitvoeringsplan ‘Armoede en Schulden, Samen 
Aanpakken! 2021-2023’ (zie bijlage 2). Dit uitvoeringsplan volgt de pijlers zoals beschreven in het 
beleidsplan. Deze pijlers zijn:
1. Preventie en Vroegsignalering
2. Redzaamheid versterken
3. Inkomensondersteuning
4. Schuldhulpverlening
5. Aanpak kinderarmoede

Overzicht pijlers en uitvoeringsactiviteiten:

1.3 Projectstructuur en projectfasen
De organisatie van het project ‘Armoede en Schulden’ bestond bij de opzet en implementatie uit een 
stuurgroep, een projectgroep en een werkgroep. Na realisatie van de in het uitvoeringsplan 
geconcretiseerde activiteiten werd de verdere uitwerking van het project medio 2021 gecoördineerd 
door de toenmalige projectleider met ondersteuning van een projectgroep. 

Beleidsplan 
Armoede en Schulden 

2020 - 2023

Uitvoeringsplan 
Armoede en Schulden 

2021 - 2023

Preventie
Vroeg 

signalering
Versterken 

redzaamheid

GeldWijzerWinkel Vroeg Eropaf Financiële redzaamheid

Voorzieningen 
wijzer

Vroegsignalering niet 
gestructureerde 

signalen
Sociale redzaamheid

Inkomens 
ondersteuning

Regeling Sociale Culturele 
Activiteiten

Schuldhulp 
verlening

Saneringskredieten

Aanpak 
kinderarmoede

Kindpakket

Oprichting Jongeren 
Adviesraad



Na overdracht van het projectleiderschap in maart 2022 en de verdere oplevering van 
projectresultaten werd eind 2022 de projectgroep opgeheven. Dit gebeurde overeenkomstig de 
projectfasering. Het borgen van afstemming en informatiebeheer over Vroegsignalering was inmiddels 
belegd bij de Werkgroep Schuldhulpverlening, het uitvoeringsoverleg van het team Vroeg Eropaf en 
het team van de Geldwijzerwinkel. Inmiddels bevindt het project zich in de fase van dagelijkse 
aansturing en de ontwikkelfase monitoren.

Het is gebruikelijk om projecten te verdelen in fasen. Hiermee wordt de soms gecompliceerde 
projectweg opgeknipt in overzichtelijke stukken waarbij de beslissingsmomenten een duidelijke 
plaats krijgen in het creërende proces: de mijlpalen. Dit zijn expliciet aangegeven belangrijke 
momenten gedurende het project waarop een reeks aan activiteiten kan worden afgesloten. 
Vaak gaat dat gepaard met het meten van de voortgang, een tussentijdse evaluatie, rapportage aan 
de opdrachtgever en het nemen van een belangrijke ‘no-go’-/ ‘go’ beslissing op basis van een door 
het (project)team geproduceerd beslisdocument. Een tweede reden voor het aanbrengen van 
fasering is aan de orde wanneer een bepaalde fase in haar geheel wordt overgedragen aan een 
deelprojectteam, een afdeling of externe contractpartner. 

Onderstaande figuur geeft op hoofdlijnen de projectcyclus van het project Armoede & Schulden weer:

1.Opzetten 2.Implementeren 3.Borgen en uitrol 4.Monitoren



1.4 Projectresultaten Vroegsignalering

In het uitvoeringsplan ‘Armoede en Schulden, Samen Aanpakken 2021-2023’ zijn de volgende 
programma’s, activiteiten, doelen en actiehouders geformuleerd ten aanzien van Vroegsignalering:

Programma Activiteit Doel Wie Gereed
3.1 Afspraken maken met 

leveranciers van 
noodzakelijk 
voorzieningen (huur, 
energie, WML, 
zorgverzekering) de 
zogenaamde vaste 
lasten inzake het 
aanleveren van 
concrete 
achterstanden 

Inzicht in welke klanten in 
schulden dreigen te raken 
of reeds problematische 
schulden hebben. 

Gemeente en 
leveranciers 

✓

3.2 Selectie en 
implementeren van 
ondersteunende 
software 

Voor verwerking, inzicht, 
overzicht en 
verantwoording is een 
automatiseringssysteem 
noodzakelijk

Gemeente en 
deelnemende partijen ✓

3 Vroeg EropAf 
We maken met diverse partijen 
afspraken over het doorgeven van 
signalen over (dreigende) 
schuldenproblematiek. De signalen 
worden opgepakt door een ‘Vroeg 
Erop Af ’team. Het team verricht 
huisbezoeken en probeert de 
financiële problemen te stabiliseren 
of op te lossen voordat deze uit de 
hand lopen. Afhankelijk van de 
problematiek die wordt aangetroffen, 
wordt bijv. hulp bij 
thuisadministratie, aanvragen 
inkomensondersteuning, 
betalingsregeling, 
schuldhulpverlening of andere 
hulpverlening aangeboden. 

3.3 Realiseren van een 
team Vroeg Eropaf die 
bij signalen van 
achterstanden gericht 
hulp en ondersteuning 
biedt.

Een team van professionals 
die gericht huisbezoeken 
uitvoeren voor het 
aanbieden van hulp en 
realiseren van oplossingen. 

Gemeente, Impuls, 
SHM, KBL, maar ook 
betrokken organisaties 
zoals 
woningcorporaties 

✓

4 Vroegsignalering niet gestructureerde 
signalen
Medewerkers gemeente, 
maatschappelijk veld, verenigingen 
en andere intermediairs trainen in 
signalen, bespreekbaar maken en 
doorverwijzen/overdragen. We 
gebruiken hierbij de positieve 
ervaringen die Meander heeft 
opgedaan in het Project 
Eenzaamheid. Het trainingsaanbod 
wordt nog uitgewerkt. Gedacht wordt 
aan: *Training Vroegsignalering 
(Nibud) *Training Aanpakken 
armoede en schulden in de wijk 
(Nibud) *E-learning Signalen en 
begeleiden financiële problemen in 
het wijkteam (Movisie) 
Voor scholen is er een specifieke 
aanpak. *Dit kun je als leerkracht 
doen bij armoede (Jufenmeester.nl) 
*Wat kun je als onderwijzer 
betekenen voor kinderen in 
armoede? (Leergeld) 

4.1 Benaderen van lokale 
en regionale 
werkgevers en 
samenwerking rond 
vroegsignalering van 
schulden 

Gemeente, KBL en 
werkgeversservicepunt 
(WSP) op 
Parkstadniveau 

De doelen van het programma Vroegsignalering, voortvloeiende uit het Uitvoeringsplan ‘Armoede en 
Schulden, Samen Aanpakken!’ 2021-2023 zijn behaald.

Niet gestructureerde signalen
Het ministerie heeft aangegeven ruimte te behouden om te experimenteren en te innoveren met vroegsignalen. De mogelijkheid is 
gecreëerd om bij ministeriele regeling signalen van betalingsachterstanden voor een periode van 5 jaar aan te wijzen die door een of 
enkele gemeenten samen met de betrokken schuldeisers worden getest op het bereik van inwoners met problematische schulden. Op 1 
januari 2022 is een tweetal experimenten gestart met signalen van betalingsachterstanden op gemeentebelastingen en 
hypotheekachterstanden. Hier doen in totaal 15 gemeenten aan mee. Het is niet meer mogelijk om hierop aan te sluiten. In een tijdelijke 
regeling is vastgelegd welke gemeenten hieraan deel mogen nemen. Zij hebben zich hiervoor gemeld bij het Ministerie van Sociale 
Zaken en Werkgelegenheid (SZW). De VNG is de coördinator voor het experiment met de gemeentebelastingen. De NVVK is de 
coördinator voor het experiment met de hypotheekachterstand.



1.5 Projectresultaten Geldwijzerwinkel

In het uitvoeringsplan ‘Armoede en Schulden, Samen Aanpakken 2021-2023’ zijn de volgende 
programma’s, activiteiten, doelen en actiehouders geformuleerd ten aanzien van de Geldwijzerwinkel

Programma Activiteit Doel Wie Gereed
1.1 De Geldwijzerwinkel

De gemeente richt met partners 
een laagdrempelig loket in. 
Inwoners kunnen er terecht met 
vragen over geldzaken. Wat zijn 
bijvoorbeeld de financiële gevolgen 
van verlies van werk of 
echtscheiding? Van welke 
toeslagen en gemeentelijke 
regelingen kan ik gebruik maken? 
En wat als ik de rekening niet meer 
kan betalen? 

Inwoners worden neutraal, 
onafhankelijk en zonder 
commercieel belang geadviseerd. 
Medewerkers hebben ieder een 
eigen expertise en staan met raad 
en daad voor inwoners klaar. 
Uiteraard wordt de privacy 
gewaarborgd. 

De geldwijzerwinkel fungeert 
tevens als knooppunt voor 
betrokken organisaties voor de 
afstemming  van werkzaamheden, 
ervaringsuitwisselingen en 
organiseren eigen dienstverlening. 

1.1 Geldwijzerwinkel 
inrichten en 
operationeel maken 

Een laagdrempelig 
informatiepunt voor 
burgers voor vragen over 
geld, voorzieningen en 
schulden. Tevens 
knooppunt voor 
maatschappelijke 
organisaties werkzaam op 
het gebied van armoede 
en schulden. 
. 

Gemeente, KBL, Impuls, 
SHM en partners 
maatschappelijk veld

✓

1.2.1 Cursus aan groep 8 
basisscholen

1.2  Geldwijzerwinkel

Vanuit de Geldwijzerwinkel worden 
regelmatig activiteiten 
georganiseerd. Denk aan cursussen 
over rondkomen en de gevolgen 
van life events of de Week van het 
geld.

1.2.1 Cursus aan jongeren 
18- en 18+

Het bewust leren omgaan 
met geld door het geven 
van groepsgerichte 
cursussen aan burgers en 
specifieke doelgroepen in 
het bijzonder

Gemeente en 
samenwerkingspartners ✓

1.2.1 Cursus aan groep 8 
basisscholen

1.2.1 Cursus aan jongeren 
18- en 18+

1.2.3 Educatie aan 
pensiongerechtigden

1.2  Geldwijzerwinkel

Vanuit de Geldwijzerwinkel worden 
regelmatig activiteiten 
georganiseerd. Denk aan cursussen 
over rondkomen en de gevolgen 
van life events of de Week van het 
geld. 1.2.4 Workshop omgaan met 

klein budget

Het bewust leren omgaan 
met geld door het geven 
van groepsgerichte 
cursussen aan burgers en 
specifieke doelgroepen in 
het bijzonder

Gemeente en 
samenwerkingspartners ✓

De doelen van het programma Geldwijzerwinkel, voortvloeiende uit het Uitvoeringsplan ‘Armoede en 
Schulden, Samen Aanpakken! 2021-2023 zijn behaald. 



2.Vroegsignalering

2.1 Wettelijke taak van de gemeente
Een belangrijk onderdeel van Preventie is Vroegsignalering; het in een vroeg stadium in beeld 
brengen van mensen met (mogelijke) financiële problemen om hulp te bieden voordat de problemen te 
groot worden. In de gewijzigde Wet gemeentelijke schuldhulpverlening (Wgs) is vroegsignalering 
expliciet vastgelegd als (regie)taak van de gemeente (college van B&W) en is hiermee een wettelijke 
taak geworden. Gemeenten zijn sinds januari 2021 verplicht inwoners een hulpaanbod te doen als zij 
een achterstandssignaal ontvangen. Uitgangspunt is dat ieder signaal moet worden opgevolgd.

Met ingang van 1 januari 2021 geeft de gemeente Kerkrade uitvoering aan de signaalfunctie 
Vroegsignalering conform de Wet gemeentelijke schuldhulpverlening (Wgs) en het uitvoeringsplan 
‘Armoede en Schulden, Samen Aanpakken! 2021-2023’. Het team Vroeg Erop af (VEOA), dat in 
januari 2021 werd geïnstalleerd is samengesteld uit schuldhulpverleners van de Kredietbank Limburg, 
medewerkers van de Geldwijzerwinkel, sociaal raadslieden en sociaal werkers van de 
welzijnsinstantie Impuls. Het team ontvangt en verwerkt meldingen van signaalpartners waarna zij het 
hulpverleningsproces opstarten. Het team VEOA levert hiermee een belangrijk aandeel in de keten op 
het gebied van preventie en vroegsignalering.

2.2 Projectplan Vroegsignalering Kerkrade
Het projectplan Vroegsignalering Kerkrade beschrijft de wijze waarop de gemeente Kerkrade haar 
wettelijke taak Wet gemeentelijke schuldhulpverlening (Wgs) uitvoert (zie bijlage 3).

Vroegsignalering

Vroeg Eropaf 

• Start 2021 team Vroeg Eropaf (VEOA) 
• Team: gemeente Kerkrade (coördinatie), Kredietbank Limburg (KBL), Impuls en GWW 

• Landelijk Convenant Vroegsignalering (NVVK) 
• Ontvangen van meldingen via ‘signaalpartners’; 

• Via RIS Inforing systeem 
• Doel: voorkomen escalatie van schulden 

• Korte interventie: Quick fix of verwijzing naar KBL voor Quick Scan 
• Streven: vanaf 2021 jaarlijks bij 150 - 200 meldingen vroeg eropaf 

• Ontvangen meldingen 2021: 150 p.m.

Vroegsignalering niet gestructureerde signalen 

• Landelijke pilot bij enkele gemeenten



3. Geldwijzerwinkel

3.1 Projectplan Geldwijzerwinkel

Na de voorbereidingsfase in 2020 opende de Geldwijzerwinkel in augustus 2021 haar deuren.
Het team Vroeg erop af is eveneens in 2021 van start gegaan om uitvoering te geven aan 
Vroegsignalering. In het daaropvolgende jaar is de samenwerking met de keten- en 
samenwerkingspartners geformaliseerd en geïntensiveerd om als volwaardig integraal team uitvoering 
te geven aan de doelstelling van de Geldwijzerwinkel en Vroegsignalering.

Het projectplan Geldwijzerwinkel beschrijft de achtergrond, positionering, het doel, de functie en de 
samenwerking met keten- en samenwerkingspartners (zie bijlage 4).

Preventie

GeldWijzerWinkel (GWW) 

• Opening 10 augustus 2021 
• Website www.geldwijzerwinkel.nl

• Samenwerking 
• Doel: Laagdempelig adviesloket 
• Streven: 150 adviezen per jaar 

• Aantal adviezen in 2021 en 2022: 56 – 153!



4.4 Checklist Vroegsignalering

Vroegsignalering

Nr. Wat Beheersaspect* Coördinatie
1 Begroting A & S 1.1 Budgetbeheer Beleid

2.1 Overeenkomst Beleid
2.2 Verwerkersovereenkomst Beleid 
2.3 SLA Bedrijfsbureau/ICT
2.4 DPIA Beleid/Bedrijfsbureau
2.5 Landelijk gebruikersoverleg Bedrijfsbureau/ICT
2.6 Regionaal gebruikersoverleg Bedrijfsvoering/ICT
2.7 Gebruikersoverleg intern Uitvoering
2.8 Applicatiebeheer Bedrijfsbureau/ICT
2.9 Voortgangsrapportages Beleid
2.10 Scholing medewerkers (gebruik systeem) Uitvoering

2 Systeem:
RIS Inforing en RIS 
VEOA

2.11 Accountbeheer autorisatiematrix Beleid (dir)/Bedrijfsbureau/ICT
3.1 Formatie Uitvoering/P&O
3.2 Samenstelling team Uitvoering
3.3 Bezetting en beschikbaarheid Uitvoering
3.4 Opvolging coördinator Beleid/Uitvoering
3.5 Geheimhoudings-/integriteitsverklaring Uitvoering/P&O
3.6 Legitimatie pasjes Uitvoering/P&O
3.7 Faciliteren team Kerkrade Uitvoering/P&O

3 Team Vroeg Eropaf

3.8 Operationeel werkoverleg Uitvoering/Beleid
4.1 Opvolging Uitvoering/Beleid4 Crisismeldingen
4.2 Terugkoppeling en verslaglegging Uitvoering/Beleid
5.1 Ontvangen aanmeldingen convenanten Beleid5 NVVK
5.2 Ondertekenen convenanten Beleid (senior)/directie

6 Tactisch werkoverleg 6.1 Voortgang en ontwikkeling Beleid en Uitvoering
7.1 Kwaliteit; betrouwbare data aanleveren Uitvoering/Bedrijfsvoering/ICT7 Monitoren
7.2 Inventariseren data/opstellen rapportages Beleid

*De nummers van de beheersaspecten corresponderen met een beschrijving met de daaruit voortvloeiende werkzaamheden. 
Deze worden door Beleid en Uitvoering uitgewerkt.



4.5 Checklist Geldwijzerwinkel

Geldwijzerwinkel

Nr. Wat    Beheersaspect* Coördinatie
1 Begroting A & S 1.1 Budgetbeheer Beleid

2.1 Huisvestingskosten (huur/gas-water-
licht/wifi)

Beleid-Facilities

2.2 Faciliteiten (o.a.koffiemachine, bloemen) Uitvoering/Beleid/ Facilities
2.3 Operationele Bezetting 

(keten-/samenwerkingspartners)
Uitvoering

2 Huisvesting

2.4 Openingstijden Uitvoering
3.1 Formatie Uitvoering
3.2 Samenstelling multidisciplinair team Uitvoering/Beleid
3.3 Samenstelling team gemeente Kerkrade Uitvoering/Beleid
3.4 Faciliteren team (tel, laptop etc.) Uitvoering
3.5 Operationeel werkoverleg Uitvoering

3 Team GWW

3.6 Bezetting en beschikbaarheid Uitvoering
4.1 Overeenkomst Beleid4 Marketing
4.2 Website beheer Uitvoering
5.3 Coördinatie activiteitenprogramma Uitvoering/Beleid
5.4 KBL Uitvoering
5.5 Impuls Uitvoering

5 Bibliotheek

5.6 SHM Uitvoering
6.1 Monitoren aantal (unieke) bezoekers Uitvoering/Bedrijfsbureau6 Voortgangsrapportages
6.2 Monitoren vragen en verwijzingen Uitvoering/Bedrijfsbureau

7 Tactisch werkoverleg 7.1 Voortgang en ontwikkeling Beleid en Uitvoering
8.1 Kwaliteit; betrouwbare data aanleveren Uitvoering/Bedrijfsbureau/ICT8 Monitoren
8.2 Inventariseren data/opstellen rapportages Beleid

*De nummers van de beheersaspecten corresponderen met een beschrijving met de daaruit voortvloeiende werkzaamheden. 
Deze worden door Beleid en Uitvoering uitgewerkt.



4.6 Communicatie 

Het primaire doel van het communiceren over de volgende projectfase en het borgen van de 
Geldwijzerwinkel en Vroegsignalering is het verstrekken van informatie aan betrokkenen over de 
werkzaamheden, verantwoordelijkheden en bevoegdheden die overgedragen worden aan de 
uitvoering. Een efficiënte manier van communiceren leidt namelijk tot een breed draagvlak bij de 
betrokkenen.
In het besluitvormingsproces zijn dit in eerste instantie de MT leden van domein Burger. De 
beleidsmedewerker/projectleider ‘Armoede en Schulden’ en clusterleider afdeling Werk, Inkomen en 
Zorg vormen de intermediairs ten behoeve van de informatie uitwisseling intern en aan derden. In het 
primaire proces zijn dit de medewerkers van de Geldwijzerwinkel en het team Vroeg Eropaf en de 
medewerkers beleid en bedrijfsbureau. Uitgaande van de overdrachtsdatum 1 maart 2023 wordt 
onderstaande tijdlijn aangehouden om betrokkenen te informeren. 

Boodschapper Betrokkene(n) Week Methode Status
Beleid
Uitvoering

Senior domein Burger
Afdelingshoofd WIZ

 5 Mondeling en/of mail ✓
✓

Beleid, Uitvoering MT  6 Regulier MT overleg ✓
Beleid, Uitvoering Coördinator GWW  6 Werkoverleg ✓
Beleid, Uitvoering Medewerkers beleid en bedrijfsbureau  6 Werkoverleg ✓
Beleid Stuurgroep Schuldhulpverlening  7 Regulier werkoverleg ✓
Beleid, coördinator GWW Keten- en samenwerkingspartners 7-8 Werkoverleg, Email, telefonisch ✓
Beleid Commissie Burgers & Samenleving 15 Besluitvormingsroute in samenhang 

met het evaluatierapport A&S 2022



Referenties

1.Beleidsplan Armoede en Schulden, Samen Aanpakken! 
2.Uitvoeringsplan Armoede en Schulden, Samen Aanpakken!
3.Projectplan Vroegsignalering
4.Plan van Aanpak Geldwijzerwinkel
5.Evaluatie armoede- en schuldenaanpak Kerkrade 2021 



Tweetal technische vragen fractie PvdA agendapunt 6 Ontwerpbesluit Evaluatie 
Beleidsplan Armoede en Schuld

1. In 2020 is het uitvoeringsplan vastgesteld waarin we hebben afgesproken 
via 5 pijlers te werken, waaronder Aanapak Kinderarmoede. In de 
benchmark van 2021 kunt u op pagina 4 zien bij grafiek 1.3 dat Kerkrade 
volgens de benchmark geen geld uitgeeft aan stadspassen 18+ en 
stadspassen kinderen. Wat wordt precies bedoeld met deze stadspassen? 
En kunt u uitleggen welke maatregelen we hebben dat specifiek voor 
kinderen is?

2. In de benchmark is ook te zien in grafiek 1.2 dat Kerkrade tov het 
gemiddelde meer uitgeeft aan beschermingsbewind. Kunt u dat verschil 
verklaren?



Kerkrade 08 Oktober 2023

Met betrekking tot agendapunt 6 ontwerpbesluit 
evaluatie beleidsplan armoede en schulden 
hebben wij als fractie een aanvullende vraag. 

Afgelopen woensdag d.d. 04 Oktober is na de 
tweede kamer ook de eerste kamer akkoord 
gegaan met de eenmalige energietoeslag 2023.

Dit betekent dat gemeenten kunnen overgaan tot 
uitbetaling of zoals in de gemeente Kerkrade tot 
betaling van het restant bedrag ad 800,-- Euro.

Veel gezinnen zitten op dit moment in op z’n 
zachtst gezegd financieel zwaar weer. Graag 
zouden wij dan ook willen weten van de 
portefeuille houder of de gemeente Kerkrade deze 
energietoeslag zo spoedig als mogelijk aan de 
gerechtigden uitkeert en de nieuwe aanvragen 
gedaan kunnen worden.

Hartelijke groet, 

Fractie PvdA Kerkrade 



Vragen SP BenS

 Armoede en schulden:  

1. De gemeente Kerkrade onderzoekt op dit moment de uitvoering van schuldhulpverlening in eigen 
beheer:

·       Kunt u ons daar iets meer informatie over geven, aanleiding, wat wordt onderzocht, 
waarom etc. ?

·       Wie onderzoekt het, wat kost het onderzoek? 
·       Indien er een onderzoeksopdracht is verstrekt, zagen we die graag bijgevoegd omdat 

indien mogelijk we dan als raad nog wat onderzoeksvragen kunnen meegeven.

 2.  Waarom is zijn er geen gegevens aangeleverd inzake het aantal aanvragen voor 
minimaregelingen en het aantal toegewezen aanvragen? Kunnen we dat alsnog krijgen?

3.     Graag het advies van de clientenraad inzake het voorliggende rapport bijvoegen. Dan wel verslag 
van de bijeenkomst waarin dit besproken is. 



Tweetal technische vragen fractie PvdA agendapunt 6 Ontwerpbesluit Evaluatie 
Beleidsplan Armoede en Schuld

1. In 2020 is het uitvoeringsplan vastgesteld waarin we hebben afgesproken 
via 5 pijlers te werken, waaronder Aanapak Kinderarmoede. In de 
benchmark van 2021 kunt u op pagina 4 zien bij grafiek 1.3 dat Kerkrade 
volgens de benchmark geen geld uitgeeft aan stadspassen 18+ en 
stadspassen kinderen. Wat wordt precies bedoeld met deze stadspassen? 
En kunt u uitleggen welke maatregelen we hebben dat specifiek voor 
kinderen is?

2. In de benchmark is ook te zien in grafiek 1.2 dat Kerkrade tov het 
gemiddelde meer uitgeeft aan beschermingsbewind. Kunt u dat verschil 
verklaren?

Beantwoording:

1.Met een stadspas kunnen inwoners met een laag inkomen (lager dan 120% van de bijstandsnorm) 
korting krijgen of gratis gebruik maken van bioscoop, theater of zwemmen. De gemeente Kerkrade 
maakt nog geen gebruik van stadspassen. Zij onderzoekt momenteel met de stichting Leergeld en 
andere Parkstadgemeenten de voor- en nadelen van de stadspas. Inwoners met een laag inkomen 
kunnen in Kerkrade gebruik maken van de regeling Sociaal Culturele Activiteiten (SCA) voor 
bijvoorbeeld vergoedingen voor sport en gezondheids-bevorderende activiteiten, bezoek aan 
theater, seizoenskaart Roda, GAIA zoo, gratis bibliotheek etc.
Als er al een vergoeding is ontvangen voor kinderen van 4 t/m 18 jaar van de Stichting Leergeld 
Parkstad of het Jeugdfonds Sport en Cultuur dan kan een gezin een keer per jaar een aanvraag doen 
voor een extra vergoeding SCA. De aanvraag kan digitaal (via de website van de gemeente Kerkrade) 
of via een formulier -af te halen aan de balie van de gemeente-.
De specifieke maatregelen (Meedoenregelingen) die de gemeente Kerkrade voor kinderen heeft zijn 
Stichting Leergeld, Jarige Job, Jeugdfonds Sport & Cultuur voor kinderen, ruilwinkel, voedselbank, 
kledingbank, stichting babyspullen, stop kinderarmoede, samen delen activiteiten, zomersjpass 
Impuls, winktersjpass Rodahal.

2. Kerkrade is een van de zwakkere sociale gemeenten met lagere inkomens en een grotere 
schuldenproblematiek. Bij beschermingsbewind wordt conform wet- en regelgeving door de 
kantonrechter beoordeelt of iemand langdurig niet in staat is zijn/haar financiën te regelen. Als de 
rechtbank het bewind heeft uitgesproken staat de noodzaak van de kosten vast en komen deze 
kosten in aanmerking voor bijzondere bijstand. De tarieven voor bewindvoering worden door de 
rechtbank bepaalt, hiermee liggen de tarieven voor bewindvoering vast.
Het tarief van onderbewindstelling met schulden is dan ook hoger dan het standaardtarief voor 
andere onderbewindstellingen.

Dit betekent dat naast het aantal inwoners van Kerkrade dat gebruik maakt van bewindvoering er ten 
gevolge van schuldenproblematiek tevens sprake is van een hoger tarief ten gevolge van schulden.

Kerkrade is heel actief om de inwoners met financiële hulpvragen in een zo vroeg mogelijk stadium 
te helpen met behulp van o.a. Vroegsignalering.



Kerkrade 08 Oktober 2023

Met betrekking tot agendapunt 6 ontwerpbesluit evaluatie beleidsplan armoede en schulden 
hebben wij als fractie een aanvullende vraag. 

Afgelopen woensdag d.d. 04 Oktober is na de tweede kamer ook de eerste kamer akkoord gegaan 
met de eenmalige energietoeslag 2023.

Dit betekent dat gemeenten kunnen overgaan tot uitbetaling of zoals in de gemeente Kerkrade tot 
betaling van het restant bedrag ad 800,-- Euro.

Veel gezinnen zitten op dit moment in op z’n zachtst gezegd financieel zwaar weer. Graag zouden wij 
dan ook willen weten van de portefeuille houder of de gemeente Kerkrade deze energietoeslag zo 
spoedig als mogelijk aan de gerechtigden uitkeert en de nieuwe aanvragen gedaan kunnen worden.

Hartelijke groet, 

Fractie PvdA Kerkrade 

Beantwoording:

De energietoeslag maakt geen onderdeel uit van het evaluatierapport ‘Armoede en schuldenaanpak’ 
2022 maar kunnen u wel mededelen dat Kerkrade uiteraard bezig is met de voorbereidingen voor de 
uitbetaling van de energietoeslag 2023.



Onderstaand het antwoord op de vragen van de SP

1.Het onderzoek om schuldhulpverlening al dan niet in eigen beheer te gaan doen maakt geen deel 
uit van het evaluatierapport ‘Armoede en schuldenaanpak’ 2022. Op verzoek van de raadscommissie 
is deze vraag uitgezet en de raadscommissie zal separaat van het evaluatierapport over worden 
geïnformeerd. Naar verwachting in het eerste kwartaal van 2024.

2. Het bijgevoegd DIVOSA rapport gaat over 2021 omdat de benchmarkrapportage over 2022 nog 
niet gepubliceerd was ten tijde van het schrijven van het evaluatierapport ‘Armoede en 
schuldenaanpak Kerkrade’ 2022. In 2021 konden de cijfers uit de bronnen van Kerkrade nog niet 
goed vertaald worden naar de vragen/invulvelden van DIVOSA vanwege het verschil in definities die 
door DIVOSA werden gebruikt.

Op pagina 13 van het evaluatierapport staat wel een overzicht gebruik minimaregelingen van 2019 
t/m 2022.

3. bijgevoegd het advies van de cliëntenraad. Dit wordt alsnog aan de stukken toegevoegd.

N.B. De presentatie van Martijn Schut volgt z.s.m.
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Kerkrade, 6.4.2023 

 

Betreft: Reactie van de Cliëntenraad Sector Werk en Inkomen Kerkrade (CR SWI) op 
het “Evaluatierapport Armoede- en Schuldenaanpak Kerkrade” 

 

L.S., 

 

De Cliëntenraad SWI heeft het rapport gelezen en besproken in haar AB-
vergadering. De toen ontstane vragen zijn deels beantwoord en toegelicht in de 
bespreking met de beleidsmedewerker van de gemeente. 

Het evaluatierapport roept echter voor de Cliëntenraad veel vragen op, die niet 
beantwoord worden in dit rapport.   

 

Voor de toekomst ziet de Cliëntenraad SWI graag, dat zaken die niet bekend zijn of 
waarvan wordt aangenomen dat waarschijnlijk, niet meegenomen worden in 
conclusies.                  
Onderstaande zijn voorbeelden van zaken die vragen oproepen:  

Her en der worden in deze Evaluatie vrij cryptische zinnen geformuleerd: “Let op: dit 
zijn de gemiddelde percentages van de bij KBL aangesloten gemeenten. Er is echter 
geen aanleiding om aan te nemen dat Kerkrade afwijkt van het gemiddelde.” - 
“De definitie van ‘bereik’ in het uitvoeringsplan wordt niet meer gehanteerd. We 
hanteren daarom de definitie die in de benchmark wordt gehanteerd. Daar zien we 
dat het bereik toeneemt.” - “De huidige jaarplanning van de Geldwijzerwinkel focust 
vooral op de activiteiten van de Geldwijzerwinkel en Hub.” - “…om stevig te 
concluderen” - “De overdracht van de schuldhulpverlening van de gemeente naar 
Kredietbank Limburg lijkt relatief soepel te zijn verlopen.” 
> CR SWI: Aannames en lijkt op zijn geen betrouwbare conclusies onzerzijds. 

 

 

 

      Stichting 

  Cliëntenraad SWI 
     Kerkrade 

Stichting Cliëntenraad SWI 

Spekhofstraat 15 

6466 LZ Kerkrade 

Telefoon: 045 - 7440082 

E-mail:     scr.kerkrade@gmail.com 
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De tabellen roepen meer vragen op dan dat ze antwoord c.q. inzicht geven. Er 
worden bedragen genoemd: wat geeft Kerkrade gemiddeld uit? wat geeft Nederland 
gemiddeld uit? Uit deze vergelijking kan als conclusie getrokken worden wij geven 
meer of minder uit dan gemiddeld in geld.                                                                                   
> CR SWI: Maar wat doen de “Parkstadgemeentes” of op welke plaats staan wij 
tussen de overige 342 gemeentes?  

 
Inhoudelijke opmerkingen 
“In een aantal gevallen worden de betreffende klanten weer terug- of  doorverwezen 
naar hulpverleners, omdat in de Geldwijzerwinkel niet alle  specialismen 
vertegenwoordigd zijn.”  
> CR SWI: Dit kan de CR beamen. De GWW functioneert dan meer als 
doorverwijzer, dan als probleemoplosser. Voor hulp vragende, die al door een 
andere instantie hierheen worden gestuurd en dan weer alleen worden 
doorverwezen ontstaat vaak het kastje-muur-effect.  
 
“… verwijzen daarvoor naar Bureau Sociaal Raadslieden (BSR).“  
> CR SWI: I.p.v. verwijzen naar de BSR kan men ook (of beter) verwijzen naar b.v. 
de CR SWI, die juist financiële aangelegenheden regelt en problemen aangaat m.b.t. 
aanvragen van uitkeringen, toeslagen, tegemoetkomingen, vergoedingen, 
kwijtscheldingen.   
 
“Schuldeisers melden betalingsachterstanden bij de gemeente.”  
> CR SWI: Bij de CR SWI melden zich regelmatig mensen met een brief van een of 
ander instantie of van de gemeente, waarin hen wordt verteld, dat zij zich in een 
problematische situatie bevinden. Zij begrijpen hier niets van. D.w.z. de meesten zijn 
helemaal niet ermee bekend, dat een (geringe) achterstand bij huur, zorgverzekering 
of energie meteen tot deze actie leidt. Hier zou meer en duidelijke info over moeten 
worden gegeven.  
> CR SWI: Wijd hier een artikel of een ander communicatie media aan  om dit onder 
de  aandacht te brengen. 
 
 
“Redzaamheid versterken”:  
Waarom is er geen grafiek over de relatie inkomen t.o.v. schulden? Er zijn tal van 
mensen met een inkomen van (aanzienlijk) meer dan 110% van de bijstandsnorm, 
die toch echt problematische schulden hebben. Worden mensen met een hoger 
inkomen dan helemaal niet gezien? Niet geholpen?  
Al bij de beleidsplannen in 2019 heeft de CR er nadrukkelijk voor gewaarschuwd om 
“Armoede” en “Schulden” zomaar samen te voegen. Dat dit terecht is, blijkt nu weer. 
Er zijn veel mensen die “arm” zijn, maar geen schulden hebben en er zijn veel 
mensen, die goed verdienen en wel schulden hebben. In deze Evaluatie komt dit 
geheel niet ter sprake, wat onbegrijpelijk is en waardoor zij zeker onvolledig is.    
> CR SWI: Kan er een verdeling / tabel worden gemaakt tussen inkomens tot 
bijstand niveau; tot 120% , tot 130% van enz. van het bijstandsniveau? 
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“Hier is het belangrijk om te vermelden dat de gemeentelijke minimaregelingen niet 
worden meegerekend in de armoedecijfers van het CBS. Kerkrade keert relatief hoge 
bedragen uit aan minima (zie pijler inkomensondersteuning), maar dat zie je dus niet 
terug in de armoedecijfers.”  
Wat betekent dit? Is dus de feitelijke (kinder-)armoede in Kerkrade door de 
gemeentelijke regelingen minder erg, dan de CBS-grafiek aangeeft? Dan kan die 
grafiek beter worden weggelaten en door een eigen grafiek in een gecorrigeerde 
vorm worden vervangen. De schrijver van deze Evaluatie moest toch alleen even de 
moeite nemen de bekende cijfers van Kerkrade m.b.t. (Kind-)regelingen en (kinder-) 
armoede hierin te verwerken.  
> CR SWI: 5 euro per hoofd van het aantal inwoners is niet verglijkbaar met een 
gemiddelde per hoofd. Hier moet ook gerekend worden met het percentage van het 
deel van de inwoners dat onder de norm armoede valt. 
 
Waarom wordt alleen kinderarmoede genoemd in gezinnen met inkomen tot 110% 
van de bijstandsnorm? - Bij de CR SWI melden zich herhaaldelijk ouders met een 
hoger/goed inkomen, maar met dienovereenkomstige hoge vaste lasten en/of 
schulden, waar de kinderen ook in armoede leven.  
Ook is 110% van de bijstandsnorm onzinnig als grens voor kinderarmoede, omdat 
zowel de gemeentelijke SCA, als de kinderhulpfondsen (JSF, Leergeld) een 
inkomensgrens van 120% hanteren. 
 
 
“Er zijn geen cijfers beschikbaar over het gebruik door werkende minima.”  
Het is en blijft natuurlijk een probleem deze doelgroep te bereiken. (Zonder verwijt 
naar de gemeente toe.) Maar men moet toch bij de gemeente aan de hand van de 
aanvragen voor de verschillende regelingen weten, wie van deze aanvragers een 
uitkering ontvangt (van de gemeente of SVB, UWV, pensioenfonds) of wie werkt? Bij 
de aanvragen moeten immers inkomensgegevens worden gevoegd. 
> CR SWI: Wij twijfelen aan het feit dat hier geen cijfers bekend zijn! Bij aanvragen 
moeten inkomensgegevens verstrekt worden.  
 
 
“De quick scan vindt meestal plaats in een 3-gesprek met KBL, Impuls en de 
hulpvrager.” - Bij de CR, m.n. bij de schuldhulpmaatjes melden zich vaker mensen, 
die dit gesprek met voor hen onbekenden aan wie zij alles bloot moeten leggen, als 
onprettig en zelfs intimiderend wordt ervaren.  
> CR SWI: Men heeft al vaker verzocht de aanvragers eerst in contact te brengen 
met een SHM, vrijwilliger met empathie en tijd, die al een zekere vertrouwensrelatie 
kan opbouwen.  
 
 
‘Saneringskrediet” - Het is positief, dat de KBL / de gemeente dit zo vaak mogelijk 
gebruikt. Dit geeft de mensen met schulden meer rust.  
 
“Uitgaven” - Het is van belang een totaalbedrag te weten voor de gemeentelijke SHV, 
gespecificeerd m.b.t. de KBL, andere bewindvoerders en SHM. Wat heeft een 
evaluatie anders voor zin? Ook om te kunnen toetsen of de bedoeling van het 
gemeentelijke beleid om juist de bewindvoeringskosten, die enorm drukken op het 
budget van de bijzondere bijstand, daadwerkelijk konden worden verlaagd.   
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“Belangrijkste redenen dat termijnen niet worden gehaald: no show, het lukt niet om 
alle stukken te verzamelen en/of een gebrek aan motivatie. KBL zet nu steviger in op 
het completeren van dossiers en schakelt waar nodig vrijwilligers of andere partijen in 
om klanten te helpen bij het verzamelen van stukken.”  
> CR SWI: Die zelfde ervaringen maken ook de SHM’s: mensen zijn niet bereikbaar, 
reageren niet, melden zich niet meer na een eerste afspraak. 
 
“Door cliënt ingetrokken 22%”  
> CR SWI:  Kan de KBL aangeven, waarom ca een vijfde van de mensen de 
hulpvraag intrekken? Zo ja, waarom staan die redenen hier niet? Zo neen, waarom 
weet men dit niet? Het gaat tenslotte om mensen met financiële problemen, die al 
zover als tot bij de KBL zijn gekomen met hun hulpvraag. Bij een Evaluatie zijn dit 
belangrijke gegevens; ook m.b.t. het eventueel bijstellen van het gemeentelijke 
beleid. 
 
“Door KBL ingetrokken 45%”  
> CR SWI Hiervoor geldt hetzelfde: Waarom bijna de helft (!) ingetrokken? Ook dit is 
van belang voor het beleid van de gemeentelijke SHV.  
 
“Niet verschenen / geen stukken aangeleverd e.d. 21%”  
> CR SWI: Nogmaals de vraag: Gaat de KBL na waarom mensen niet verschijnen; 
waarom stukken niet worden aangeleverd? (Documenten bijv. uit het buitenland kan 
onmogelijk zijn of heel lang duren.) Gaat de KBL na wat er dan het hun probleem 
gebeurt? 
 
“In de periode 2020-2023 verlagen we het percentage van de bijzondere bijstand 
voor beschermingsbewind.  
> CR SWI: Het is positief, dat men met het beleid erin is geslaagd het percentage 
bijzondere bijstand voor bewindvoering te verlagen. 
Maar dan: “Na jaren van stijging stabiliseerden de uitgaven voor 
beschermingsbewind in 2019 en 2020 tot een bedrag van € 1.240.000 per jaar. In 
2021 zien we echter opnieuw een stijging van de uitgaven tot € 1.325.000.  
Gemiddelde uitgaven beschermingsbewind per inwoner Kerkrade 2019 € 32 2020 
€ 32 2021 € 34.”  
> CR SWI: Hoe verhouden deze zich concreet tot elkaar? Betekent dit, dat men 
percentueel bespaart, maar absoluut juist niet?    
 
“Percentage klanten dat is doorverwezen naar Wsnp t.o.v. totale klantenbestand. - In 
2019, 2020 en 2021 zijn 14, 16 respectievelijk 20 klanten doorverwezen naar de 
Wsnp. Dat was in 2019 en 2021 40% respectievelijk 55% van het klantenbestand 
(cijfer 2020 ontbreekt).”  
> CR SWI: Waarom zijn er geen cijfers van 2020? - Als in 2019 14 cliënten zijn 
doorgegeven aan de WSNP en dat zijn 40% van het klantenbestand, was het totale 
aantal cliënten slechts 30? En voor 2021 zijn 20 cliënten 55% van het 
klantenbestand is 36? - Hoeveel klanten zijn er uit Kerkrade bij de KBL? 
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“Percentage terugkerende klanten. - Dit wordt niet (op deze wijze) geregistreerd.” - > 
CR SWI: Wordt de recidive dan wel op een andere wijze geregistreerd? Bij SHM’s 
wordt zeker wel bijgehouden, als cliënten, wier probleem was opgelost, zich later 
weer aanmelden, c.q. worden aangemeld. Bovendien probeert men middels nazorg 
de recidive te verkleinen.  
 
“De inschatting is dat er nauwelijks sprake is van recidive”.  
> CR SWI: Dit is ons inziens onzin. Waarom zou dan de overheid willen besluiten 
niet alleen om de onaangename leefgeld-tijd in de WSNP in te korten, maar ook de 
tijd om opnieuw voor WSNP in aanmerking te kunnen komen. Dit is toch juist 
recidive. En als de trage overheid hier wil ingrijpen, duidt dit op een behoorlijke mate 
aan recidive.  
 
 
Even opgezocht: “Het principe van De Omgekeerde Toets is heel eenvoudig. 
Allereerst kijkt u naar wat nodig is. En of dat past binnen de grondwaarden van de 
diverse wetten. Daarbij wegen we de mogelijke effecten van een besluit in de volle 
breedte mee. Pas als dit helder is, komt de juridische toets. Hierbij zien we de 
wetsartikelen als instrumenten om de grondwaarden van de wetten te realiseren.” 
> CR SWI: Niet alleen m.b.t. de gemeentelijke SHV (c.q. de KBL), maar ook m.b.t. 
andere aanvragen bij de gemeente komen regelmatig mensen naar de spreekuren 
van de CR, die juist hierover klagen: “Ambtenaren kijken nog te vaak alleen naar de 
letter van de wet; zij/hij informeren niet naar de individuele situatie, hebben er 
daarom geen inzicht in;  en betrekken daarom de individuele situatie ook niet bij hun 
beslissing.“ - Hoewel de CR het niet altijd met deze klachten eens is, speelt alleen al 
het feit, dat mensen dit zo ervaren, toch een belangrijke rol.  
 
 
De Conclusie tenslotte is erg onduidelijk, omdat concluderende opmerkingen zonder 
onderscheid zijn samengevoegd met aanbevelingen. 
 
”Communcatie”  
> CR SWI : Er waren eens Klant-infobrieven bij de specificaties van de 
bijstandsuitkering. Op een gegeven moment zijn die verdwenen. De CR heeft 
hiernaar meerdere malen gevraagd, maar geen antwoord ontvangen. Hiermee 
worden direct de mensen met een bijstandsuitkering bereikt. Bovendien spreken 
mensen met elkaar; zo komt via via de info ook bij anderen terecht. Er is ook het 
Seniorbledsje voor de bejaarden, Via en hallo Kerkrade.  
 
 
“Er is ook de wens om de visie op de Geldwijzerwinkel wat verder uit te werken. 
Kunnen inwoners alleen via de Geldwijzerwinkel gebruikmaken van voorzieningen? 
Welke specialismen en dienstverlening worden geboden in de Geldwijzerwinkel, en 
welke (door ketenpartners) op andere locaties?”  
> CR SWI: Groot vraagteken: Wie denkt er nu, dat er alleen de GWW is? De meeste 
inwoners weten niet eens, dat die bestaat, laat staan dat zij dit nog voor vele 
onbekende adres kunnen vinden.  
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“Een deel van de doelgroep …. had een buffer waarop eerst kon worden ingeteerd.” 
> CR SWI: Deze conclusie geldt volgens ons voor de groep die tijdens de crisis in 
de problemen kwam. Want wij gaan ervan uit, dat mensen die langere tijd een 
inkomen op (bijna) bijstandsniveau hebben, geen mogelijkheid hebben om een buffer 
op te bouwen. 
 
“Het percentage huishoudens met geregistreerde problematische schulden is in  
2021 opnieuw gedaald…” <> “… de keuze van de gemeente om de 
schuldhulpverlening vanaf 2019 volledig onder te brengen bij Kredietbank Limburg.” - 
> CR SWI: Al wil de schrijver van dit verhaal dan nog geen conclusie trekken, maar 
als hij deze twee data bij elkaar brengt, zou de CR toch wel graag willen weten wat 
de relatie zou kunnen zijn tussen “gedaald” en “KBL”.  
 
“Medewerkers van relevante afdelingen zijn of worden getraind in stress-sensitieve 
dienstverlening en de Omgekeerde Toets. De effecten hiervan zullen pas op termijn 
zichtbaar zijn.”  
> CR SWI : Jammer dat dit geconcludeerd wordt, waarom voelen de medewerkers 
zich “nog” niet vrij om de omgekeerde toets toe te passen?  
 
 
Conclusie Cliëntenraad Sector Werk en Inkomen Kerkrade: 
Wij zijn met z’n allen op de goede weg, maar er moet ook nog heel veel gebeuren. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
 
 
 
 
 
 
B. Mayntz 
Secretaris Cliëntenraad SWI Kerkrade  
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Motie ex artikel 33 reglement van orde voor de vergaderingen van de Raad der gemeente Kerkrade
            

Datum: 25 oktober 2023
Aan : gemeenteraad
Via : voorzitter gemeenteraad

Onderwerp: motie ontwerpbesluit armoede en schulden: uitvoering energieslag

Geachte voorzitter, 

Hierbij dienen wij namens de fractie SP een motie in m.b.t. de tegemoetkoming energiekosten 
minima 2023
Wij verzoeken u deze motie in stemming te brengen tijdens de raadsvergadering van 25 oktober 
2023.

De raad van de gemeente Kerkrade
Overwegende dat:

•  Na de Tweede kamer, op 3 oktober 2023 ook de Eerste Kamer heeft ingestemd met het 
uitbetalen van de energietoeslag.

• Gemeenten daardoor kunnen beginnen om huishoudens met een sociaal minimum of net 
daarboven, te helpen met de hoge energiekosten.

• Dat het voor deze groep mensen heel belangrijk is om z.s.m. de energietoeslag uitgekeerd 
te krijgen, om te voorkomen dat ze schulden moeten maken.

• Het bereik van de energietoeslag zeer goed was in 2022 aldus het evaluatierapport, p. 14. 

Constaterende dat:
• De gemeente vorig jaar deze groep mensen gericht heeft kunnen helpen om het hoofd 

boven water te houden.
• In 2022 ontvingen circa 4.000 huishoudens de energietoeslag á € 800. De doelgroep 

bestaat uit ongeveer 4.000 huishoudens. Het bereik is dus zeer goed. (…) In de helft van de 
gevallen (51%) werd de energietoeslag ambtshalve uitgekeerd.(…) In oktober 2022 is het 
tweede deel van de energietoeslag (€ 500) ambtshalve uitgekeerd. (Evaluatierapport 
Armoede en schulden Kerkrade 2022, p.14)

• De gemeente Rotterdam half oktober het geld uitkeert.

Verzoekt het college:
• De energietoeslag liefst nog deze maand, maar uiterlijk in november uit te keren.

Aldus vastgesteld door de raad der gemeente Kerkrade, tijdens de raadsvergadering 25 
oktober 2023 en gaat over tot de orde van de dag.

Indieners:
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Marianne Laumann, fractievoorzitter
Carin Wevers, raadslid
Marian Schrijnemaekers, commissielid B&S
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Motie ex artikel 34 reglement van orde voor de vergaderingen van de Raad der gemeente 
Kerkrade

            
Datum: 25 oktober
Aan : gemeenteraad
Via : voorzitter gemeenteraad

Onderwerp: Motie instellen voor een breed jaarplan armoede en schuldenaanpak

De raad van de gemeente Kerkrade

Constaterende dat:
1. De aanpak van de armoede en schuldenproblematiek in Kerkrade een van de 

belangrijkste, moeilijkste en pijnlijkste dossiers is. 

2. De belangrijkste conclusie van de evaluatie armoede en schuldenaanpak 2022 
luidt dat er bij de ketenpartners behoefte is aan een breed jaarplan waarin de 
activiteiten van alle ketenpartners in kaart worden gebracht.

3. Met een dergelijke planning de overlappen en hiaten in het aanbod en de 
samenwerking van de armoede en schuldenaanpak beter in beeld komen. 

Overwegende dat:

1. Het belangrijk is om de ontwikkelingen binnen dit dossier op de voet te volgen.

2. Het evaluatierapport armoede en schuldenaanpak Kerkrade 2022 een goede 
weergave is van de meest recente ontwikkelingen

3. Er in dit rapport heldere conclusies en aanbevelingen worden getrokken en 
concrete acties worden voorgesteld.
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4. Het vanwege het onder 1 genoemde belangrijk is om het breed op te stellen 
jaarplan armoede en schuldenaanpak jaarlijks te bespreken

Aldus vastgesteld door de raad der gemeente Kerkrade, tijdens de raadsvergadering 
d.d. 25 oktober 2023 en gaat over tot de orde van de dag.

Marianne Laumann, 

fractievoorzitter SP Kerkrade,

Besluit:
Om 1 keer per jaar in het vierde kwartaal het aanbevolen – nog op te stellen – 
brede jaarplan armoede en schuldenaanpak in de commissie BenS te agenderen en 
te bespreken. 



Evaluatie 
Armoede- en schuldenaanpak 
Kerkrade 2022

Schut, januari – juni 2023



• 2019 Beleidsplan
• 2020 Uitvoeringsplan
• 2021 1e evaluatie
• 2022 2e evaluatie
• 2023 3e evaluatie = eindevaluatie

Evaluatie



• Input, throughput, output en outcome
• Benchmarken
• Landelijke statistieken
• Actuele cijfers
• Bestaande registraties
• Gerubriceerd rond 5 pijlers + 

communicatie en anders werken

38 indicatoren in uitvoeringsplan 



• Geldwijzerwinkel
• Meer klanten, adviesgesprekken en activiteiten 

dan beoogd
• Wens: in activiteitenplan 2022/’23 ook 

activiteiten van ketenpartners opnemen

• Voorzieningenwijzer
• Ruim 100 adviesgesprekken, zoals beoogd
• Opbrengst: € 606 per huishouden

• Vroegsignalering
• 2.200 meldingen. 32% bereikt.

• Gemiddelde schuld niet gedaald

Preventie en vroegsignalering



• Geldplannen, Taalcafé, Vriendenkring, Bureau Sociaal raadslieden, 
Schuldhulpmaatje, cursussen rond geldzaken, etc.

• (Kinder)armoede neemt toe in Kerkrade in 2020 (NL: daling/stabiel)
• Daling problematische schulden (NL: stijging)
• Wanbetalers daalt sterker dan NL
• Minder huisuitzettingen

Redzaamheid versterken



• Meer gebruik SCA, Leergeld en Jeugdfonds 
Sport, kwijtschelding

• Minder gebruik Individuele Inkomenstoeslag, 
Jeugdfonds Cultuur, SCA bijdrage kinderen, 
collectieve zorgverzekering

• Kerkrade verstrekt relatief veel per inwoner
• Zeer goed gebruik Energietoeslag

Inkomensondersteuning



• Instroom schuldhulp volgt min of meer landelijke trend
• 85% beschikkingen binnen 8 weken
• 39% verschijnt niet bij intakegesprek
• Doorlooptijd stabilisatiefase meer dan gehalveerd
• Nog geen aansluiting Schuldenknooppunt
• Lager slagingspercentage
• Meer saneringskredieten
• Nauwelijks recidive

Schuldhulpverlening



• Kinderarmoede stijgt
• Bereik maatschappelijke participatieregelingen voor 

kinderen tot 18 jaar: 82% tegenover 60% landelijk
• Relatief hoge bedragen per kind

Aanpak kinderarmoede



• Campagne vanuit Geldwijzerwinkel

Communicatie



• Omgekeerde Toets
• Stress-sensitieve dienstverlening

Anders werken



• Heeft het armoede- en schuldenbeleid effect?
• Meer (kinder)armoede
• Minder problematische schulden
• Toename gebruik minimaregelingen en schuldhulp

• Doet de gemeente genoeg om de gewenste doelen te behalen?
• Uitvoeringsplan in grote lijnen op schema
• (Hernieuwde) samenwerking ketenpartners ↔ gemeente positief
• Behoefte aan breed jaarplan

Algemeen



Vragen?



 
 
 

 

                                  B  E  H  A  N  D  E  L  B  R  I  E  F 
 

 

 
 

1 
              Gemeente Kerkrade, afdeling Griffie               Bezoekadres: Markt 1 6461 EB Kerkrade 
              Telefoonnummer: 045-5676767                       Postadres: Postbus 600 6460 AP Kerkrade 
              Gemeentehuis@kerkrade.nl 

Registratienummer: 23it01441 

    

Het Presidium van de gemeente Kerkrade, handelend met mandaat van de gemeenteraad – ex 

artikel 3a lid 1 van het Reglement van orde voor de vergaderingen van de raadcommissies ter 

voorbereiding van de vergaderingen van de raad der gemeente Kerkrade – stelt de hieronder 

gekozen commissie(s) voor om in de openbaarheid te doen behandelen, het onderwerp: 

Onderwerp   

Vie-Leven in beweging 

Algemene informatie 

 

Dit onderwerp is toegekend aan de commissie: 

 
Te behandelen d.d.: 

Burgers en Samenleving 10 oktober 2023 

 

Aanleiding / toelichting 

 

In januari 2021 heeft de raad het Lokaal Uitvoeringsprogramma Vie vastgesteld. Daarbij is 

afgesproken dat er periodiek een rapportage zal plaatsvinden over de stand van  zaken van dit 

uitvoeringsprogramma. Aan de commissie ligt nu voor de rapportage van oktober 2023. Dit 

document is opgebouwd uit twee delen. Het eerste deel A  is een overzich in vogelvlucht 

waarmee op een vlotte manier inzicht wordt verkregen in de status, financiën en monitoring van 

de afzonderlijke programma's. Waar de behoefte bestaat aan een meer inhoudelijke toelichting is 

vervolgens in het tweede deel B per programma een tekstuele toelichting opgenomen. Hierin zijn 

de wijzigingen ten opzichte van de vorige rapportage geel gearceerd. 

 

Kader / afbakening 

 

Passend binnen de afspraken rond de informatievoorziening aan uw raad heeft er op dinsdag 26 

september jl van 15.00-20.00 uur een informatiemarkt Vie plaatsgevonden in de Vie 

Innovatiehub. Naast een algemene presentatie waarin de uitgangspunten en doelstelling van Vie 

werden toegelicht, zijn hier ook alle losse Vie-programma’s gepresenteerd. Bij verschillende 

stands hebben de projectleiders van de Vie-programma’s aangevuld met externe medewerkers 



 
 
 

 

                                  B  E  H  A  N  D  E  L  B  R  I  E  F 
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van de GGD, Stg. GBT en Kansrijke Start hun programma’s toegelicht naar inhoud én stand van 

zaken en bestond de mogelijkheid tot het stellen van vragen.   

In de informatiebrief van juli 2023 jl. zijn de raad en de commissie geïnformeerd over het traject 

om conform wens van de commissie te komen tot het inzichtelijker maken van de samenhang 

tussen programma’s en het hoofddoel van Vie. Een aantal raads-/commissieleden heeft zich 

aangemeld om samen met Zuyd Hogeschool/LIME (Limburg Meet) mee te denken in een co-

creatiesessie op 3 oktober.  

Aan u voor ligt nu de voortgangsrapportage Lokaal Uitvoeringsprogramma Vie oktober 2023. 

Tijdens de commissievergadering bestaat de mogelijkheid om naar aanleiding van de rapportage 

van gedachten te wisselen over Vie.  

  

Wijze van behandelen    

 

Doel: 

Ter kennisgeving 

 

 

Aard van het onderwerp: 

Eigen/ nieuw beleid 

 

Vorm: 

Schriftelijke stukken:   Reeds toegezonden 

Mondelinge toelichting: Nee Tijdsduur  minuten 

Presentatie: Nee Tijdsduur  minuten 

Anders, namelijk:  Tijdsduur  minuten 

 

Bestuurlijke verantwoordelijke(n) 

 

Wethouder van Drunen 

 



 
 
 

 

                                  B  E  H  A  N  D  E  L  B  R  I  E  F 
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Ambtenaren en externen 

 

Aanwezig zullen zijn: 

Externen:       Ambtenaren: 

 Mw. Berry Jacobs-van Dongen, 

programmamanager Vie 

 

 

Bijlage(n) 

 

Voortgangsrapportage Vie oktober 2023, Deel A en B inclusief 5 bijlagen 
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Inleiding 

In januari 2021 heeft de raad van de gemeente Kerkrade het Lokale 
Uitvoeringsprogramma (LUP) Vie vastgesteld. Hierin stond te lezen: Het 
uitvoeringsprogramma Vie is een reisgids voor de komende 10 jaar. Een reis 
waarvan het reisdoel bekend is, maar waarin de wegen die we nemen steeds 
zullen variëren omdat zich steeds nieuwe ontwikkelingen en mogelijkheden 
voordoen en we blijven aanhaken bij nieuwe programma’s, interventies, 
(beleids)ontwikkelingen en inzichten. Maar ook een reis die de ambitie heeft om 
door de jaren heen van resultaten naar duurzame effecten te leiden.  

Met de raad is afgesproken om periodiek een up-date te geven van de stand van 
zaken van de lopende programma’s. Gezien de omvang van het aantal 
programma’s gebeurt dit schriftelijk voor alle programma’s en wordt steeds de 
verdieping gemaakt op een aantal specifieke onderwerpen.  

Gezien de omvang van de schriftelijke informatie en luisterend naar de 
suggesties in de commissie en raad is dit document opgebouwd uit een tweetal 
delen. In het eerste deel is een overzicht in vogelvlucht opgenomen waarmee 
op een vlotte manier inzicht kan worden verkregen in de status,  financiën en 
monitoring van de (afzonderlijke) programma’s, aangevuld met een tijdlijn. Dit 
is het zogenaamde Programma Management Office (PMO) gedeelte. 
Wat direct opvalt in dit eerste deel bij het onderdeel financiën is dat er voor 
2023 in tegenstelling tot 2022 geen extra depot van €500k beschikbaar is. De 
reden daarvan is dat de reguliere begroting hiertoe niet de ruimte bood. Dit wil 
niet zeggen dat er geen ruimte is voor innovatie en communicatie. Binnen de 
regulier gelabelde middelen van Vie (€1,2 mln) zal binnen een aantal 
programma’s voor 2023 niet het volledige bedrag benodigd zijn. Zo ook voor het 
budget van de GBT. Binnen de budgetten GBT 2021 en 2022 resteren bovendien 
nog middelen omdat de GBT later dan gepland is ingevoerd en omdat hiervoor 
ook nog co-financiering uit de regiodeal middelen plaats vindt.  Deze middelen 

kunnen in 2023 ingezet worden voor innovatie. Naar de toekomst toe zijn deze 
middelen dan uiteraard niet meer voor handen.  

Waar de behoefte bestaat aan een meer inhoudelijke toelichting is vervolgens 
in het tweede deel van deze rapportage per programma een afzonderlijk 
tekstueel gedeelte opgenomen. De wijzigingen ten opzichte van de vorige 
rapportage zijn hierin geel gearceerd. 

Tot slot herhalen we nogmaals: positieve gezondheid gaat over alle domeinen 
en kent dus ook een samenhang met al ons ‘reguliere’ beleid dat geen onderdeel 
uitmaakt van dit uitvoeringsprogramma. Vie is daarmee 100% gericht op 
vitaliteit en gezondheid, maar vitaliteit en gezondheid is meer dan Vie. 
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Deel A 

PMO’S
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GEZONDE JEUGD
 



Score voor Kerkrade van vroeggeboorte en/of laag geboortegewicht terug te brengen 
naar het landelijk gemiddelde (verlaging van ca. 25%).

Pijler 1:Het realiseren van een goede basis vanuit de kraamzorg in de eerste 8-10 
dagen aansluitend op de bevalling voor 150 gezinnen in een kwetsbare positie binnen 
1 jaar. 
Pijler 2: Het aanbieden van kraamzorg op maat voor 100 gezinnen (waarvan 50 
doorstromen uit pijler 1), in een zeer kwetsbare positie wordt, die ingezet kan worden 
gedurende de eerste zes maanden na de geboorte. 

Monitoring
GGD
(Factsheet)

GGD

Dashboard gezondheid (Waar Staat Je 
Gemeente)

GGD

Dashboard gezondheid (Waar Staat Je 
Gemeente) en via 3 jaar durend onderzoek 
vanuit Zon-MW

Doelstelling
Ongeplande zwangerschappen onder jong volwassenen tot 25 jaar in Zuid-Limburg in 
2030 terug te brengen van 3,4% naar 2,5% (landelijk gemiddelde). 

Het programma VoorZorg draagt bij aan kansengelijkheid doordat het positieve 
effecten heeft op hechting, borstvoeding en opvoeding, minder stress in de gezinnen 
en een daling van kindermishandeling.

Bijdragen aan het voorkómen van ernstige opvoedingsproblemen, waaronder 
kindermishandeling. 

KANSRIJKE START
BESCHRIJVING PROGRAMMA

Kansrijke Start is een landelijk actieprogramma waarin gemeenten en het Rijk samen met medewerkers van wijkteams, welzijnswerk, volwassen-ggz, 
geboorte- en jeugdgezondheidszorg, werken aan een kansrijke start voor zoveel mogelijk kinderen. Het totale programma heeft als doelstelling om de 
score te verlagen naar circa 25%

DOELSTELLINGEN

Stevig Ouderschap

Knooppunt Kansrijke Start

Nu niet Zwanger

Voorzorg

Centering Zwangerschap

Proeftuin Geboortezorg Flex GGD

Programma

Score voor Kerkrade van vroeggeboorte en/of laag geboortegewicht terug te brengen 
naar het landelijk gemiddelde (verlaging van ca. 25%).
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STATUS PROGRAMMA'S

TIJDLIJN

6

STATUS PROGRAMMA 'S

Oriëntatie

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Evaluatie

Nieuwe factsheets beschikbaar

Sept'23 Okt'23 Nov'23 Dec'23 Jan'24 Febr'24 Mrt'24 Apr'24 Mei'24 Jun'24 Jul'24
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FINANCIËN 2023

Verplicht

Budget

BUDGET VS VERPLICHT

Verplicht Budget

Nu niet zwanger
Voorzorg

Stevig Ouderschap
Centering zwangerschap

Knooppunt Kansrijke Start
Proeftuin

FINANCIËN SUBPROGRAMMA'S

Verplicht Budget

Volledig betaald andere middelen
(Niet VIE)

Betaald uit subsidies

Betaald transfmid. jeugd
Betaald uit GGD begroting
Betaald uit GGD begroting
Betaald uit GGD begroting

Betaald uit GIDS

GBT € 450.000

Innovatiehub € 
100.000

Vitaal 
Kerkrade 
€ 200.000

Eenzaamheid
€ 100.000

SCA € 50.000

Armoede en Schulden € 
250.000

Inburgering € 50.000

BUDGET € 1,2 mln
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GEZONDE BASISSCHOOL VAN DE TOEKOMST
BESCHRIJVING PROGRAMMA

Met de GBT worden de ontwikkelkansen en de gezondheid van kinderen bevorderd en gezondheidsachterstanden weggewerkt. Dit gebeurt enerzijds 
door het aanbieden van Gezonde Voeding door middel van een gezonde lunch en anderzijds door een uitgebreid kwalitatief goed beweegaanbod. Met 
de verlengde schooldag in combinatie met de aanpak talentontwikkeling werken kinderen daarnaast aan het verkennen en investeren in de eigen 
talenten. 

DOELSTELLINGEN

Programma Doelstelling Monitoring
GBT Het ontwikkelen van een gezonde leefstijl en het vergroten van (onderwijs)kansen bij 

leerlingen in het basisonderwijs, waarmee de negatieve trend op het gebied van de 
gezondheid in de regio wordt gekeerd. Meer specifiek het concept “Gezonde 
Basisschool van de Toekomst” op twee basisscholen, namelijk De Schatkist en De 
Steltloper, te implementeren

Monitoring vindt plaats op procesniveau.

STATUS PROGRAMMA'S

1

STATUS PROGRAMMA 'S

Oriëntatie

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Evaluatie
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FINANCIËN 2023

TIJDLIJN

€ 90.000

€ 360.000

€ 450.000

Restant

Verplicht

Budget

BUDGET VS VERPLICHT

Restant Verplicht Budget

Sept'23 Okt'23 Nov'23 Dec'23 Jan'24 Febr'24 Mrt'24 Apr'24 Mei'24 Jun'24 Jul'24 Aug'24 Sept'24

GBT € 450.000

Innovatiehub € 100.000

Vitaal Kerkrade 
€ 200.000

Eenzaamheid € 100.000

SCA € 50.000

Armoede en Schulden € 250.000

Inburgering € 50.000

Budget € 1,2 mln
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NETWERKAANPAK OVERGEWICHT / KEI GEZOND
BESCHRIJVING PROGRAMMA

Het verbeteren van de gezondheid van onze jeugd, in het bijzonder kinderen met overgewicht en obesitas, door middel van verschillende 
preventiegerichte gezondheidsprogramma’s.
Aanmelden kan via: https://keigezondlimburg.nl/aanmelden/ 

DOELSTELLINGEN

Programma Doelstelling Monitoring
NETWERKAANPAK 
OVERGEWICHT / KEI GEZOND

Een netwerkaanpak uitvoeren in de provincie Limburg voor een periode van 3 jaar 
waarin maximaal 800 kinderen met medische indicatie en 500 kinderen zonder 
medische indicatie ondersteund worden met passende hulp om het overgewicht terug 
te brengen, weerbaarder te worden en eigen regie te pakken over hun eigen 
gezondheid. 
Binnen Kerkrade is het doelstelling om in 3 jaar 130 kinderen met een licht GGR 
(Gewichtsgerelateerd GezondheidsRisico) en hun gezin en 60 kinderen die een matig, 
zwaar of extreem GGR en hun gezin te gaan includeren.

GGD, Stichting Your Coach Next Door en 
MUMC+

Stand van zaken per mei 2023:
17 gezinnen zijn met Kei gezond aan de 
slag gegaan.

STATUS PROGRAMMA'S

1

STATUS PROGRAMMA 'S

Oriëntatie

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Evaluatie
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FINANCIËN 2023

TIJDLIJN

Volledig betaald uit subsidies

Sept'23 Okt'23 Nov'23 Dec'23 Jan'24 Febr'24 Mrt'24 Apr'24 Mei'24 Jun'24 Jul'24 Aug'24 Sept'24

€ 20.000
€ 20.000Aanstellen projectleider

Netwerkaanpak overgewicht

BUDGET VS VERPLICHT

Budget Verplicht

Betaald uit externe middelen (niet Vie) 

GBT € 
450.000

Innovatiehub € 100.000

Vitaal 
Kerkrade € 

200.000

Eenzaamheid € 100.000

SCA € 50.000

Armoede en Schulden € 250.000

Inburgering € 50.000

Budget € 1,2 mln
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TALENTONTWIKKELING : 'LEREN 
LOCATIE HOLZ'

• Gerichtere toeleiding van jongeren naar school/werk
• Vergroten van het toekomstperspectief van kwetsbare jongeren
• Vergroten van de rol van bedrijven in de arbeidsmarktoriëntatie van kwetsbare
jongeren
• Opzetten van een systeem van duale opleiding /oriëntatie

Voortgangsrapportages
(Stand van zaken zie tekst deel B)

STATUS PROGRAMMA'S

TALENTONTWIKKELING : 'LEREN LOCATIE HOLZ'
BESCHRIJVING PROGRAMMA

Uitvoering geven aan het tussen SVOPL en de gemeente opgestelde 'plan van aanpak Holz' waarin ingezet wordt op 'Talentontwikkeling' en 'Zorg op 
Maat'. In afstemming met het DB Parkstad is besloten om de looptijd van het programma te verlengen naar einde schooljaar 2023. Inmiddels zijn drie 
docenten voldoende competent om de rol van leerwerkplekmakelaar te vervullen.
DOELSTELLINGEN

Programma Doelstelling Monitoring

1

STATUS PROGRAMMA 'S

Oriëntatie

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Evaluatie
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FINANCIËN 2023

TIJDLIJN

Volledig betaald uit subsidies

Sept'23 Okt'23 Nov'23 Dec'23 Jan'24 Febr'24 Mrt'24 Apr'24 Mei'24 Jun'24 Jul'24 Aug'24 Sept'24

Restant

Verplicht

Budget

BUDGET VS VERPLICHT

Reguliere middelen en middelen regiodeal

Middelen GIDS/JOGG

GBT € 450.000

Innovatiehub € 100.000

Vitaal Kerkrade 
€ 200.000

Eenzaamheid € 
100.000

SCA € 50.000

Armoede en Schulden € 250.000

Inburgering € 50.000

Budget € 1,2 mln
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PLEINTJE Pleintje is in het nieuwe schooljaar 2021/2022 geïntroduceerd en moet tegen het 
einde van dat schooljaar door 30% van de in Kerkrade naar school gaande kinderen 
van 8-14 jaar, die in het bezit zijn van een mobiele telefoon, geïnstalleerd en gebruikt 
worden.  

Evaluatierapport

STATUS PROGRAMMA'S

PLEINTJE
BESCHRIJVING PROGRAMMA

Kinderen spelen steeds minder buiten, hierdoor bewegen ze minder en worden minder sociale verbindingen gelegd tussen kinderen. De Pleintje-app 
speelt hierop in met een vernieuwd (buiten-) spelaanbod.  Door telkens nieuwe spellen toe te voegen blijft Pleintje de kinderen uitdagen om buiten te 
spelen. Binnen Pleintje staat hiervoor breed motorisch ontwikkeling voorop. Binnen Pleintje staat plezier en meedoen voorop en Pleintje is expliciet niet 
gericht op prestatie. 
Binnen Pleintje bestaat eveneens de mogelijkheid voor b.v. Verenigingen om kinderen op te roepen voor Workshops, Open Dagen, Challenges etc. Zo 
probeert Pleintje de ongebonden sporter te verbinden met de verenigingen. 
DOELSTELLINGEN

Programma Doelstelling Monitoring

1

STATUS PROGRAMMA 'S

Oriëntatie

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Evaluatie
 Pleintje

Oriëntatie

Voorbereiding

Evaluatie

Implementatie

Uitvoering
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FINANCIËN 2023

TIJDLIJN

Volledig betaald uit subsidies

Evaluatie

Sept'23 Okt'23 Nov'23 Dec'23 Jan'24 Febr'24 Mrt'24 Apr'24 Mei'24 Jun'24 Jul'24

Verplicht

Budget

BUDGET VS VERPLICHT

BETAALD UIT DEPOT 2022

Middelen GIDS/JOGG

GBT € 450.000

Innovatiehub € 100.000

Vitaal Kerkrade 
€ 200.000

Eenzaamheid € 
100.000

SCA € 50.000

Armoede en Schulden € 250.000

Inburgering € 50.000

Budget € 1,2 mln

17



SHUFFLE SPORTS
BESCHRIJVING PROGRAMMA

Met het unieke, nieuwe concept ShuffleSports willen scholen, sportbonden, gemeenten en NOC*NSF inactieve vmbo-jongeren in beweging krijgen. 
Trampoline-fitness, obstacle-voetbal of dansend judoën: door twee sporten met elkaar te combineren wordt tegemoet gekomen aan de sportbehoefte 
van deze doelgroep.
DOELSTELLINGEN

Programma Doelstelling Monitoring
SHUFFLE SPORTS De pilot is geslaagd als 16% van de bereikte eerste- en tweede klassers van VMBO 

Holz zich aanmeldt voor Shufflesports, de helft van de aanwezigen (nog) niet sportend 
is en 50% vervolgens nog een keer mee doet. 

STATUS PROGRAMMA'S

1

STATUS PROGRAMMA 'S

Oriëntatie

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Evaluatie
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FINANCIËN 2023

TIJDLIJN

Volledig betaald uit subsidies

Evaluatie

Sept'23 Okt'23 Nov'23 Dec'23 Jan'24 Febr'24 Mrt'24 Apr'24 Mei'24 Jun'24 Jul'24

Verplicht

Budget

BUDGET VS VERPLICHT

Middelen GIDS/JOGG

GBT € 450.000

Innovatiehub € 100.000

Vitaal Kerkrade 
€ 200.000

Eenzaamheid € 100.000

SCA € 50.000

Armoede en Schulden € 250.000

Inburgering € 50.000

Budget € 1,2 mln

BETAALD UIT DEPOT 2022
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VITALE WIJKEN



VOORZIENINGENWIJZER
BESCHRIJVING PROGRAMMA

De VoorzieningenWijzer is een aanpak die mensen met inkomens tot modaal niveau helpt bij het kiezen en aanvragen van beschikbare voorzieningen. 
Het gaat hierbij om voorzieningen die aanzienlijke financiële en andere voordelen opleveren en de risico’s van sociale exclusie, huurachterstanden, 
gedwongen huisuitzettingen, ondermijning, armoede en problematische schulden verminderen. 
DOELSTELLINGEN

Programma Doelstelling Monitoring
VOORZIENINGENWIJZER • Minimaal 1000 kwetsbare huishoudens bereiken in 3 jaar tijd binnen Parkstad en 77

kwetsbare huishoudens in Kerkrade.
• Structurele verbetering van het besteedbaar inkomen van € 450,- tot € 650,- per
jaar.
• Aanvullend overige (kwetsbare) huishoudens binnen Parkstad, buiten de
gebiedsontwikkelingen.
• Het terugdringen van betaalbaarheidsrisico’s.
• Meer inzet van inkomensondersteunende maatregelen en toeslagen als
huurtoeslagen en zorgtoeslagen en gemeentelijke regelingen.
• Indirect reductie van het aantal kinderen dat opgroeit in armoede door een betere
inzet van bestaande instrumenten zoals kindregelingen, kindpakketten en toeslagen.

Afstemmingsoverleggen

(Stand van zaken zie tekst deel B)

STATUS PROGRAMMA'S

1

STATUS PROGRAMMA 'S

Oriëntatie

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Evaluatie
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FINANCIËN 2023

TIJDLIJN

Volledig betaald uit subsidies

Evaluatie

Sept'23 Okt'23 Nov'23 Dec'23 Jan'24 Febr'24 Mrt'24 Apr'24 Mei'24 Jun'24 Jul'24

€ 4.500

€ 4.500

Verplicht

Budget

BUDGET VS VERPLICHT

Verplicht Budget

Regulier budget schuldhulpverlening

Middelen GIDS/JOGG

GBT € 450.000

Innovatiehub € 100.000

Vitaal Kerkrade 
€ 200.000

Eenzaamheid € 100.000

SCA € 50.000

Armoede en Schulden € 250.000

Inburgering € 50.000

Budget € 1,2 mln
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Community Building 
- ondersteunen burgerinitiatieven gericht op Vitaliteit/gezondheid   
(Tesame Sjpatsere)                                         *Partnerschap Roda 
JC Gezond in Mijnstreek en Vie Leven in beweging
*Mijnstreeksafarie                                                            *Relatie 
onderwijs-/kennis-/onderzoeksinstellingen *Gebiedsontwikkeling
Rolduckerveld                          *Uitwerking Integraal Zorg 
Akkoord (IZA)              *Bijeenkomst Huisartsen Kerkrade                        
*Urban

• Een hechte community/samenwerking op de diverse niveaus van wijk/gemeente/
Stadsregio/Zuid Limburg op het gebied van gezondheid en vitaliteit;
• Toegenomen kennis, expertise én netwerk van medewerkers van de gemeente
Kerkrade en hun partners;
• Samenwerkingen sneller kunnen vormen om lokale problemen op te lossen;
• Goed overzicht en kennis van netwerk en initiatieven, vastgelegd in o.a. de Landkaart 
en contactbeheer. 

Voor stand van zaken zie tekstdeel deel B

COMMUNITY BUILDING / BURGERPARTICIPATIE
BESCHRIJVING PROGRAMMA

Het actief beheren en verbinden van inwoners, de verschillende initiatieven maar ook organisaties die actief zijn op gebied van gezondheid en vitaliteit 
in Kerkrade, Parkstad en Zuid-Limburg.  Naast het opzetten of ondersteunen van bewonersnetwerken gaat community Building ook over het effectief 
samenwerken tussen partners in wijken met als doel de afzonderlijke krachten te bundelen tot een hechte samenwerking waarbij het belang van de 
inwoner centraal staat maar gaat community building ook over samenwerking met bijvoorbeeld Public Services Lab en Brightlands Smart Services 
Campus.
DOELSTELLINGEN

Programma Doelstelling Monitoring

11

STATUS PROGRAMMA 'S
Oriëntatie

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Evaluatie

Oriëntatie
Voorbereiding
Implementatie

Ondersteunen Burgerinitiatieven (bijv Tesame Sjpasere)
Partnerschap Roda JC Gezond in Mijnstreek
Mijnstreeksafari
Relatie Onderwijs-/kennid-/onderzoeksinstellingen
Gebiedsontwikkeling Rolduckerveld
Uitwerking Integraal Zorg Akkoord (IZA)
Urban

Evaluatie

Uitvoering
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TIJDLIJN

FINANCIËN 2023

Volledig betaald uit subsidies

Middelen GIDS/JOGG

Sluiting Urban Vouchers
Tesame Sjpatesere

Start traject/monitoring Vie

Mijnstreek Safari

Sept'23 Okt'23 Nov'23 Dec'23 Jan'24 Febr'24 Mrt'24 Apr'24 Mei'24 Jun'24 Jul'24

€ 35.000

€ 75.000

Verplicht

Budget

BUDGET VS VERPLICHT

Verplicht Budget

Betaald uit restant budget 2022

GBT € 450.000

Innovatiehub € 100.000

Vitaal Kerkrade 
€ 200.000

Eenzaamheid € 100.000

SCA € 50.000

Armoede en Schulden € 250.000

Inburgering € 50.000

Budget € 1,2 mln
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Kaffieklatsj Alle in Kerkrade actieve huiskamer- of buurtkamerprojecten zetten zich in voor "lief- 
en leed" van bewoners van hetr wooncomplex of in de straat waar de buurtkamer 
gelegen is.

Monitoring door betrokken partijen

Via opgave Impuls, 4e kwartaal 2022

Eenzaamheid Algemeen In 2030 de  eenzaamheid in Kerkrade van 54% terug te brengen naar 47,8% (Zuid - 
Limburg).  In absolute cijfers betekent dit een afname van 21.120 inwoners met 
eenzaamheid in 2020 naar 17.468 of minder in 2030.

Gezondheidsmonitor GGD, 1x 4 jaar, 
eerste keer in 2024, cijfers juni 2025. 
Burgeronderzoek 1x 2 jaar, eerste keer in 
2021 (cijfers bekend in juni 2022)

Gelukkig ouder worden in Kerkrade In de periode 2022-2023 passende hulp bieden aan 80 personen binnen de doelgroep 
met als doel het verbeteren van de kwaliteit van leven en welbevinden van inwoners 
met psychosociale problemen. Specifiek op de volgende zaken:  toename van kwaliteit 
van leven van mensen met dementie, afname van eenzaamheid en afname van 
overbelasting van mantelzorgers

Voor stand van zaken zie tekstdeel deel B

Effectmonitoring in ontwikkeling in 
afstemming tussen InnovatieHuB en 
Academische Werkplaats voor Ouderen 
Limburg , samen met gemeente, Meander 
en Impuls.

EENZAAMHEID
BESCHRIJVING PROGRAMMA

Het programma eenzaamheid beoogt te komen tot een duurzame en systematische manier om eenzaamheid aan te pakken. Het programma is in een 
constante ontwikkeling en bestaat  uit een aantal deelprojecten die enerzijds doelgroep- en anderzijds buurt- of wijkgericht kunnen zijn. Dit sluit aan bij 
de wijkgerichte aanpak van ‘Vie-Leven in beweging’. 

DOELSTELLINGEN

Programma Doelstelling Monitoring

Hulp bij het huishouden Afgeronde training in 2e kwartaal 2022 voor alle HbH medewerkers met als doel het 
Uitbreiden van  ogen en oren in de wijk door het trainen van de HbH- medewerkers en 
dit te borgen in de reguliere dienstverlening 

Voor stand van zaken zie tekstdeel deel B 

BoodschappenPlusBus Deelnemers in 3e kwartaal 2022 op niveau 2019 te brengen van 20 deelnemers. In 
2022 een groep van 25 ouderen vormen die deelneemt aan sociale activiteiten van de 
busdit in 2023 te verdubbelen naar 50.
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KWIEK beweegroute Continue proces middels werkgroep. 
Evaluatie vindt plaats in afstemming 
tussen gemeente en Meander. 

Het bevorderen van beweging en sociale cohesie voor buurtbewoners en bewoners 
van het nabijgelegen verzorgingstehuis. 

Minimaal 3x/jaar een activiteit vanuit de coalitie. Bijdrage leveren aan het 
herkennen, bespreekbaar maken en aanpakken van eenzaamheid van jong tot oud en 
in alle buurten/wijken en daarmee bijdragen aan een samenhangend programma. 

Activiteiten worden geregistreerd. 
Evaluatie en afspraken worden binnen 
kerngroep en brede coalitie gemaakt en 
vastgelegd. 

Online training 'meer contact' Tot april 2023 50 personen van 18 jaar en ouder laten deelnemen online training en 
met hen evaluatiegesprekken te houden. 

Evaluatie project 2e helft (Q3) 2023 
waarbij aan de hand van bevindingen 
wordt bepaald of project wordt 
voortgezet.

Eenzaamheid Jongeren Eenzaamheidsaanpak zie Bee You en Catch up-app Voor stand van zaken zie tekstdeel deel B 

Ontmoetingsbus Leger des Heils Vergroten van het bereik van mensen die eenzaam zijn en moeite hebben om dit 
kenbaar te maken door afstand tussen eigen voordeur en ondersteuning zo klein 
mogelijk te maken. Bus in  2e kwartaal van 2022 de weg op. 

Kerkrade: Samen tegen 
eenzaamheid

2

7

STATUS PROGRAMMA'S 

Orientatie

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Evaluatie

Orientatie

Ontmoetingsbus Leger des Heils

Kaffieklatsj
BoodschappenPlusBus
Gelukkig Ouder Worden in Kerkrade
KWIEK Beweegroute  

Evaluatie Training Meer contact

Hulp bij het huishouden
Coalitie tegen eenzaamheid

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Eenzaamheid 
Aanpak eenzaamheid jongeren
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FINANCIËN 2023

TIJDLIJN

Volledig betaald uit subsidies

Middelen GIDS/JOGG

Week v.d Eenzaamheid

Opening Kwiekroute Eygelshoven

Voorbereiden communicatie vcampagne 
Boodschappenbus

Sept'23 Okt'23 Nov'23 Dec'23 Jan'24 Febr'24 Mrt'24 Apr'24 Mei'24 Jun'24 Jul'24

€ 100.000

€ 100.000

Verplicht

Budget

BUDGET VS. VERPLICHT

Verplicht Budget
GBT € 450.000

Innovatiehub € 
100.000

Vitaal Kerkrade 
€ 200.000

Eenzaamheid € 100.000

SCA € 50.000

Armoede en Schulden € 250.000

Inburgering € 50.000

Budget € 1,2 mln
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WELZIJN OP RECEPT
BESCHRIJVING PROGRAMMA

Welzijn op recept richt zich op volwassenen en ouderen met psychosociale problemen die de huisartspraktijk/gezondheidscentrum bezoeken maar geen 
medische of psychologische interventie nodig hebben.

DOELSTELLINGEN

Programma Doelstelling Monitoring
Welzijn op recept Welzijn op recept kan een bijdrage leveren aan de volgende onderdelen:

-Verbeteren van de kwaliteit van leven en welbevinden van de inwoners met
psychosociale problemen.
- Verbinding tussen huisartsenpraktijken en welzijnswerk Verbeteren (korte lijnen.)
- Verlaging van het zorggebruik.

De pilot is in november 2021 afgerond. 
Het Landelijk Kennisnetwerk heeft het 
pilotjaar met betrokken partners en 
deelnemers geëvalueerd en is verlengd tot 
1 januari 2024

STATUS PROGRAMMA'S

TIJDLIJN

1

STATUS PROGRAMMA 
Oriëntatie

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Evaluatie

Sept'23 Okt'23 Nov'23 Dec'23 Jan'24 Febr'24 Mrt'24 Apr'24 Mei'24 Jun'24 Jul'24
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FINANCIËN 2023

Middelen GIDS/JOGG

Verplicht

Budget

BUDGET VS VERPLICHT

Verplicht Budget

AFHANKELIJK VAN VERVOLG

GBT € 450.000

Innovatiehub € 100.000

Vitaal Kerkrade 
€ 200.000

Eenzaamheid € 100.000

SCA € 50.000

Armoede en Schulden € 250.000

Inburgering € 50.000

Budget € 1,2 mln
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VITAAL KERKRADE
BESCHRIJVING PROGRAMMA

Vitaal Kerkrade! is gericht op het (arbeids)fit maken van de doelgroep in de participatiewet. Het programma voorziet in een gericht aantal activiteiten om 
inwoners ‘in beweging’ te krijgen. 

DOELSTELLINGEN

Programma Doelstelling Monitoring
Vitaal Kerkrade Het vergroten van het aantal mensen dat participeert conform de Participatiewet. 

Doel is om met name inwoners met een indicatie tijdelijk/duurzaam arbeidsongeschikt 
de komende 2 jaar in ieder geval 150 personen – via het programma Vitaal Kerkrade! 
– letterlijk in ‘beweging te brengen’ en stappen te laten zetten richting meer
Participatie.

Monitoringsrapport eerste 3 groepen is in 
maart 2023 opgeleverd.

STATUS PROGRAMMA'S

TIJDLIJN

1

STATUS PROGRAMMA 'S

Oriëntatie

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Evaluatie

Sept'23 Okt'23 Nov'23 Dec'23 Jan'24 Febr'24 Mrt'24 Apr'24 Mei'24 Jun'24 Jul'24
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FINANCIËN 2023

Volledig betaald uit subsidies

Middelen GIDS/JOGG

€ 80.000

€ 200.000

Verplicht

Budget

BUDGET VS VERPLICHT 

Verplicht Budget
GBT € 450.000

Innovatiehub € 100.000

Vitaal 
Kerkrade 
€ 200.000

Eenzaamheid € 100.000

SCA € 50.000
Armoede en Schulden € 250.000

Inburgering € 50.000

Budget € 1,2 mln
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TIJDLIJN

Inburgering Het hoofddoel is het zo snel en volwaardig mogelijk inburgeren en integreren van 
statushouders in onze samenleving, het liefst via betaald werk. Dit binnen de 
wettelijke inburgeringsperiode van 3 jaar. 

CompetenSYS 

STATUS PROGRAMMA'S

INBURGERING
BESCHRIJVING PROGRAMMA

Vanaf de koppeling van mensen vanuit het COA aan onze gemeente worden statushouders actief begeleid op verschillende leefgebieden gedurende het 
inburgeringstraject. Voor het onderdeel Vie binnen het totaalpakket inburgering, richten we ons op algehele vitaliteit, beweging, voeding en 
gezondheidsvaardigheden en financiën, waarbij wordt toegewerkt naar participatie, het liefst in de vorm van betaalde arbeid. 
DOELSTELLINGEN

Programma Doelstelling Monitoring

1

STATUS PROGRAMMA 'S

Oriëntatie

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Evaluatie

Sept'23 Okt'23 Nov'23 Dec'23 Jan'24 Febr'24 Mrt'24 Apr'24 Mei'24 Jun'24 Jul'24
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FINANCIËN 2023

Volledig betaald uit subsidies

€ 50.000

€ 50.000

Verplicht

Budget

BUDGET VS VERPLICHT 

GBT € 450.000

Innovatiehub € 100.000

Vitaal Kerkrade 
€ 200.000

Eenzaamheid € 100.000

SCA € 50.000
Armoede en Schulden € 250.000

Inburgering € 50.000

Budget € 1,2 mln
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EMPOWERMENTTRAINING
BESCHRIJVING PROGRAMMA

Ondersteunen van mensen in de bijstand zodat zij kunnen doorstromen naar studie of (vrijwilligers)werk.

DOELSTELLINGEN

Programma Doelstelling Monitoring
Empowermenttraining In 2022 40 nieuwe deelnemers aan het programma en 40 deelnemers uit 2021 een 

vervolgprogramma doorlopen, zodat zij kunnen doorstromen naar studie of 
(vrijwilligers)werk en 70% van de deelnemers stijgt op de participatieladder.

Monitoring vindt plaats met de monitor 
sociale inclusie.

STATUS PROGRAMMA'S

TIJDLIJN

1

STATUS PROGRAMMA 

Oriëntatie

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Evaluatie

Sept'23 Okt'23 Nov'23 Dec'23 Jan'24 Febr'24 Mrt'24 Apr'24 Mei'24 Jun'24 Jul'24
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FINANCIËN 2023

Volledig betaald uit subsidies

; € 26.000

; € 26.000

Verplicht

Budget

BUDGET VS VERPLICHT

Verplicht Budget

UIT REGULIER BUDGET RE-INTEGRATIE

GBT € 450.000

Innovatiehub € 100.000

Vitaal Kerkrade 
€ 200.000

Eenzaamheid € 100.000

SCA € 50.000

Armoede en Schulden € 250.000

Inburgering € 50.000

Budget € 1,2 mln
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Inkomensondersteuning Het bereik van inkomensondersteunende regelingen verhogen

Schuldhulpverlening Hulp bieden aan mensen met schuldproblematieken

Monitoring vindt plaats via de Presentatie 
Periodieke Managementinformatie en 

Jaarlijkse voortgangsrapportage in 
Raadscommissie Burgers en Samenleving

Preventie en vroegsignalering Een laagdrempelig informatiepunt voor burgers voor vragen over geld, voorzieningen 
en schulden. Tevens knooppunt voor maatschappelijke organisaties werkzaam op het 
gebied van armoede en schulden. Daarmee escalatie van schulden voorkomen en 
zelfredzaamheid vergroten/herstellen.

Redzaamheid versterken Door gebruik van tools de eigen redzaamheid op sociaal en financieel vlak bevorderen.

Aanpak kinderarmoede Stimuleren van jongerenparticipatie bij de onderwerpen die voor jongeren zelf en de 
gemeente van belang zijn.  

STATUS PROGRAMMA'S

ARMOEDE EN SCHULDEN
BESCHRIJVING PROGRAMMA

Ondersteunen van mensen in armoede en schulden.

DOELSTELLINGEN

Programma Doelstelling Monitoring

1

4

STATUS PROGRAMMA 'S

Oriëntatie

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Evaluatie

Oriëntatie

Preventie en vroegsignalering
Schuldhulpverlening
Redzaamheid versterken
Aanpak kinderarmoede
Inkomensondersteuning

Evaluatie

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering
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FINANCIËN 2023

TIJDLIJN

Volledig betaald uit subsidies

Middelen GIDS/JOGG

Sept'23 Okt'23 Nov'23 Dec'23 Jan'24 Febr'24 Mrt'24 Apr'24 Mei'24 Jun'24 Jul'24

€ 250.000

€ 250.000

Verplicht

Budget

BUDGET VS VERPLICHT

Verplicht Budget

€ 5.000

€ 245.000

Aanpak kinderarmoede

Schuldhulpverlening

Inkomensondersteuning

Redzaamheid versterken

Preventie en Vroegsignalering

Financiën subprogramma's

Verplicht Budget

VIA BEGROTING INKOMENSONDERSTEUNING

VIA BEGROTING KREDIETBANK LIMBURG

VIA BEGROTING INKOMENSONDERSTEUNING

GBT € 450.000

Innovatiehub € 100.000

Vitaal 
Kerkrade € 

200.000

Eenzaamheid € 100.000

SCA € 50.000

Armoede en Schulden € 250.000

Inburgering € 50.000

Budget € 1,2 mln
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TIJDLIJN

SCA Het stimuleren van deelname aan sociaal culturele activiteten voor inwoners met een 
inkomen tot 110% van de bijstandsnorm en daarbij ook de deelname aan gezondheids- 
en vitaliteitsbevorderende activiteiten te stimuleren. 

Periodieke managementinformatie 

STATUS PROGRAMMA'S

SOCIAAL CULTURELE ACTIVITEITEN
BESCHRIJVING PROGRAMMA

Inwoners vanaf 18 jaar met een inkomen tot 110% van de bijstandsnorm kunnen een gemeentelijke bijdrage krijgen voor sociaal culturele activiteiten. 
Naast de bestaande toekenningsgronden binnen de regeling SCA Kerkrade zijn aan de bestaande verordening een tweetal nieuwe 
bekostigingsgrondslagen tbv. expliciet:
a. gezondheids- en vitaliteitsbevorderende activiteiten en;
b. Bibliotheeklidmaatschap;
toegevoegd.

DOELSTELLINGEN

Programma Doelstelling Monitoring

1

STATUS PROGRAMMA 'S

Oriëntatie

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Evaluatie

Oriëntatie

Sociaal Culturele activiteiten

Evaluatie

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Sept'23 Okt'23 Nov'23 Dec'23 Jan'24 Febr'24 Mrt'24 Apr'24 Mei'24 Jun'24 Jul'24
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FINANCIËN 2023

Volledig betaald uit subsidies

Middelen GIDS/JOGG

€ 100.000

€ 100.000

Verplicht

Budget

BUDGET VS VERPLICHT

Verplicht BudgetGBT € 450.000

Innovatiehub € 100.000

Vitaal Kerkrade 
€ 200.000

Eenzaamheid € 100.000

SCA € 50.000

Armoede en Schulden € 250.000

Inburgering € 50.000

Budget € 1,2 mln
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TIJDLIJN

HealtyLife • Bevorderen van een actieve leefstijl/bewegen en gezond voedingspatroon.
• Terugdringen van overgewicht en obesitas.
• Bijdragen aan kwaliteit van leven en vergroten van zelfredzaamheid en participatie.
B. Versterking van samenwerking tussen sociale domein (gemeente) en medische
domein (huisartsen) gericht op uitvoering en implementatie van de gecombineerde
leefstijlinterventie Healthy Life.

Periodieke managementinformatie 

STATUS PROGRAMMA'S

Healthylife
BESCHRIJVING PROGRAMMA

HealthyLife is een gecombineerde leefstijlinterventie (GLI) voor kwetsbare volwassenen vanaf 18 jaar met overgewicht, gebaseerd op de 
wetenschappelijk bewezen GLI Cool-interventie (Coaching op Leefstijl). 

DOELSTELLINGEN

Programma Doelstelling Monitoring

1

STATUS PROGRAMMA 'S

Oriëntatie

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Evaluatie

Evaluatie

Sept'23 Okt'23 Nov'23 Dec'23 Jan'24 Febr'24 Mrt'24 Apr'24 Mei'24 Jun'24 Jul'24
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FINANCIËN 2023

Volledig betaald uit subsidies

Middelen GIDS/JOGG

Verplicht

Budget

BUDGET VS VERPLICHT

Verplicht Budget

BETAALD UIT DEPOT 2022

GBT € 450.000

Innovatiehub € 100.000

Vitaal Kerkrade 
€ 200.000

Eenzaamheid € 100.000

SCA € 50.000

Armoede en Schulden € 250.000

Inburgering € 50.000

Budget € 1,2 mln
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71 

INNOVATIEHUB



• Optimaal procesmanagement en kennisdeling tussen kwartiermakers en 
ambtenaren op gebied van implementatie;
• Lokale en regionale communities van gezonde basisscholen van de toekomst als
ambassadeurs van het concept.

Naviegator Een overzicht van programma’s, actoren en ontwikkelingen in de regio in een 
openbare web-omgeving en dat steeds geüpdatet wordt op actualiteit. Met de 
informatie uit de Naviegator wordt tevens inzichtelijk welke andere partijen 
interventies uitvoeren op hetzelfde onderwerp en kunnen koppelingen gelegd worden 
om de kennis gezamenlijk in te zetten en zo meer slagkracht te genereren. 

Onze Regio in Beeld (ORIB) Door het delen van data van verschillende organisaties komen we meer te weten over 
vitaliteit en gezondheid en kan aan de hand van data objectief en data gedreven 
afgewogen worden in hoeverre een initiatief tot resultaat leidt.

Programma Trendbrekers • Verbeteren van de executiekracht van organisaties; 
• Betere samenwerking tussen organisaties onder andere door het op/uitbouwen van 
persoonlijke relaties;
• Kennis vergroten over succesvolle innovaties, interventies en oplossingen;
• Samenwerkingen smeden tussen partners die werkzaam zijn op het gebied van 
vitaliteit en gezondheid;
• Efficiënter leren samenwerken

Periodieke managementinformatie 

GBT readiness scan • Toetreding tot GBT voor scholen vergemakkelijken;
• Optimaliseren van het begeleidingsproces GBT voor ambtenaren en kwartiermakers.

Positieve gezondheidsapp Het doel van de positieve gezondheidsapp is een zeer gebruiksvriendelijke app te 
ontwikkelen die iedereen makkelijk kan invullen en die daarmee meerwaarde biedt ten 
opzichte van reeds bestaande gezondheidsapps. Daaruit vloeit voort dat meer mensen 
inzicht krijgen in de eigen ervaren gezondheid en de koppeling gelegd kan worden met 
acties die tot verbeteringen kunnen leiden. 

Producten

GBT Opschaling Limburg

INNOVATIEHUB
BESCHRIJVING PROGRAMMA

De Vie Innovatie Hub Parkstad (VIHP) vormt het innovatieve kennis en expertise deel van Vie - Leven in beweging. Oplossingen voor problemen in onze 
gezondheidszorg worden in de VIHP geïdentificeerd en op innovatieve wijze met snelheid en daadkracht omgezet van theorie naar praktijk. VIHP 
bundelt de krachten en zorgt samen met de Parkstad gemeenten, maatschappelijke partners, ondernemers én inwoners voor een aanpak in het 
terugdringen van gezondheidsachterstanden in Kerkrade en regio Parkstad.

DOELSTELLINGEN

Programma Doelstelling Monitoring
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Community Events Het creëren van een hechtere verbinding tussen actoren en professionals werkzaam 
op het gebied van vitaliteit en gezondheid.

Onderzoek FIT Programma
(REHA)

Een businessplan op te stellen dat antwoord geeft op de vragen of en zo ja hoe en 
onder welke voorwaarden de door Reha ontwikkelde methode binnen Vie duurzaam 
(primair) in Kerkrade en de regio kan worden ingezet. 

Services
Fondsenwerving Werving van financiële middelen voor bestaande en/of nieuwe programma’s of 

producten op het gebied van vitaliteit en gezondheid. 

LEEFFonds Het aanjagen van innovatie op het gebied van vitaliteit en gezondheid door het 
ondersteunen van beginnende ondernemers of mensen die denken aan het opzetten 
van een dienst op product. 

TIJDLIJN

STATUS PROGRAMMA'S

2

2
2

4

STATUS PROGRAMMA INNOVATIEHUB
Oriëntatie

Onderzoek

Voorbereiding

Implementatie

Uitvoering

Opgeleverd

Evaluatie

26 | Vie Informatiedag

Start Trendbrekers

Sept'23 Okt'23 Nov'23 Dec'23 Jan'24 Febr'24 Mrt'24 Apr'24 Mei'24 Jun'24 Jul'24

Oriëntatie
Onderzoek
Voorbereiding

Trendbrekers

GBT - Readynessscan
GBT - Opschaling Limburg
ORIB
LEEFFonds
Onderzoek FIT Programma (REHA)
Positieve Gezondheidsapp

NaVIEgator
Implementatie

Community EventsUitvoering
Fondsenwerving

Opgeleverd
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FINANCIËN 2023

Volledig betaald uit subsidies

Middelen GIDS/JOGG

€ 174.500Budget

BUDGET VS VERPLICHT

Reeks1

€ 25.000,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 15.000,00

€ 7.500,00

€ 35.000,00

7.500

€ 0,00

€ 10.000,00

Trendbrekers

Positieve…

Orib

NaViegator

Leeffonds

Community Events

Fondsenwerving

Onderzoek Fit-programma

Monitoring

Financiën subprogramma's

Reeks2

GBT € 450.000

Innovatiehub € 100.000

Vitaal Kerkrade 
€ 200.000

Eenzaamheid € 100.000

SCA € 50.000

Armoede en Schulden € 250.000

Inburgering € 50.000

Budget € 1,2 mln
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Deel B 
Programma’s 
tekstuele 
toelichting 

1



INHOUDSOPGAVE 

DEEL B 

Gezonde jeugd 4 
Kansrijke start 

1. Nu niet zwanger 5 
2. VoorZorg 7 
3. Stevig ouderschap 8 
4. Knooppunt kansrijke start Kerkrade 9 
5. Centering zwangerschap 11 
6. Proeftuin Geboortezorg Flex 13 

Basisschool/middelbare school 
1. Gezonde basisschool van de toekomst 15 
2. Overgewicht bij jongeren/Netwerkaanpak / Kei Gezond! 17 
3. Talentonwikkeling/leren locatie Holz 19 
4. Pleintje app 21 
5. Shuffle sports 23 

Vitale wijken 27 
28 
31 
33 

1. Voorzieningen Wijzer
2. Sociaal programma Rolduckerveld
3. Community Building/ABCD-aanpak

Vitaal ouder worden 36 
1. Aanpak eenzaamheid 37 
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GEZONDE JEUGD
 



Kansrijke Start  

Nu niet zwanger 

Doelgroep 
Nu niet zwanger (NNZ) richt zich op vrouwen en mannen in de vruchtbare leeftijd bij wie (vaak) sprake 
is van een combinatie van problemen. Denk hierbij aan ernstige psychische problematiek, verstandelijke 
beperking, verslaving, dakloosheid, schulden, loverboyproblematiek en illegaliteit. Vaak is er een gebrek 
aan zelfredzaamheid en zijn meerdere hulpverleners betrokken. Juist deze groep heeft behoefte aan 
extra ondersteuning bij de keuze voor anticonceptie als zij nog niet zwanger willen worden. Bijvoorbeeld 
omdat zij niet goed weten hoe ze zich tegen zwangerschap kunnen beschermen of omdat het regelen 
van anticonceptie gewoonweg niet lukt door de waan van de dag en andere problemen. 

 
Algemene omschrijving 
Het programma Nu Niet Zwanger ondersteunt kwetsbare vrouwen en mannen om zelf de regie te nemen 
over hun kinderwens, zodat vrouwen niet ongepland en tegen hun wens zwanger worden. NNZ-
verpleegkundigen van de GGD bieden begeleiding op maat door het voeren van open en eerlijke 
gesprekken over de kinderwens, seksualiteit en anticonceptie. Kernelementen in de aanpak zijn: 

 
1. Een proactieve, persoonlijke begeleiding op maat: NNZ sluit in de praktische uitvoering aan bij de 

dagelijkse leefwereld van cliënten. Bij hun vragen, emoties, behoeften, drempels en 
mogelijkheden; 

2. Een intensieve samenwerking met ketenpartners in het sociaal- maatschappelijk werkveld zoals 
welzijnswerk en jeugdhulp voor onder andere signaleren, verwijzen en uitvoeren van het 
programma; 

3. De samenwerking met medisch professionals zoals verloskundigen, gynaecologen en huisartsen 
voor advies, verwijzing en het plaatsen van anticonceptie. 

 

Beoogd resultaat 
Ieder kind verdient de best mogelijke start van zijn of haar leven en een optimale kans op een goede 
toekomst. De eerste 1.000 dagen zijn cruciaal voor een goede start. De gezondheid van een kind voor, 
tijdens en na de geboorte blijkt een belangrijke voorspeller te zijn van problemen – zowel fysiek als 
mentaal – op latere leeftijd. Voor de gezondheid en ontwikkeling van een kind zou het niet uit mogen 
maken waar zijn of haar wieg staat. 
Het programma Nu Niet Zwanger beoogt het % ongeplande zwangerschappen onder jong volwassenen 
tot 25 jaar in Zuid-Limburg terug te brengen van 3,4% naar 2,5% (landelijk gemiddelde). 

 
Monitoring 
Jaarlijks (begin 2e kwartaal) vindt er een monitoring plaats. De GGD geeft o.a. zicht in het aantal 
verwijzingen uitgesplitst per regio (Parkstad, Westelijke Mijnstreek of Maastricht-Heuvelland) naar de 
NNZ-verpleegkundige, reden van verwijzing, het aantal bereikte cliënten en het percentage dat vrijwillig 
en gemotiveerd heeft gekozen voor anticonceptie. Cijfers over het % ongeplande zwangerschappen zijn 
afkomstig van het onderzoek ‘Seks onder je 25e’ door Rutgers en Soa Aids Nederland in samenwerking 
met GGD‘en, het RIVM en het CBS. In maart 2023 is de meest recente monitoring via een factsheet 
gepubliceerd over het jaar 2022. Deze is te vinden in de bijlage bij deze rapportage of via de website 
van de GGD:  
Nu Niet Zwanger - Factsheet 2022 - GGD Zuid-Limburg (ggdzl.nl) 
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https://www.ggdzl.nl/fileadmin/files/ggdzl/Documenten/Seksuele_gezondheid/GGDZL-2312_Factsheet_Nu_Niet_Zwanger_A4.pdf


 
Betrokken partijen 

• Programmabureau Trendbreuk; 
• GGD Zuid Limburg/unit Seksuele Gezondheid; 
• Provincie Limburg; 
• Gynaecologen, verloskundigen en huisartsen in de regio; 

• Diverse organisaties in Zuid-Limburg waar aandachtsfunctionarissen NNZ zijn getraind. 
 
 
 
Regie 
GGD Zuid Limburg, unit Seksuele Gezondheid, in afstemming met het Programmabureau Trendbreuk. 

 
 

Status 
 

Oriëntatie Voorbereiding Implementatie Uitvoering Evaluatie 
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VoorZorg 
Doelgroep 
VoorZorg richt zich op moeders en hun (eerstgeborene) kinderen (van -9 maanden tot twee jaar), 
waarbij sprake is van veel risicofactoren. Denk hierbij aan mishandeling en verwaarlozing, een laag 
opleidingsniveau, huiselijk geweld, middelen gebruik in de zwangerschap en beperkte affectieve 
en pedagogische vaardigheden. 

 
Algemene omschrijving 
Voorzorg bestaat uit een intensief schema van gemiddeld twee huisbezoeken van 1 à 1½ uur per 
maand door een speciaal opgeleide VoorZorg-verpleegkundige met ervaring in de 
Jeugdgezondheidszorg. De verpleegkundige ondersteunt de jonge vrouwen tijdens de 
zwangerschap en na de geboorte bij de verzorging en opvoeding van het kind. De huisbezoeken 
beginnen zo vroeg mogelijk in de zwangerschap (uiterlijk 28 weken zwangerschap) en lopen door 
totdat het kind twee jaar is. VoorZorg is een bewezen effectieve interventie die bijdraagt aan de 
preventie van kindermishandeling en ernstige ontwikkelingsproblemen bij jonge kinderen, 
verbetering van het zwangerschaps- en geboorteproces voor moeder en kind, verbetering van de 
gezondheid en ontwikkeling van het kind en verbetering van de persoonlijke ontwikkeling van de 
moeder en haar mogelijkheden voor opleiding en werk. 

 
Beoogd resultaat 
Ieder kind verdient de best mogelijke start van zijn of haar leven en een optimale kans op een 
goede toekomst. De eerste 1.000 dagen zijn cruciaal voor een goede start. De gezondheid van een 
kind voor, tijdens en na de geboorte blijkt een belangrijke voorspeller te zijn van problemen – 
zowel fysiek als mentaal – op latere leeftijd. Voor de gezondheid en ontwikkeling van een kind zou 
het niet uit mogen maken waar zijn of haar wieg staat. Het programma VoorZorg draagt bij aan 
kansengelijkheid doordat het positieve effecten heeft op hechting, borstvoeding en 
opvoeding, minder stress in de gezinnen en een daling van kindermishandeling.  
 
Monitoring 
GGD brengt jaarlijks (1e kwartaal) het aantal VoorZorg trajecten in beeld. De GGD geeft o.a. zicht 
in het aantal voorzorgtrajecten uitgesplitst per regio (Parkstad, Westelijke Mijnstreek of 
Maastricht-Heuvelland), verschillende verwijzers en financiële baten per deelneemster. In 
samenspraak met JGZ en Veilig Thuis kan monitoring plaatsvinden op hechting, borstvoeding, 
opvoedingsproblematiek en het aantal meldingen van kindermishandeling /conflictscheiding. In 
maart 2022 is de meest recente monitoring via een factsheet gepubliceerd over het jaar 2021. 
Deze is te vinden in de bijlage bij deze rapportage of via de website van de GGD: 
 
Betrokken partijen 

• Programmabureau Trendbreuk; 
• GGD Zuid Limburg/jeugdgezondheidszorg; 
• Provincie Limburg 

 
Regie 
GGD Zuid Limburg, unit Seksuele Gezondheid, in afstemming met het Programmabureau 
Trendbreuk. 

Status 
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Stevig ouderschap 
 
Doelgroep 
Stevig Ouderschap richt zich op kinderen in de leeftijd van 6 weken tot 2,5 jaar en hun (aanstaande) 
ouders (mogelijk vanaf 16 weken zwangerschap) met onder andere een belastende voorgeschiedenis, 
persoonlijke problemen, onvoldoende ondersteunende context. 

 
Algemene omschrijving 
Stevig ouderschap is gericht op ondersteuning bij het opvoeden en bestaat uit zes huisbezoeken van een 
speciaal opgeleide jeugdverpleegkundige. Cliënten bepalen zelf waar ze over willen praten. Van vragen 
over opvoeding tot verhalen over hun jeugd of huidige situatie. De jeugdverpleegkundige luistert, geeft 
eventueel advies en zoekt samen met cliënten naar oplossingen. Stevig Ouderschap gaat uit van vier 
prenatale en zes tot tien postnatale huisbezoeken (tot de kinderleeftijd van twee jaar) door een daartoe 
speciaal opgeleide Stevig Ouderschap verpleegkundige. Stevig ouderschap is een bewezen effectieve 
interventie die leidt tot een afname van het risico op ernstige opvoedingsproblematiek, betere fysieke 
en psychosociale ontwikkeling van het kind, meer empathische interactie en minder fysieke 
strafmaatregelen door de ouders, vroegtijdige toeleiding naar minder zware zorg en ouders die beter 
toegerust zijn voor het ouderschap. 

 
Beoogd resultaat 
Ieder kind verdient de best mogelijke start van zijn of haar leven en een optimale kans op een goede 
toekomst. De eerste 1.000 dagen zijn cruciaal voor een goede start. De gezondheid van een kind voor, 
tijdens en na de geboorte blijkt een belangrijke voorspeller te zijn van problemen – zowel fysiek als 
mentaal – op latere leeftijd. Voor de gezondheid en ontwikkeling van een kind zou het niet uit mogen 
maken waar zijn of haar wieg staat. Het programma Stevig Ouderschap draagt bij aan het voorkómen 
van ernstige opvoedingsproblemen, waaronder kindermishandeling 

 
Monitoring 
De GGD brengt jaarlijks (1e kwartaal) het aantal Stevig Ouderschap trajecten. De GGD geeft o.a. zicht in 
het aantal trajecten Stevig Ouderschap uitgesplitst per regio (Parkstad, Westelijke Mijnstreek of 
Maastricht-Heuvelland) en verschillende verwijzers. In samenspraak met JGZ en Veilig Thuis kan 
monitoring plaatsvinden op opvoedingsproblematiek, lichamelijke en psychosociale ontwikkeling van 
het kind en het aantal meldingen van kindermishandeling /conflictscheiding. In maart 2022 is de meest 
recente monitoring via een factsheet gepubliceerd over het jaar 2021. Deze is te vinden in de bijlagen 
bij deze rapportage of via de website van de GGD: 

 
Betrokken partijen 

• Programmabureau Trendbreuk; 
• GGD Zuid Limburg/jeugdgezondheidszorg; 
• Provincie Limburg. 

 
Regie 
GGD Zuid Limburg, unit Seksuele Gezondheid, in afstemming met het Programmabureau Trendbreuk. 

Status 
 

Oriëntatie Voorbereiding Implementatie Uitvoering Evaluatie 
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Knooppunt Kansrijke Start Kerkrade 
Doelgroep 
Het Knooppunt Kansrijke Start richt zich op de zwangere vrouwen en/of (jonge) gezinnen die na 
risicosignalering als potentieel kwetsbaar of kwetsbaar worden ingeschat. Deze kwetsbaarheid bestaat 
uit een combinatie van medische én sociale risico’s. Denk bij sociale risico’s aan schuldproblematiek, 
psychosociale problemen, middelengebruik, relationele problemen/huiselijk geweld en 
huisvestingproblematiek. 

 
Algemene omschrijving 
Het Knooppunt Kansrijke Start zijn gericht op het realiseren van samenhangende zorg door integrale 
samenwerking tussen partners vanuit het medisch en sociaal domein in de prenatale en postnatale fase. 
Hierbij staat de eigen regie van het gezin centraal. In Zuid-Limburg is reeds goede ervaring opgedaan met 
de zogenaamde ‘Knooppunten’ in het onderwijs. 
Het Knooppunt Kansrijke Start draagt bij aan het bevorderen eigen kracht, regie en ondersteuning van 
het gezin vanaf de zwangerschap (zwangere/gezin staat centraal). Deze ondersteuning gebeurt doordat 
professionals in een lokaal team de behoeften van het gezin zo vroeg mogelijk verkennen (wat is er nodig 
om de eigen kracht/regie te bevorderen) en door de mogelijkheden voor steun op maat samen met het 
gezin te bespreken en te organiseren. Het lokale Knooppunt Kansrijke Start bestaat op zijn minst uit de 
verloskundige, jeugdverpleegkundige, kraamzorg en wordt aangevuld met andere partners die een rol 
hebben in het organiseren van steun op maat. Voor de vorming van de Knooppunten Kansrijke Start 
wordt kennis gedeeld en ervaringen uitgewisseld tussen 3 van de 4 Zuid-Limburgse gemeenten waar de 
perinatale gezondheid het slechtst is: Kerkrade, Landgraaf en Vaals. 
In deze knooppunt bijeenkomsten is een van de thema’s om als lokaal team van professionals rondom 
een gezin dezelfde taal te gaan spreken, het streven is om Positieve Gezondheid te gaan gebruiken als 
gezamenlijke taal. 

 
Beoogd resultaat 
Ieder kind verdient de best mogelijke start van zijn of haar leven en een optimale kans op een goede 
toekomst. De eerste 1.000 dagen zijn cruciaal voor een goede start. De gezondheid van een kind voor, 
tijdens en na de geboorte blijkt een belangrijke voorspeller te zijn van problemen – zowel fysiek als 
mentaal – op latere leeftijd. Voor de gezondheid en ontwikkeling van een kind zou het niet uit mogen 
maken waar zijn of haar wieg staat. 
De Knooppunten Kansrijke Start dragen bij aan het verkleinen van de kans op vroeggeboorte en laag 
geboortegewicht. Kerkrade kent scoort het slechts van heel Nederland op deze indicator (217,3 per 
1.000 geboortes t.o.v. landelijk gemiddelde van 159,0 per 1.000 geboortes). Beoogd resultaat is om de 
score voor Kerkrade terug te brengen naar het landelijk gemiddelde (verlaging van ca. 25%). 
Naast het knooppunt wordt ook gewerkt aan digitale zorgpaden, waarin het steunpallet inzichtelijk 
gemaakt wordt. Hierdoor kunnen zorgprofessionals snel schakelen om het gezin via een warme 
overdracht op de plek te krijgen waar ze de ondersteuning krijgen die ze nodig hebben. 

 
Monitoring 
De indicator vroeggeboorte en laag geboortegewicht is afkomstig van Perined en kan jaarlijks worden 
gemonitord via het dashboard Gezondheid op Waar Staat Je Gemeente. Dit is tevens een belangrijke 
indicator voor de fase Kansrijke Start in de monitoring en evaluatie van de aanpak Trendbreuk op zowel 
regionaal niveau als gemeentelijk niveau. 
De kwartiermaker Kansrijke Start Zuid-Limburg en de projectleider Kansrijke Start monitoren de 
voortgang van de lokale coalities in Zuid-Limburg en Parkstad. De voortgang van het lokale knooppunt 
Kerkrade wordt gemonitord door de kwartiermaker en projectleider in samenwerking met de 
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beleidsmedewerker van de gemeente Kerkrade. In de bijlagen is een infographic over 2022 en het 
eerste kwartaal 2023 te vinden.  

 

Hier wordt o.a. op Kerkraads niveau inzicht gegeven in het aantal besproken casuïstiek, 
gezinssamenstelling, soort verwijzer, soort hulpvraag en ingezette actie. Gekeken wordt naar de breedte 
waarin ketenpartners uit het sociaal en medische domein vertegenwoordigd zijn, de mate en wijze 
waarin periodiek overleg plaatsvindt (informerend, mening vormend, besluitvormend), voortgang in 
processtappen van kennismaken naar inrichten naar uitvoeren. In de lokale coalities zijn door een 
onderzoeker vanuit een Zon-MW onderzoek interviews afgenomen en verbeterpunten vanuit deze 
interviews worden met de partners lokale coalitie verder opgepakt. 

 
Betrokken partijen 

• Programmabureau Trendbreuk; 
• GGD Zuid Limburg/jeugdgezondheidszorg; 
• Provincie Limburg; 
• Gemeente Landgraaf en Vaals; 
• Radar; 
• Kinderopvang Parkstad; 
• Verloskundigenpraktijk Puur; 
• Geboortezorg Limburg (kraamzorg); 
• HOZL; 
• Xonar; 
• Impuls; 
• Moventis GGZ; 
• Toegangsteam Jeugd gemeente Kerkrade; 
• Gezondheidscentrum Terwinselen 
• Bibliotheek Kerkrade 

 
Regie 
Knooppunt Kansrijke Start valt onder regie van de gemeente, waarbij de GGD / Programmabureau 
Trendbreuk ondersteunt. De coördinatie vindt plaats door Impuls.  

 
Status 
Onder leiding van de gemeente zijn de partners samengebracht. Naar aanleiding van meerdere 
bijeenkomsten met stakeholders zijn samenwerkingsafspraken gemaakt en is in maart 2022 het 
knooppunt kansrijke start operationeel geworden. Dit knooppunt vindt maandelijks plaats. De digitale 
zorgpaden zijn in het 1e kwartaal 2022 live gegaan.  

Oriëntatie Voorbereiding Implementatie Uitvoering Evaluatie 
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Centering zwangerschap 
Doelgroep 
Als een verloskundigenpraktijk besluit te starten met Centering zwangerschap dan wordt deze vorm van 
zorg aangeboden aan alle zwangere vrouwen die zich aanmelden voor begeleiding bij de 
verloskundigenpraktijk. Centering zwangerschap richt zich daarmee op alle zwangere vrouwen. 

 
Algemene omschrijving 
Centering zwangerschap is een programma van Stichting Centering Nederland dat de medische controles 
en alle informatie rondom zwangerschap, de bevalling en de eerste babytijd combineert. Het is een 
andere manier van het verlenen van verloskundige zorg, namelijk aan een groep zwangere in plaats van 
de standaard individuele consulten. Acht tot twaalf vrouwen met dezelfde zwangerschapsduur 
ontmoeten elkaar en volgen tien groepssessies van twee uur (waarvan één na de geboorte). Elke groep 
wordt begeleid door twee vaste professionals: een verloskundige en een andere professional, 
bijvoorbeeld een kraamhulp of een jeugdverpleegkundige. Door de groepsaanpak krijgen zwangere 
gemiddeld 17 uur méér zorg dan in een individueel traject en kunnen er meer onderwerpen dieper 
worden besproken. Dit biedt meer interactietijd tussen de zorgverlener en de zwangere. 
Centering zwangerschap is een bewezen effectieve interventie die de kans op vroeggeboorte en laag 
geboortegewicht verkleint. Deelnemers stoppen vaker met roken, krijgen een gezondere leefstijl en een 
betere mentale gezondheid. Ze leren dus om gezondere keuzes te maken, niet alleen voor zichzelf maar 
ook voor de baby. Ook blijkt dat de meeste vrouwen dit een hele fijne vorm van zorg vinden en meer 
vertrouwen hebben in hun zwangerschap, bevalling en rol als moeder. Zwangere vrouwen steunen elkaar 
en wisselen kennis en ervaringen uit. Hierdoor ontstaat een actieve rol en inbreng. Bovendien ontstaan 
er contacten en vriendschappen tussen de deelnemers onderling, waardoor zij ook na de zwangerschap 
steun bij elkaar vinden over de opvoeding en ontwikkeling van de kinderen. 

 
Beoogd resultaat 
Ieder kind verdient de best mogelijke start van zijn of haar leven en een optimale kans op een goede 
toekomst. De eerste 1.000 dagen zijn cruciaal voor een goede start. De gezondheid van een kind voor, 
tijdens en na de geboorte blijkt een belangrijke voorspeller te zijn van problemen – zowel fysiek als 
mentaal – op latere leeftijd. Voor de gezondheid en ontwikkeling van een kind zou het niet uit mogen 
maken waar zijn of haar wieg staat. 
Het programma Centering zwangerschap draagt bij aan het verkleinen van de kans op vroeggeboorte 
en laag geboortegewicht. Kerkrade kent scoort het slechts van heel Nederland op deze indicator (217,3 
per 1.000 geboortes t.o.v. landelijk gemiddelde van 159,0 per 1.000 geboortes). Beoogd resultaat is om 
de score voor Kerkrade terug te brengen naar het landelijk gemiddelde (verlaging van ca. 25%). 

 
Monitoring 
De indicator vroeggeboorte en laag geboortegewicht is afkomstig van Perined en kan jaarlijks worden 
gemonitord via het dashboard Gezondheid op Waar Staat Je Gemeente. Dit is tevens een belangrijke 
indicator voor de fase Kansrijke Start in de monitoring en evaluatie van de aanpak Trendbreuk op 
zowel regionaal niveau als gemeentelijk niveau. Zowel op Kerkraads als op Zuid-Limburgs niveau wordt 
gemonitord hoeveel zwangeren deelnemen aan Centering Zwangerschap. 
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Betrokken partijen 
• Programmabureau Trendbreuk; 
• GGD Zuid Limburg/jeugdgezondheidszorg; 
• Provincie Limburg; 
• Geboortezorg Limburg 
• Stadsregio Parkstad; 
• Verloskundigenpraktijk Puur. 

 
Regie 
Kwartiermaker Kansrijke Start onder leiding van Programmabureau Trendbreuk. Dit in samenwerking 
met de ambtelijke projectleider Kansrijke Start onder leiding van de centrumgemeente Heerlen en 
aangestuurd door het Programmateam Kansrijke Start Parkstad. Van deze laatste maakt de gemeente 
Kerkrade t.b.v. lokale implementatie ook deel uit. 

 
Status 
Trendbreuk/Kansrijke Start Zuid-Limburg vervult een aanjaagrol om Centering zwangerschap op 
meerdere plekken te laten starten. Inmiddels zijn alle eerstelijns verloskundigenpraktijken in Parkstad 
(10) geschoold in Centering Zwangerschap. Vijf verloskundigenpraktijken uit Parkstad bieden deze vorm 
van zorg aan. In Kerkrade is dat verloskundigenpraktijk Puur. In totaal zijn er tot nu toe 28 groepen 
gestart in Parkstad. Verloskundigenpraktijk Puur heeft nu de 13e groep gestart.  

 

Oriëntatie Voorbereiding Implementatie Uitvoering Evaluatie 
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Proeftuin Geboortezorg Flex 
 

Doelgroep 
Met de proeftuin zorgen we dat gezinnen in een kwetsbare positie de uren kraamzorg die zij nodig 
hebben om zelfstandig en zelfredzaam het ouderschap aan te gaan, ook daadwerkelijk kunnen 
ontvangen. Indien nodig ontvangen zij nog een nog een extra steuntje in de rug na de wettelijke periode 
kraamzorg van 8 tot 10 dagen. Zo willen we in het prille begin van het leven maximale ondersteuning 
bieden aan deze gezinnen om hun zelfredzaamheid te vergroten en om hun kind(eren) een gezonde en 
veilige start van het leven te bieden. 

 

Algemene omschrijving 
Gezinnen die door de verloskundige gesignaleerd worden als (zeer) kwetsbaar, woonachtig zijn in 
Parkstad of Sittard-Geleen, verzekerd zijn bij CZ of VGZ en voornemens zijn kraamzorg te ontvangen/ 
kraamzorg ontvangen door Geboortezorg Limburg wordt deelname aan de proeftuin aangeboden. 
Gezinnen die niet kunnen of willen deelnemen aan de pilot, maar wel behoefte hebben aan soortgelijke 
steun, ontvangen steun uit het regulier beschikbare steunpallet in de regio. Geboortezorg Flex bestaat 
uit 2 pijlers 

Pijler 1 
De eerste pijler van de proeftuin betreft het laten vervallen van de eigen bijdrage voor 150 gezinnen die 
worden gesignaleerd als (zeer) kwetsbaar, op basis van de kwetsbaarheidsdefinitie. Hiermee is er geen 
financiële drempel meer voor de inzet van maximale kraamzorg in deze gezinnen. Met deze pijler 
realiseren we in de proeftuin binnen één jaar voor 150 gezinnen in een kwetsbare positie een goede 
basis vanuit kraamzorg in de eerste 8 tot 10 dagen aansluitend op de bevalling. 

 
Pijler 2 
Voor 100 gezinnen (waarvan er 50 doorstromen uit pijler 1), in een (zeer) kwetsbare positie wordt 
kraamzorg op maat aangeboden, die ingezet kan worden gedurende de eerste zes maanden na de 
geboorte. Het gaat hier om volgens de kwetsbaarheidsdefinitie, (zeer) kwetsbare gezinnen die (tijdelijk) 
niet zelfredzaam zijn en in deze cruciale levensfase een steuntje in de rug nodig hebben. Deze 
ondersteuning is ofwel complementair op het bestaande aanbod aan gezinsondersteuning binnen 
gemeenten maar kan ook afzonderlijk worden ingezet. Er kan ook sprake zijn van overbrugging totdat 
andere zorg voor het gezin beschikbaar is. Geboortezorg Flex kan aansluitend op de kraamperiode zijn, 
maar kan ook los van de kraamperiode worden verleend. Afhankelijk van wat het specifieke gezin nodig 
heeft wordt de inzet van de flexibele kraamzorg bepaald, er wordt uitgegaan van een gemiddelde inzet 
van 24 uur per gezin. 

 
 
Beoogd resultaat 
De verwachting is dat de inzet van pijler 1 o.a. leidt tot gezinnen die beter voorbereid en met meer 
zelfvertrouwen het ouderschap zelfstandig aangaan, minder stress en meer regie over eigen leven bij 
gezinnen en hoger gebruik van kraamzorg bij gezinnen waar dit nodig is. 

De verwachting is dat de inzet van pijler 2 o.a. leidt tot gezinnen die beter voorbereid zijn op het 
ouderschap en meer open staan voor hulp, een veilige hechting tussen ouders en kind, meer veerkracht 
en eigen regie over eigen leven bij gezinnen en minder verwijzingen door JGZ binnen het 1e levensjaar. 
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Monitoring 
Om te weten of de proeftuin de gewenste effecten oplevert worden 2 deelstudies uitgevoerd, door een 
onderzoeker van de GGD Zuid Limburg. De monitoring en evaluatie sluit aan op het hoofddoel van de 
proeftuin, namelijk het vergroten van de zelfredzaamheid van gezinnen. Het streven is om effecten van 
de proeftuin aan te tonen op de vier dimensies: betere ervaren kwaliteit van zorg, betere gezondheid 
van de populatie, afname kostenstijging per hoofd van de bevolking en grotere werktevredenheid 
onder betrokken zorgprofessionals. 

Effecten van de proeftuin worden gemeten middels de afname van vragenlijsten bij (aanstaande) ouders 
in zowel de interventie als controlegroep binnen de proeftuin en professionals werkzaam binnen de 
proeftuin. 

Betrokken partijen 
• Programmabureau Trendbreuk; 
• GGD Zuid Limburg/jeugdgezondheidszorg; 
• Geboortezorg Limburg 
• Verloskundig samenwerkingsverband Samen Zuyd en verloskundigen 
• Gemeenten in Parkstad 
• Gemeente Sittard-Geleen 
• Zorgverzekeraar CZ 
• Zorgverzekeraar VGZ 

 
 
Regie 
De projectgroep waar gemeente Kerkrade als vertegenwoordiging namens de Parkstadgemeenten 
zitting in heeft zal de voortgang gedurende de uitvoering van de proeftuin bewaken. 

 
Status 
Per 1 november 2021 is deze proeftuin die anderhalf jaar duurt gestart. Aangezien de eerste resultaten op 
basis van de kwalitatieve data positief zijn, is door de partners gezamenlijk besloten om de proeftuin 
voort te zetten voor geheel 2023. Door de proeftuin te verlengen voor heel 2023 zorgen we ervoor dat 
er zowel voor gezinnen als alle betrokken professionals geen gat valt tussen het behalen van de inclusies 
en een mogelijke voortzetting van de proeftuin bij een positieve evaluatie.  
Het onderzoeksrapport met daarin de evaluatie van de proeftuin wordt in het vierde kwartaal van 2023 
verwacht. In geval van succes zal borging en verbreding van de proeftuin plaatsvinden naar een 
structureel aanbod in heel Zuid-Limburg.  

 

Oriëntatie Voorbereiding Implementatie Uitvoering Evaluatie 
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Gezonde basisschool van de toekomst (GBT) 
Doelgroep 
Kinderen in de leeftijd van 4 t/m 12 jaar. 

 
Algemene omschrijving 
Met de GBT worden de ontwikkelkansen en de gezondheid van kinderen   bevorderd   en gezond- 
heidsachterstanden weggewerkt. Dit gebeurt enerzijds door het aanbieden van Gezonde Voeding door 
middel van een gezonde lunch en anderzijds door een uitgebreid kwalitatief goed beweegaanbod. Met 
de verlengde schooldag in combinatie met de aanpak talentontwikkeling werken kinderen daarnaast aan 
het verkennen en investeren in de eigen talenten. 

 
De Gezonde Basisschool van de Toekomst kent een directe verbinding met haar omgeving. De school 
vormt een sociaal maatschappelijke hotspot in de buurt. Buurtbewoners en vooral ouders van de 
kinderen kunnen een actieve rol spelen op school en verenigingen worden betrokken bij het vormgeven 
van het aanbod. Waar mogelijk worden op termijn lokale en regionale tuinders en telers betrokken bij 
het leveren van de producten voor de lunch. 
De Gezonde Basisschool van de Toekomst vormt samen met de kinderopvang, de tussenschoolse en 
naschoolse opvang een logisch geheel. Medewerkers van de kinderopvanglocaties zijn steeds beter 
toegerust om een belangrijke sociale en pedagogische aanvulling te vormen op het onderwijs-leerproces. 
Daarnaast kunnen zij bijvoorbeeld op momenten zoals de tussenschoolse opvang, de leiding nemen en 
zorgen voor een gericht aanbod. Pedagogisch medewerkers en onderwijsassistenten vervullen een 
belangrijke rol vervullen bij de begeleiding van leerlingen. 
In Kerkrade wordt gestart met de implementatie van GBT op De Steltloper in het Rolduckerveld en De 
Schatkist in Bleijerheide-Nulland. 

 
  Beoogd resultaat 

In algemene zin is de doelstelling van de Gezonde Basisschool van de Toekomst het ontwikkelen van 
een gezonde leefstijl en het vergroten van (onderwijs)kansen bij leerlingen in het basisonderwijs zodat 
zij opgroeien tot gezonde volwassenen/een gezonde generatie waarmee de negatieve trend op het 
gebied van de gezondheid in de regio wordt gekeerd. Daarnaast krijgt de sociaal emotionele 
ontwikkeling van leerlingen op de GBT een positieve impuls. Meer specifiek geldt voor dit project dat 
de doelstelling is het concept “Gezonde Basisschool van de Toekomst” op twee basisscholen, namelijk 
De Schatkist en De Steltloper, te implementeren. 

 
Monitoring 
De GBT is reeds een bewezen effectieve interventie. Vierjarig wetenschappelijk onderzoek heeft dit 
aangetoond. De resultaten van dit onderzoek zijn gepresenteerd in 2020. Gebleken is dat de kinderen 
op de GBT-scholen betere voedingspatronen, een gezondere BMI en een betere buikomvang 
ontwikkelen. Dit draagt op termijn bij aan minder hart- en vaatziekte, diabetes en de totale ziektelast in 
de regio. Bij de controlescholen (niet-GBT) waren in dezelfde periode de parameters verslechterd. 
Overerving van ongezond gedrag zet zich aldus daar voort. De GBT heeft echter niet alleen effect op de 
fysieke conditie van kinderen. Het onderzoek laat namelijk ook zien dat ook het algemene welbevinden 
van leerlingen op een GBT verbetert. Kinderen ontwikkelen zich hier sociaal emotioneel sterker. Dit 
draagt enerzijds bij aan het vergroten van de leerprestaties op school, alsook anderzijds aan de kansen 
(in talentvorming) van kinderen. Daarmee zijn de effecten van de GBT aldus op voorhand al helder. 
In dit project vindt daarom vooral monitoring plaats op procesniveau. Dit betekent dat de voortgang 
van het implementatieproces op De Schatkist en De Steltloper nauw wordt gevolgd en waar nodig 
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wordt aangejaagd. Dit is ook nodig gezien het feit dat de scholen vanwege de pandemie veel tijd en 
aandacht moeten besteden aan het primaire proces. Het monitoren van de voortgang is een dynamisch 
proces welk op elk moment bijgesteld kan worden. 
 
Betrokken partijen 

• Stichting implementatie gezonde basisscholen; 
• Movare/school; 
• Gemeente Kerkrade; 
• Kinder Opvang Parkstad; 
• GGD-Zuid Limburg; 
• Regionaal Partnership Fontys; 
• Regio Parkstad; 
• Provincie Limburg; 
• (lokale) ondernemers 

 
Daarnaast vinden er gesprekken plaats met mogelijke partners die een bijdrage kunnen leveren bij de 
naschoolse activiteiten in het kader van de verlengde schooldag zoals VaZom – Bibliotheek – 
Muziekschool – Oranje Vereniging Kerkrade – Continium etc. en partners rondom de school in de wijk 
(bv Sportverenigingen – Muziekverenigingen – Scouting –Speeltuinen etc.) 
 
Regie 
Stichting implementatie gezonde basisscholen 
 
Status 
Nadat de Schatkist na de zomervakantie in september 2021 als tussenstap gestart was als beweegschool 
zijn na de carnavalsvakantie (maart 2022) zowel de Schatkist als de Steltloper volledig als GBT-school van 
start gegaan.  Voor beide scholen geldt met betrekking tot de ouderbijdrage dat voor het eerste jaar (tot 
maart 2023) er geen extra bijdrage is gevraagd. Vanaf maart 2023 wordt een ouderbijdrage gevraagd 
voor de GBT. Voor kinderen waarvan de ouders de vergoeding niet kunnen betalen bestaat de 
mogelijkheid een bijdrage aan te vragen bij de stichting Leergeld. De wens is om zoveel mogelijk 
leerlingen te laten participeren in de GBT. We willen immers gelijke kansen creëren voor kinderen.  
De gezonde lunch is een belangrijk onderdeel van de GBT. Zoals in de voorgaande rapportage vermeld, 
heeft er een nieuwe aanbesteding plaatsgevonden die tot een gunning heeft geleid. Jumbo verzorgt de 
lunch op beide scholen. De ervaringen en uitvoering van de lunch worden als goed ervaren.  
Het afgelopen schooljaar 2022/2023 zijn in de tussenschoolse pauze (TSO) pedagogisch medewerkers 
van Flow (voorheen Kinder Opvang Parkstad) ingezet om de kinderen te laten bewegen. Zij werden 
hierbij in de planning en aansturing ondersteund door de combinatiefunctionaris van The Move Factory 
zorg (TMF). 
De afgelopen periode is gebleken dat het in de huidige arbeidsmarkt voor het Flow onmogelijk is om 
voldoende gekwalificeerd personeel te leveren voor TSO. Dit heeft geleid tot knelpunten op de scholen. 
Daarom is onlangs in goed overleg tussen alle partijen besloten om het komende schooljaar geen gebruik 
meer te maken van pedagogische medewerkers van Flow. Dit wordt dan opgevangen door additioneel 
personeel vanuit de scholen. We hopen hiermee de bezetting in de TSO weer op peil te brengen en 
tegelijkertijd een kwaliteitsslag te realiseren in de TSO. In de loop van het schooljaar zullen we deze 
werkwijze evalueren.  Tegelijkertijd is de doorontwikkeling en verdere implementatie van de GBT ook 
verknoopt in het Voorloperstraject Rijke Schooldag en programma School en Omgeving. Dus ook buiten 
de kaders van VIE werken we aan de verspreiding van het GBT-gedachtegoed binnen Kerkrade. 
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Netwerkaanpak voor kinderen met (risico op) overgewicht & obesitas; 
Kei Gezond          
 

 

 

Doelgroep         
Kinderen met (risico op) overgewicht & obesitas.  
 
Algemene omschrijving 
Sporten en bewegen in zijn algemeenheid is essentieel voor kinderen. In combinatie met de gezonde 
basisschool en samen met verenigingen en waar aan de orde met ondersteuning van het Jeugd Sport Fonds 
wordt hier in brede zin op ingezet. Toch is bewegen niet voor ieder kind even vanzelfsprekend en makkelijk. 
Ongeveer 1 op de 7 Nederlandse kinderen in Nederland is te zwaar. Ook in Limburg zijn er te veel kinderen 
met overgewicht en obesitas. Zowel gemeenten, de GGD in beiden regio’s als de Provincie Limburg zetten 
daarom in op het verbeteren van de gezondheid van onze jeugd door middel van verschillende 
preventiegerichte gezondheidsprogramma’s zoals onder andere Jongeren Op Gezond Gewicht (JOGG) en 
de Gezonde Basisschool van de Toekomst. Toch zien we dat we in Limburg nog een uitdaging hebben als 
het gaat om het ondersteunen van kinderen (en het gezin) met overgewicht en obesitas.  
Vie participeert in het programma Kei Gezond! Keigezond is een (gezins)programma voor kinderen en 
jongeren met overgewicht & obesitas die lekker in hun vel willen zitten en willen werken aan een gezondere 
leefstijl voor de toekomst. Kinderen/jongeren en hun gezin bepalen zelf welke doelen zij belangrijk vinden 
en waar zij aan willen werken met ondersteuning van één centrale zorgverlener.  
Keigezond_folder-kind-en-gezin_Kerkrade_web.pdf (keigezondlimburg.nl) 
 
Beoogd resultaat 
Een netwerkaanpak uitvoeren in de provincie Limburg voor een periode van 3 jaar waarin maximaal 800 
kinderen met medische indicatie en 500 kinderen zonder medische indicatie ondersteund worden met 
passende hulp om het overgewicht terug te brengen, weerbaarder te worden en eigen regie te pakken 
over hun eigen gezondheid. 
Binnen Kerkrade is het doelstelling om in 3 jaar 130 kinderen met een licht GGR (Gewichtsgerelateerd 
GezondheidsRisico) en 60 kinderen die een matig, zwaar of extreem GGR te gaan includeren. 
 
Het signaleren van de doelgroep voor de netwerkaanpak vindt plaats tijdens de reguliere 
contactmomenten van de jeugdgezondheidszorg, maar kan ook gedaan worden door andere professionals 
in het netwerk. Hierbij kan gedacht worden aan professionals uit het zorgdomein (huisarts, 
praktijkondersteuner jeugd, kinderarts, kinderfysiotherapeut), maar ook professionals uit het sociaal 
domein kunnen kinderen signaleren en toeleiden naar de netwerkaanpak. 
Aanmelden kan via de website keigezondlimburg.nl 
Aanmelden - Keigezond Limburg 
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Monitoring 
Monitoring van het project wordt op regionaal niveau vormgegeven én uitgevoerd. Partners hierin zijn de 
GGD Limburg-Noord, de GGD Zuid-Limburg, Stichting Your Coach Next Door en MUMC+. Een promovendus 
van MUMC+ zal onderzoek uitvoeren naar de effectiviteit en de implementatie van de Limburgse 
netwerkaanpak. Wat betreft de effectiviteit van de aanpak zal gekeken worden naar uitkomsten op het 
niveau van de deelnemer, bv. gewicht (BMI-score), kwaliteit van leven. Als het gaat om de implementatie 
zal onder andere onderzoek gedaan worden naar de doorverwijzingen binnen de netwerkaanpak, de 
begeleiding door de centrale zorgverleners en kinderleefstijlcoach. 
Naast de regionale monitoring is er ook een overlegstructuur opgezet gericht op intervisie tussen de regio’s 
onderling. 
 
Betrokken partijen 
• GGD Noord Limburg & GGD Zuid Limburg; 
• Gemeenten Heerlen, Kerkrade, Maastricht, Roermond, Sittard-Geleen en Venlo; 
• Kind Naar Gezonder Gewicht; 
• MUMC+ (inclusief Limburgs Consortium kinderartsen); 
• Programmabureau Trendbreuk; 
• Stichting Your Coach Next Door; 
• Zorgverzekeraars CZ & VGZ. 
 
Regie 
Stuurgroep Trendbreuk Zuid-Limburg & stuurgroep Noord-Midden Limburg. 
 
Status 
Nadat de provinciale programmacoördinator voor de Limburgse Netwerkaanpak actief is geweest met het 
vormgeven van de noodzakelijke randvoorwaarden, heeft op 7 maart 2022 de Kick-off plaatsgevonden. 
Tijdens deze kick-off bijeenkomst is er provinciaal aandacht gegeven aan de Limburgse netwerkaanpak 
(persmoment) en is de werknaam van de Limburgse netwerkaanpak gepresenteerd: Kei Gezond! 
Voor de gemeenten Heerlen en Kerkrade is een gezamenlijke projectleider aangesteld die het project 
coördineert voor deze twee gemeenten. Ook wordt er gewerkt met een centrale zorgverlener. Deze 
centrale zorgverlener is een belangrijk onderdeel van de netwerkaanpak. Zij stelt met kind en gezin het plan 
van aanpak op en bespreekt welke professionele hulp nodig is om de persoonlijke doelen op het gebied van 
gezondheid in de breedste zin van het woord te behalen. Deze monitort ook de voortgang met kind en gezin 
en besluit in gezamenlijkheid wanneer kind en gezin in staat zijn om zelfstandig de veranderingen voort te 
zetten. De twee centrale zorgverleners zijn jeugdverpleegkundigen en werkzaam binnen de 
jeugdgezondheidszorg van de GGD Zuid-Limburg. 
Tot en met mei 2023 zijn in Kerkrade 17 gezinnen met KeiGezond! aan de slag gegaan. Twee gezinnen hebben 
het programma helaas niet afgemaakt. Naast de aantallen heeft er in april ook een Quickscan Keigezond 
Limburg plaatsgevonden waaruit een aantal actiepunten naar voren is gekomen. Hierbij valt te denken aan 
het opstellen van een werkwijze om potentiële deelnemers te bereiken, het onderzoeken of er een tolk 
ingezet dient of kan worden om anderstalige gezinnen te kunnen begeleiden of het bekijken of er een 
beloningssysteem ingezet kan worden om uitval te voorkomen. In Zuid-Limburg doen de gemeenten Heerlen, 
Kerkrade, Sittard-Geleen en Maastricht mee aan Keigezond. Regionaal wordt momenteel ook gekeken naar 
een uitrol van Keigezond naar 12 andere Zuid-Limburgse gemeenten.  
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Talentontwikkeling: ‘Leren locatie Holz’ 
Doelgroep 
Leerlingen op het voortgezet middelbaar beroepsonderwijs BcPL Holz in Kerkrade 

 
Algemene omschrijving 
De locatie Holz van het Beroepscollege Parkstad Limburg (BcPL) is een onderwijslocatie waar 
voorbereidend middelbaar beroepsonderwijs (VMBO) basis, kader, gemengde en theoretische leerweg 
worden aangeboden. Eind 2019 is er door SVO|PL in samenwerking met de gemeente Kerkrade een plan 
van aanpak opgesteld om vier jaar versterkt in te zetten op Talentontwikkeling en Zorg op maat. Door 
(professionele) zorg op maat (schoolmaatschappelijk werk, groepstraining Superklas en spreekuur 
Bureau Halt) te leveren op school voor een kleine groep leerlingen met een complexe zorgbehoefte en 
daarmee deze zorg dus voor een groot deel weg te halen bij de docenten, kunnen zij meer aandacht 
geven aan de overige leerlingen waarmee ook voor de totale groep de kans op schooluitval en slechte 
keuzes die leiden tot nog meer kansenongelijkheid afneemt. Via het programma ‘Praktijklerenvmbo 
Holz’ worden jongeren toegerust voor de arbeidsmarkt en wordt een bijdrage geleverd aan het 
terugdringen van armoede bij inwoners door het verhogen van de arbeidsparticipatie. Concreet vinden 
de volgende activiteiten plaats: 

• docenten worden opgeleid zodat zij vanuit hun reguliere rol ook die van leerwerkplekmakelaar 
en loopbaanbegeleider op zich kunnen nemen. Deze opleiding heeft betrekking op twee 
aspecten: 

• Voeren van een loopbaangesprek met de leerlingen (wie ben ik, wat kan ik, wat wil ik? 
• Het werven van adequate leerwerkplekken (met Jinc als coachende partij hierbij). 

• Leerlingen leren daadwerkelijk in de praktijk en worden daar ook 
 getoetst.  

Partijen ontvangen vanuit de Regio Deal Parkstad een subsidie. 
 
Beoogd resultaat 

• Gerichtere toeleiding van jongeren van school naar werk. Alle leerlingen van BcPL Holz weten 
in het examenjaar binnen welk beroepenveld ze zouden willen participeren en welke 
opleiding ze daarvoor nodig hebben. Ze hebben gedurende de vier leerjaren van hun 
opleiding een gedegen Loopbaanoriëntatietraject doorlopen en hun ouders zijn hier intensief 
bij betrokken. Dit traject houdt o.a. het volgende in: 

• Bliksemstages 
• Sollicitatietraining 
• Leerwerkplek leren 
• Vertraagde weken met een programma gericht op interesses van de leerlingen. 

• Vergroten van het toekomstperspectief van ook kwetsbare jongeren. Alle leerlingen in het 
examenjaar hebben een vervolgopleiding gekozen of worden toegeleid naar werk. De 
vervolgopleiding is gekozen nadat leerlingen een realistisch onderbouwd beeld hebben 
ontwikkeld van hun gewenste beroep en daardoor weten welke opleiding ze nodig hebben 
daarvoor 

• Vergroten van de rol van bedrijven in de arbeidsmarktoriëntatie van kwetsbare jongeren. 
Bedrijven nemen deel aan gezamenlijke trajecten om leerlingen gedegen te laten oriënteren 
en toe te leiden naar een vervolgopleiding of werk. 
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• Opzetten van een systeem van duale opleiding /oriëntatie met gezamenlijke 
verantwoordelijkheid van school en bedrijf voor kwetsbare jongeren middels een duurzame 
structuur voor samenwerking waarbij bedrijven en school samen leerlingen opleiden en 
voorbereiden op vervolgonderwijs of werk. 

• In Profiel ASL worden de LOB-activiteiten en de voortgang qua ontwikkeling bijgehouden 
door de leerling. 

 
Monitoring 
In het schooljaar 2021-2022 is een eerste pilot gestart met 33 leerlingen die twee weken ‘in de praktijk 
zijn gaan leren’ bij een Leerwerkbedrijf. De plaatsing heeft plaatsgevonden in een samenwerking tussen 
JINC en vmbo Holz. Hiermee zijn er meer leerlingen geplaatst dan de doelstelling (25 leerlingen) conform 
de Regiodeal beschikking. In de voorbereiding is er d.m.v. gesprekken geïnventariseerd welke leerling 
voorkeur had voor welk bedrijf. Op deze wijze ontstond er een match tussen vraag en aanbod. Tijdens 
de stagemarkt die als afsluiting georganiseerd was door de leerlingen, presenteerden zij zichzelf aan hun 
ouders en aan vertegenwoordigers van de participerende bedrijven. 
In het schooljaar ‘22/’23 zijn ongeveer 65 leerlingen geplaatst. Dit zijn alle derdejaars. De inzet van JINC 
is hierbij beperkt gebleven vanwege capaciteitsproblemen wat erin heeft geresulteerd dat het eigen 
personeel van vmbo Holz meer is ingezet. Inmiddels zijn drie docenten voldoende competent om de rol 
van leerwerkplekmakelaar te vervullen. Zij voeren de matchingsgesprekken met de leerlingen en werven 
op basis daarvan de juiste bedrijven.  
 

Betrokken partijen 
• SVOPL/BcPL vmbo Holz 
• Gemeente 
• Zorg en welzijnspartners 
• Stichting Beroepsonderwijs en bedrijfsleven 
• Samenwerkende Bedrijventerreinen Kerkrade 
• Jinq 

 
Regie 
BcPL vmbo Holz en gemeente 

 
Status 
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Pleintje.app – Het buitenspelen van de toekomst - Pilot 
 
Doelgroep / programmalijn 
Jongeren 8-14 jaar 

 
Algemene omschrijving 
Kinderen spelen steeds minder buiten, hierdoor bewegen ze minder en worden minder sociale 
verbindingen gelegd tussen kinderen. De Pleintje-app speelt hierop in met een vernieuwd (buiten-) 
spelaanbod. Kinderen maken hun eigen unieke Avatar, kiezen hun favoriete Pleintje, maken een spel 
aan en nodigen vrienden uit om te ontmoeten, spelen, bewegen en te chillen. Door veel buiten te spelen 
verzamelen ze punten, kunnen ze uitdagingen voltooien en winnen ze medailles om hun avatar te 
upgraden. Door telkens nieuwe spellen toe te voegen blijft Pleintje de kinderen uitdagen om buiten te 
spelen. Binnen Pleintje staat hiervoor breed motorisch ontwikkeling voorop. Binnen Pleintje staat plezier 
en meedoen voorop en Pleintje is expliciet niet gericht op prestatie. 
Binnen Pleintje bestaat eveneens de mogelijkheid voor b.v. Verenigingen om kinderen op te roepen voor 
Workshops, Open Dagen, Challenges etc. Zo probeert Pleintje de ongebonden sporter te verbinden met 
de verenigingen. 

 
Beoogd resultaat 
Pleintje wordt in het nieuwe schooljaar 2021/2022 geïntroduceerd en moet tegen het einde van het 
schooljaar door 30% van de in Kerkrade naar schoolgaande kinderen van 8-14 jaar, die in het bezit zijn 
van een mobiele telefoon, geïnstalleerd en gebruikt worden. 

 
Monitoring 
Pleintje ondersteunt gemeenten met het verkrijgen van inzicht in het buitenspelen. Met een login voor 
het interactieve Pleintje-dashboard kunnen we als gemeente efficiënt het sport- en beweegbeleid 
vormgeven en aanpassen. Het dashboard biedt (live) inzicht in het beweeggedrag van de jeugd, zoals: 
aantal gebruikers, aantal 
beweeguren, verhouding j/m, gemiddelde leeftijd, gebonden/ongebonden sporters, meest gespeelde 
activiteiten, analyses van speellocaties en meer 

 
Betrokken partijen 

• Onderwijspartners 
• Kindpartners 
• Verenigingen 
• Roda J.C. Midden in de Maatschappij 
• VIE Innovatiehub 

 
Regie 
Vie Innovatiehub & gemeente Kerkrade 

 
Status 
Pleintje is een pilot voor 1 jaar. Pleintje is in oktober 2021 tijdens de herfstvakantie gelanceerd met een 
Pleintje week welke eindigde met een Kick-Off event met het Change The Game-spel. 
De pilot Pleintje heeft wegens een vertraagde doorontwikkeling van de Pleintje.app zelf enige 
vertraging opgelopen. Gehoopt was om in april 2022 al te kunnen starten met het ‘boosten’ van de 
Pleintje.app. Vanuit zorgvuldigheid is ervoor gekozen om de app eerst uitvoerig te (laten) testen en 
waar nodig bij te laten stellen alvorens deze een nieuwe impuls te geven in het onder de aandacht 
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brengen. Bij dit testen en bijschaven is The Move Factory (TMF), onze uitvoeringsorganisatie sport 
betrokken. 
 
In mei 2022 heeft TMF op basis van een SWOT- analyse een implementatieplan opgeleverd. 
Tijdens de Nationale buitenspeeldag op 8 juni 2022 heeft TMF vervolgens met de Pleintje app gespeeld 
en de app wederom getest. Ondanks het matige weer waren er overwegend positieve reacties bij de 
deelnemers. Het was de bedoeling om 29 juni wederom een mini-event te draaien waarin Pleintje 
centraal stond. Echter door de gebeurtenis rondom de verdwijning van de 9-jarige Gino van der 
Straeten, is dit uitgesteld. Latere momenten konden vervolgens ook niet doorgaan waarna besloten is 
om in 2022 geen focus meer te leggen op het organiseren van Pleintje-events of promotie, maar de 
aandacht te leggen op het uitwerken van een testplan voor het buitenspeelseizoen 2023.  
 
Na opnieuw testen van de app en intern beraad heeft TMF geconcludeerd dat er veel aanpassingen in 
de app waren  doorgevoerd, maar er nog steeds technische aspecten en factoren waren die negatieve 
invloed hebben op de uitvoering (bijv. bij het spel verstoppertje). 
 
Conclusie is dat het product Pleintje.App wel potentie heeft, maar nog steeds niet voldoende ontwikkeld 
is om het duurzaam in te zetten. Ook gaat de nieuwe richtlijn van de overheid, die stelt dat smartphones 
vanaf 1 januari 2024 niet langer welkom zijn in een klaslokaal, naar verwachting van invloed zijn op het 
gebruik en de mogelijkheden rondom de Pleintje.App.  
Kerkrade zal de ontwikkelingen van Pleintje.App in de gaten houden. Als er in de toekomst positieve 
stappen worden gemaakt kan Pleintje.App wellicht nog incidenteel ingezet worden in het Naschoolse 
Sportaanbod of tijdens vakantieactiviteiten. Voor nu zal er niet meer verder ingezet worden op Pleintje. 
 
Voor een uitgebreide evaluatie verwijzen wij u graag naar het Evaluatierapport Pleintje.App van juli 
2023.  

 
 Oriëntatie Voorbereiding Implementatie Uitvoering Evaluatie 
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Shufflesports (Pilot)      
Doelgroep/Programmalijn      
VMBO jongeren (jongeren tussen 12 en 17 jaar). 

 
Algemene omschrijving 
Van de vmbo’ers beweegt 44 procent voldoende terwijl dat percentage onder havo/vwo’ers 58 
procent is, blijkt uit cijfers van de Gezonde Generatie Trendmonitor. Daarin geeft slechts 25 procent 
van de vmbo’ers aan te worden aangemoedigd door hun omgeving om genoeg te bewegen en te 
sporten. Met het unieke, nieuwe concept ShuffleSports willen scholen, sportbonden, gemeenten en 
NOC*NSF inactieve vmbo-jongeren in beweging krijgen. Trampoline-fitness, obstacle-voetbal of 
dansend judoën: door twee sporten met elkaar te combineren wordt tegemoet gekomen aan de 
sportbehoefte van deze doelgroep, die afwisseling en samen sporten belangrijker vindt dan de 
allerbeste willen zijn. 

 
Beoogd resultaat 
Als jongeren nu gaan sporten, is de kans groter dat ze dat op latere leeftijd blijven doen. Door een 
specifieke doelgroep te kiezen, namelijk eerste- en tweedeklassers, kan de meeste impact worden 
gemaakt. De pilot is geslaagd als 16% van de bereikte eerste- en tweede klassers van VMBO Holz zich 
aanmeldt voor Shufflesports, de helft van de aanwezigen (nog) niet sportend is en 50% vervolgens 
nog een keer mee doet. 

 
Monitoring 
Het ShuffleSports aanbod (een na-schools aanbod) is iedere maand anders. Het aanbod wordt 
maandelijks gevalideerd waarbij o.a. het aantal deelnemers wordt gemeten. Ook wordt o.a. gevraagd 
om een mening te geven over de activiteit, de groep, de locatie en de intentie om nogmaals deel te 
nemen. Op deze manier krijgen we een beeld of jongeren vaker dan 1 keer meedoen. Pilot 1 in Almere 
was gericht op de wenselijk en uitvoerbaarheid van het concept. Pilot 2 in Almere was gericht op 
activatie en retentie. Deze ervaringen worden allemaal meegenomen in de Kerkraadse pilot, 
waarbij het uiteindelijke doel is om te komen tot een duurzame oplossing voor blijvend enthousiaste 
jongeren. Bij gebleken geschiktheid en populariteit zullen we in overleg met betrokken partijen 
proberen zo snel mogelijk op te schalen, mede om de nieuwe sportactiviteit duurzaam te borgen. 

 
Betrokken partijen 

• NOC*NSF 
• Onderwijsinstellingen (Vakleerkrachten VMBO) – We starten bij VMBO Holz 
• TheMoveFactory (TMF) - Uitvoeringsorganisatie 
• Sportverenigingen (later stadium) 
• Commerciële aanbieders 
• Gemeente Kerkrade 

Regie 
Gemeente Kerkrade in overeenstemming met NOC*NSF. 
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Status 
Op 4 november 2021 heeft de Startbijeenkomst plaatsgevonden en is het projectteam gevormd. Op 
17 november is de 1e bijeenkomst van het projectteam geweest. Dit projectteam bestaat uit mensen 
van NOC*NSF, Gemeente Kerkrade, BCPL Holz en The Move Factory. Nadat in het najaar van 2021 in 
de reguliere gymlessen aandacht is gegeven aan de introductie van ShuffleSports is in februari 2022 
daadwerkelijk gestart met de pilot in blokken van 4 weken met 2 bijeenkomsten per week.  

 
Ervaringen schooljaar 2021/2022 
Shufflesports werd door de leerlingen goed ontvangen. Vijf leerlingen zijn het zogenaamde ‘Shuffle 
Squad’ gaan vormen. Een kernteam dat zich bezighoudt met het ontwikkelen van nieuwe sporten én 
een stukje PR. De Shuffle Squad heeft 2 inspiratietrips naar Decathlon gemaakt en met Decathlon is 
een samenwerking tot stand gekomen, waaruit een aantal materialen gesponsord zijn. Samen met 
de LO- docent en TMF zijn nieuwe ‘sporten’ ontwikkeld door de Shuffle Squad en compleet met 
leskaarten opgenomen in het ShuffleSports assortiment. 
 
Vanaf week 25 (20 juni) was Sporthal Rolduc niet meer beschikbaar voor Shuffle Sports ivm opvang 
van vluchtelingen. In overleg met NOC*NSF is besloten om op dat moment over te gaan tot de 
ontwikkeling van nieuwe buitensporten. Uiteraard wordt Shuffle Sports dan weersafhankelijk. 
 
De cijfers ovet schooljaar 2021/2022 

- Leerjaar 1 en 2 van VMBO Holz hebben op dat moment samen +/- 150 leerlingen 
- ShuffleSports werd 2 x per week aangeboden als naschools aanbod 
- Er hebben 28 activiteiten plaatsgevonden in de periode van 9-2-2022 t/m 14-7-2022 
- Er hebben 51 unieke leerlingen deelgenomen (34%) 
- 27 van deze leerlingen zijn al minimaal 1 jaar geen lid meer van een sportvereniging (53%) 
- 5 leerlingen vormden de ShufflesSquad, dit is het team dat alle nieuw sporten ontwikkelt 
- In totaal zijn er 12 nieuwe ShuffleSports bedacht door en voor de doelgroep. 
- De ShuffleSports activiteit werd door gemiddeld 6,5 leerlingen bezocht 

 
De doelstellingen voor ShuffleSports zijn ondanks het Corona-jaar gehaald en NOC*NSF, VMBO Holz 
én TheMoveFactory waren het erover eens dat het de moeite waard was om de pilot voort te zetten 
en verder te verkennen. Er was echter ook een grote behoefte bij alle betrokkenen om een volledig 
schooljaar te onderzoeken. Daarom is ervoor gekozen om de pilot, die in eerste instantie 31-12-2022 
als einddatum had door te laten lopen tot 1-7-2023, zodat er sprake is van een volledig onderzoeks- 
en schooljaar.  
 
Ervaringen schooljaar 2022/2023 
In verband met de opvang van o.a. Oekraïense vluchtelingen was Sporthal Rolduc tot 1 oktober niet 
beschikbaar voor ShuffleSports.  ShuffleSports moest naar buiten en werd daarmee in die periode 
weersafhankelijk. Eén is er geannuleerd vanwege het te slechte weer. Uiteraard had dit invloed op 
de deelname-aantallen. Ondanks dat hebben in het eerste blok al 41 unieke leerlingen kennis 
gemaakt met ShuffleSports. Dit is 21% van de leerlingenpopulatie. 
 
ShuffleSports is altijd ingestoken als vrijwillig naschools aanbod. Ondanks het feit dat ShuffleSports 
voortvarend van start is gegaan heeft de werkgroep toch gemeend om een test door te voeren met 
verplichte deelname aan ShuffleSports. ‘Intrinsieke motivatie’ zou voorop moeten staan, echter van 
de doelgroep is bekend, dat onbekend te vaak onbemind is en men vaak een duwtje in de goede 
richting nodig heeft. Na de Kerstvakantie is VMBO Holz gestart met een test voor verplichte 
deelname. 
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De cijfers over schooljaar 2022/2023 
- Leerjaar 1 en 2 van VMBO Holz hebben 194 leerlingen 
- ShuffleSports werd 2 x per week aangeboden als naschools aanbod 
- Er hebben 38 activiteiten plaatsgevonden 
- Er hebben 69 unieke leerlingen deelgenomen (36%) 
- 45 leerlingen op vrijwillige basis 
- 24 leerlingen op verplichte basis, waarvan er 5 daarna nog minimaal 1 keer zijn terug 

gekomen 
- Meer dan 50% van deze leerlingen zijn al minimaal 1 jaar geen lid meer van een 

sportvereniging 
- In totaal zijn er 15 nieuwe ShuffleSports bedacht door en voor de doelgroep. 
- De ShuffleSports activiteit werd door gemiddeld 7,8 leerlingen bezocht 

 
Evaluatie en aanbevelingen 
Na dik 2 jaar pionieren staat er een goede basis voor ShuffleSports waarin we veel geleerd hebben 
over de doelgroep. Er is veel tijd geïnvesteerd in afstemming, training en begeleiding van de leerlingen.  
 
Er zijn heel veel nieuwe ShuffleSporten ter sprake gekomen, maar ook weer evenveel ‘afgeschoten’, 
omdat het in de praktijk toch niet werkte of niet leuk en uitdagend genoeg was. Veel pionieren met 
nieuwe lessen betekende vaak ook écht veel zwoegen. Inmiddels is er veel kennis over wat wel/niet 
aanslaat bij de jeugd en is er nog steeds een drive om voortdurend op zoek te gaan naar verbeteringen.  
 
Vanuit de ‘harde’ kant van cijfers is er ook de ‘zachte’ kant van deze pilot. Het is fantastisch om te zien 
dat er gedurende het jaar een vaste groep ontstaat van kinderen die regelmatig terugkomen voor 
ShuffleSports. Dit zijn kinderen die normaal gesproken niet sporten vanwege sociaal isolement en 
binnen ShuffleSports tot bloei komen. Ook kinderen die fysiek niet vaardig zijn vonden een plek. Deze 
sociale kant mag niet uit het oog verloren worden en is op de lange termijn ontzettend belangrijk voor 
de ontwikkeling van een kind.  
Met veel plezier wordt er teruggekeken op deze pilot, deze unieke kans om inzicht te krijgen in het 
bewegen van de VMBO-leerling. Tijdens de pilot is er ook enorm veel motivatie gehaald uit het vaste 
clubje leerlingen dat bleef terugkomen. De sociale contacten die door ShuffleSports gelegd zijn zijn 
pure winst!  
 
Na vallen en opstaan kunnen we nu met droge ogen nu zeggen dat ons ‘ShuffleSports-kindje’ klaar is 
om de rest van de wereld te verkennen. De ervaring die we in Kerkrade hebben opgedaan zal andere 
geïnteresseerden enorm op weg gaan helpen. Daarom onderstaand ook nog een opsomming van de 
leermomenten. 
 
Leermomenten om mee te nemen naar de toekomst 

- 14 leerlingen per les is bij deze doelgroep het maximale aantal om de les leuk te houden. 
- De doelgroep verzint zelf de lessen, maar is ook snel gefrustreerd én kan moeilijk omgaan met 

hetgeen ze zelf verzinnen. Dit heeft te maken met gebrek aan techniek en fysiek vermogen. 
Het is vaak te moeilijk en ingewikkeld. Daardoor is sturend vermogen van een volwassene 
essentieel. Anders gaat de lol er snel af in de lessen.  

- Het is écht te merken dat de leerlingen minder intrinsiek gemotiveerd zijn. Corona heeft flink 
ingehakt op de kinderen. Het begeleiden en in het gareel houden van de 1e en 2e jaars vergt 
enorm veel inspanning en de pedagogische vaardigheden van de begeleiders wordt flink op de 
proef gesteld. De leerlingen ontbreekt het aan sociale vaardigheden en er kan gerust 
geconcludeerd worden dat er een achterstand op sociaal vlak is. Ze hebben niet geleerd hoe 
een groepsproces werkt en hoe ze zich bijvoorbeeld moeten gedragen tijdens een schoolreis. 
Ze zijn geen vrijheid gewend. Als je ze vrijheid geeft dan maken ze misbruik hiervan. De 
leerlingen geven zelf aan behoefte aan structuur te hebben. Dat betekent bijvoorbeeld ook 
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dat in kleinere groepjes werken de voorkeur heeft.  
- De leraar LO is dé aanjager op school. Als deze minder taakuren heeft voor ShuffleSports is dit 

meteen te zien in de cijfers. Deze leraar is een essentiële spin in het web en moet beter 
gefaciliteerd worden, zekerheid hebben over de inzetbare uren voor ShuffleSports. Uren die 
intern ook belangrijk genoeg worden geacht, zodat voorkomen kan worden dat deze te snel 
naar de achtergrond verdwijnen voor ‘andere prioriteiten’. Mogelijk dat dit binnen het plan 
van de Rijke schooldag kan worden opgenomen.    

- Met slechts 1 aanjager ben je ook kwetsbaar. ShuffleSport moet derhalve nog meer in het DNA 
van de school verweven worden. 

- Lesuitval is ‘killing’ voor ShuffleSports. Kinderen blijven niet 2 uur op school wachten totdat 
ShuffleSports begint. Wellicht is hier in het nieuwe schooljaar een oplossing voor te vinden.  

 
VMBO Holz ervaart de Pilot ShuffleSports als zeer succesvol en heeft de wens uitgesproken om 
ShuffleSports blijvend aan te bieden als extra beweegmoment boven op de twee reguliere lessen 
lichamelijke opvoeding in de week.  

 
Voor een uitgebreide evaluatie verwijzen wij u graag naar het Evaluatierapport Shufflesports van juli 
2023 in de bijlage.  
 

 

 
 

 

Oriëntatie Voorbereiding      Implementatie         Uitvoering           Evaluatiee 
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VITALE WIJKEN



VoorzieningenWijzer  

Doelgroep 
Gezinnen/mensen met een inkomen tot modaal niveau. 

Algemene omschrijving 
De VoorzieningenWijzer is een aanpak die mensen met inkomens tot modaal niveau helpt bij het kiezen 
en aanvragen van beschikbare voorzieningen. Het gaat hierbij om voorzieningen die aanzienlijke 
financiële en andere voordelen opleveren en de risico’s van sociale exclusie, huurachterstanden, 
gedwongen huisuitzettingen, ondermijning, armoede en problematische schulden verminderen. Het 
effect van deze aanpak is een verhoging van de kwaliteit van leven en een belangrijke besparing op 
maatschappelijke kosten die voortvloeien uit armoede- en schuldenproblematiek.  
De VoorzieningenWijzer is een instrument dat vanuit de sociale aanpak kan helpen om de doelen uit het 
fysieke domein te realiseren (en vice versa). Bij herstructureringsprojecten komen consulenten 
Voorzieningenwijzer achter-de- voordeur bij huurders en kan de VoorzieningenWijzer gebiedsgericht 
ingezet worden om ervoor te zorgen dat de huurders binnen een herstructureringsproject geholpen 
worden met de aanvraag van voorzieningen. 
De Voorzieningenwijzer is voortgekomen uit de Regionale Prestatieafspraken (2019- 2024) en is een 
officieel project van de Regio Deal voor de ontwikkelgebieden waaronder Rolduckerveld. Door de 
koppeling met de Regio Deal, wordt de VoorzieningenWijzer op een soortgelijke wijze ook aangeboden 
aan bewoners van goedkope particuliere woningen. Daarnaast kan het instrument ook gebruikt worden 
door gemeenten en corporaties in hun dagelijkse werkzaamheden, bijvoorbeeld op het moment dat 
huurcontracten worden gesloten of bij reguliere contactmomenten van medewerkers van sociaal 
domein met de doelgroep. 

De VoorzieningenWijzer bestaat uit de volgende onderdelen: 

• Toeslagen; beoordeeld wordt of deelnemers gebruik maken van relevante toeslagen. Zo niet,
dan worden de ontbrekende toeslagen direct aangevraagd.

• Inkomstenbelasting; voor deelnemers die geen aangifte inkomstenbelasting doen, wordt
onderzocht of aangifte kan leiden tot een teruggave. Voor hulp bij het doen van aangifte wordt
doorverwezen (indien gewenst via een warme overdracht) naar de maatschappelijke partner die
deze ondersteuning al biedt. Bijvoorbeeld welzijnswerk of een formulierenbrigade.

• Gemeentelijke minimaregelingen; beoordeeld wordt of deelnemers in aanmerking komen voor
één of meerdere gemeentelijke regelingen voor mensen met een laag inkomen. Voor hulp bij het
aanvragen van deze regelingen worden deelnemers ook hierbij naar de maatschappelijke partner
doorverwezen die deze ondersteuning al biedt. Bijvoorbeeld welzijnswerk of een
formulierenbrigade. De gemeente bepaalt zelf welke regelingen in de VoorzieningenWijzer
worden opgenomen.

• Energie; er wordt advies gegeven over de best passende energieleverancier. Hierbij wordt verder
gekeken dan enkel de goedkoopste leverancier. Zo wordt bijvoorbeeld rekening gehouden met
het betaalgedrag van de deelnemer. Er zijn namelijk leveranciers waarbij de bonus vervalt als een
deelnemer één keer niet tijdig betaald, deze leveranciers worden dan uit het advies gefilterd. Als
overstappen gunstig is, wordt de overstap naar een nieuwe leverancier geregeld.
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• Zorgverzekering; er wordt nog geen advies gegeven over de best passende zorgverzekering. Voor 
advies en eventuele overstap wordt doorverwezen naar de maatschappelijke partner die deze 
ondersteuning al biedt. Bijvoorbeeld welzijnswerk. 

 
Beoogd resultaat 

Het doel van de voorzieningenWijzer is het op gang helpen van mensen die niet in staat zijn de bestaande 
voorzieningen op eigen kracht aan te boren. Daarbij zijn er concreet de volgende doelen gesteld: 

• Minimaal 1000 kwetsbare huishoudens binnen de ophanden zijnde ontwikkelgebieden 
in de Regio deal bereiken in 3 jaar tijd in Parkstad. 

• Structurele verbetering van het besteedbaar inkomen bij deze huishoudens van € 450,- tot € 
650,- per jaar (over 10 jaar tijd een multiplier van 10). 

• Aanvullend overige (kwetsbare) huishoudens binnen Parkstad, buiten de 
gebiedsontwikkelingen. 

• Het terugdringen van betaalbaarheidsrisico’s. 
• Meer inzet van inkomensondersteunende maatregelen en toeslagen als huurtoeslagen en 

zorgtoeslagen en gemeentelijke regelingen. 
• Indirect reductie van het aantal kinderen dat opgroeit in armoede door een betere inzet van 

bestaande instrumenten zoals kindregelingen, kindpakketten en toeslagen. 
 
Monitoring 
Monitoring vindt plaats in structurele afstemmingsoverleggen met de projectleider en uitvoerende 
consulenten waarbij de werkwijze wordt geëvalueerd en indien nodig bijgesteld. De leverancier van de 
VoorzieningenWijzer zorgt voor managementrapportages die ook halfjaarlijks besproken worden. 
 
Het gebruik van de voorzieningenwijzer leverde in 2021 een besparing van 580,62 euro per huishouden 
op. De kwartaalrapportages van de Voorzieningenwijzer laten zien dat er sprake is van een aanzienlijk 
besparingspotentieel wat overeenkomt met het besparingspotentieel wat ook in andere gemeenten 
wordt gerealiseerd. Over de periode januari tot september 2022 zijn in Kerkrade 77 huishoudens 
bezocht en zien we een gestage groei met een besparingspotentieel van 610,84 euro per huishouden. 
Het gebruik van de VoorzieningenWijzer en doorverwijzingen hebben dan ook een positief effect op de 
deelnemende huishoudens. 
In 2022 zijn er 94 adviesgesprekken gevoerd. Dit leverde een besparingspotentieel op van €663,16 
gemiddeld per huishouden. In de eerste helft van 2023 zijn er 26 gesprekken gevoerd. Het aantal in 2023 
lag lager dan in 2022 vanwege het afscheid van een vrijwilliger welke plek opnieuw is ingevuld maar wel 
ook tijd heeft gevraagd in verband met de noodzakelijke opleiding/training.  

 
Betrokken partijen 

• Gemeente Kerkrade; 
• Woningcorporatie Heem Wonen; 
• Wonen Zuid en Wonen Limburg; 
• Impuls. 

Zorgweb organiseert de inrichting van het systeem, de opleidingen en de implementatie en doet dit in 
overleg met de contactpersonen van de gemeenten en van de corporaties. 

 
Regie 
Het implementeren en uitvoeren van de VoorzieningenWijzer valt onder regie van de gemeente, 
waarbij Zorgweb ondersteunt. Gecertificeerde adviseurs (vrijwilligers onder coördinatie van een 
professional) van de stichting Impuls voeren namens de gemeente Kerkrade de gratis 
adviesgesprekken met inwoners. Het adviesgesprek vindt doorgaans bij de inwoner thuis plaats. 

29



 
 
Status 
De pilottermijn van de voorzieningenwijzer binnen de Regiodeal 1, loopt in 2023 af. De 
voorzieningenwijzer wordt momenteel geëvalueerd waarna een besluit genomen zal worden over de 
wijze van voortzetting van de voorziening. 

Oriëntatie Voorbereiding Implementatie Uitvoering Evaluatie 
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Sociaal programma Rolduckerveld 

Regio Deal 
Parkstad Limburg is één regio in Nederland aan wie door het Rijk een bedrag is 
toegekend voor een Regio Deal. Met de deal 
hebben Rijk, Provincie Limburg en de regio afgesproken gezamenlijk de schouders te zetten onder de 
aanpak van de regionale opgave in Parkstad. Er wordt met de deal een impuls gegeven aan de aanpak 
die de regio de afgelopen jaren heeft ingezet. In de Regio Deal staat een integrale transformatie van het 
centrum en de buurten van de regio Parkstad centraal. Hierbij wordt naast de fysieke aanpak van de 
woningvoorraad en winkelvoorzieningen ook de verduurzamingsopgave en de aanpak van de sociaal-
economische problematiek meegenomen. Bovendien wordt aandacht besteed aan de kansen die 
grensoverschrijdende samenwerking biedt voor dit gebied. 

 
Het hoofddoel van de Regio Deal is tweeledig 

• Parkstad Limburg structureel op het gemiddelde niveau in Limburg te krijgen waar het gaat om 
de belangrijkste kerncijfers voor brede welvaart zoals leefbaarheid, opleiding, inkomen en 
arbeidsparticipatie, woonkwaliteit en groenvoorzieningen, leegstand, vastgoedwaarde en 
investeringsbereidheid private partijen. Het bereiken van de structureel beoogde effecten 
vereisen een langdurige inspanning. 

• Vorenstaande realiseren door een actieve samenwerking van alle betrokken partijen en daarmee 
te komen tot een regio die de regionale opgaven effectief op eigen kracht aanpakt. Dat gebeurt 
aan de hand van een breed gedragen en motiverend wenkend perspectief (‘stip op de horizon’). 

 
De buurt Rolduckerveld is 1 van de ontwikkelgebieden binnen de Regio Deal, waarbij een integrale 
aanpak noodzakelijk is om de sociaal-fysieke leefbaarheid en sociaaleconomische structuur te 
verbeteren. In de bijlage ‘Vitaliteit en gezondheid in cijfers’ is informatie te vinden waaruit deze 
noodzaak blijkt. 
 
Beoogd resultaat 
Het doel is om via een integrale aanpak de diverse problemen naar het gemiddelde Zuid-Limburgse 
niveau terug te dringen. Het is de ambitie om de vicieuze cirkel van de intergenerationele kansarmoede 
en sociaaleconomische achterstanden te doorbreken. 

 
Sociaal programma 
In Rolduckerveld wordt vanuit het Vie gedachtegoed gewerkt aan een gezonde en vitale stad. Dit wordt 
gedaan vanuit het zogenaamde ‘sociaal programma Rolduckerveld’ waarin verder wordt gebouwd op de 
eerdere ontwikkelingen en de ingeslagen route vanuit de stadsdeelvisie Kerkrade-Oost I (2012) en de 
gebiedsvisie Rolduckerveld (2019). 

Door zaken met elkaar te verbinden en de focus te verleggen naar dit gebied, wordt de komende jaren 
verder geïnvesteerd om een trendbreuk te realiseren. 

Zo wordt vanuit het sociaal programma integraal ingezet op interventies gericht op en in samenhang met, 
gezondheid, sociaal beleid, armoede en schuldhulpverlening, onderwijs en participatie. Deze interventies 
worden gecombineerd met de fysieke herinrichting van het gebied. Dit momentum zorgt ervoor dat we 
nadrukkelijk ‘achter de voordeur’ komen en hierdoor kunnen we ook vanuit meerdere invalshoeken 
aanpak en oplossingen combineren. De corporaties hebben een belangrijke signalerende rol en vormen 
één van de vindplaatsen van de inzet van de beschreven programmalijnen en hebben daarnaast een 
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bijdrage in de langjarige aanpak in deze buurt die de komende jaren vorm moet krijgen. Ook partners 
die niet persé van nature met elkaar samenwerken gaan we met elkaar verbinden. De hele fysieke 
herstructurering leidt ook tot tijdelijke leegstand en mogelijke toename van leefbaarheidsproblemen. 
Door extra inzet van de corporaties Wonen Zuid en Heemwonen op leegstandsbeheer, wordt erop 
ingezet om (tijdelijke) verslechtering te voorkomen. Met duurzame investering worden duurzame 
relaties gelegd voor duurzame resultaten die tot de gewenste verbeteringen moeten leiden. 
Samen met de woningcorporaties Heemwonen en WonenZuid wordt op dit moment een integraal 
meerjaren uitoveringsprogramma opgesteld waarin het woonprogramma, het sociaal programma, 
voorzieningen en openbare ruimte worden ingevuld tegen het licht van de ambitie die partijen hebben 
voor Rolduckerveld en passend binnen de opgestelde (toekomstige) identiteit. 

Gezien de eigen dynamiek van de ontwikkelingen in Rolduckerveld is het Sociaal Programma 
Rolduckerveld opgesteld. Een programma dat dus elementen bevat uit het regulier beleid Burger, 
onderdeel uitmaakt van de programmalijn ‘vitale wijken’ in het uitvoeringsprogramma Vie en wordt 
uitgevoerd in samenhang met de ‘fysieke’ gebiedsvisie Rolduckerveld. Schematisch ziet een en ander er 
als volgt uit: 

Stand van zaken 
Het Sociaal programma Rolduckerveld (onderdeel van Vie) is in het voorjaar van 2023 ingebed in het  
zogenaamde MeerjarenUitvoeringsProgramma (MUP) Rolduckerveld. Gemeente en de 
woningcorporaties HEEMWonen en Wonen-Zuid zijn allen vertegenwoordigd in een programmateam 
dat aan de hand van dit uitvoeringsprogramma invulling geeft aan de onderdelen  Wonen, Openbare 
ruimte, Voorzieningen en Buurtmaken. 

Oriëntatie Voorbereiding Implementatie Uitvoering Evaluatie
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Community Building 
 
Doelgroep / programmalijn 

- Alle actoren, zowel privaat als publiek, actief op gebied van gezondheid en vitaliteit 
- Ontstijgt programmalijnen 

 
Algemene omschrijving 
Community Building ontstijgt de programmalijnen en gaat over het actief beheren en verbinden van 
inwoners, de verschillende initiatieven maar ook organisaties die actief zijn op gebied van gezondheid 
en vitaliteit in Kerkrade, Parkstad en Zuid-Limburg.  Naast het opzetten of ondersteunen van 
bewonersnetwerken gaat community Building ook over het effectief samenwerken tussen partners in 
wijken met als doel de afzonderlijke krachten te bundelen tot een hechte samenwerking waarbij het 
belang van de inwoner centraal staat maar gaat community building ook over samenwerking met 
bijvoorbeeld Public Services Lab en Brightlands Smart Services Campus. Community Building betekent 
het op de hoogte zijn van lopende initiatieven en events, en uitdagingen, kansen voor buurt/wijk, de 
regio en vice versa. Pas als de verschillende actoren goed van elkaar weten wat er speelt en welke 
projecten in voorbereiding of uitvoer zijn, kan men het meest optimaal gebruik maken van elkaar. Voor 
VIE houdt dit in dat er linken gelegd kunnen worden met de uitdagingen in Kerkrade en reeds succesvolle 
of sterke initiatieven die effectief en snel meerwaarde kunnen leveren hieromtrent.  

 
Beoogd resultaat 

• Een hechte community/samenwerking op de diverse niveaus van wijk/gemeente/ 
Stadsregio/Zuid Limburg op het gebied van gezondheid en vitaliteit; 

• Toegenomen kennis, expertise én netwerk van medewerkers van de gemeente Kerkrade en 
hun partners; 

• Samenwerkingen sneller kunnen vormen om lokale problemen op te lossen;  
• Goed overzicht en kennis van netwerk en initiatieven, vastgelegd in o.a. de Landkaart en 

contactbeheer. 
 
Monitoring 
Monitoring vindt plaats aan de hand van de mate waarin partijen deelnemen aan activiteiten binnen de 
community 
 
 
Betrokken partijen 

• Contacten met de community managers en medewerkers van collega organisaties/partners 
in Kerkrade, Stadsregio en Zuid Limburg; 

 
Regie 

• Innovatiehub dan wel Kernteam Vie afhankelijk van samenwerkingsvorm 
 
 
Status 
Community Building vindt op diverse manieren plaats: 

• Ondersteunen burgerinitiatieven gericht op vitaliteit en gezondheid 
Een voorbeeld is Tesame Sjpatsere waarvan der eerder editie heeft plaatsgevonden op  
zondag 18 september ’22 plaatsgevonden. Een groep van ongeveer 10 personen had een  
interactieve wandeling “Tesame Sjpatsere” georganiseerd die heeft plaatsgevonden op zondag 
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18 september 2022.  De weersomstandigheden (de hele dag regen) maakten dat het aantal 
deelnemers (ongeveer 50) gering was. Op 1 oktober 2023 vindt de tweede editie plaats. 
Leerpunt uit de 1e editie was dat er aan de voorkant beter stil gestaan moet worden bij de 
belasting voor de mensen die het mee organiseren.  

 
• Partnerschap Roda JC Gezond in Mijnstreek en Vie-leven in beweging 

In februari 2023 hebben RodaJC ‘Gezond in Mijnstreek’ en Vie de handen ineen geslagen om 
samen werk te maken van het inhalen van de gezondheidsachterstanden. Momenteel vindt 
er afstemming plaats over de wijze waarop hieraan concreet invulling wordt gegeven. Een 
overzicht van zaken waaraan gedacht kan worden is te vinden via de volgende link:  Document 
Kerkrade - afhandeling toezegging 21: Waarde Roda JC ism gemeente - kaalheide bruist - iBabs 
RIS (bestuurlijkeinformatie.nl) 

 
• Mijnstreeksafari 

In de “Mijnstreeksafari” die in april 2022 van start is gegaan zoeken partijen die actief zijn in 
Heerlen-Noord, Geleen-Zuid en Rolduckerveld elkaar op op locatie en wisselen zij kennis en 
ervaringen uit en bouwen aan een onderling netwerk. Na in drie sessies met name 
opgehaald te hebben, zal in het najaar van 2023 een verdiepingssessie plaats vinden om 
onderwerpen waar de meeste interesse voor bestaat verder uit te diepen. 

 
• Relatie onderwijs-/kennis-/onderzoeksinstellingen 

Vie heeft in de afgelopen 2 jaar gewerkt aan het verstevigen van het netwerk met kennis-
/onderwijs-/ onderzoeksinstellingen. Eén resultaat daarvan is dat er samen met LimburgMeet 
(LIME)/Zuyd Hogeschool in juli 2023 tot een gezamenlijk traject is gekomen. Samen met het 
lectoraat ‘Data Intelligence’ gaan we de uitdaging van een dashboard en het uitdiepen van 
programma’s aan. Na een eerste inventarisatie samen met de politiek om zogenaamde KPI’s 
te bepalen zullen studenten in een minor Data Science en Data Visualisatie aan de slag gaan.  

 
Daarnaast is er een goede relatie met de Open Universiteit opgebouwd. Dit heeft o.a. geleid 
tot een Actief Plus-pilot in de buurten Erenstein, Rolduckerveld en Chevremont. Actief Plus is 
een programma waarin men advies op maat krijgt over bewegen. Het programma is bedoeld 
voor iedereen van 50 jaar en ouder.  

 
In afstemming met Vistacollege en Yuverta hebben wel al mogelijke samenwerkingen en of 
afstudeer-onderwerpen de revue gepasseerd, maar is het nog niet tot concrete 
samenwerking gekomen.  
Andere voorbeelden van samenwerking hebben zich vertaald in mede inzet of ondersteuning 
voor projecten waar subsidieaanvragen voor gedaan zijn. Zie hiervoor het format 
Fondsenwerving. 

 
• Gebiedsontwikkeling Rolduckerveld 

Het Sociaal programma Rolduckerveld (onderdeel van Vie) is in het voorjaar van 2023 ingebed 
in het  zogenaamde MeerjarenUitvoeringsProgramma (MUP) Rolduckerveld. Gemeente en de 
woning-corporaties HEEM Wonen en Wonen-Zuid zijn vertegenwoordigd in een 
programmateam dat aan de hand van dit uitvoeringsprogramma invulling geeft aan de 
onderdelen  Wonen, Openbare ruimte, Voorzieningen en Buurtmaken. Het is met name dit 
laatste onderdeel ‘Buurt maken’  waarin het gaat om participatie. Een werkgroep stelt 
momenteel de contouren van deze participatie op. In afwachting van deze contouren is de 
keuze voor het al dan niet aan de slag gaan met de zogenaamde ABCD aanpak ‘Asset Based 
Community Development’ on hold gezet.  
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• Uitwerking Intergraal Zorg Akkoord (IZA) 
Vie heeft in de eerste helft van 2023 inhoudelijke en facilitaire ondersteuning gegeven 
tijdens een viertal bijeenkomsten van het centraal zorgkantoor CZ. Tijdens deze sessies 
werkten zorgverleners en maatschappelijke partners aan de uitwerking van het Integraal 
Zorg Akkoord (IZA) en het opstellen van een regiovisie. 

 
• Bijeenkomsten Huisartsen Kerkrade 

Op 17 januari 2023 heeft Vie een informatiebijeenkomst gehouden voor alle 
huisartsenpraktijken in Vie. Tijdens deze bijeenkomst zijn programma’s van Vie toegelicht 
waarbij vooral ook aandacht is besteed aan de wijze waarop 
aanmeldingen/doorverwijzingen kunnen plaatsvinden. De praktijken hebben deze 
informatie na afloop ook digitaal ontvangen. 

 
• Urban 

Urban onderzoeksbureau LINES by CityLegends gaat samen met de Vie Innovatie Hub 
Parkstad en zes Parkstadgemeenten aan de slag met Urban Sports & Culture. Het urban 
domein wordt onderzocht met de ambitie om meer levendige gemeentes te realiseren met 
ruimte voor opkomende jeugdculturen. De Parkstadgemeenten richten zich met deze 
aanpak op de leefstijl van jongeren van 13 t/m 24 jaar. 

 Parkstadgemeenten samen aan de slag met Urban Sports & Culture | Gemeente Kerkrade 
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VITAAL OUDER WORDEN



Eenzaamheid 
Het programma eenzaamheid beoogt te komen tot een duurzame en 
systematische manier om eenzaamheid aan te pakken. Het programma is in een 
constante ontwikkeling en bestaat uit een aantal deelprojecten die enerzijds 
doelgroep- en anderzijds buurt- of wijkgericht kunnen zijn. 
Dit sluit aan bij de wijkgerichte aanpak van ‘Vie-Leven in beweging’. 
Eenzaamheid kan alleen in gezamenlijkheid worden aangepakt. Dit maakt dat de aanpak van 
eenzaamheid niet alleen een zaak van de gemeente is. Voor de invulling van de deelprogramma’s wordt 
gebruik gemaakt van de kennis en deskundigheid van de kennisbank van het landelijk programma ‘Eén 
tegen eenzaamheid’ dat zich oorspronkelijk richtte op ouderen (de leeftijdsgroep van 75 jaar en ouder), 
maar nu ook steeds meer aandacht laat uitgaan naar andere leeftijdscategorieën. 
Omdat eenzaamheid een probleem is van alle leeftijden wordt daarnaast ingezet op bewezen interventies 
en wordt de kennis en deskundigheid van een kennisinstituut zoals Movisie betrokken (Movisie / Wat 
werkt bij de aanpak van eenzaamheid; februari 2020). Voor elk deelprogramma zal een 
programmabeschrijving met daarin monitoring en beoogde resultaten worden opgesteld. 

Doelgroep 
Van jong tot oud (13 jaar en ouder.). 

 
Algemene omschrijving 
Het programma eenzaamheid beoogt te komen tot een duurzame en systematische manier om 
eenzaamheid aan te pakken. Het programma is in een constante ontwikkeling en bestaat uit een aantal 
deelprojecten die enerzijds doelgroep- en anderzijds buurt- of wijkgericht kunnen zijn. Dit sluit aan bij 
de wijkgerichte aanpak van ‘Vie-Leven in beweging’.  
Eenzaamheid kan alleen in gezamenlijkheid worden aangepakt. Dit maakt dat de aanpak van 
eenzaamheid niet alleen een zaak van de gemeente is. Voor de invulling van de deelprogramma’s wordt 
gebruik gemaakt van de kennis en deskundigheid van de kennisbank van het landelijk programma ‘Eén 
tegen eenzaamheid’ dat zich oorspronkelijk richtte op ouderen (de leeftijdsgroep van 75 jaar en ouder), 
maar nu ook steeds meer aandacht laat uitgaan naar andere leeftijdscategorieën. 
Omdat eenzaamheid een probleem is van alle leeftijden wordt daarnaast ingezet op bewezen 
interventies en wordt de kennis en deskundigheid van een kennisinstituut zoals Movisie betrokken 
(Movisie / Wat werkt bij de aanpak van eenzaamheid; februari 2020). Voor elk deelprogramma zal een 
programmabeschrijving met daarin monitoring en beoogde resultaten worden opgesteld. 

 
Beoogd resultaat 
In 2016 gaf gemiddeld 42,9 % van de bevolking van 18 jaar en ouder in Nederland aan eenzaam te zijn 
In 2020 was dit gemiddelde gestegen naar 46,6%. Per gemeente varieert het percentage van 27 tot 58%. 
Eenzaamheid is vastgesteld met de eenzaamheidsschaal van De Jong-Gierveld. 
Voor Kerkrade was in 2016 het percentage 55,7 % en is dit in 2020 gedaald naar een percentage van 
54,3%. Voor de GGD-regio Zuid-Limburg geldt in 2020 49,8% en op Limburgs niveau een percentage van 
47,8% (bron: Gezondheidsmonitor- Volwassenen-en-Ouderen-van-GGD-CBS—RIVM 2020). 
Het programma eenzaamheid kent geen start- en einddatum en kenmerkt zich door steeds 
veranderende sub programma’s. Desalniettemin streven we ernaar om de goede beweging die in de 
periode 2016-2020 is gemaakt, wellicht op basis van de al eerder ingezette interventies, door te zetten 
en daarmee in 2030 aangehaakt te zijn op het dan geldend Limburgs niveau, ervan uitgaand dat het 
percentage dan op het niveau van 2020 (47,8%) of lager ligt. 1 

 
 

1 Voor Kerkrade betekent dit in absolute cijfers (bron: Etil, progneff 2019 update) 
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Monitoring 
Het programma (en een deel van de sub programma’s) zullen worden gemonitord via de 
Gezondheidsmonitor van de GGD die 4-jaarlijks wordt afgenomen onder jeugdigen van 13-16 jaar (in het 
tweede en vierde jaar van het voortgezet onderwijs) en onder volwassenen in de groep van 19 jaar en 
ouder (verschijnt in 2020;2024; - e.v.). Gezien het de wens is om binnen het VIE-project zo veel mogelijk 
tijdig bij te sturen, wordt er naast de GGD monitor tevens gebruik gemaakt van de cijfers van het twee 
jaarlijks Burgeronderzoek (verschijnt in 2019;2021, en verder). 

Betrokken partijen 
Het programma is een gezamenlijk product van de Kerkraadse coalitie tegen eenzaamheid: ‘Kerkrade: 
samen tegen eenzaamheid’. De coalitie is gevormd in oktober 2020 en bestaat uit ruim dertig partijen. 
Deze zijn uiteenlopend van aard, zoals gemeente, zorgpartijen, welzijnswerk, woningstichtingen, 
bedrijfsleven, kunst en cultuur, huisartsen, Stichting de Positieve Stad en vertegenwoordiging van 
inwoners. Door het ministerie van VWS wordt vanuit het programma ‘Eén tegen eenzaamheid’ 
ondersteuning geboden bij het ontwikkelen van het Kerkraadse programma. Daarnaast is ook de GGD 
betrokken net als de omliggende gemeenten die deel uitmaken van de Zuid-Limburgse coalitie. 

Regie 
De gemeente voert de regie op het continu in ontwikkeling zijnde programma eenzaamheid. 

Status 
De ontwikkeling van het programma eenzaamheid bevindt zich in de implementatiefase. Er is een 
kerngroep geformeerd vanuit de groep van 34 deelnemende partijen die door het jaar heen als 
afvaardiging van de gehele coalitie doorlopend acties uitzet. 

Nadat in 2021 de coalitiepartijen eerste stapjes hebben gezet om elkaar beter te leren kennen en tijdens 
de Week tegen Eenzaamheid 2021 er een speeddatebijeenkomst heeft plaatsgevonden, hebben er in 
2022 3 bijeenkomsten en heeft in 2023 tot nu toe 1 brede bijeenkomst met de coalitiepartijen 
plaatsgevonden. Door elkaar beter te kennen en daarmee weten te vinden worden ‘losse’ projecten 
van coalitiepartijen tot een samenhangend programma voor alle leeftijden gebracht. De coördinator 
van de coalitie, verankerd bij Impuls, heeft hierin een belangrijke verbindende rol. 
De activiteiten van de coördinator zorgen voor een stevige impuls waardoor er de contacten onderling 
binnen de coalitie, ook in de aanloop naar de jaarlijkse Week tegen Eenzaamheid (28 september t/m 4 
oktober) worden versterkt. 

2020 ; totaal aantal inwoners 45.749; aantal inwoners 18 jaar en ouder: 38.895; aantal inwoners met 
eenzaamheid:21.120 (54,3%) 
2030; geprognosticeerd aantal inwoners: 42.345; aantal inwoners 18 jaar en ouder: 36.544; aantal inwoners met 
eenzaamheid:< 17.468 (<47, 

Oriëntatie Voorbereiding Implementatie Uitvoering Evaluatie 

38



BoodschappenPlusBus 
Doelgroep 
55+ 

 
Algemene omschrijving 
De BoodschappenPlusBus is een initiatief dat van oorsprong uit de koker van het Ouderenfonds komt, 
maar ook met busjes van Kerkraadse partners uit de zorg- en welzijnswereld kan worden ingezet. Het is 
een aanvulling op de succesvolle boodschappenbus die al in Kerkrade actief is. Naast het praktische 
aspect van samen boodschappen doen, krijgt ook het sociaal aspect vorm omdat er ontmoeting plaats 
vindt, niet alleen voor de ouderen die boodschappen doen maar ook voor de vrijwilligers die de bus 
besturen en de ouderen ondersteunen tijdens het boodschappen doen. Naast het boodschappen doen 
ontwikkelt Impuls een ‘activiteitenprogramma’ om de bus ook in te zetten voor laagdrempelige sociale 
activiteiten, tegen lage kosten voor deelnemers. 

 
Beoogd resultaat 
Ontmoeting stimuleren door samen boodschappen te doen en gezamenlijk sociale activiteiten te 
ondernemen. 
In 2019 maakten gemiddeld 20 personen structureel gebruik van de boodschappenbus. Het streven was 
om het aantal vaste deelnemers aan samen boodschappen doen te verdubbelen naar 40. Door de 
coronacrisis zakte dit aantal en was dus een bijstelling aan de orde. Het aantal vaste deelnemers zakte 
namelijk in 2021 naar ongeveer 10, maar steeg daarna in 2022 weer naar 20. Het streven was om per 
vierde kwartaal van 2022 het aantal vaste deelnemers nog verder te laten toenemen naar 30 hetgeen 
nog niet is gelukt. Een streven dat ook voor 2023 overeind is gebleven.  
Daarnaast blijft het streven om, net als voor 2022 gold,  een groep van 25 ouderen, wisselend qua 
samenstelling, te vormen die deelneemt aan sociale activiteiten met de boodschappenplusbus. Het 
aantal blijft momenteel nog steken op 20. Het uiteindelijke streven is een groep van 50 deelnemers in  
het derde kwartaal  van 2024. 

 
Monitoring 
Het aantal deelnemers en activiteiten wordt geregistreerd door Impuls. Die gegevens worden 
halfjaarlijks teruggekoppeld met de gemeente. 

 
Betrokken partijen 

• Gemeente Kerkrade 
• Impuls 

 
Regie 
Impuls is verantwoordelijk voor het beheer en de uitvoering van alle activiteiten. 
 

 
Status 
Door corona kon de bus die via het Ouderenfonds eind 2019 was aangeschaft (lease-koop-constructie) 
nauwelijks worden ingezet. Gelet op de verplichtingen en de hoogte van de kosten heeft Impuls in 
overleg met de gemeente de bus per 2022 opgezegd. Dit onder toezegging vanuit Impuls dat de 
doelstellingen hoe dan ook worden nagekomen. Inmiddels heeft Impuls in overleg met andere 
maatschappelijke partijen geregeld dat er slim gebruik gemaakt kan worden van de al aanwezige busjes 
bij deze partijen.  Impuls heeft samen met SMK Muziek&Dans, Bibliotheek Kerkrade, Parkstad Limburg 
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Theaters en VAZOM, ondersteund door The Move Factory, het sociaal programma ontwikkeld. Hierbij 
wordt ook het onderwijs betrokken om daarmee de verbinding tussen jong en oud te bevorderen. 
Ingestoken wordt tijdens de activiteiten op het laten kennismaken van deelnemers met hetgeen 
Kerkrade te bieden heeft tegen lage kosten voor de deelnemers. Uit reacties van deelnemers kan 
worden opgemaakt dat men enthousiast is.  
Het aantal deelnemers aan samen boodschappen doen en het activiteitenprogramma groeit slechts 
langzaam waarbij de vermoedelijke oorzaak ligt bij de naweeën van corona.  
 
Een communicatiecampagne waaronder een video om de beschikbaarheid en activiteiten van 
Boodschappenplusbus te promoten is in voorbereiding. 
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Gelukkig ouder worden in Kerkrade 
          

Doelgroep 
Divers – alle leeftijden; (jonge)mantelzorgers, inwoners met dementie en/of eenzaamheid. 

 
Algemene omschrijving 
De groep thuiswonende ouderen neemt toe. Bij deze groep ouder wordende mensen is een 
veelvoorkomend ziektebeeld dementie. Voor de ziekte dementie is nog geen behandeling beschikbaar. 
Mensen met deze ziekte wonen steeds langer thuis en zijn mede afhankelijk van de zorg van hun naasten, 
de mantelzorgers. Deze zorg vraagt veel aandacht. Eén op de acht mantelzorgers die zorgt voor iemand 
met dementie voelt zich overbelast. Daardoor kunnen sociale contacten verwateren. Eenzaamheid komt 
twee keer zo vaak voor onder mantelzorgers van mensen met dementie als onder mensen uit de als 
onder mensen uit de algemene Nederlandse bevolking. Voor de persoon met dementie zelf is het een 
uitdaging om steeds de brug te slaan naar het gewone dagelijkse leven. 
 
‘Gelukkig ouder worden in Kerkrade’ is een programma in ontwikkeling van de gemeente Kerkrade 
Meander en Impuls waarin eenzaamheid, dementie & overbelasting van de mantelzorg worden 
aangepakt. Het programma wil een bijdrage leveren aan het welbevinden van de inwoners door een 
bijdrage te leveren aan het zo goed mogelijk een eigen leven leiden van de personen met dementie door 
ondersteuning te bieden en zo lang mogelijk de eigen regie over het leven te voeren vanuit eigen kracht 
en verantwoordelijkheid en zo het gezondheidsgevoel te verbeteren. Afgeleid resultaat is dat ook de 
mantelzorgers door deze aanpak ontlast worden waarmee ook hun welbevinden stijgt. 
Het denkraam van de Sociale Benadering Dementie helpt de behoeften, wensen en mogelijkheden van 
mensen met dementie en hun naasten beter te zien en begrijpen, en om in het verlengde daarvan de 
juiste ondersteuning te bieden. Bij dementie is het de kunst om de brug te slaan naar het gewone 
dagelijkse leven. Naast de brug naar het gewone leven leggen zijn er ook maatschappelijke baten aan 
deze benadering verbonden, namelijk het positief beïnvloeden van arbeidsmarktproblematiek en 
verlagen van druk op professionals. 

 
Beoogd resultaat 
Over een periode van twee jaar is het streven hulp te bieden aan 80 personen passend binnen de 
doelgroepen dementie, overbelaste mantelzorger en eenzaamheid. 

 
Monitoring 
De monitoring van deze nieuwe aanpak maakt nadrukkelijk onderdeel uit van het programma. De 
monitoring is belegd binnen de VIE Innovatie-HuB/ Onze Regio in Beeld (ORIB). Er is een dashboard 
ontwikkeld waarmee de uitkomsten van de pilot in beeld kunnen worden gebracht.  
 
Betrokken partijen 

• Gemeente Kerkrade 
• Meander 
• Impuls 
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Regie 
• Meander

Status 
Het project is operationeel sinds 1 januari 2022. De Buurtschakels (nieuwe naam    voor de 2 
Welzijnscoaches) zijn gestart per 1 december met de verkenning van de buurt en zijn vanaf 1 januari 
2022 operationeel in de buurt. Zowel vanuit deelnemers als ook verwijzer en de uitvoerders 
(=Buurtschakels) worden positieve reacties ontvangen over nut en noodzaak van het project.  

Waar in mei 2022 al 58 cliënten geïncludeerd waren in het project zijn dit er in november 2022 al 86.  In 
juni 2023 is de groep deelnemers gegroeid naar 116. 
Als we dit afzetten tegen de doelstelling van 80 deelnemers over 2 jaar, kan gesteld worden dat de 
belangstelling de doelstelling overtreft. Bij dit succes blijft uiteraard wel steeds de aandacht erop gericht 
dat de Buurtschakels de benodigde tijd aan de deelnemers kunnen schenken. 

Op 21 juni vond een inspiratiebijeenkomst plaats waar stakeholders zijn geïnformeerd over de inhoud 
en voortgang van de pilot Gelukkig ouder worden in Kerkrade. 
Gelukkig ouder worden in Kerkrade | Vie Kerkrade (vie-kerkrade.nl) 

In het 4e kwartaal van 2023 worden de mogelijkheden van voortzetting van ‘gelukkig ouder worden in 
Kerkrade’ besproken tussen gemeente, Meander en Impuls. 

Oriëntatie Voorbereiding Implementatie Uitvoering Evaluatie 
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Hulp bij het huishouden 
Doelgroep 
Nadruk op 55+. 

 
Algemene omschrijving 
In de periode 2017-2019 is in Kerkrade het project ‘eenzaamheid... een serieus probleem’ uitgevoerd, 
met de focus op 65+. De nadruk lag hierbij op opzetten van het Meldpunt Eenzaamheid en het trainen 
van vrijwilligers en medewerkers hulp bij huishouden (HbH) van Meander in signaalherkenning, 
gesprekstechniek en toeleiding naar voorzieningen in de buurt/ wijk. Deze werkwijze is nu verankerd in 
de dienstverlening van Meander waarmee de medewerkers HbH ogen en oren in de wijk zijn voor 
eenzaamheid (en ook andere problematiek). Ook het Meldpunt Eenzaamheid is een vast ankerpunt in 
de dienstverlening van het welzijnswerk, net als het inzetten van vrijwilligers voor ondersteuning van 
mensen waar eenzaamheid speelt. 
Naast Meander zijn in Kerkrade nog drie aanbieders HbH aan de slag (Tzorg, Ambulante Thuiszorg en 
Buurtdiensten) die gezamenlijk ongeveer 250 inwoners voorzien van hulp bij het huishouden. Dit 
gebeurt momenteel met een dertigtal medewerkers in totaal. Ook deze medewerkers hebben een 
belangrijke brugfunctie in het signaleren en bespreken van eenzaamheid en op grond daarvan toe leiden 
naar voorzieningen in de buurt/wijk. Deze aanbieders blijken allen bewust van hun taak hierin en gaan 
meewerken aan deze taak. In het programma ‘eenzaamheid... een serieus probleem’ is de training en 
intervisie verzorgd door welzijnsinstelling Impuls die dit ook voor de HBH medewerkers van de 3 
genoemde aanbieders heeft ingevuld.  
Het is belangrijk om de aandacht voor het thema eenzaamheid binnen alle 4 aanbieders stevig te blijven 
verankeren daar er sprake is van personeelswisselingen, ingegeven door het personeelstekort op de 
brede arbeidsmarkt.  

 
Beoogd resultaat 
Alle medewerkers Hulp bij het Huishouden, werkzaam bij de 4 gecontracteerde zorgaanbieders, moeten 
beschikken over voldoende basiskennis om signalen van eenzaamheid te kunnen herkennen en 
bespreekbaar te maken. Daarnaast kennen ze de weg naar passende verwijzing. Zij geven op deze 
manier uitvoering aan hun taak als ogen en oren in de wijk.  

 
Monitoring 
Gesprek met de aanbieders en Impuls in eerste kwartaal van 2024 over opzetten en uitvoeren van een 
‘train- de – trainer’ programma voor alle aanbieders van hulp bi het huishouden 

  
Betrokken partijen 

• Gemeente Kerkrade 
• Ambulante Thuiszorg 
• TZorg 
• Buurtdiensten 
• Impuls 

 
Regie 

• Impuls 
• Gemeente  
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Status 
Afronding van deze training was beoogd voor oktober 2021. Door corona ontstonden 
capaciteitsproblemen bij de aanbieders waardoor de trainingen verschoven werden naar 2022. In 2022 
is de training van 2 groepen afgerond en was het streven om een derde groep op te starten. Vervolgens 
zouden de mogelijkheden van een ‘train de trainer’ programma bekeken worden. Er is geen 3e groep 
meer gepland in 2023 omdat de prioriteit van zowel de gemeente als ook de aanbieders is komen te 
liggen bij kunnen nakomen van de leveringsverplichting huishoudelijke ondersteuning bij kwetsbare 
inwoners thuis. Personeelstekort is een belemmerende factor.  
Beoogd wordt om in het eerste kwartaal van 2024 met de 4 aanbieders Hulp bij het Huishouden  en 
Impuls de opties van een ‘train- de- trainer’ programma te verkennen zodat de kennis en kunde over 
eenzaamheid ‘levend’ blijft en ook beschikbaar is voor nieuwe medewerkers Hulp bij het Huishouden. 
Er is een vrij groot verloop op de arbeidsmarkt.  
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Lief-en leedpotje (voorheen Kaffieklatsj) 
 
 

Doelgroep 
Buurt-, wijkbewoners (nadruk op 40+) 

 
Algemene omschrijving 
Lief-en leedpotje is een initiatief waarbij in bijeenkomsten met koffie/thee in de wijkpunten signalen/ 
behoefte worden opgehaald die in de buurten/wijken spelen en waarbij financiële middelen ter 
beschikking worden gesteld voor kleinschalige activiteiten. Deze middelen zijn bedoeld voor 
buurtkamers/huiskamerprojecten waarmee deze gedurende het jaar attenties kunnen aanschaffen voor 
bijzondere gebeurtenissen in het wooncomplex (een bloemetje bij ziekte, een kaartje bij verjaardag of 
jubileum enzovoorts). 

 
Beoogd resultaat 
Alle in Kerkrade actieve huiskamer- of buurtkamerprojecten zetten zich in voor ‘lief- en leed’ van 
bewoners van het wooncomplex of in de straat waar de buurtkamer is gelegen.  

 
Monitoring 
Er hebben in 2022 4 Kaffieklatsj-bijeenkomsten plaatsgevonden waaruit veel nuttige informatie is 
opgehaald. Deze werkwijze is overgegaan naar de huis- en buurtkamers die deze rol nu geheel vervullen.  
In een bijeenkomst met Huiskamer- oftewel Buurtkamerprojecten in het vierde kwartaal van 2022 
(tijdens de Week tegen Eenzaamheid) is gebleken dat de financiële tegemoetkoming van 250 euro als 
zeer welkom werd ervaren en vooral ook effect heeft gesorteerd, namelijk (extra) aandacht kunnen 
besteden aan medebewoners middels een passende attentie (op specifieke momenten).  In 2023 heeft 
dit geleid tot de beleidsregel ‘Lief & Leedpotje – Buurtkamers/Huiskamers’ op basis waarvan Huiskamer- 
oftewel Buurtkamerprojecten 1 keer per jaar tijdens de aanvraagperiode een subsidie kunnen 
ontvangen van 250 euro, uitsluitend voor acties die gericht zijn op ‘lief en leed’.  
 
Betrokken partijen 

• Gemeente Kerkrade 
• Seniorenraad 
• Adviesraad Maatschappelijke Ondersteuning 
• Impuls 
• Woningstichtingen 
• MeanderWonen 

 
Regie 
Gemeente Kerkrade 

 
Status 
Met ingang van 2023 is de beleidsregel ‘Lief & Leedpotje – Buurtkamers/Huiskamers’ van kracht op basis 
waarvan Buurtkamers/Huiskamers 1 maal per jaar (in de periode 1 april tot 1 juli) een aanvraag kunnen 
indienen.  
Voor het jaar 2023 hebben 29 huiskamer- of buurtkamerprojecten van deze mogelijkheid gebruik 
gemaakt. Alle al bekende huiskamer- of buurtkamerprojecten werden actief aangeschreven, daarnaast 
werden partijen  via de socials, de website en VIA Parkstad opgeroepen een aanvraag in te dienen.
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Onlinetraining ‘meer contact’ 
Doelgroep 
De training is bedoeld voor Kerkradenaren van 18 jaar en ouder die hun sociaal leven willen opfleuren en 
die daar zelf hun best voor willen doen. Nodig is dat de deelnemer meer mensen wil leren kennen, 
geïnteresseerd is in persoonlijke ontwikkeling en een computer, laptop of telefoon heeft waarop e-mail 
kan worden ontvangen. 

Algemene omschrijving 
Meer Contact is bedoeld als een aanvulling op en een versterking van het bestaande aanbod van de 
welzijnsorganisaties. ‘Meer contact’ is een onlinetraining met de bedoeling dat iemand zich makkelijker 
gaat voelen in nieuwe sociale situaties en meer contact krijgt. Dit vanuit de insteek dat iemand dan zélf 
in actie moet komen. Het is uiteindelijk alleen de persoon zelf die de situatie kan veranderen. Bij de 
onlinetraining wordt deze persoon begeleid door de lokale welzijnsorganisatie. De training is dan ook 
uitsluitend verkrijgbaar via welzijnsorganisaties. Insteek is dat de deelnemer gedurende twee maanden 
elke dag een e-mail ontvangt. De training is door de vele voorbeelden praktijkgericht en leuk om te doen. 
De deelnemer begint thuis in de eigen veilige omgeving en gaat vervolgens steeds vaker buiten de deur 
praktijkopdrachten doen. Veel van die opdrachten zijn gericht op het leggen van contact in de eigen 
buurt, denk aan het praatje met de buren of met mensen in de straat. De mails en opdrachten kosten 
nooit meer dan tien minuten per dag en zijn luchtig van opzet. Door de persoonlijke insteek blijven 
deelnemers gemotiveerd. De deelnemer leert wat hij zélf kan doen om meer en leukere contacten te 
krijgen. Insteek is dat deelname gratis is. 
De werkwijze is aangemeld voor de Database voor effectieve interventies van Movisie, en is als tweede 
geëindigd bij de Zorg en Welzijn Award 2021. 

Beoogd resultaat 
De interventie is gestart in oktober 2021 (Week tegen Eenzaamheid 2021). Beoogd werd een deelname 
aan de online-training van 50 personen in een periode van anderhalf jaar 50 personen). 

Monitoring 
Het aantal deelnemers is in de periode oktober 2021 tot april 2023 geregistreerd en regelmatig 
teruggekoppeld naar de gemeente.  

Aan het einde van de training (na 60 dagen) vond er vanuit welzijnsinstelling Impuls een 
evaluatiegesprek plaats met de individuele deelnemer. Aan de hand daarvan werd samen met de 
deelnemer gekeken naar de mogelijkheid van instroom naar het reguliere welzijnsaanbod dan wel naar 
de noodzaak van specifieke ondersteuning. Aan de hand van de ervaringen en resultaten hiervan is de 
Kerkraadse succesfactor bepaald. In onderling overleg tussen gemeente en Impuls is in aan het einde 
van het 1e kwartaal 2023 besloten om het project niet meer voort te zetten. De geldigheid van de 
ingekochte licenties liep namelijk af per 1 april. Mensen die gestart waren net voor 1 april konden wel 
nog het traject afmaken tot 1 juni 2023. 

Uiteindelijk hebben 23 deelnemers het traject volledig doorlopen. Met meer mensen zijn gesprekken 
gevoerd omdat ze interesse toonden in de training. Dit waren ongeveer 20 personen. Deze kozen ervoor 
om toch niet deel te nemen. Als belangrijkste reden werd aangevoerd dat geen onlineprogramma te 
willen maar liefst fysieke aan de slag te gaan. Mensen die het programma doorliepen waren daarover 
tevreden. De mensen die hebben deelgenomen, hebben herkenbare ervaringen. Ze zijn bewuster van 
hun eigen handelen in contact met een ander. Sommigen vonden het leuk om dagelijks aan de slag te 
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gaan met het programma, zo hadden ze iets om handen. Een enkeling heeft interesse getoond om 
vrijwilligerswerk te gaan doen, sommigen zijn naar de wijkpunten gegaan om daar contact te leggen of 
deel te nemen aan activiteiten. 

 
Betrokken partijen 

• Gemeente Kerkrade 
• Impuls 

 
Regie 

• Impuls 
 
Status 
De interventie is gestart in oktober 2021 (Week tegen Eenzaamheid 2021).  
Enthousiasme voor deelname kwam minder makkelijk op gang dan gehoopt. Daarom is geprobeerd om 
via gerichte communicatie een extra impuls te geven. Uiteindelijk hebben maar 23 personen uit 
Kerkrade deelgenomen terwijl meer mensen interesse toonden. Daarmee is het streefaantal van 50 
niet bereikt. 
De licenties waren tot 1 april 2023 beschikbaar waardoor deelnemers tot 1 juni aan het programma 
konden deelnemen. Deze pilot is beëindigd.  
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Aanpak eenzaamheid Jongeren 
Doelgroep 
13-24 jaar 

 
Algemene omschrijving 
In samenspraak met de Jongeren adviesraad Kerkrade (JARK) worden behoeften en voorstellen m.b.t. de 
aanpak van eenzaamheid opgehaald worden bij jongeren. De eerste gedachten gaan daarbij uit naar het 
stimuleren van sociale en coping vaardigheden waarbij school en jeugd- en jongerenwerk zullen worden 
betrokken. Daarnaast worden de coalitiepartijen gestimuleerd om actief in te zetten op jongeren.  

 
Beoogd resultaat 
In eerste instantie het opstellen van een eenzaamheidsaanpak sámen met de jongeren die daarmee 
aansluit bij hun behoeften en belevingswereld. Beoogd is dit te verankeren in het Wmo-beleidsplan. 
Samen met de jongeren verkrijgen we inzicht in te ondernemen acties om eenzaamheid onder jongeren 
te voorkomen c.q. terug te dringen.  

 
Monitoring 
Nog niet van toepassing 

 
Betrokken partijen 

• Gemeente Kerkrade 
• Jongeren Adviesraad Kerkrade (JARK) 
• Impuls 
• Stichting Life Skills 
• Coalitie ‘Kerkrade: samen tegen eenzaamheid’  

 
Regie 

• Gemeente Kerkrade 
 

Status 
JongerenAdviesRaad 
De JARK heeft een belangrijke rol bij het maken van beleid en de uitvoering daarvan. Dat is vastgelegd in 
een convenant dat getekend is door 5 organisaties. De JARK is een initiatief van de gemeente Kerkrade 
waar SVO|PL VISTA college, Het Martin Buber en Impuls Kerkrade zich aan verbinden.  
De jongeren denken mee en geven advies over een passende aanpak van eenzaamheid onder jongeren; 
daarnaast ook over andere belangrijke onderwerpen zoals armoede en schulden, jonge mantelzorgers 
en preventie. 
Een aantal leden van de JARK waren vanuit deze rol ook actief tijdens de Burgertop ‘Jong-Oud’ die op 14 
november 2022 georganiseerd werd vanuit het project euPrevent Profile. Dit project is een 
samenwerking tussen verschillende partners uit de Euregio Maas-Rijn (EMR). Het project richt zich op 
het voorkomen en bestrijden van eenzaamheid bij ouderen en het vergroten van het bewustzijn over de 
gevolgen van eenzaamheid. 
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BeeYou  
In de aanpak van eenzaamheid onder jongeren gaan we vooral praktisch te werk. Een aantal culturele 
partijen van de coalitie ‘Kerkrade: samen tegen eenzaamheid’ hebben de handen ineengeslagen. Dit 
betekent dat Bibliotheek Kerkrade en omstreken, VaZom, SMK Muziek&Dans, Parkstad Limburg Theaters 
het project BeeYou uitrollen.  
Met dit idee en programma richten zij zich op jongeren tussen 12 en 20 jaar, die nog thuis wonen en 
deels nog naar school gaan of vanuit thuis een vervolgopleiding volgen. Alle jongeren in de wijken kunnen 
deelnemen. Insteek is om zich met name te richten op jongeren met een minder rijk sociaal netwerk, in 
wijken waarin bovendien deelnemen aan kunst en cultuur niet vanzelfsprekend is.  
De culturele organisaties in de stad adopteren elk jaar samen een wijk.  Om vraagstukken en/of 
behoeftes van de wijk op te halen wordt samenwerking gezocht met lokale bedrijven of instellingen, 
zoals bijvoorbeeld een supermarkt, huisarts of welzijnsorganisatie. Op basis daarvan organiseren de 
culturele organisaties een of meerdere culturele activiteiten of community art activiteiten. Dit kan 
variëren van workshops muziek, dans, spoken word, rap, poetry, fotografie en beeldend tot een 
graffitiproject. De partijen maken in de wijk gebruik van bestaande en kansrijke ruimten of locaties. 
Groepsgewijs gaan jongeren aan de slag in hun wijk met het doel van én voor jongeren activiteiten te 
organiseren of eraan deel te nemen. Zij leveren ook een bijdrage om de vitaliteit in de wijk aan te pakken.  
Zij worden begeleid door de professionals van de culturele organisaties.  Activiteiten met een resultaat 
of productie worden bijvoorbeeld bij de basisschool, een zorgcentrum, een buurthuis, nationale 
burendag of andere plek /gelegenheid met publiek uitgevoerd/ gepresenteerd. 
Aan het eind van de projectperiode vindt een jongerenevent plaats in de HUB met optredens van en voor 
jongeren in combinatie met professionele optredens. Naast de jongeren uit de wijk zijn daar natuurlijk 
ook andere jongeren uit de stad welkom. De afsluiting van het jaarprogramma in de HUB  is een start van 
het nieuwe programma in een volgende wijk. De jongeren die hebben deelgenomen kunnen als 
ambassadeur fungeren in de tweede wijk. 
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Catch up-app  
De gemeente Kerkrade is in 2022 benaderd door de stichting Life Skills om pilotgemeente te worden 
voor de uitrol van de Catch-up app  De Catch up-app is een begeleid stappenplan waarmee jongeren in 
de leeftijd 15-24 jaar worden geholpen om nieuwe sociale situaties positiever te ervaren. Deelnemers 
volgen een individueel programma van 7 weken. Het jeugd- en jongerenwerk van de welzijnsinstelling 
kan aanvullend ondersteuning bieden aan jongeren. Voor hulpverleners van gecontracteerde 
zorgaanbieders (die zich op jongeren richten) kan het programma gebruikt worden om dingen 
bespreekbaar te maken. CatchUp kan ook ondersteunend in een bestaande groep worden aangeboden 
waarbij CatchUp gebruikt wordt als een gespreksopener en bijdraagt aan meer diepgang. Aan het 
programma is een psychologe (digitaal) verbonden met wie deelnemers kunnen chatten als er vragen 
zijn. 
In een workshop half oktober 2022 zijn partijen die betrokken zijn bij het wel en wee van jeugd  op de 
hoogte gebracht van de mogelijkheden van de Catch-up app. De app wordt sinds half mei 2023 uitgerold 
(tot het einde van het jaar). Er zijn communicatiematerialen (flyers en posters) ontwikkeld die 
aangeboden worden op plekken waar jongeren regelmatig komen (school, bioscoop, sportclubs, 
snackbars etc.). Verder is er een video gemaakt die via de socials van de gemeente en betrokken partijen 
wordt aangeboden. Vooraf was het streven een 25-tal jongeren te bereiken om mee te doen. Begin juli 
2023 zijn dit er al 20.   
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Kerkrade Samen tegen Eenzaamheid 
Doelgroep 
Alle leeftijden 

 
Algemene omschrijving 
De aanpak van eenzaamheid vraagt om een bundeling van krachten. In oktober 2020 is de Kerkraadse 
coalitie Samen tegen Eenzaamheid tussen 32 partijen gesloten. In de tussentijd is de coalitie gegroeid 
tot 34 partijen. Deze partijen denken en helpen mee in de aanpak van eenzaamheid. Dit doen ze door 
steeds de verbinding te zoeken met andere leden van de coalitie op het gebied van kennisdeling, 
afstemming en doorverwijzing, maar zetten ze zich ook in om eenzaamheid steeds op de agenda te 
houden en het aanbod daarop af te stemmen. Deze coalitie wil haar activiteiten breder uitzetten. 
Het doel van dit samenwerkingsverband is om gezamenlijk een bijdrage te leveren aan het bespreekbaar 
maken, voorkómen en verminderen van eenzaamheid in Kerkrade. Hiertoe wordt een gezamenlijk 
actieplan opgesteld. En wordt gewerkt aan het breder uitzetten van de activiteiten van de coalitie. 

Beoogd resultaat 
Het is de bedoeling minimaal 3 keer per jaar gezamenlijke activiteiten uit te zetten vanuit de coalitie. 
Daarbij ligt de focus op speciale momenten in het jaar zoals feestdagen, zomerperiode en de landelijke 
Week tegen Eenzaamheid. In 2022 heeft de Week tegen Eenzaamheid plaatsgevonden van 29 september 
tot en met 6 oktober. Daarbij is aangesloten bij de actiemomenten van Eén tegen Eenzaamheid, het 
nationale programma. 

 
Monitoring 
Monitoring vindt plaats door het registreren van de activiteiten die plaatsvinden gedurende het gehele 
jaar. Daarnaast worden de afspraken die binnen de kerngroep en de brede coalitie worden gemaakt 
vastgelegd in een verslag. 

 
Betrokken partijen 

• Gemeente Kerkrade 
• Coalitiepartijen 

 
Regie 

• Gemeente Kerkrade 
 
Status 
Nadat in 2021 de coalitiepartijen eerste stapjes hebben gezet om elkaar beter te leren kennen en tijdens 
de Week tegen Eenzaamheid 2021 er een speeddatebijeenkomst heeft plaatsgevonden, hebben er in 
2022 3 bijeenkomsten en heeft in 2023 tot nu toe 1 brede bijeenkomst met de coalitiepartijen 
plaatsgevonden. Door elkaar beter te kennen en daarmee weten te vinden worden ‘losse’ projecten 
van coalitiepartijen tot een samenhangend programma voor alle leeftijden gebracht. De coördinator 
van de coalitie, verankerd bij Impuls, heeft hierin een belangrijke verbindende rol.  
De activiteiten van de coördinator zorgen voor een stevige impuls binnen de coalitie waardoor  de 
contacten onderling binnen de coalitie, ook in de aanloop naar de jaarlijkse Week tegen Eenzaamheid 
(28 september t/m 4 oktober) worden versterkt. 
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De voorstellen van 2 coalitiepartijen die in 2022 subsidie ontvingen worden momenteel in actie 
omgezet:  
- Jeu de boules (Elisabeth Stift)  
- BeeYou (culturele partijen)  
 
Overgegaan werd op uitsluitend brede bijeenkomsten, dat wil zeggen bijeenkomsten waarbij de gehele 
coalitie kon aansluiten. Dit naar aanleiding van het geluid dat een aantal partijen deze optie te weinig 
naar voren vond komen. Gebleken is dat dit toch niet handig is .Daarom is afgesproken de coördinator 
weer een breder palet van overlegvormen voorbereidt, dat wil zeggen overleg voor de gehele coalitie 
gecombineerd met een zogenaamde kerngroep. De coördinator onderzoekt welke partijen willen 
deelnemen aan de kerngroep vanuit de bedoeling deze werkwijze weer in het najaar van 2023 
operationeel te laten zijn.  
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Ontmoetingsbus Leger des Heils    
Doelgroep 
Alle leeftijden 

 
Algemene omschrijving 
Eenzaamheid is een probleem van alle leeftijden en kan veel gevolgen hebben. Om de aanpak 
eenzaamheid op alle leeftijden te kunnen richten is het streven een breed palet aan interventies in te 
zetten die aansluiten op leeftijd, achtergrond en interesse van potentiële deelnemers. Het Leger des 
Heils (LDH) heeft goede ervaringen met de zogenaamde ontmoetingsbus. Vanuit het programma 
‘Geloven in de buurt’ dat is gestart in 2020, werkt het LDH aan het versterken van de aanwezigheid in 
wijken en buurten en probeert daarmee bij te dragen aan een samenleving waarin aandacht voor elkaar 
is. Met de bus trekt men buurten/wijken in om mensen min of meer naar buiten te halen en met elkaar 
in contact te brengen. Het grootste bereik ligt in eerste instantie bij mensen in de leeftijdsgroep van 50-
70 jaar. Daarnaast leent de bus zich voor activiteiten met jongeren en kan het daarmee een echte 
generatiebus zijn. Het vergroten van het bereik van mensen die eenzaam zijn en moeite hebben dit 
kenbaar te maken en/of hulp te zoeken. Vanuit de gedachte als generatiebus aan de slag te zijn, wordt 
beoogd om de afstand van de eigen voordeur naar (bestaande) buurtsteunpunten zo kort mogelijk te 
maken. Het Leger des Heils zal naast verbindingen tussen mensen met de bus ook verbindingen kunnen 
leggen met activiteiten van het welzijnswerk en Kerkraadse verenigingen zodat elkaars bereik vergroot 
kan worden en zal ook voorportaal zijn van bestaande buurtsteunpunten. 

 
Beoogd resultaat 
Het vergroten van het bereik van mensen die eenzaam zijn en moeite hebben dit kenbaar te maken 
en/of hulp te zoeken.  
Het uitbreiden van het aantal ‘haltes’ van 4 naar 6 in het eerste kwartaal 2023 en 8 eind 2023.  
 
Monitoring 
De wijze van monitoren moet nog afgestemd worden met Leger des Heils. Insteek is om in eerste 
instantie aan het LDH te verzoeken om te registeren hoeveel mensen in elke buurt tijdens elke ‘stop’ 
worden gesproken. 

 
Betrokken partijen 

• Leger des Heils 
• Gemeente Kerkrade 
• Impuls 

 
Regie 
Leger des Heils 

 
Status 
De bus is op 6 juli 2022 de weg op gegaan. In eerste instantie was de bus 4 dagdelen onderweg waarbij 
4 plekken werden bezocht. Sinds het 1e kwartaal van 2023 is de bus 6 dagdelen onderweg waarmee het 
gebied dat bestreken wordt is gegroeid (Centrum en Terwinselen) zijn erbij gekomen. Het is de 
bedoeling om richting het laatste kwartaal ‘blinde vlekken’ in beeld te krijgen (Gracht / Haanrade).  
Ontmoetingsbus Kerkrade | Gemeente Kerkrade 
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KWIEK beweegroute 
Doelgroep 

- Bewoners van verzorgingshuis nabij de KWIEK beweegroute.
- Bezoekers van bewoners van verzorgingshuis nabij de KWIEK beweegroute.
- Inwoners, van jong tot oud, wonend nabij de KWIEK beweegroute.

Algemene omschrijving 
KWIEK is een beweegroute, die gebruik maakt van het straatmeubilair in de buurt en aanzet tot bewegen 
en wandelen. De KWIEK beweegroute is bij uitstek een programma dat ingezet wordt om de (mentale) 
gezondheid, zelfredzaamheid en de vitaliteit te stimuleren en te verbeteren. 

De KWIEK beweegroute zorgt onder andere voor: 
- Voldoende beweging in de buitenlucht;
- Zo lang mogelijk (zelfstandig) thuis te kunnen blijven wonen op een verantwoorde

wijze;
- Het vergroten van de sociale contacten en de geestelijke gemoedrust;
- Het verminderen van eenzaamheid, depressie en dementie.
- Het in contract brengen van verschillende doelgroepen. Mensen voelen zich daardoor meer

betrokken bij hun omgeving en hierdoor kunnen ontmoetingen makkelijker ontstaan.

Beoogd resultaat 
Het streven is dat bewoners van het nabijgelegen verzorgingshuis (evenals hun bezoekers) en 
buurtbewoners gebruik gaan maken van de KWIEK beweegroute, vanuit het doel bewegen en sociale 
cohesie te bevorderen. 

Monitoring 
De gemeente monitort de realisatie van de KWIEK beweegroute bij Hoog Anstel. Hiervoor is een 
werkgroep opgesteld waarin de verschillende partijen deelnemen. 

Een eerste KWIEK beweegroute is door de MeanderGroep nabij de Hamboskliniek gerealiseerd. Deze is 
geëvalueerd en de hieruit voortgekomen verbeterpunten zijn meegenomen bij de KWIEK beweegroute 
Hoog Anstel.. Het monitoren en evalueren blijft terugkomen en zal worden geïnitieerd vanuit de 
gemeente. Het gebruik van de route wordt vanuit Meander Groep gevolgd en teruggekoppeld aan de 
gemeente. Meander is gestart met de voorbereidingen van een 3e route, in de directe omgeving van 
woon-zorg locatie Laethof te Eygelshoven welke op 1 oktober in gebruik genomen zal worden.

Betrokken partijen 
• Meander groep Zuid-Limburg,
• KWIEK
• Gemeente Kerkrade.

Regie 
De gemeente Kerkrade is bij de aanleg van de KWIEK beweegroute Hoog Anstel regiehouder. In de 
werkgroep zitten deelnemers vanuit Meander en verschillende afdelingen van de gemeente 
(wijkmanager, afdeling Stedelijk beheer en beleid domein Burger) 
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Status 
Op 1 december 2021 is een eerste KWIEK beweegroute in Kerkrade geopend. De tweede route  bij Hoog 
Anstel is na een zorgvuldige voorbereiding  op 12 mei 2023 officieel  geopend 
Er is een flyer met informatie over de KWIEK beweegroute verspreid onder de bewoners van Hoog Anstel 
en overige buurtbewoners waarin de mensen kunnen lezen wat de bedoeling is van de KWIEK route. 
Hieraan is aandacht besteed via een persbericht en publicatie op de gemeentelijke kanalen. Ook de 
Meander Groep heeft informatie over de KWIEK beweegroute via haar eigen kanalen verspreid. 
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Welzijn op recept 
 

Doelgroep 
Mensen die met psychosociale klachten regelmatig de huisarts bezoeken en waarbij het ‘traditionele 
pilletje’ geen oplossing zal bieden. De huisarts/POH zal deze mensen adviseren om contact op te 
nemen met de welzijnscoach van Impuls. 
 
Algemene omschrijving 
Welzijn op recept is een alternatief voor mensen met psychosociale klachten. In plaats van een 
medisch recept voor te schrijven, verwijst de huisarts deze patiënten door naar een welzijnscoach. De 
welzijnscoach gaat samen met de cliënt op zoek naar wensen, behoeften en mogelijkheden. Omdat 
ieder individu anders is en andere wensen en behoeften heeft, is hier altijd sprake van maatwerk. 

 
Beoogd resultaat 
Het doel van Welzijn op Recept is het verhogen van het welbevinden van mensen met psychosociale 
problematiek die hiervoor bij de huisartsenpraktijk komen en hiervoor geen medische of psychologische 
behandeling nodig hebben. Huisartsen verwijzen de ‘patiënt’ naar de welzijnscoach. De welzijnscoach 
gaat in een serie oplossingsgerichte ondersteuningsgesprekken en samen met de ‘cliënt’ na hoe deze 
haar of zijn situatie kan verbeteren en weer positieve emoties kan ervaren. Cliënten krijgen inzicht in 
wat er speelt, worden gemotiveerd om actie te ondernemen, ondersteund om te achterhalen hoe dit 
aan te pakken en bij het zetten van daadwerkelijke stappen. Bijvoorbeeld richting een activiteit. 
 
Resultaat 
In elke wijk van Kerkrade is voorzien in een infrastructuur waarbij huisartsen en welzijnscoaches met elkaar 
samenwerken om te komen tot minder psychosociale klachten en minder onnodig zorgverbruik. 
 
- Stijging aantal doorverwijzingen van huisarts naar welzijnscoach, aantal mensen dat op 1e contact met 
welzijnscoach komt opdagen, aantal succesvolle toeleidingen (tijdens nazorg nog steeds participerend in 
samenleving en tevreden) 
- De groei van de patiënt aan de hand van het ingevulde spinnenweb positieve gezondheid tijdens het 1e 
contact en het ingevulde spinnenweb tijdens afsluiting (direct na toeleiding) 
- “recidive” : de mate waarin mensen zich na de nazorg opnieuw melden bij huisarts met terugkerende 
klachten 
 

Monitoring 
Robuust coördineert de monitoring & evaluatie van de gestelde prestatie indicatoren in de VEZN (voor- en 
nameting, tevredenheidsmeting betrokken medewerkers, analyse en evaluatie). 
Ook begeleiden zij het proces om te komen tot een blauwdruk van Welzijn op Recept voor verdere uitrol 
binnen de gemeenten in Oostelijk Zuid Limburg.   

 
Betrokken partijen 
Kerkrade-west: Gezondheidscentrum Terwinselen/Medisch Centrum west met 20 deelnemers WoR 
Kerkrade-noord: Huisartsenpraktijk Laumen met 20 deelnemers WoR 
Kerkrade- oost (Chevremont e.o.): MC de Linde (Hanssen en Posman) met 20 deelnemers WoR 
Kerkrade-oost (Bleijerheide/centrum): Medisch Centrum kruisstraat met 15 deelnemers WoR 
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Regie 
De uitvoering ligt bij het Welzijnswerk en de huisartsenpraktijken. 

 
Status 
De eerste pilot is geëvalueerd (zie onder). De verlengde pilot loopt tot 1 januari 2024. 

 
Samenvatting evaluatie 
Het Welzijn op Recept project in Kerkrade is goed van start gegaan. Ondanks de corona periode zijn er 
toch meer dan 30 welzijnsrecepten (totaal 37) uitgeschreven. Hoewel dit een lager aantal was dan de 
projectgroep als ambitie had opgenomen in het projectplan, is dit voor een startend Welzijn op Recept 
project toch een mooi aantal welzijnsrecepten. Het lagere aantal had te maken met dat deelnemers, 
als gevolg van de COVID-19 maatregelen, niet meer naar activiteiten doorverwezen konden worden. 

 
Ondanks dat Welzijn op Recept op deelnemers-niveau leek vast te lopen is de samenwerking rondom 
Welzijn op Recept wel in deze periode verder vormgegeven en bleef men (online) bij elkaar komen in 
de intervisiebijeenkomsten. Geïnterviewden geven aan dat men elkaar door deze lerende manier van 
werken beter heeft leren kennen, inzicht heeft gekregen in elkaars werkwijze, de doelgroep en het 
proces van Welzijn op Recept. Verder was het draagvlak voor Welzijn op Recept breed gedragen in 
zowel zorg, welzijn, als gemeente. Bij het weer opengaan van de activiteiten kon hierdoor snel een 
doorstart worden gemaakt. 

 
Door voldoende tijd te nemen voorafgaand aan het traject is er voldoende draagvlak gecreëerd, is er een 
gezamenlijke visie ontwikkeld en zijn processtappen afgesproken. De rol van de projectleider vanuit de 
gemeente, met ondersteuning vanuit het Landelijk kennisnetwerk Welzijn op Recept, was hierin 
cruciaal. 

 
Binnen de eerstelijnszorg werd gedurende het traject steeds duidelijker wat de doelgroep van Welzijn 
op Recept is en dat het hier gaat om vroeg signalering. In het begin werd regelmatig nog zwaardere 
psychische problematiek doorgestuurd. Na de eerste verwijzingen vanuit zorg, stopte dit in de 
coronaperiode en kwam hierna weer op gang. Het vertrouwen en geloof bij zorgverleners in Welzijn op 
Recept is aanwezig en zal in de toekomst weer zorgen voor een gestage stroom aan verwijzingen. Dit 
vertrouwen zal in de toekomst ondersteund moeten worden door data en (succes)verhalen. 

 
 
 

Oriëntatie Voorbereiding Implementatie Uitvoering Evaluatie 

57



Arbeidsfit maken: Vitaal Kerkrade! 
Doelgroep 
Cliënten die in de doelgroepen tijdelijk arbeidsongeschikt, duurzaam arbeidsongeschikt en 
maatschappelijke participatie zijn ingedeeld volgens de diagnose CompetenSys. Cliënten met een grote 
afstand tot de arbeidsmarkt: Onderste 3 treden van de participatieladder. 
 

Algemene omschrijving 
Vitaal Kerkrade! is gericht op het (arbeids)fit maken van de doelgroep in de participatiewet. Het 
programma voorziet in een gericht aantal activiteiten om inwoners ‘in beweging’ te krijgen. Dit varieert 
van het uitvoeren van bewegings- en sportactiviteiten, het stimuleren van sociale contacten, 
(praktijk)lessen over gezonde voeding maar ook indien nodig inzet van en samenwerking met 
professionals op het gebied van persoonlijke omstandigheden. De beweegactiviteiten worden mede 
ondersteund door studenten van Fontys Hogeschool, waarbij zij zowel intern alsook vanuit de 
onderwijsinstellingen ondersteund en begeleid worden. De activiteiten vinden plaats in en vanuit het 
Flexiforum, maar kunnen ook gebiedsgericht/-gebonden worden georganiseerd vanuit de Wijkcentra/-
voorzieningen. 

 
Op dit moment bestaat Vitaal Kerkrade uit 3 onderdelen: 

1. 12-Weken programma 

Totaal 150 deelnemers, met focus op deelnemers uit Rolduckerveld. 
Twee doelstellingen: 

- Iedere deelnemer participeert of re-integreert na afloop van het programma naar zijn of haar eigen 
vermogen. 

- Iedere deelnemer weet na afloop van het programma hoe hij / zij een vitale levensstijl creëert en 
kan behouden. 

Het programma is opgebouwd vanuit 4 componenten: Beweging, Voeding, Leefstijl en Participatie. 
Het programma duurt 12 weken. Elke week vinden twee bijeenkomsten plaats van 2 uur: telkens 1 uur 
workshop en 1 uur bewegen. Daarnaast vinden er gedurende het traject een aantal individuele 
gesprekken met de deelnemers plaats. 
De uitvoering gebeurt door eigen consulenten WIZ. Het beweeg gedeelte wordt deels uitbesteed aan 
TMF, met ondersteuning door Fontys studenten. Er wordt ook samengewerkt met de Vazom, SMK, 
Bibliotheek en het Westhoes. 
 
2.  Vervolgprogramma 
Mensen die het 12-weken programma van Vitaal Kerkrade afgerond hebben, worden in het 
daaropvolgende jaar nog 3 keer uitgenodigd voor een terugkomdag. Deze dagen worden op diverse 
manieren ingevuld en zijn bedoeld om elkaar te ontmoeten en te inspireren. Bij de laatste terugkomdag 
wordt nog een laatste keer de vragenlijst ingevuld. Daarnaast mogen de deelnemers een jaar lang gratis 
sporten of cultuur beoefenen via het Volwassenenfonds. Inmiddels is ook het project Healthy Life 
aangesloten bij het Volwassenenfonds.  
 
3. Groepsgericht werken 
Middels het groepsgericht werken binnen de klantreis participatie bij het cluster werk en inkomen 
worden klanten letterlijk en figuurlijk in beweging gebracht, zodat wij zo optimaal mogelijk het 
potentieel boven kunnen halen. Groepsgericht werken gebeurt in groepen van 10 – 12 personen, met 
daarin klanten van 2 consulenten. Zij komen wekelijks bij elkaar. Een consulent heeft dus 5-6 personen 
van zijn caseload gelijktijdig in een groep. De bedoeling is dat de consulenten zelf ook aanwezig zijn bij 
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de groepsbijeenkomsten. De groepen draaien in een blok van 5 weken. De organisatorische aspecten 
van het groepsgericht werken worden belegd bij de accountmanager van het cluster werk en inkomen. 
Beoogde startdatum is 1 september 2023. Gestart zal worden met een beweeg groep, een groep bij de 
Vazom en zodra de kookstudio klaar is een groep die gaat koken.  

 
Beoogd resultaat 
Het project Vitaal Kerkrade! heeft als hoofddoel het vergroten van het aantal mensen dat participeert 
conform de Participatiewet (maar ook: de Wet maatschappelijke ondersteuning). Participatie is hierbij 
ruim neergezet en betekent in dit geval de deelname aan activiteiten die bijdragen aan de maatschappij 
als geheel 
 
Concreet wordt beoogd om de komende jaren doelgroepen met een grote tot zeer grote afstand tot de 
arbeidsmarkt (die dus niet ‘arbeidsfit’ zijn), met behulp en inzet van het programma weer ‘fit’ te maken 
(d.w.z. weer deel te nemen aan / te participeren in activiteiten en waar mogelijk ook weer aan het werk 
te krijgen). Dit zal dienen plaats te vinden met deels groepsgerichte en deels individueel gerichte 
activiteiten.  
De bedoeling is dat we letterlijk en figuurlijk onze klanten in beweging brengen, zodat wij zo optimaal 
mogelijk het potentieel boven kunnen halen.  
 
Monitoring 
Alle cliënten Participatiewet zijn ‘in beeld’ gebracht met het programma Competensys. Hierbij is tevens 
voor elke cliënt de arbeidsfitheid/ participatieladder bepaald. Klanten worden voor Vitaal Kerkrade 
aangemeld door hun consulent. 
In maart 2023 is een evaluatierapport opgesteld dat in april gepresenteerd is aan de raadscommissie 
Burgers en Samenleving. Hierin is het project op 3 facetten geëvalueerd: Participatie, Vitale Levensstijl 
en een meer algemene evaluatie. Tevens wordt er ingegaan op doorontwikkeling (zie hieronder bij  
“status”).  
Voor het groepsgericht werken worden momenteel parameters ontwikkeld en dit zal apart gemonitord 
worden.  

  
 
Betrokken partijen 

• Gemeente: Consulenten 
• Fontys Hogelscholen: studenten/stagiaires met hun begeleiders. 
• The Move Factory 
• Vrije Academie ZOM 
• ’t Westhoes 
• Volwassenenfonds 
• HuB. Bibliotheek Kerkrade 

 
 
Regie 
Het 12-weken programma Vitaal Kerkrade! en het vervolgprogramma wordt uitgevoerd door en vanuit 
het gemeentelijke team Participatie in samenwerking met de beleidsmedewerker Flexiforum, een 
combinatie functionaris via The Move Factory en (stagiaires en begeleiders van) Fontys Hogescholen. Het 
beweeggedeelte wordt uitgevoerd door The Move Factory.  
Bij het groepsgericht werken ligt de regie bij de accountmanager van het cluster participatie.  
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Status 
 
12-Weken programma 
Inmiddels hebben 4 groepen, in totaal 38 personen, het programma afgerond. 19 personen zijn na 
afronding gestart in een voorschakeltraject naar werk (oriëntatie 
werkplek/werkervaringsplek/ontwikkelplek). 6 personen zijn uitgestroomd naar betaald werk! 
De 5e groep start in de loop van oktober 2023. Er is een samenwerking opgestart met het project 
Empowerment, dat veel raakvlakken heeft met Vitaal Kerkrade. De bedoeling is dat deze 2 programma’s 
uiteindelijk nauw met elkaar verbonden worden. Er is een werkgroep geformeerd, die de komende 
maanden aan de slag gaat om deze twee projecten programmatisch te verbinden. Gedacht wordt aan 
een modulaire opbouw, waardoor nog beter maatwerk geleverd kan worden.  
 
Vervolgprogramma 
De terugkomdagen worden door de deelnemers zeer positief ervaren. Zij vinden het fijn om elkaar weer 
te ontmoeten en hun verhaal bij elkaar kwijt te kunnen. Met name het bezoek aan de HuB., waarbij ze 
geïnformeerd werden over wat er allemaal te doen is in de HuB. en een rondleiding kregen, vonden de 
deelnemers erg nuttig. Velen van hen waren nog nooit in de HuB. geweest en wisten niet welke (gratis) 
activiteiten en hulp daar aangeboden worden. Een groot deel van de mensen maakt gebruik van het 
sporten via het Volwassenenfonds. Velen kiezen ervoor om te gaat zwemmen bij VIE.  
Daarnaast is vanaf mei 2023 een laagdrempelige beweeggroep opgestart in het Flexiforum in 
samenwerking met het Volwassenenfonds, TMF en Impuls. Mensen kunnen gratis 10 weken lang 
sporten. Het is de bedoeling dat ze daarna doorstromen naar regulier aanbod van Impuls.  
 
Groepsgericht werken 
In juli 2023 heeft het college haar akkoord gegeven voor de opstart van het groepsgericht werken. Het is 
de bedoeling dat de eerste groepen gaan starten in september 2023. De regie hiervan ligt in handen van 
de accountmanager van het cluster Participatie.  
Het college heeft hierbij wel aangegeven dat er aparte parameters gedefinieerd worden om het succes 
van dit programma te meten (bijv. uitstroom naar werk en ervaren gezondheidsverbetering).  
 
Voor evaluatierapport scan QR-code  
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Inburgering 
Doelgroep 
Statushouders die een inburgeringstraject volgen en een uitkering Participatiewet ontvangen. De 
grootte van de doelgroep is afhankelijk van de taakstelling vanuit het Rijk en de gezinssamenstelling van 
de statushouders die we vanuit het Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA) krijgen.  

 
Algemene omschrijving 
Vanaf de koppeling van mensen vanuit het COA aan onze gemeente worden statushouders actief 
begeleid op verschillende leefgebieden gedurende het inburgeringstraject. Voor het onderdeel Vie 
binnen het totaalpakket inburgering, richten we ons op algehele vitaliteit, beweging, voeding en 
gezondheidsvaardigheden en financiën, waarbij wordt toegewerkt naar participatie, het liefst in de vorm 
van betaalde arbeid. Hiervoor haken we deels aan op het programma ‘Vitaal Kerkrade!’ voor de 
activiteiten betreffende beweging en voeding en passen dit aan op inburgeraars met inachtneming van 
culturele en religieuze verschillen. In aansluiting op beweging krijgen inburgeraars fietsles. Dit past 
binnen de cultuur van Nederland, bevorderd de mobiliteit en is ook nog eens gezond. 
Tevens wordt aandacht besteedt aan mentale gezondheid en wordt men begeleid in het maken van een 
financieel gezonde start. Dit alles wordt uitgevoerd in cohesie met het taalonderwijs dat de 
statushouders vanuit het inburgeringstraject dienen te volgen. De activiteiten vinden plaats in en vanuit 
het Flexiforum, maar kunnen ook worden georganiseerd vanuit de Wijkcentra/-voorzieningen. Na de 
evaluatie van de 1e reguliere groep van ‘Vitaal Kerkrade!’, zal van start gegaan worden met het 
programma voor inburgeraars. 

 
Beoogd resultaat 
Het hoofddoel is het zo snel en volwaardig mogelijk inburgeren en integreren van statushouders in onze 
samenleving, het liefst via betaald werk. Dit binnen de wettelijke inburgeringsperiode van 3 jaar. Waar 
de instroom in de Participatiewet naar verwachting steeds meer mensen met een grote afstand tot de 
arbeidsmarkt en steeds complexere problematiek zal bevatten, biedt de groep inburgeraars veel kansen. 
Het is dan ook van belang om goed in te zetten op het vitaal maken en houden van de statushouders 
die we binnen onze gemeente verwelkomen. 

 
Naast de doelen van het project ‘Vitaal Kerkrade!’ heeft het programma omtrent inburgering natuurlijk 
ook als doel om middels een grotere mate van participatie de taalvaardigheid van statushouders te 
vergroten. Participatie is hierbij ruim neergezet en betekent in dit geval de deelname aan activiteiten 
die bijdragen aan de maatschappij als geheel. 

 
We gaan ons op alle inburgeraars met een uitkering Participatiewet richten. Hiermee hopen we zo 
veel mogelijk gezinnen positief te beïnvloeden op het gebied van vitaliteit. Afhankelijk van de taakstelling 
en gezinssamenstelling kan het aantal deelnemers per jaar verschillen. De taakstelling krijgen we per 
half kalenderjaar toegewezen. Hiermee kunnen we per half jaar, samen met onze partners, de 
instroom van deelnemers en het aantal groepen cq. de groepsgrootte inschatten. Doel is om 
inburgeraars organisch richting meer participatie en waar mogelijk naar werk te bewegen. 

 
De inburgering vanuit het Vie gedachtegoed sluit aan bij het Beleidsplan Inburgering en sluit daarbij aan 
op de Wet inburgering 2021, welke op 1 januari 2022 in werking is getreden. 
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Monitoring 
Alle inburgeraars die een uitkering Participatiewet ontvangen zijn in beeld gebracht met het 
programma CompetenSYS. Hierbij is tevens voor elke cliënt de arbeidsfitheid/participatieladder 
bepaald. Gedurende de deelname aan het programma vindt regelmatige herbeoordeling plaats. 
Daarnaast vindt regelmatig overleg plaats met de aanbieder(s) van de taalarrangementen over de 
voortgang binnen het taalonderwijs en met Impuls over de voortgang van de begeleiding die zij bieden. 
Naast monitoring middels CompetenSYS zal ook de gezondheidsbeleving van de inburgeraars gevolgd 
worden. Dit gebeurt tijdens de gesprekken met de inburgeraars, met behulp van het spinnenweb van 
positieve gezondheid. 
 
Gezien het gegeven dat het proces inburgering een volledig nieuw proces is vanaf 2022 en er derhalve 
geen adequate vergelijking gemaakt kan worden op basis van oude gegevens, zal de monitoring 
gaandeweg verder ontwikkeld worden. 

 
Betrokken partijen 
Vanuit de gemeente zijn de re-integratieconsulenten inburgering, alsmede de combinatie-
functionarissen en vitaliteitscoach. Daarnaast zijn Impuls en Fontys Hogeschool betrokken voor 
begeleiding van de statushouders en worden de aanbieder(s) van de taalarrangementen betrokken 
voor afstemming van het onderwijs met het programma. 

 
Regie 
De regie op het programma ligt bij de gemeente, meer specifiek bij de re- integratieconsulenten 
inburgering, die samenwerken met de coördinator combinatiefuncties, Impuls, Fontys Hogescholen en 
de aanbieder(s) van de taalarrangementen. 

 
Status 
Door een te krappe planning vanuit het ministerie over de implementatie van de Wet inburgering 2021, 
zijn veel zaken pas eind 2021 duidelijk geworden. Dit heeft gezorgd voor “kinderziektes” bij instanties 
die onderdelen van de nieuwe wet uitvoeren. Zo zijn er veel problemen geweest met de systemen van 
DUO. Daar DUO ons aan het begin van het proces van belangrijke informatie moet voorzien, die nu 
lange tijd ontbrak, zijn de inburgeringstrajecten van mensen die onder de nieuwe wet vallen, later van 
start kunnen gaan.  

Op dit moment zijn er een 50-tal mensen die in een actief traject zitten. Omdat tijdens de eerste 
fietscursus gebleken is dat het voor sommige mensen een grote stap is om op de fiets te stappen en 
een cursus van 5 lessen om verschillende redenen te kort bleek, is besloten om de groep groter te 
maken en het aantal cursuslessen te verdubbelen. Ter ondersteuning van de fietslessen zijn fietsen 
aangeschaft. Men blijkt te weinig zelf over een fiets te beschikken, derhalve zijn 5 damesfietsen 
aangeschaft.  

Aanvullend zijn een aantal zaken rondom financiën aangepast. We hebben geconstateerd dat de oude 
aanpak rondom financieel ontzorgen en voorzieningen voor het creëren van een stabiele financiële start 
onvoldoende zijn (geworden), met name gezien gewijzigde wetgeving betreffende doorbetalingen 
vanuit bijstand en de huidige economische situatie, waarin we bijzonder hoge inflatie en beperkte 
besteedbare inkomens zien. 
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Empowermenttrainingen 
Doelgroep 
Inwoners die in de bijstand zitten. 

Algemene omschrijving 
Met het programma ‘in je kracht’ werken deelnemers aan het vergroten van zelfvertrouwen en het 
vergroten van kansen. Inwoners uit de bijstand worden doorverwezen door consulenten Werk en 
Inkomen. Met een speciaal daarvoor ontwikkeld programma door Stichting Lezen en Schrijven werken 
deelnemers aan het vergroten van hun zelfvertrouwen, worden zij zich bewust van hun mogelijkheden 
en ambities en verkennen zij samen met anderen hun mogelijkheden. Met ondersteuning zetten zij de 
eerste stappen op weg naar een opleiding of werk. Het programma ‘in je kracht’ bestaat uit 11 
bijeenkomsten. 

Het programma ‘Jouw leven en werk’ is een vervolgprogramma voor deelnemers die aangeven nog 
verdere ondersteuning nodig te hebben bij het doorstromen naar studie of (vrijwilligers)werk. Het 
programma bestaat uit 9 bijeenkomsten en is eveneens ontwikkeld door Stichting Lezen en Schrijven. 
We verwachten dat ongeveer de helft van de deelnemers ‘In je kracht’ behoefte heeft aan het 
vervolgtraject ‘Jouw leven en werk’. Voor oud-deelnemers en voor deelnemers die tussen beiden 
programma’s inzitten, wordt er periodiek een ‘empowerment-café’ georganiseerd. 

Beoogd resultaat 
Dankzij de trainingen worden de deelnemers bewust van hun toekomstmogelijkheden, vergroten ze 
hun zelfvertrouwen, ontwikkelen ze basisvaardigheden en zetten ze eerste stappen in het 
verwezenlijken van hun ambities richting werk of opleiding. Doel voor 2022 was dat er 40 nieuwe 
deelnemers starten en er een vervolgprogramma plaats vindt voor 40 deelnemers om hen verder te 
helpen met het verwezenlijken van ambities op het gebied van werk of opleiding. 
Het doel is dat 70% van de deelnemers stijgt op de participatieladder. 

Monitoring 
Om de voortgang te meten wordt de monitor sociale inclusie ingezet. Deze monitor is ontwikkeld door 
de universiteiten van Maastricht en Brussel en wordt ingezet bij volwasseneducatie. Bij deelnemers 
wordt een nulmeting en een eindmeting afgenomen. De uitvoerende organisaties evalueren verder of 
de doelen bereikt worden, wat de succesfactoren zijn, wat de belemmerende factoren zijn, de 
tevredenheid van deelnemers en of er onderdelen aangepast moeten worden.  

Betrokken partijen 
• Gemeente Kerkrade;
• Bibliotheek Kerkrade;
• Impuls;
• VISTA college.
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Regie 
Het project kent een stuurgroep, bestaande uit de directies van de drie organisaties, Bibliotheek 
Kerkrade e.o., Impuls en VISTA college. De bibliotheek is regiehouder en penvoerder. 

Status 
Uit de eerste evaluatie over 2021 is het volgende naar voren gekomen: 
In totaal zijn er 40 vrouwen gestart, maar 28 vrouwen hebben de training afgemaakt door 
verschillende omstandigheden; 
Het grootste deel van de vrouwen is 180 graden gedraaid in intrinsieke motivatie en inzet om de regie 
van hun leven op te gaan pakken; 
Het beoogde aantal deelnemers is niet behaald mede door alle omstandigheden en maatregelen als 
gevolg van de covid pandemie; 
De informele manier van vormgeven van de trainingen en de groepsgerichte aanpak bleek zeer 
passend voor de doelgroep; 
Het effect van empowerment is zichtbaar door de sociale inclusiemeter. De vrouwen geven aan meer 
zelfvertrouwen te hebben gekregen en mondiger te zijn geworden. Ook hebben zij geleerd hun 
talenten te omschrijven en daarmee zijn ze zich meer bewust geworden waar hun toekomst wellicht 
ligt; 
De vrouwen gaven aan dat zij behoefte hadden aan een vervolg of houvast en dus niet ‘losgelaten’ te 
worden bij de begeleiding naar een betaalde baan of vrijwilligerswerk. Zodoende is het vervolgtraject 
‘Jouw leven en werk’ opgezet met als tussenactiviteit het ‘empowermentcafé’. 

In 2022 zijn er 30 nieuwe deelnemers en 40 deelnemers voor de vervolgtraining ‘Jouw leven en werk’. 
Over 2021 en 2022 is het totaal aantal deelnemers daarmee 50 (van de beoogde 70); er zijn in elke 
groep deelnemers afgehaakt wegens verschillende redenen waaronder ook positieve zoals de start van 
(vrijwilligers)werk.  

In 2023 zijn beide programma’s samengevoegd tot één traject van 20 weken en zijn er 19 deelnemers 
gestart. Dit traject is nog lopende. De tussentijdse evaluatie laat zien dat de duur van 20 weken toch te 
lang is voor deelnemers. Ook is er een ander lopend project, Vitaal Kerkrade, dat deels dezelfde 
doelgroep bedient en raakvlakken heeft met de empowermenttrainingen. Daarom zijn de 
verschillende betrokken partijen in gesprek om te kijken naar mogelijkheden om tot één traject te 
komen dat beter past bij de beoogde deelnemers c.q. doelgroep. Hierbij is het de bedoeling om beide 
programma’s in elkaar te schuiven met behoud van de succesfactoren van beide. 
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Armoede en schulden 

Preventie en vroeg-signalering 
Doelgroep 
Alle inwoners van Kerkrade met vragen over geldzaken en inwoners met (dreigende) 
schuldenproblematiek die nog niet de stap naar de beschikbare hulpverlening hebben kunnen 
zetten. 
 
Algemene omschrijving 
a. Geldwijzerwinkel – gestart augustus 2021 
De gemeente heeft met partners een laagdrempelig loket ingericht waar inwoners terecht kunnen met 
vragen over geldzaken als bijvoorbeeld; Wat zijn de financiële gevolgen van verlies van werk of 
echtscheiding? Van welke toeslagen en gemeentelijke regelingen kan ik gebruikmaken? En wat als ik 
rekeningen niet meer kan betalen? 
Inwoners worden neutraal, onafhankelijk en zonder commercieel belang geadviseerd.  Medewerkers 
hebben ieder een eigen expertise en staan met raad en daad voor inwoners klaar. Uiteraard wordt de 
privacy gewaarborgd. De geldwijzerwinkel fungeert tevens als knooppunt voor de betrokken 
organisaties voor de afstemming van werkzaamheden, ervaringsuitwisseling, en organiseren van eigen 
dienstverlening. Vanuit de Geldwijzerwinkel worden regelmatig activiteiten georganiseerd. Hierbij valt 
te denken aan cursussen over rondkomen, de gevolgen van ‘life events’ of de Week van het geld.  
 
b. Team vroeg er op af – gestart per 1 januari 2021 
Met partijen zijn afspraken gemaakt over het doorgeven van signalen over (dreigende) 
schuldenproblematiek. De signalen worden opgepakt door het team ‘vroeg er op af’.  Het team verricht 
o.a. huisbezoeken en stimuleert inwoners de benodigde (schuld)hulpverlening te benutten. 
Afhankelijk van de problematiek die wordt aangetroffen, kan bijvoorbeeld hulp bij thuisadministratie, 
aanvragen inkomensondersteuning, betalingsregeling, schuldhulpverlening of andere hulpverlening 
worden aangeboden.  
 
Beoogd resultaat 
Een laagdrempelig informatiepunt voor burgers voor vragen over geld, voorzieningen en schulden. 
Tevens knooppunt voor maatschappelijke organisaties werkzaam op het gebied van armoede en 
schulden. Het bewust leren omgaan met geld door het geven van groepsgerichte cursussen aan 
burgers en specifieke doelgroepen in het bijzonder.  
 
Door vroegtijdige interventie inwoners met (dreigende) schuldenproblematiek activeren en 
stimuleren de benodigde hulpverlening te benutten. Daarmee escalatie van schulden voorkomen en 
zelfredzaamheid vergroten/herstellen. 
 
Monitoring 
Via de voortgangsrapportages vindt terugkoppeling plaats naar de raadscommissie Burgers en 
Samenleving. De financiële verantwoording geschiedt via de periodieke managementinformatie aan 
de raadscommissie Burgers en Samenleving en via de reguliere Planning- en Controlcyclus. 
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Betrokken partijen 
• Kredietbank Limburg 
• Welzijnsstichting Impuls 
• Stichting Schuldhulpmaatjes 
• Bibliotheek Kerkrade 
• Adviesorganen gemeente Kerkrade  
• Samenwerkingspartners Armoede en Schulden.  
 
 
Regie 
De realisatie van de Geldwijzerwinkel valt onder regie van de gemeente waarbij de samenwerking 
wordt vormgegeven met de maatschappelijke partners Armoede en Schulden. 
Het team ‘Vroeg er op af’ valt onder regie van de gemeente waarbij Kredietbank Limburg, 
Welzijnsstichting Impuls, Stichting Schuldhulpmaatjes Parkstad en de maatschappelijke partners 
samenwerken in en met het team. 
 
 
Status 
In oktober 2021 is een rapport opgeleverd waarin  de resultaten zijn beschreven uit het beleidsplan 
Armoede en Schulden 2020-2023 en het Uitvoeringsplan Armoede en Schulden 2021-2023.  
In de raadscyclus van het derde kwartaal van 2023 zal wederom een evaluatierapport aan de 
gemeenteraad worden voorgelegd. 
 
Ten aanzien van de Geldwijzerwinkel. 
Deze is geopend in augustus 2021. Doel is om per jaar tussen de 150 en 200 inwoners te kunnen 
adviseren en waar nodig te helpen bij vragen over geldzaken. Tot en met november 2021 bedroeg het 
aantal inwoners dat daadwerkelijk door en vanuit de Geldwijzerwinkel werd geholpen 63. In 2022 
steeg het aantal inwoners die de weg naar de GWW wisten te vinden. In 2022 werden er maar liefst   
250 adviezen door de GWW verstrekt. Een deel hiervan betrof adviezen over de energietoeslag en het 
inzetten van de energieknip.  
Daarnaast beginnen mensen de Geldwijzerwinkel ook voor andere vragen beter te vinden.  
De Openstelling van de GWW is in 2021 en 2022 verruimd. Naast de openstelling kunnen inwoners van 
Kerkrade, op verzoek een afspraak plannen buiten de openingstijden van de GWW.  
 
Tegelijkertijd wordt vanuit de winkel de informatiecampagne verder vormgegeven. Dit door middel 
van de website waarmee mensen niet alleen informatie kunnen krijgen over de winkel zelf, maar ook 
gericht toegang krijgen tot hulpmiddelen die via (landelijke) partners worden aangeboden. Vanaf 
november 2021 is via de website bijvoorbeeld ook de ‘geldzakentool’ beschikbaar. Hiermee hebben 
inwoners toegang tot onder andere rekenhulpen en online tools die zijn ontwikkeld door het Nibud.  
De Geldwijzerwinkel maakt voor het informeren en adviseren van de inwoners ook gebruik van het 
door het Nibud ontwikkelde materialen.  
In samenwerking met de Bibliotheek Kerkrade is een activiteitenprogramma ontwikkeld om door 
middel van workshops, informatiebijeenkomsten en aansluiting bij bestaande activiteiten, inwoners, 
maar ook specifieke doelgroepen, te informeren en adviseren over geldzaken. Het 
activiteitenprogramma wordt uitgevoerd in samenwerking met de bibliotheek, Impuls, Kredietbank 
Limburg en Schuldhulpmaatje. Een voorbeeld daarvan zijn workshops over geldzaken in het voortgezet 
onderwijs in Kerkrade.  Steeds meer mensen weten de weg naar de geldwijzerwinkel te vinden. 
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Ten aanzien van het Team ‘Vroeg er op af’  
Dit team is per 1 januari 2022 van start gegaan en bestaand uit medewerkers van de gemeente zelf, 
maar ook van de Kredietbank Limburg, Impuls en Schuldhulpmaatjes. Doelstelling was om per jaar 
150 a 200 inwoners met een betalingsachterstand te bereiken en hulp te kunnen bieden om de 
betalingsachterstanden op te lossen. De gemeente Kerkrade is vanaf 2020 aangesloten bij het 
Landelijk convenant vroegsignalering en op basis hiervan kunnen – eveneens bij dit convenant 
aangesloten partijen (energieleveranciers, zorgverzekeraars en woningverhuurders/corporaties).  In 
2021 ontving het team ‘Vroegeropaf’ in totaal 2049 meldingen. In 2022 bedroeg het aantal 
meldingen van signaalpartners 2249. 
Alle ontvangen signalen worden opgevolgd met een melding naar de betrokken inwoners variërend 
van een SMS/Whatsappbericht, email, een brief, danwel telefonisch of door een huisbezoek bij 
grote/meervoudige achterstanden.  
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Redzaamheid versterken 
 
Doelgroep 
Jongeren met vragen over geldzaken. Inwoners die behoefte hebben aan ondersteuning bij het op orde 
krijgen/houden van geldzaken. 

 
Algemene omschrijving 
De Kwikstart app wordt ingezet in om jongeren financieel redzamer te maken. Met Geldplannen van 
het Nibud voor volwassenen brengen inwoners zelf hun geldzaken op orde. De links naar de 
geldplannen worden geplaatst op de websites van alle samenwerkingspartners. 
In het Taalcafé helpen taalcoaches en vrijwilligers met het begrijpen en spreken van de Nederlandse 
taal. Mensen kunnen er ook terecht voor hulp bij het lezen en schrijven van brieven of invullen van 
formulieren. 
De Vriendenkring is een initiatief van Impuls. Iedereen in Kerkrade die op zoek is naar mensen met wie 
het klikt en met wie hij of zij iets leuks kan doen, kan zich aansluiten. Een Vriendenkring bestaat uit een 
groepje van 3 tot 6 mensen, dat regelmatig bij elkaar komt bij één van de deelnemers thuis. Eén van de 
activiteiten is koken met een klein budget. 

 
Beoogd resultaat 
Door gebruik van tools de eigen redzaamheid op sociaal en financieel vlak bevorderen. 

 
Monitoring 
Via de jaarlijkse voortgangsrapportages vindt terugkoppeling plaats naar de raadscommissie Burgers en 
Samenleving. De financiële verantwoording geschiedt via de periodieke managementinformatie aan de 
raadscommissie Burgers en Samenleving en via de reguliere Planning- en Controlcyclus. 
 
Betrokken partijen 
• Nibud 
• Welzijnsstichting Impuls 
• Bibliotheek Kerkrade 

 
Regie 
De uitvoering van de activiteiten vindt plaats onder regie van de gemeente en samenwerkende 
partners. 

 
Status 
Inwoners kunnen met de link ‘Wijzer in geldzaken’ die onderdeel uitmaakt van de website van de 
Geldwijzerwinkel, gebruik maken van reken- en regelhulpen op het gebied van geldzaken. 
Via het activiteitenprogramma dat in samenwerking met de Bibliotheek en andere partners wordt 
uitgevoerd, maken ook onderwerpen op het gebied van geldzaken nu deel uit van de activiteiten in het 
taalcafé.  
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Inkomensondersteuning 
Doelgroep 
Inwoners van Kerkrade met een Laag inkomen. 

 
Algemene omschrijving 
Ten behoeve van het nog toegankelijker maken van de regeling worden de aanvraagprocedures en 
-methoden herijkt en vereenvoudigd. 

 
Beoogd resultaat 
Bereik inkomensondersteunende regelingen verhogen. 

 
Monitoring 
De monitoring vindt plaats aan de hand van de periodieke managementinformatie verstrekt aan de 
raadscommissie Burgers en Samenleving. De financiële verantwoording geschiedt via de periodieke 
managementinformatie aan de raadscommissie Burgers en Samenleving en via de reguliere Planning- 
en Controlcyclus. 

 
Betrokken partijen 
• Gemeente Kerkrade 
• Samenwerkende maatschappelijke partners Armoede en Schulden. 

 
Regie 
De uitvoering vindt plaats onder regie van de gemeente Kerkrade. 

 
 
Status 
Ten aanzien van de aanvraagprocedures 
In juli 2021 heeft de gemeenteraad de gewijzigde minimaregeling Sociaal Culturele Activiteiten 
vastgesteld. In dit kader en naar aanleiding hiervan heeft medio 2021 een onderzoek plaatsgevonden 
naar andere methodieken voor het verstrekken van bijdragen aan minima (d.m.v. een Vouchersysteem 
of aansluiting bij en uitvoering van de toekenningen door het volwassenenfonds . Dit onderzoek is ook 
opgenomen in de in 2021 uitgevoerde evaluatie Aanpak Armoede en Schulden. Op basis van dit 
onderzoek is besloten de huidige werkwijze (uitvoering door de gemeente en verstrekking van bijdrage) 
in stand te houden.  
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Schuldhulpverlening 
Doelgroep 
Inwoners met schuldenproblematiek. 

 
Algemene omschrijving 
Schuldregeling bestaat in twee vormen: 
1. Bij een schuldsanering ontvangt de inwoner een saneringskrediet. De schuldeisers krijgen 
meteen het bedrag uitgekeerd waar ze mee akkoord zijn gegaan en de schuldenaar betaalt het krediet 
in 3 jaar terug. Het bedrag dat de schuldeisers ontvangen ligt hiermee dus vast. 
2. Bij een schuldbemiddeling worden maandelijks alle inkomsten boven het Vrije Te Laten 
Bedrag gereserveerd. Elk jaar krijgen de schuldeisers een bedrag uit de reservering uitgekeerd. De 
uiteindelijke omvang van de uitkering, kan fluctueren vanwege wijzigingen in dit inkomen. Het 
bedrag dat de schuldeisers uiteindelijk ontvangen, staat dus niet vast. 

 
Schuldregelingen zullen vaker worden getroffen met een saneringskrediet. Hierbij is de schuldenaar in 
één keer van al zijn schuldeisers af en heeft hij nog maar één schuldeiser. Dat neemt direct heel veel 
stress weg. En als de schuldenaar (meer) gaat werken, merkt hij dat direct in zijn portemonnee. Voor de 
schuldeiser is een saneringskrediet prettig, omdat hij direct de boeken kan sluiten. Snelle duidelijkheid en 
eenmalige uitbetaling heeft voor menig schuldeiser de voorkeur boven drie jaar wachten voor misschien 
een paar euro’s meer. Het bespaart enorme administratieve lasten die gemoeid zijn met het verwerken 
van mutaties gedurende de driejarige aflosperiode. Schuldbemiddeling is alleen zinvol als er zicht is op 
een substantiële inkomensverbetering in de komende drie jaar. 
In het Uitvoeringsplan 2021-2023 ‘’Armoede en Schulden, Samen Aanpakken!’’, is de ambitie 
opgenomen in binnen vier weken nadat het eerste gesprek heeft plaatsgehad, een beschikking af te 
geven. Daar waar door omstandigheden het niet mogelijk is de beschikking tijdig af te geven, kan de 
termijn met maximaal vier weken worden verlengd. Deze aanpak, in combinatie met de eveneens in het 
uitvoeringsplan opgenomen doelstelling om binnen twee weken na melding in gesprek te treden met 
de hulpvrager (in plaats van de wettelijke termijn van vier weken), past binnen het streven om 
schuldenaren snel te helpen. 
a. Het eerste gesprek vindt plaats binnen 2 weken na melding (tegenover vier weken wettelijk); 
b. Binnen vier weken na het eerste gesprek wordt een beschikking afgegeven (tegenover acht
 weken wettelijk). 

 
Beoogd resultaat 
Door het verstrekken van een saneringskrediet heeft de schuldenaar te maken met één schuldeiser. Dit 
geeft rust en overzicht. Schuldenaren worden snel geholpen. 

 
Monitoring 
Via de jaarlijkse voortgangsrapportages vindt terugkoppeling plaats naar de raadscommissie Burgers en 
Samenleving. De financiële verantwoording geschiedt via de managementinformatie aan de 
raadscommissie Burgers en Samenleving en via de reguliere Planning- en Controlcyclus. Daarnaast 
neemt de gemeente Kerkrade deel aan de landelijke benchmark Schulden en Armoede van DIVOSA. 
 
Betrokken partijen 
Kredietbank Limburg. En daarnaast de interactie met de flankerende hulpverlening vanuit bijvoorbeeld 
maatschappelijk werk (Impuls, Bureau Sociaal Raadslieden) en overige betrokken partijen zoals Stichting 
Hulpmaatje Parkstad.  
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Regie 
De uitvoering vindt plaats door de Kredietbank Limburg onder regie van de bij de gemeenschappelijke 
regeling aangesloten gemeenten. 

Status 

Ten aanzien van de inzet van het saneringskrediet. 
De Kredietbank Limburg zet vanaf 2019 structureel saneringskredieten in. Het aandeel 
saneringskredieten binnen het totaal aantal schuldregelingen door de Kredietbank is gestegen van 60% 
in 2020 naar 62% in 2021. 
Ook in 2022 is dit 62% qua aandeel saneringskredieten, in 2023 is een verdere stijging zichtbaar (ultimo 
mei-23 is dit zelfs 80%). 

Ten aanzien van de versnelling van het proces van schuldhulpverlening 
In maart 2021 heeft de gemeenteraad de ‘Verordening beslistermijn schuldhulpverlening vastgesteld’. 
In deze verordening zijn de termijnen vastgelegd zoals ook opgenomen als doelstelling in het 
uitvoeringsplan Armoede en Schulden. Uit de evaluatie Armoede en Schulden zijn de navolgende 
gemiddelden gerealiseerd. 

De gemiddelde doorlooptijd bedraagt 22 werkdagen. In 85% van de gevallen  gebeurt dit binnen 8 weken 
en in 60% binnen 4 weken 
De doorlooptijd norm is dat er binnen 2 weken (14 kalenderdagen) een 1e gesprek plaats vindt (de Quick 
scan). In 2021 was dit < 12 kalenderdagen en daarmee binnen de normstelling. Crisismeldingen werden 
in alle gevallen binnen 3 dagen opgepakt. Dit beeld is ook in 2022 en t/m mei-23 gerealiseerd. Het 
grootste gedeelte van de gestarte intakes wordt binnen de 4 weken norm afgehandeld en alles binnen 
de wettelijke grens van max. 8 weken doorlooptijd. 

Naast deze resultaten, zijn uit de evaluatie ook de volgende cijfers gebleken: Doelstelling Realisatie 
2021 

Gemiddelde stabilisatiefase: 4 maanden 105 dagen in 2021 en 45 dagen in 2022 
Groter percentage toekenningen: Geen afwijzingen t/m 2022  
Hoger slagingspercentage schuldregelingen: Stabiel (73%) 
Lager uitvalpercentage in 2023: lichte toename (12%)         

De extra geleverde inspanningen zoals bijvoorbeeld  vroegsignalering, verbinding in de wijkcentra en 
Geld Wijzer Winkel en werkgeversdienstverlening leveren aantoonbaar meer instroom in aan de 
voorzijde van het hulpverleningsproces. Deels levert dit ook een toename van vervolghulpverlening bij 
Krediet Bank Limburg op. Waarbij de doorlooptijden en beoogde resultaten een positieve ontwikkeling 
laten zien in 2022/2023 t.o.v. 2021 en eerder. 
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Aanpak kinderarmoede 
Doelgroep 
Jongere inwoners van Kerkrade. 

Algemene omschrijving 
In Nederland groeit gemiddeld een op de vijftien kinderen op in armoede. Vooral als een gezin 
langdurig in armoede leeft, heeft dit invloed op het opgroeien. Kinderen worden dan soms minder 
gestimuleerd. Ze hebben een grotere kans om eerder met school te stoppen. Armoede heeft ook 
invloed op hun gezondheid, hun vrijetijdsbesteding en de hechting met hun ouders. In Kerkrade 
groeien een op de 7 kinderen op in armoede. Kerkrade onderneemt daarom acties om het bereik van 
specifiek op de kinderen gerichte ondersteuningsmaatregelen, de zogenaamde ‘kindregelingen’ of 
‘kindpakket’ te verhogen. 

Beoogd resultaat 
2019 2020 2021 2022 Verschil 

’19-‘22 
Leergeld 852 675 883 1.099 29% 

Jeugdfonds Sport 416 367 318 434 4% 
Jeugdfonds Cultuur 116 89 69 74 -36%

Bijdrage kinderen 
SCA 

209 185 181 183 -12%

Naast deze regelingen kunnen jonge ouders ook babystartpakketten ontvangen of kunnen kinderen via 
Stichting Jarige Job toch hun verjaardag vieren. Tenslotte kan er via het Jeugdeducatiefonds in 
samenwerking met de basisscholen gelijke ontwikkelingskansen geboden worden aan kinderen die 
opgroeien in armoede. 

Monitoring 
De financiële verantwoording geschiedt via de periodieke managementinformatie aan de 
raadscommissie Burgers en Samenleving en via de reguliere Planning- en Controlcyclus. 

Betrokken partijen 
• Voortgezet onderwijs VMBO-HOLZ
• Maatschappelijke partners Armoede en Schulden.

Regie 
De uitvoering vindt plaats onder regie van de gemeente Kerkrade. 

Status 
Ten aanzien van het gebruik van het kindpakket. 
Het bereik van de maatschappelijke participatieregelingen voor kinderen tot 18 jaar is in Kerkrade in 
2020: 82% (landelijk: 60%). De huidige systeeminrichting wordt op dit moment nog aangepast om ook 
de gewenste uitsplitsing te kunnen maken. Het bereik is in 2020 toegenomen ten opzichte van 2019. 

Bron: evaluatie armoede en schuldenaanpak 2022 

72



  Oriëntatie 

Cijfers over 2022 zullen worden opgenomen bij de evaluatie 2021 welke in het derde kwartaal 2023 
aan de raad zal worden voorgelegd. 
De daling bij jeugdfonds sport en cultuur is mede het gevolg van de beperkingen die voortvloeien uit 
de coronamaatregelen. 
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Sociaal Culturele Activiteiten 
Doelgroep 
Inwoners van Kerkrade met een Laag inkomen. 

Algemene omschrijving 
Naast de bestaande toekenningsgronden binnen de regeling Sociaal Culturele Activiteiten Kerkrade zijn 
aan de bestaande verordening een tweetal nieuwe bekostigingsgrondslagen expliciet toegevoegd: 

a. gezondheids- en vitaliteitsbevorderende activiteiten en;
b. Bibliotheeklidmaatschap;

De verordening SCA 2021 is in de raadsvergadering van 7 juli 2021 vastgesteld en is met terugwerkende 
kracht tot 1 januari 2021 in werking getreden. Ten behoeve van het nog toegankelijker maken van de 
regeling worden de aanvraagprocedures en - methoden herijkt en vereenvoudigd. 

Beoogd resultaat 
Gezondheid en vitaliteit zijn randvoorwoorden voor een gezonde levensstijl. Door deze te stimuleren 
wordt een positief effect verwacht bij burgers. 

Monitoring 
Aan de hand van de aanvragen bestaat er hoe vaak de aanvraag plaats vindt op de aspecten die 
samenhangen met vitaliteit en gezondheid. Er wordt op dit moment niet bijgehouden of de middelen 
daar ook daadwerkelijk worden ingezet.  

Betrokken partijen 
Gemeente Kerkrade, Samenwerkende maatschappelijke partners Armoede en Schulden. 

Regie 
De uitvoering vindt plaats onder regie van de gemeente Kerkrade. 

Status 
In juli 2021 heeft de gemeenteraad de gewijzigde minimaregeling Sociaal Culturele Activiteiten 
vastgesteld. In dit kader en naar aanleiding hiervan heeft medio 2021 een onderzoek plaatsgevonden 
naar andere methodieken voor het verstrekken van bijdragen aan minima (d.m.v. een Vouchersysteem 
of aansluiting bij en uitvoering van de toekenningen door het volwassenenfonds . Dit onderzoek is ook 
opgenomen in de in 2021 uitgevoerde evaluatie Aanpak Armoede en Schulden. Op basis van dit 
onderzoek is besloten de huidige werkwijze (uitvoering door de gemeente en verstrekking van bijdrage) 
in stand te houden. 
Inwoners van Kerkrade kunnen de bijdrage Sociaal culturele activiteiten digitaal of via een 
aanvraagformulier aanvragen.  
Sociale en culturele activiteiten, gemeentelijke bijdrage aanvragen | Gemeente Kerkrade 
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Healthy Life      
Doelgroep 
Kwetsbare volwassenen van 18+ jaar met een combinatie van: 
• Overgewicht (BMI 25-30) en een (matig) verhoogd risico op hartproblemen (CVRM); 
• Overgewicht (BMI 25-30) en suikerziekte (Diabetes Mellitus type 2); 
• Obesitas (BMI 30+). 
 
Algemene omschrijving 
HealthyLife is een gecombineerde leefstijlinterventie (GLI) voor kwetsbare volwassenen vanaf 18 jaar met 
overgewicht, gebaseerd op de wetenschappelijk bewezen GLI Cool-interventie (Coaching op Leefstijl). De 
deelnemer wordt gedurende 24 maanden zowel individueel als in een groep begeleid en ondersteund 
door een leefstijlcoach (op voeding en gedrag) én een beweegcoach. Dit laatste tijdens een 
beweegprogramma op maat gedurende 14 weken met als doel dat deelnemers na 14 weken doorstromen 
naar bestaand sport- en beweegaanbod in de regio. Deze geïntegreerde aanpak heeft meer effect dan 
een aanpak gericht op één van deze twee onderwerpen. In deze aanpak staan bewegen, gedrag, voeding, 
slaap, stress, ontspanning en Positieve Gezondheid centraal. 
 
HealthyLife is onderdeel van een multidisciplinaire ketenaanpak voor overgewicht en obesitas bij 
volwassenen. Hierbij worden het sociaal domein (Gemeente Kerkrade) en het medisch domein 
(Huisartsen OZ-Limburg) nog steviger met elkaar verbonden, waarbij ook aandacht is voor achterliggende 
sociale- en gezondheidsproblemen die verbonden kunnen zijn met overgewicht of obesitas, zoals 
armoede, schulden, laag opgeleiden, lage taalvaardigheid, eenzaamheid, beperkt sociaal netwerk etc. Dit 
maakt dat deze integrale aanpak ook geschikt is voor kwetsbare inwoners. 
 
Beoogd resultaat 
Versterking van VIE door middel van: 
A. Beoogde resultaten bij kwetsbare volwassenen van 18+ met 

overgewicht/obesitas: 
• Bevorderen van een actieve leefstijl/bewegen en gezond voedingspatroon. 
• Terugdringen van overgewicht en obesitas. 
• Bijdragen aan kwaliteit van leven en vergroten van zelfredzaamheid en participatie. 

B. Versterking van samenwerking tussen sociale domein (gemeente) en medische domein (huisartsen) 
gericht op uitvoering en implementatie van de gecombineerde leefstijlinterventie Healthy Life. 

 
Monitoring 
De samenwerking en monitoring zal door Gemeente Kerkrade, HOZL en Ecsplore is nader 
geconcretiseerd in een plan. Ecsplore coördineert de monitoring. 
 
Tijdens de uitvoering van healthyLIFE Kerkrade zullen de volgende uitkomsten in kaart gebracht worden. 
Daarbij is belangrijk te beseffen dat verandering van ingeslepen gewoonten/gedrag tijd kost en dat vaak 
niet meteen al grote veranderingen zichtbaar zullen zijn (proces van lange adem): 
• duurzaam gewichtsverlies; 
• toename van fysieke fitheid; 
• duurzaam actief beweegpatroon; 
• duurzaam gezond(er) eten; 
• duurzaam gezonder voelen. 
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Ook zullen cijfers inzichtelijk gemaakt worden over de samenwerking: 
• een duurzame samenwerking met huisartsen; 
• een duurzame samenwerking tussen de beweegcoaches van The Move Factory en de 

leefstijlcoaches van Huisartsen OZL. 
 
Betrokken partijen 
Ontwikkeling en implementatie van HealthyLife in Kerkrade door: 

• Ecsplore - overall projectleiding implementatie & monitoring 
• HOZL (Huisartsen Oostelijk Zuid Limburg) - uitvoering leefstijlcoaching 
• Gemeente Kerkrade met The Move Factory - uitvoering beweegcoaching 

 
Ook betrokken op de achtergrond: 

• Provincie Limburg 
• Preventiecoalitie 
• CZ Actief in Gezondheid (Zorgverzekeraar) 

 
 
Huidige stand van zaken 
 
Op 18 april 2023 heeft een eerste tussenevaluatie plaats gevonden over de eerste 14 weken van de eerste 
48 deelnemers die met HealthyLIFE gestart zijn tussen september t/m december 2022.  
Het programma lijkt zeker bij te dragen aan de gewenste trendbreuk bij Vie en Trendbreuk: 
• Doorverwijzing naar HealthyLIFE door huisartsen en POH-ers verloopt voorspoedig. Er is een goede 

spreiding, deelnemers zijn uit bijna alle postcodegebieden van Kerkrade afkomstig. 
• Veelbelovende resultaten in korte tijd:  

- gewichtsverlies van al -1,46% in 14 weken (doel: -5% tot -10% in 2 jaar); 
- conditie is met +15% flink toegenomen; 
- valrisico is met -15% flink afgenomen;  
- lenigheid en knijpkracht zijn gemiddeld al met 8% toegenomen. 

• Maar liefst 85% van de deelnemers heeft al passend lokaal beweegaanbod gevonden. Twee 
deelnemers met inkomen rond het minimum maken gebruik van het Volwassenenfonds. 

• Duidelijke impact op positieve gezondheid. Achterliggende vragen of problematiek worden 
bespreekbaar en worden in goede samenwerking met partners en/of sociale domein opgepakt. 

 
Door duurzaam gewichtsverlies, een actieve leefstijl/bewegen en een gezonder voedingspatroon, 
vermindert het risico op chronische ziektes en kunnen deelnemers langer gezond blijven. Doordat zij zich 
lichamelijk, mentaal en sociaal beter voelen, neemt hun kwaliteit van leven toe, blijven zij langer 
zelfredzaam, kunnen zij beter participeren en maken zij minder gebruik van ondersteuning en zorg. Dit 
spaart waarschijnlijk een veelvoud aan kosten, dan de kosten van het HealthyLIFE beweegprogramma van 
ca. €468 per deelnemer voor gemeente Kerkrade.  
 
Op basis van de veelbelovende resultaten uit de eerste tussenevaluatie gaat de Stuurgroep VIE akkoord 
om resterende Vie-gelden uit 2022 voor HealthyLIFE, in te zetten om in 2023 nog eens 96 deelnemers in 
de pilot HealthyLIFE te laten starten. Eind 2023/begin 2024 zal een volgende evaluatie, met resultaten 
over 1 jaar HealthyLIFE uitgebracht worden. 
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INNOVATIEHUB



Programma Trendbrekers (voorheen Parkstad Excellence) 

Doelgroep 
De meest innovatieve betrokken talenten uit de gemeentelijke en niet gemeentelijke organisaties die 
in die sectoren werken waar problemen op het gebied van vitaliteit en gezondheid spelen. 

Algemene omschrijving 
Het wegwerken van de gezondheidsachterstand in Kerkrade en de regio Parkstad vergt bevlogen en 
vaardige professionals. Professionals die beschikken over brede kennis, kunde en vaardigheden, die 
elkaar goed kunnen vinden en vertrouwen, en die het lef hebben nieuwe paden in te slaan. Deze 
professionals moeten als een gezamenlijk netwerk kunnen functioneren om de 
gezondheidsproblematiek in Parkstad het hoofd te kunnen bieden.  

Daarom starten we in 2023 met een breed gedragen trainingsprogramma voor deze professionals 
genaamd ‘Trendbrekers’. Dit programma draagt bij aan het breken van de trend in Parkstad op het 
gebied van gezondheid en vitaliteit. 

Het trainingsprogramma beoogt om, tegen de achtergrond van twee relevante en robuuste 
programma’s, te weten VIE en Heerlen-Noord, een impuls te geven aan de samenwerking tussen 
partijen. Dit doen we door de kernspelers en kerntalenten in deze organisaties (leidinggevend of 
anderszins) in gezamenlijkheid een ontwikkelingsprogramma te laten doorlopen. Die professionals 
kunnen samen het verschil maken door praktijkgericht te werken aan de realisering van onderdelen 
van de twee programma’s. Immers, de mensen en de interactie tussen de mensen maken het verschil. 

Beoogd resultaat 
● Verbeteren van de executiekracht van organisaties;
● Betere samenwerking tussen organisaties onder andere door het op/uitbouwen van

persoonlijke relaties;
● Kennis vergroten over succesvolle innovaties, interventies en oplossingen;
● Samenwerkingen smeden tussen partners die werkzaam zijn op het gebied van vitaliteit en

gezondheid;
● Efficiënter leren samenwerken.

Betrokken partijen 
● Gemeente Kerkrade;
● Gemeente Heerlen;
● Stadsregio Parkstad;
● HeemWonen;
● Meander;
● Movare;
● WellerWonen.

Regie 
Innovatiehub Vie. 
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Monitoring 
Doelstelling is om in oktober 2023 te starten met een groep van 25 deelnemers. De benoemde 
betrokken partijen hebben allen het commitment voor een periode van drie jaar uitgesproken. 

Status 
Burgemeester Dassen en burgemeester Wever van gemeente Heerlen zijn bereid gevonden als 
boegbeelden te fungeren voor het programma Trendbrekers. Dat houdt onder andere in dat zij 
inspraak hebben op de thematiek van het programma, feedback geven op de evaluatie van de eerste 
editie en ceremoniële activiteiten tijdens start en afsluiting verrichten. 

Een belangrijke stap in de achterliggende periode is het ophalen van (ondertekende) 
intentieovereenkomsten voor een periode van drie jaar van de genoemde betrokken partijen. Met 
deze intentieovereenkomsten hebben de partijen niet alleen hun enthousiasme in het programma 
getoond, maar hebben ze zich tevens gecommitteerd in een bijdrage in de financiering van locaties en 
de aanlevering van deelnemers vanuit hun eigen organisatie. Tevens spelen ze een belangrijke rol bij 
feedback op de evaluatie van een doorlopen editie. 

Op basis van dit stevige fundament zijn in het tweede en derde kwartaal alle inspanning erop gericht 
om de groep van deelnemers bij elkaar te krijgen. Daarnaast vindt de concrete organisatie van de 
bijeenkomsten plaats. Hierbij moet worden gedacht aan reserveren van ruimtes, vastleggen van 
externe sprekers, uitwerken van de werkvormen (onder andere holocratisch werken), en concretiseren 
van het programma. 

Gelet op de beoogde netwerk aanpak om de gezondheidsuitdagingen in Parkstad de baas te kunnen, 
is gekozen voor de methodiek van holocratisch werken, op basis van praktijkvoorbeelden van 
deelnemers. Het programma is gereed en start in oktober as.; de eerste drie bijeenkomsten zijn voor 
wat betreft inhoud, locatie, sprekers, e.d. opgesteld. De bijeenkomsten daarna worden gevormd op 
basis van input en behoeftes van de deelnemers uit de eerste drie bijeenkomsten. Gelet op de 
betrokkenheid bij het programma Trendbreuk Zuid-Limburg werken we o.a. de naam 'Trendbrekers' 
uit als naam voor het programma. 
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Gezonde Basisschool van de Toekomst (GBT) readiness scan 

Doelgroep 
• Scholen die aan de slag willen als gezonde basisschool van de toekomst;
• Ambtenaren die basisscholen hierin begeleiden;
• Limburgse Kwartiermakers Gezonde Basisschool van de Toekomst.

Algemene omschrijving 
Het is zeer belangrijk te investeren in gezonde basisscholen van de toekomst (GBT). Bij de jeugd wordt 
immers de basis gelegd voor een gezond en vitaal leven. Ter begeleiding van het opschalen van het 
aantal GBT-scholen ontwikkelt de Innovatiehub in samenwerking met de kwartiermakers GBT een 
tweetal tools. Veel scholen die GBT school willen worden, voeren namelijk al onderdelen van het GBT 
gedachtegoed uit. In zulke situaties start men dus niet vanaf nul met GBT. Om er snel achter te komen 
hoe ver men al is in relatie tot het wetenschappelijk gevalideerde GBT model, wordt een readiness scan 
ontwikkeld. Met de scan kan met de school het gesprek aangegaan worden om enerzijds ambities te 
peilen en anderzijds te bespreken wat er reeds gedaan wordt en wat er dus nog moet gebeuren. Uit de 
scan rollen de mogelijkheden voor een school maar wordt direct ook praktische ondersteuning geboden. 
Doelstelling van de readiness scan is om ook in kaart te brengen welke organisaties (non-profit en profit) 
ondersteuning kunnen bieden bij het invullen van de ontbrekende onderdelen van het GBT model. 
Hierbij kan gedacht worden aan partijen die invulling kunnen geven aan aspecten als beweegmomenten 
of talentontwikkeling in de meeste brede vorm. 

Beoogd resultaat 
• Toetreding tot GBT voor scholen vergemakkelijken;
• Optimaliseren van het begeleidingsproces GBT voor ambtenaren en kwartiermakers.

Betrokken partijen 
• Provincie Limburg kwartiermaker GBT;
• Stichting implementatie gezonde basisscholen;
• GGD Zuid-Limburg;
• Innovatiehub Vie.

Regie 
Innovatiehub Vie. 

Status 
De Readiness-scan is in het najaar van 2021 overgedragen aan de kwartiermakers GBT. De 
kwartiermakers worden begeleid in het juiste gebruik van de tool. 
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Gezonde Basisschool van de Toekomst (GBT) - Opschaling Limburg 

Doelgroep 
• Scholen die aan de slag willen als gezonde basisschool van de toekomst;
• Ambtenaren die basisscholen hierin begeleiden;
• Limburgse Kwartiermakers Gezonde Basisschool van de Toekomst.

Algemene omschrijving 
Naast de readiness scan richt de Innovatiehub voor het proces van opschaling van het aantal GBT 
basisscholen, een trechter in die in stappen, met verschillende acties een zo groot mogelijk aantal scholen 
converteert naar ‘GBT-school'. Hiervoor maken we gebruik van bewezen funnel/trechter methodieken. 
Dit helpt de ambtenaren en kwartiermakers in hun taak bij het vertalen van enthousiasme van scholen 
naar een volwaardige GBT implementatie. 

Beoogd resultaat 
• Optimaal procesmanagement en kennisdeling tussen kwartiermakers en ambtenaren op

gebied van implementatie;
• Lokale en regionale communities van gezonde basisscholen van de toekomst als

ambassadeurs van het concept.

Monitoring 
Monitoring vindt plaats via een zogenaamde ‘salesfunnel’ waarin de voortgang per fase/stap van 
conversie naar GBT-school wordt bijgehouden. 

Betrokken partijen 
• Provincie Limburg; kwartiermakers GBT
• Stadsregio Parkstad Limburg
• Gemeente Kerkrade
• Stichting implementatie gezonde basisscholen
• GGD Zuid-Limburg
• Innovatiehub Vie

Regie 
Innovatiehub Vie 

Status 
Opschalingsstrategie is opgeleverd aan de kwartiermakers Gezonde Basisschool van de Toekomst.  
Waar de opschaling van de GBT zich in eerste instantie vooral richtte op de scholen in de Stadsregio 
Parkstad, vindt nu ook overleg plaats om de scoop te verleggen naar heel Limburg rond het 
voorloperstraject Rijke Schooldag. 
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Positieve gezondheid app 

Doelgroep 
Zorgprofessionals en cliënten. 

Algemene omschrijving 
Professionals voeren het gesprek met hun cliënten (steeds meer) vanuit het gedachtegoed van 
positieve gezondheid. Het gedachtegoed helpt door middel van een serie vragen een beeld te vormen 
over iemands beleving van gezondheid. Soms vullen professionals deze serie vragen in, maar mensen 
kunnen deze vragen ook zelf invullen waarbij de uitkomsten worden uitgezet in het bekende 
‘spinnenweb’ op de zes domeinen. Dit zelf invullen past bij de ontwikkeling van meer zelfregie nemen. 
Om zelfregie te nemen is het belangrijk dat er zo min mogelijk drempels bestaan. Daarom bieden we 
aan om het gedachtegoed te vertalen naar een eenvoudig te gebruiken app. Wanneer goed begeleid, 
komt dit de slagkracht van alle organisaties ten goede. Daarnaast bestaan er in de toekomst ook 
interessante mogelijkheden op het gebied van data. Het is essentieel dat dit in samenwerking 
met actieve gebruikers ontwikkeld wordt. Om die reden zoeken we de relatie op met 
Burgerkracht. 

Beoogd resultaat 
Het doel van de positieve gezondheidsapp is een zeer gebruiksvriendelijke app te ontwikkelen die 
iedereen makkelijk kan invullen en die daarmee meerwaarde biedt ten opzichte van reeds bestaande 
gezondheidsapps. Daaruit vloeit voort dat meer mensen inzicht krijgen in de eigen ervaren gezondheid 
en de koppeling gelegd kan worden met acties die tot verbeteringen kunnen leiden. Onderscheidende 
elementen van de applicatie kunnen onder andere zijn; feedback van familie en vrienden over de ervaren 
gezondheid, bundelen van tips die helpen bij het inpassen van ander gedrag of het afnemen van 
meerdere tests over een bepaalde periode. 

Betrokken partijen 
Bij betrokken partijen: 

• Institute of Positive Health
• Burgerkracht
• Marktpartijen
• Vie-Innovatiehub
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Regie 
Innovatiehub Vie. 

Status 
Samen met Institute for Positive Health en Burgerkracht wordt deze app ontwikkeld. Kerkrade vervult als 
early adopter de ambassadeursrol van de PG app binnen Parkstad en binnen Limburg. Op dit moment 
is de testversie gereed waarin de resultaten uit de test verwerkt zullen worden. De afronding van een 
gebruiksklare app heeft conform planning plaatsgevonden in het eerste kwartaal van 2022.  

In het tweede kwartaal van 2023 heeft de Open Universiteit de PG-App meegenomen in haar onderzoek 
‘Adoptie van digitale communicatie technologie onder kwetsbare burgers in stedelijke gebieden’. Er 
wordt onderzocht wat burgers van deze app vinden, of en hoe ze hem willen gebruiken, en welke 
overwegingen zij daarbij hebben en wat mogelijke belemmerende factoren zijn bij het gebruik van een 
app. Naar verwachting worden de resultaten in het derde kwartaal 2023 inzichtelijk. 
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Onderzoek Voorbereiding Implementatie Uitvoering Opgeleverd 

Onze Regio in Beeld 

Doelgroep 
Partijen die zich programmatisch inzetten om (gezondheids)achterstanden in te halen. 

Algemene omschrijving 
Kerkrade sluit aan bij en is een van de early adopters van Onze Regio in Beeld (ORiB). Het betreft een 
online en interactief dashboard waar data van verschillende organisaties vertaald worden naar 
betekenisvolle inzichten die de voortgang van onze projecten verduidelijken. Voor ieder programma 
worden met ORiB de belangrijkste zogeheten kritieke prestatie indicatoren verzameld. Deze indicatoren 
zeggen iets over de voortgang van de programma’s en helpen om gefocust onze resultaten te bereiken. 
ORiB stelt ons echter ook in staat om samenhangende keuzes te maken over voortgang of afbreken van 
projecten c.q. programma’s. ORIB ontzorgt en draagt bij aan objectivering van de resultaten. 
Beoogd resultaat 
Door het delen van data van verschillende organisaties komen we meer te weten over vitaliteit en 
gezondheid en kan aan de hand van data objectief en data gedreven afgewogen worden in hoeverre een 
initiatief tot resultaat leidt. 

Betrokken partijen 
- Gemeente Kerkrade
- Radar
- Levanto Groep
- Meander Groep
- Weller wonen
- HEEMwonen

Er vinden blijvend gesprekken plaats om partijen te laten aanhaken. 

Status 
Sinds 7 juli 2021 is het platform Onze Regio in Beeld live gegaan. Kerkrade neemt deel aan dit platform, 
waarbij relevante samenwerkingspartijen in gezamenlijkheid data delen die leiden tot betekenisvolle 
inzichten. In de praktijk blijkt nu dat het aanhaken van partijen om de gegevens te verrijken, maar ook 
het consequent leveren van cijfers achter blijft bij de verwachtingen. Op dit moment wordt er vanuit 
Vie dan ook niet meer geïnvesteerd in ORIB als platform.  In 2022/2023 is vanuit ORiB wel nog 
meegewerkt aan het opzetten van een dashboard voor het programma ‘Gelukkig ouder worden’, om 
het effect van dit programma aan te tonen. Dit dashboard is inmiddels ontwikkeld waarmee de 
uitkomsten van de pilot in beeld kunnen worden gebracht. Momenteel wordt nog onderzocht of er 
mogelijk nog een extra meetmoment zal worden toegevoegd. 
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NaViegator 
Algemene omschrijving 
Hoe meer we onderzoeken en leren van de verschillende programma’s, actoren en projecten op het 
gebied van gezondheid, hoe meer behoefte er is aan een overzicht van alle initiatieven die er al lopen. 
Een en ander niet in het laatst om te voorkomen dat het wiel opnieuw wordt uitgevonden uit 
onwetendheid over reeds bestaande programma’s. 

Voor de Regio Parkstad neemt Vie een faciliterende rol in om dit overzicht en inzicht in bestaande 
interventies te realiseren met de NaViegator. Met de NaViegator worden goede initiatieven in onze regio 
in kaart gebracht. Hiermee werkt de NaViegator in een continu proces aan een overzicht van initiatieven 
in onze regio. Hiertoe zal in eerste instantie de samenwerking worden gevraagd van de gemeenten in onze 
regio om dit inzicht in lopende programma’s en de doelstellingen daarvan te verwerven, en is het streven 
om later ook informatie op te halen bij overige aanbieders (profit en non-profit). Hierbij zal ook de 
verbinding worden gelegd met Bureau Trendbreuk/GGD waar reeds waardevolle informatie van lopende 
interventies worden verzameld. De inzichten zullen openbaar inzichtelijk worden voor iedereen die deze 
wil raadplegen of er iets aan wilt bijdragen.  

Doelgroep 
Partijen die zich programmatisch inzetten om (gezondheids)achterstanden in te halen. 

Beoogd resultaat 
Een overzicht van programma’s in de regio die voor betrokken partijen in een web-omgeving openbaar 
is en steeds geüpdatet wordt op actualiteit. Met de informatie uit de NaViegator wordt tevens inzichtelijk 
welke andere partijen interventies uitvoeren op hetzelfde onderwerp en kunnen koppelingen gelegd 
worden om de kennis gezamenlijk in te zetten en zo meer slagkracht te genereren. 

Betrokken partijen 
Gemeenten en aanbieders (profit en non-profit) van programma’s op het gebied van vitaliteit en 
gezondheid. 

Regie 
Innovatiehub Vie neemt de lead. 

Status 
In maart ’21 heeft een eerste oriënterende ronde langs de diverse gemeenten plaatsgevonden waaruit 
een aanzet voor de NaViegator is opgesteld. In het najaar 2021 is een start gemaakt met het 
ontwikkelen van een prototype waarna in 2022 een aantal ontwikkelingen is doorgevoerd. Het 
prototype is vervolgens begin 2023 met een aantal gemeenten besproken wat heeft geleid tot een 
aantal aanbevelingen waaraan momenteel wordt gewerkt om deze door te voeren. Belangrijkste 
aanbeveling was dat het zoeken vereenvoudigd zou kunnen worden met een aantal ‘zoektegels’ 
waardoor versnippering van zoektermijnen voorkomen kan worden. De NaViegator is in mei ’23 in de 
stuurgroep SES van de stadsregio Parkstad besproken waarbij het nut en noodzaak van de tool is 
onderschreven. De NaViegator is inmiddels bij een klein aantal stakeholders geïntroduceerd. Met hen 
vindt een verdere afstemming plaats over gebruik en vullen van de tool om het platform op grotere 
schaal te promoten en te vullen. De Naviegator kent een continu ontwikkelproces. 
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Fondsen werving 
Doelgroep 
Partijen die zich programmatisch inzetten om (gezondheids)achterstanden in te halen. 

Algemene omschrijving 
De uitdagingen in onze regio die vertaald worden in initiatieven en programma’s hebben ook 
financiering nodig. Vanuit de Innovatiehub zal ingezet worden op het verwerven van middelen bij diverse 
(landelijke en Europese) fondsen. Uiteraard zal hierbij afstemming gezocht worden met andere 
organisaties die hier overduidelijk al goed in slagen zoals bijvoorbeeld de Stadsregio Parkstad en de GGD. 
Daarnaast zal ook de hulp ingeroepen worden van externe bureau’s om hierin te ondersteunen. 

Beoogd resultaat 
Werving van financiële middelen voor bestaande en/of nieuwe programma’s of producten op het 
gebied van vitaliteit en gezondheid. 

Betrokken partijen 
• Partners in de regio;
• Subsidiebureau’s;
• Innovatiehub Vie.

Regie 
In onderlinge afstemming te bepalen onder coördinatie van Vie. 

Status 
Fondsenwerving heeft continue aandacht. Gezien het specialistische 
karakter van dit item en de versnipperdheid van subsidies/fondsen is er voor 20222/23 een 
overeenkomst gesloten met het subsidiebureau Vindsubsidies (voorheen Trias). 

Vindsubsidies heeft open lijnen met subsidieverstrekkers, beschikt over een ter zake doend netwerk en 
kan ondersteunen bij het opstellen van een plan voor een subsidieaanvraag en derdegeldstromen.  

Nu de samenwerking en afstemming tussen partijen als bijvoorbeeld Open Universiteit of MUMC+ 
steeds intensiever wordt, wordt ook steeds nadrukkelijker gekeken of Vie penvoerder van een 
subsidieaanvraag dient te zijn dan wel ondersteuner.  

Stand van zaken 
• De subsidieaanvraag waarin de Vie-Innovatiehub samen met het Discovery museum mede

aanvrager waren voor een Europese subsidie ‘FooDiverCities’ (2021) is helaas definitief
(voorjaar 2023) niet toegekend.

• In maart 2022 heeft Vie-Kerkrade een intentieverklaring uitgebracht voor een Interreg project
Vlaanderen Nederland – periode 2021-2027 – m.b.t. “Realisatie crossborder innovatie
ecosysteem voor actieve steden met een vitale werk- en leefomgeving”
Voor Vie is dit project aantrekkelijk dat er op een innovatieve manier gekeken wordt hoe de
publieke ruimte en werkomgevingen op een slimme manier worden voorzien van innovaties
om burgers meer in beweging te brengen en vrijwel ongemerkt een gezonde(re) leefstijl te
bieden.
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• In november 2022 is een ‘Letter of Commitment Innovatiepartner Groeifondsvoorstel de Preventie
Promotor’ opgesteld voor de Universiteit Maastricht. Een aanvraag voor een onderzoek naar de impact
van overgewicht op de samenleving. Deze aanvraag voor het nationaal Groeifonds loopt nog.

• In december 2022 heet Vie een ‘letter of support’ opgesteld voor de Open Universiteit voor een Interreg
Nort-West Europe aanvraag ‘Our-Health’. Voor Vie ligt hierbij de interesse op met name het thema
inclusieve zorg met een focus op een goede inbedding van gezondheid, zorg, preventie en welzijn op
wijk- of gebiedsniveau.

• In januari 2023 is een ‘letter of commitment’ opgesteld voor de Universiteit Maastricht voor een
subsidieaanvraag “Living lab RuimteGIDS: de CheckGROw als tool voor gezondheid als robuuste
waarde in ruimtelijke ontwikkelingen”. Deze aanvraag is gehonoreerd.

• In januari 2023 is voor de Universiteit Maastricht een ‘letter of commitment’ opgesteld voor een
subsidieaanvraag SoNet4Health: Employing social networks for individual health and healthy
communities. Deze aanvraag is niet gehonoreerd.

• In februari 2023 is een training Subsidie & Fondsenwerving in Zorg & Welzijn afgerond.
• In juli 2023 is een letter of support opgesteld voor een aanvraag van zorgverzekeraar CZ bij ZonMw

voorbereiding PlusWijken.
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LEEF fonds 
Doelgroep 
Ondernemers/start-ups die werken aan oplossingen op het gebied van vitaliteit en gezondheid. 

Algemene omschrijving 
Op vele fronten wordt er door ondernemers gewerkt aan oplossingen voor een specifiek 
(gezondheids)probleem, maar ontbreekt het startende ondernemers nog regelmatig aan budget voor 
snelle ontwikkeling of het testen/onderzoeken van aannames. Daarop is er op initiatief van Vie een 
samenwerking tot stand gekomen waarin ESZL, LIOF en de Stafdsregio Parkstad Limburg bereid zijn 
gevonden kennis en middelen te bundelen.  
Een panel bestaande uit personen van eerder genoemde organisaties maakt een inschatting of een pitch 
kansrijk was waarbij bij toekenning een bedrag gan €10k per pitch wordt toegekend. De voorbereiding en 
begeleiding van de pitches wordt gedaan door de Vie-Innovatiehub.  

Beoogd resultaat 
Het aanjagen van innovatie op het gebied van vitaliteit en gezondheid door het ondersteunen van 
beginnende ondernemers of mensen die denken aan het opzetten van een dienst op product. 

Betrokken partijen 
• Stadsregio Parkstad;
• LIOF (Limburgs ontwikkelings- en investeringsmaatschappij);
• ESZL (Economische Samenwerking Zuid-Limburg);
• Vie-Innovatiehub.

Status 
LEEF is een doorlopend ‘programma’ dat in juli 2021 is opgeleverd. Middels een communicatieplan is 
bekendheid aan LEEF gegeven, met de oproep aan potentiële kandidaten om zich aan te melden. 
De opbrengst tot nu toe: 

• 8 pitchsessies met gemiddeld 3 pitches
• Begeleiding van ruim 20 pitches
• Toekenning van 10 pitches
• 2 pitches in behandeling
• 3 pitches in de startblokken

De innvatievouchers van de stadsregio hebben de toekenningen van kansrijke pitches tot nu toe kunnen 
ondersteunen, maar deze regeling is nu volledig benut. Het LIOF heeft nog wel een budget van €100k om 
aan te wenden in de vorm van vouchers van €20-€30k wanneer een ‘LEEF ondernemer’ én idee kansrijk 
blijken te zijn. Analyse hiervan zal gelijktijdig plaatsvinden met de evaluatie van de uitkomsten van de 
LEEF pitches in Q1 2024. 
Continuering van de samenwerking wordt door de huidige partners onderzocht. De oriëntatie vindt 
hierbij plaats op de nieuwe regelingen van ESZL maar er wordt ook gezocht naar nieuwe partnerships en 
kansen in Parkstad. 
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Community Events 

Doelgroep 
Partijen die zich programmatisch inzetten om (gezondheids)achterstanden in te halen 

Algemene omschrijving 
Binnen Parkstad maar ook daarbuiten wordt door veel partijen gewerkt aan vitaliteit en gezondheid. 
Partijen die bijvoorbeeld kunnen deelnemen aan het trainingsprogramma ‘Trendbrekers’ (zie voor meer 
informatie eerder in dit document) maar waarbij het ook van belang is dat zij elkaar op andere manieren 
ontmoeten en versterken. Vie organiseert afhankelijk van het onderwerp samen of met andere partners 
netwerk en kennisbijeenkomsten. Hierbij kan concreet gedacht worden aan: 

• Informele bijpraatsessies;
• Informatiebijeenkomsten;
• Kennisdelingssessies;
• Bijeenkomsten waarin men elkaars successen deelt maar ook leert van elkaars fouten;
• Hackathons (bijeenkomsten waarin een probleem helder wordt gedefinieerd en binnen 24 uur

wordt opgelost door teams);
• Designsprints (een uitgebreidere versie van een hackathon waarin een team aan de slag gaat met

een vraagstelling);
• Een ‘wasstraat’ waarin een panel van experts/hackers in 1 uur advies geven op een probleem; De

wasstraat zal er voornamelijk erop gericht zijn om reeds bestaande oplossingen boven tafel te
krijgen.

Beoogd resultaat 
Het creëren van een hechtere verbinding tussen actoren en professionals werkzaam op het gebied van 
vitaliteit en gezondheid. 

Betrokken partijen 
Partijen die zich programmatisch inzetten om (gezondheids)achterstanden in te halen. 

Regie 
Innovatiehub Vie. 

Status 
• Met HuBbibliotheek en Discovery is in 2022 een partnership Vie gesloten en met de Open

Universiteit vindt continue afstemming plaats over items om samen op te trekken. Uiteraard
geldt hierbij dat we daarmee geen enkele andere partij uitsluiten.

• Rond het thema jongeren  (13-14  jaar) heeft samen  met de OpenClubKlimmen (gemeente
Voerendaal) een regiobijeenkomst plaats gevonden rond het thema ‘Urban’. Vanuit de
resultaten van deze bijeenkomst is inmiddels een onderzoek opgestart waarin het Urban
domein wordt onderzocht met de ambitie om meer levendige gemeentes te realiseren met
ruimte voor opkomende jeugdculturen. Parkstadgemeenten samen aan de slag met Urban
Sports & Culture | Gemeente Kerkrade

• Op 7 oktober 2022 heeft Vie een presentatie gegeven tijdens het seminar “De Kiemkracht van
Parkstad”, waarin met stakeholders uit het veld van gedachten is gewisseld over een
coöperatieve samenwerking op het gebied van Vitaliteit en Gezondheid in Parkstad.  En
onlangs   is de organisatie achter het jaarlijkse “Spil in de Wijk” toegezegd dat de gemeente
Kerkrade de  jaarlijkse netwerkconferentie in haar gemeente zal gaan faciliteren op donderdag
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22 juni 2023.   Spil in de Wijk is dé Limburgse Community van mensen die in de wijk staan en 
hun veranderkracht op verschillende manieren willen bundelen. 

• Op 18 oktober 2022 heeft Vie het Urban Parkstad Congres georganiseerd in het Flexiforum. Dit
heeft, na een aantal vervolgbijeenkomsten, inmiddels geleid tot een Parkstadbreed onderzoek
naar Urban Sports & Culture.

• 5 november 2022 was Vie met een stand present op de Parkstad Gezondheidsbeurs in het
Parkstad Limburg Stadion

• Op 11 januari 2023 heeft een ambtelijke afvaardiging van de Provincie Limburg een bezoek
gebracht aan Vie in het kader van de Sociale Agenda Limburg;

• Op 17 januari 2023 zijn alle huisartsen en praktijkassistenten uit Kerkrade ontvangen bij Vie en
bijgepraat over de Vie-programma’s en meer.

• Op 18 januari 2023 was Vie met een stand present op de vitaliteitsbeurs in de HuB;
• 27 januari 2023 heeft IBA een bezoek gebracht aan Vie;
• Op 1 februari 2023 heeft een groep mensen uit Nieuwegein werkzaam op het gebied van

vitaliteit en gezondheid een bezoek aan Vie gebracht en heeft uitwisseling van kennis  en
ervaringen plaatsgevonden;

• Op 29 maart 2023 heeft Rotary Kerkrade een bezoek gebracht aan Vie inclusief rondleiding en
presentatie in de Vie Innovatie Hub.

• Op 30 maart 2023 vond de West op zijn Best markt plaats in het Flexiforum. Uiteraard was Vie
ook daar present met een infostand;

• Op 17 maart heeft de FDP-Fraktion van Herzogenrath een bezoek aan Vie gebracht en heeft er
uitwisseling van elkaars gezondheidsaanpak plaatsgevonden;

• In de periode maart tot en met juni heeft Vie haar kennis en netwerk beschikbaar gesteld
tijdens een drietal co-creatiesessies voor de Foodboost Challenge. Dit is een challenge waarin
jongeren aan de slag zijn gegaan met ideeën om de eetomgeving van jongeren gezonder te
maken en jongeren sneller te laten kiezen voor gezonde voeding. Eerste co-creatie sessie:
snelkookpan! - Food Boost Uitdaging (foodboostchallenge.nl);

• Op 10 en 11 juni heeft Vie een bijdrage geleverd aan de WaltoSurvieve in het Stadspark in
Kerkrade

• Op 29 juni 2023 Bezoek Businessclub MKB Limburg aan Vie inclusief rondleiding en presentatie
in de Vie Innovatie Hub.

• Op 29 juni 2023 heeft Vie een bijdrage gegeven over de ervaringen met Positieve gezondheid
in de themabijeenkomst ‘Positieve gezondheid binnen de WMO’ georganiseerd door
1Sociaaldomein/Zuyd Hogeschool;

• Op 22 juni 2023 heeft met facilitaire ondersteuning van Vie de netwerconferentie Spil in de
Wijk plaatsgevonden. Het thema was domein overstijgend samenwerken. De conferentie had
430 deelnemers. Impressie: Netwerkconferentie 2023 - SIDW '17 - '23 | Spil in de Wijk
(Scan QR voor aftermovie spil in de Wijk)
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• Op 14 september 2023 heeft er een ambtelijk werkbezoek van het ministerie van VWS aan
Zuid-Limburg plaatsgevonden waarbij Vie het ochtendprogramma heeft georganiseerd en de
inhoudelijke afstemming ter hand heeft genomen.

• Op 26 september vindt de Vie-informatiemarkt voor raads-/commissieleden, medewerkers
gemeente Kerkrade en partners plaats gevonden.
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Onderzoek Fit-programma/NicoWolterTherapie 

Doelgroep 
Mensen die door een (chronische) aandoening buiten het arbeidsproces staan. 

Algemene omschrijving 
Het aantal mensen dat door een chronische aandoening buiten het arbeidsproces komt te staan, neemt 
jaarlijks toe. Deze toename is toe te schrijven aan onder andere leefstijlveranderingen en een stijging 
van de gemiddelde pensioenleeftijd. In Nederland zal naar verwachting in 2030 één op de vier 
werknemers een chronische aandoening hebben. 

In het voorjaar van 2021 heeft de stichting Reha-projects (verder Reha) zich gemeld bij de gemeente met 
een initiatief gericht op effectieve en duurzame re-integratie. Algemeen betreft het initiatief een 
multidisciplinaire, niet-medicatieve interventiemethode (verder: Methode). In deze Methode worden 
personen vanuit een multidisciplinaire benadering gescreend om vervolgens in een aantal weken 
intensief getraind te worden waarna ze weer geschikt zijn om deel te nemen aan de samenleving/werk/ 
opleiding. Voor de locatie is hierbij het Vie-complex in beeld. De ontwikkelde Methode is gepatenteerd. 

Om de Methode daadwerkelijk toe te (kunnen) passen, resteerde de vraag op welke wijze de aanpak 
geïmplementeerd kon worden. Hierbij viel te denken aan de wijze van financiering, organisatie en 
huisvesting maar ook onderzoek naar potentiële doelgroepen en de wijze waarop de Methode passend 
bij de doelgroep duurzaam effectief kan zijn. 

Het initiatief van Reha sluit aan bij de taakstelling van Vie om een bijdrage te leveren aan het bevorderen 
van de gezondheid en vitaliteit in Kerkrade maar zeker ook in de regio en zelfs daarbuiten. Daarnaast zal 
de nieuwe locatie Vie een belangrijke rol kunnen vervullen wanneer de Methode uitgevoerd wordt. 

Beoogd resultaat 
Een businessplan op te stellen dat antwoord geeft op de vragen of en zo ja hoe en onder welke 
voorwaarden de door Reha ontwikkelde methode binnen Vie duurzaam (primair) in Kerkrade en de 
regio kan worden ingezet. 

Betrokken partijen 
• Stichting Reha
• Innovatiehub Vie

Regie 
Stichting Reha en Innovatiehub Vie. 

Status 
Het onderzoek naar de haalbaarheid van de uitvoering van de therapie in het Vie- gebouw is in juni 
2022 afgerond. De conclusie was dat het programma succesvol in het Vie-complex kan worden 
geïmplementeerd. 
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1. Inleiding 
Een belangrijke uitgangspunt van Vie – Leven in beweging is om in elke levensfase beweegaanbod te 
faciliteren. De kinderdoelgroep, basisschoolleeftijd, is extra belangrijk. Immers, jong geleerd is oud 
gedaan Vanuit die uitgangspunten is de wens geformuleerd om een programma te ontwikkelen om 
meer kinderen buiten te laten spelen. Vanuit de zoektocht naar bestaande programma’s is de pleintje 
app geselecteerd. Als eerste gemeente in Nederland sloot gemeente Kerkrade een overeenkomst met 
softwarebedrijf Pleintje uit Amsterdam. Zij hebben de Pleintje.app ontwikkeld, een app op de 
smartphone die kinderen uitdaagt om meer buiten te gaan spelen. Het softwarebedrijf zocht 
gemeentes om een pilot uit te voeren. De Adviescommissie Vie adviseerde positief over deelname aan 
de pilot. Kerkrade was de eerste van 11 gemeenten die in aanmerking kwamen voor een pilot-traject 
met de Pleintje.app.  
 
Dit evaluatierapport beschrijft de pilot Pleintje.app, die in september 2021 gestart is voor een periode 
van 1 jaar.  
 
Het rapport start met een korte omschrijving van het project. Daarna wordt ingezoomd op de 
resultaten van de pilot en algemene evaluatie. Ook treft u een financiële paragraaf aan. 
  



 

 

2. Projectomschrijving 

 
2.1 Doelgroep Pleintje.App 

Jongeren 8-14 jaar 

 
2.2 Algemene omschrijving Pleintje.App 

Bijna de helft van de kinderen in Nederland voldoet niet aan de beweegrichtlijnen van 60 minuten 
bewegen per dag (CBS, 2020). Terwijl bekend is dat meer fysieke activiteit gezondheidsvoordelen 
oplevert voor o.a. de fysieke en mentale fitheid (WHO, 2020). Het niet of nauwelijks buitenspelen van 
kinderen is een van de grootste redenen voor het niet voldoen aan de beweegrichtlijnen. In 2018, 
gaven ouders van kinderen in de leeftijd van 4-14 jaar, aan dat 15% nooit buiten speelt (Jantje Beton, 
2019). 50% van de ouders geeft veelal aan dat de voorkeur voor het spelen van spellen op de 
speldevices de grootste barrière is om niet meer buiten te spelen. (Kantar Public, 2018). 
 
Brothock & Vigeans heeft  met de ontwikkeling van een vernieuwd spelaanbod ‘Pleintje’ als doel in te 
spelen op de belevingswereld van een kind. Pleintje is een online platform waar kinderen zowel op het 
fysieke pleintje in de wijk, als hun eigen digitale plein in de app elkaar kunnen ontmoeten, speelplekken 
kunnen vinden en het vroegere buitenspelen en bijbehorende activiteiten op een vernieuwende wijze 
gaan (her)ontdekken. 
 
Kinderen maken hun eigen unieke Avatar (plaatje dat als gebruikersafbeelding gehanteerd wordt), 
kiezen hun favoriete Pleintje, maken een spel aan en nodigen vrienden uit om te ontmoeten, spelen, 
bewegen en te chillen. Door veel buiten te spelen verzamelen ze punten, kunnen ze uitdagingen 
voltooien en winnen ze medailles om hun avatar te upgraden. Door telkens nieuwe spellen toe te 
voegen blijft Pleintje de kinderen uitdagen om buiten te spelen. Binnen Pleintje staat hiervoor breed 
motorisch ontwikkeling voorop. Binnen Pleintje staat plezier en meedoen voorop en Pleintje is expliciet 
niet gericht op prestatie.  
 

2.3 Beoogd resultaat bij start pilot 
Pleintje is  in het nieuwe schooljaar 2021/2022 geïntroduceerd en moet tegen het einde van het 
schooljaar door 30% van de in Kerkrade naar schoolgaande kinderen van 8-14 jaar, die in het bezit zijn 
van een mobiele telefoon, geïnstalleerd en gebruikt worden. 

 

2.4 Dashboard 
Naast het spelen door de leerlingen is het doel van Pleintje gemeenten te ondersteunen met het verkrijgen 
van inzicht in het buitenspelen. Een dashboard dient  Kerkrade te voorzien met (niet-persoonlijke) data 
met inzicht in de gebruiker, speelactiviteiten en locaties en speelfaciliteiten.  
 
De gemeente zou dit dashboard kunnen gebruiken om vervolgens hun sport- en spelbeleid te evalueren 
en te verbeteren zodat kinderen op de langere termijn nog meer gestimuleerd worden om met elkaar 
buiten te spelen. 
 
Daarnaast zou het dashboard ingezet kunnen worden om ondersteuning te bieden op het beleid van de 
infrastructuur in de gemeente. Doordat de gemeente 'live' inzicht en analyses verkrijgen over de 
speellocaties die door de kinderen gebruikt worden, biedt dit mogelijkheden in het verbeteren van het 
huidige speelaanbod. Tevens worden er aan kinderen vragen voorgelegd over de kwaliteit en 
toepasbaarheid van de plekken waar zij veel spelen. Het verkrijgen van deze relevante informatie voor 
Kerkrade kan in overleg ingezet worden.  



 

 

3. De pilot Pleintje.app  

 
De gemeente Kerkrade heeft in juni 2021 ingestemd met de pilot Pleintje.app voor de periode van 1 
jaar. Voor de database van de app is het nodig om met up-to-date gegevens te werken over de speel- 
en sportplekken in Kerkrade. Het laatste onderzoek dateerde van 2012 en was inmiddels achterhaald.  

Naast alle speel- en sportplekken is er door Speelplan daarom ook gekeken naar alle plekken in de 
gemeente die gebruikt kunnen worden om te bewegen. Denk aan brede stoepen, grasveldjes, rollator-
vriendelijke ruimtes, maar ook zitplekken, schaduwlocaties, prullenbakken etc.  werden vastgelegd. In 
september 2021 is de rapportage van Speelplan, een compleet gedocumenteerd fotoboek, opgeleverd.  

In augustus 2021 is gestart met het activatie traject. Er is een campagneplan opgesteld. Het eerste 
thema ‘Introductie van Pleintje in Kerkrade’ is met het persmoment waarbij het Buitenspeelcontract 
werd ondertekend, voorspoedig georganiseerd en afgerond.  
 

 

 
 

31-08-2021 Ondertekening Buitenspeelcontract Pleintje.app & Roda J.C.



 

 

In de herfstvakantie (oktober 2021) is een Pleintje week georganiseerd waarin Verstoppertje 2.0 als 
online event gehouden werd met daaropvolgend het Change the Game Kick-Off event op zaterdag 31 
oktober 2021 op Sportpark Kaalheide.  
 
De organisatie en planning in aanloop naar deze week is goed verlopen. Helaas heeft de 
weersvoorspelling (regen en harde wind) op het Kick-Off event ervoor gezorgd, dat slechts 33 van de 79 
aangemelde deelnemers daadwerkelijk zijn gekomen. Daarnaast zijn nog 5 kinderen zonder aanmelding 
aangesloten. In totaal hebben dus 38 kinderen dit evenement bezocht.  
 
Onderstaand de promotieflyer die destijds op alle basisscholen in Kerkrade is uitgedeeld aan de 
doelgroep.  
 

 
  
 
Op de dag zelf heeft de ontwikkeling van de app het nagelaten om Change the Game daadwerkelijk met 
de app te kunnen spelen.. Het event zelf was desalniettemin als erg positief ervaren door de aanwezige 
deelnemers.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Onderstaand treft u de resultaten aan van de gehele Pleintje Kick-Off week: 
 

 

 



 

 

 

 
 
 
Na het event is besloten om de tijd van de winterperiode te gebruiken om de app Pleintje verder te 
ontwikkelen en functionaliteiten die nog ontbraken toe te voegen. Dezelfde periode zou dan ook 
gebruikt worden voor het opstellen van een activatieplan gericht op het voorjaar van 2022, waarmee 
de start van het buitenspeelseizoen en Pleintje.app zouden worden ingeluid.   
 
 



 

 

In januari 2022 is TheMoveFactory (TMF) aan de slag gegaan in de gemeente Kerkrade als 
sportuitvoerder. In februari 2021 is TMF als uitvoerende partij aangesloten om mee te denken over de 
activatie van Pleintje in Kerkrade. Gehoopt was om in april 2022 al te kunnen starten met het ‘boosten’ 
van de Pleintje.app. Vanuit zorgvuldigheid is ervoor gekozen om de app eerst uitvoerig te (laten) testen 
en waar nodig bij te laten stellen alvorens deze een nieuwe impuls te geven in het onder de aandacht 
brengen 
 
In de periode februari tot en met april heeft TMF Pleintje getest bij een aantal vaste groepen in 
Landgraaf waar TMF al langere tijd actief was. Het spel Change the Game werd pas in datzelfde 
kwartaal functioneel en zichtbaar in de app. De ontwikkelaar van Pleintje is bezig geweest om de 
evaluatie van TMF en benodigde aanpassingen te verwerken in de app.  
 
In mei 2022 heeft TMF vervolgens een implementatieplan opgeleverd. Onderstaand hun bevindingen: 
 

 
 

 



 

 

 

 

 
 

 



 

 

 
 
 
Tijdens de Nationale buitenspeeldag op 8 juni 2022 heeft TMF vervolgens met de Pleintje app gespeeld 
en de app wederom getest. Ondanks het matige weer waren er overwegend positieve reacties bij de 
deelnemers. Het was de bedoeling om 29 juni wederom een mini-event te draaien waarin Pleintje 
centraal stond. Echter door de nare gebeurtenis rondom de verdwijning van de 9-jarige Gino van der 
Straeten, tijdens het buitenspelen, is dit uitgesteld.  
 
Na veel overleg en overwegingen is besloten om nog voor de zomervakantie op 20 juli 2022 een Pleintje 
mini-event te organiseren onder begeleiding van TMF op 2 verschillende locaties in Kerkrade.  
 
In de week van 8 juli zijn flyers bij de scholen uitgedeeld om beide events aan te kondigen. Helaas waren, 
mede door aanmeldproblemen in het begin, het aantal aanmeldingen minimaal. Ook waren de 
weersvoorspellingen voor woensdag 20 juli onheilspellend. Na een lange periode van heet weer zouden 
de deelnemers geconfronteerd worden met regen en onweersbuien, waardoor we om 
veiligheidsredenen genoodzaakt waren om ook deze events 1 dag van tevoren te annuleren.   
 
Niet lang daarna begon de zomervakantie, welke ver in september ten einde was en derhalve is besloten 
om in 2022 geen focus meer te leggen op het organiseren van Pleintje-events of promotie, maar de 
aandacht te leggen op het uitwerken van een testplan voor het buitenspeelseizoen 2023.  



 

 

 
In het najaar ’22 heeft met TMF afstemming plaatsgevonden over het al dan niet opstellen van een 

activatieplan. Na opnieuw testen van de app en intern beraad heeft TMF geconcludeerd dat er veel 
aanpassingen in de app waren  doorgevoerd, maar er nog steeds technische aspecten en factoren 
waren die negatieve invloed hebben op de uitvoering (bijv. bij het spel verstoppertje).  
 
Bovenstaande is aanleiding geweest om contact op te nemen met een aantal gemeenten die eveneens 
met Pleintje aan de slag zijn gegaan. Uit afstemming met een drietal gemeenten waar Pleintje was 
ingezet, kwam naar voren dat de app op dit moment helaas niet heeft geleverd wat men gehoopt had. 
Waar men tegenaan liep was dat de kinderen de app begeleid nog wel maar zelfstandig nauwelijks 
gingen spelen. Zelfs niet na een groots ingezet activatieplan. Ook is het idee dat het zoveel mogelijk 
ontmoedigen van het gebruik van mobiele telefoons door de scholen haaks staat op het gebruik van de 
app.  
  



 

 

4.  Financiën 
 
 

De kosten voor de pleintje-app bedroegen in totaal € 26.179,- ex btw voor deze pilot. Deze kosten zijn 
als volgt opgebouwd: 
 
Toegang en beheer van het Pleintje-Dashboard     €    5.000,- 
Opstellen en uitvoeren activatieplan      €  10.000,- 
Introductie platform aan stakeholders      €        750,- 
Ondersteuning activatie traject       €    1.100,- 
8 contactmomenten per maand voor evaluatie     €        150,- 
Onvoorziene kosten       €    2.000,- 
Ureninzet TheMoveFactory*      €    2.400,- 
Begeleiding en Eventmanagement Eventief    €    1.294,- 
Inhuur materialen Kick-Off      €       385,- 
PR & Communicatie (meegelift op bestaande mogelijkheden)  € 0,- 
Onderzoek- & Adviesrapport Speelplan     €    3.100,- 
 
Totaal          € 26.179,- ex. BTW 
 
*Uren TheMoveFactory opgenomen in het werkprogramma Combinatiefunctionarisregeling  

 
Voor Pleintje is een financiële ondersteuning aangevraagd bij JOGG. Vanuit het programma “Bewegen 
in de buurt 2021’ is € 10.183,- ex. BTW toegekend.  
 
Daarmee bedragen de daadwerkelijke lasten voor de gemeente Kerkrade voor deze pilot € 15.996,-. 
 
Bovenstaand bedrag is incl. € 3.100,- voor het Onderzoek- & Adviesrapport Speelplan naar alle speel- en 
sportplekken in Kerkrade. 
  



 

 

5. Evaluatie & Conclusie 
 
Kerkrade is de eerste gemeente die de activatie van Pleintje.App, zoals het door de ontwikkelaar 
bedoeld was, als pilot-locatie heeft ingezet. De app kende een moeilijke start. 
 
Tijdens de Kick-Off week is geconstateerd dat de app Pleintje nog niet helemaal naar behoren werkte. 
Een deel van de functionaliteit was nog niet operationeel. Zo was bijvoorbeeld de functie om op locatie 
te spelen nog niet toegevoegd. Vanaf de start is de ontwikkelaar van Pleintje daarom bezig geweest om 
de functionaliteiten die nog niet werkten toe te voegen om zo de app compleet te maken.  
 
Doel van de ontwikkelaar was ook om regelmatig nieuwe spellen beschikbaar te stellen om de app 
interessant te houden, het bleef echter bij 2 spellen. Ook het verwachte dashboard is nog niet tot de 
gewenste ontwikkeling gekomen. Een aantal functionaliteiten die de speelbeleving moesten vergroten, 
is (nog) niet toegevoegd. 
 
In de praktijk werd duidelijk dat de Pleintje.App weliswaar genoeg potentie heeft, maar nog steeds niet 
voldoende ontwikkeld is om duurzaam in te zetten. Een belangrijk nieuw gegeven is de richtlijn van de 
overheid die stelt dat smartphones vanaf 1 januari 2024 niet langer welkom zijn in een klaslokaal. Naar 
verwachting zal deze richtlijn van invloed zijn op de mate van gebruik én de mogelijkheden rondom de 
Pleintje.App.  
 
Vanuit de Vie-gedachte worden projecten en initiatieven getoetst op aantoonbaar resultaat. Voor de 
Pleintje.App leidt dat tot de conclusie dat de samenwerking met Pleintje.App stopgezet is en geen 
verdere middelen beschikbaar worden gesteld. 
  
Kerkrade zal de ontwikkelingen van Pleintje.App nauwgezet volgen. Mochten er in de toekomst mooie 
stappen gezet worden, dan kan Pleintje.App mogelijk incidenteel ingezet worden in het Naschoolse 
Sportaanbod of tijdens vakantieactiviteiten. 
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1. Inleiding 
Een belangrijke uitgangspunt van Vie – Leven in beweging is om in elke levensfase beweegaanbod te 
faciliteren. Vanuit diverse maatschappelijke partners en sportverenigingen werd aangegeven dat met 
name het aanbod voor 13 tot 24-jarigen zeer beperkt is. Binnen de programmering vanuit Vie was 
sprake van een ‘blinde vlek’, specifiek voor de leeftijdscategorie 13-24 jaar. De Adviescommissie Vie 
adviseerde om juist voor deze doelgroep een (pilot)programma te ontwikkelen. 
 
Dit evaluatierapport beschrijft de pilot ShuffleSports, een initiatief van NOC*NSF, die uitgevoerd is bij 
VMBO Holz. Gestart werd in september 2021, de pilot eindigde juni 2023 (twee schooljaren). 
 
Het evaluatierapport start met een korte omschrijving van het project. Daarna wordt ingezoomd op de 
resultaten en wordt een algemene evaluatie beschreven. Er wordt stil gestaan bij het vervolg en de 
borging. Ook treft u een financiële paragraaf aan. 
 
In het laatste hoofdstuk wordt beschreven hoe ShuffleSports op basis van deze evaluatie verder 
vorm zal worden gegeven. 

 



 

 

2. Projectomschrijving 

 
2.1 Doelgroep ShuffleSports 

ShuffleSports richt zich in zijn algemeenheid op VMBO jongeren (jongeren tussen 12 en 17 jaar). Voor 
Kerkrade beperkt de pilot zich dit tot de klassen 1 en 2 van VMBO Holz. We spreken bij VMBO Holz over 
alle mogelijke VMBO-richtingen, te weten Basis, Kader en TL.  
 

 
2.2 Algemene omschrijving ShuffleSports 

Shufflesports is een initiatief van NOC*NSF. Zij hebben onderzoek gedaan naar het beweeggedrag van 

jongeren. Hieruit is het volgende naar voren gekomen. Van de vmbo’ers beweegt 44 procent voldoende 

terwijl dat percentage onder havo/vwo’ers 58 procent is, blijkt uit cijfers van de Gezonde Generatie 

Trendmonitor. Daarin geeft slechts 25 procent van de vmbo’ers aan te worden aangemoedigd door hun 

omgeving om genoeg te bewegen en te sporten.  

 

Om de vraag beantwoord te krijgen hoe men de inactieve VMBO-er dan toch in beweging kan krijgen zijn 

eerst de problemen en drijfveren rondom sporten in kaart gebracht middels het interviewen van de 

doelgroep (inactieve VMBO jongeren). Hieruit bleek dat deze jongeren minder prestatiegericht zijn en 

een lager zelfvertrouwen over hun sportprestaties hebben dan actievere jongeren. Daarnaast sporten ze 

liever voor de gezelligheid en sporten ze het liefst in spelvorm.  

 

Met de feedback van deze jongeren is i.s.m. de jongeren het concept ShuffleSports tot stand gekomen. 

Door 2 bestaande sporten te mixen ontstaat er een nieuwe sport die nog nooit iemand heeft gedaan;  

Trampoline-fitness, obstacle-voetbal of dansend judoën. Door twee sporten met elkaar te “shuffelen” 

wordt tegemoet gekomen aan de sportbehoefte van deze doelgroep, die afwisseling en samen sporten 

belangrijker vindt dan de allerbeste willen zijn. Plezier staat bij ShuffleSports op de eerste plaats.  

 

In Kerkrade wordt ShuffleSports  aangeboden als na-schools sportaanbod op VMBO Holz. De kinderen 

van de klassen 1 en 2 hebben een vrije keuze om hieraan deel te nemen aansluitend aan hun schooldag.  

Naast bewegen  biedt Shufflesports de leerlingen ook de mogelijkheid om hun talenten te ontdekken en 

te ontwikkelen. Ze worden zich ervan bewust dat iedereen een eigen talent heeft en dat elk talent even 

belangrijk is. 

 

2.3 Beoogd resultaat 
Als jongeren nu gaan sporten, is de kans groter dat ze dat op latere leeftijd blijven doen. Door een 
specifieke doelgroep te kiezen, namelijk eerste- en tweedeklassers, kan de meeste impact worden 
gemaakt. De pilot is geslaagd als 16% van de bereikte eerste- en tweede klassers van VMBO Holz zich 
aanmeldt voor ShuffleSports, de helft van de aanwezigen (nog) niet sportend is en 50% vervolgens nog 
een keer mee doet. 

 

  



 

 

3.  Schooljaar 2021/2022 
 
Het schooljaar 2021/2022 was op alle gebieden een bijzonder schooljaar voor ShuffleSports. In 
september 2021 zijn we van start gegaan met ShuffleSports als een pilot van 1 jaar en 4 maanden (t/m 
31-12-2022). Dit schooljaar is, mede door het feit dat we grotendeels in de greep waren van Covid-19 
absoluut een aanloopjaar.  
 
Op 4 november 2021 heeft de Startbijeenkomst van de pilot ShuffleSports plaatsgevonden en is het 
projectteam gevormd. Dit projectteam bestaat uit mensen van NOC*NSF, Gemeente Kerkrade, BCPL 
Holz en TheMoveFactory. Er heeft veel overleg plaats gevonden om niet alleen te komen tot een 
werkbaar proces, maar ook invulling te geven aan de mogelijkheden en onmogelijkheden die Covid-19 
ons bracht. Nadat in het najaar van 2021 in de reguliere gymlessen aandacht is gegeven aan de 
introductie van ShuffleSports is op 9 februari 2022 daadwerkelijk gestart met de pilot in blokken van 4 
weken met 2 bijeenkomsten per week. De laatste activiteit in dit schooljaar vond plaats op 14 juli 2022.  
 
ShuffleSports wordt meteen goed door de leerlingen ontvangen. Vijf leerlingen vormden in schooljaar 
2021/2022 de zogenaamde ‘ShuffleSquad’. Een kernteam dat zich bezighoudt met het ontwikkelen van 
nieuwe sporten én een stukje PR. De ShuffleSquad heeft o.a. 2 inspiratietrips naar Decathlon gemaakt 
en met Decathlon is een samenwerking tot stand gekomen, waaruit een aantal materialen gesponsord 
zijn.  
 
Vanaf week 25- 2022 (20 juni) was Sporthal Rolduc niet meer beschikbaar voor ShuffleSports ivm 
opvang van o.a. Oekraïense vluchtelingen. In overleg met NOC*NSF is besloten om op dat moment 
noodgedwongen over te gaan tot de ontwikkeling van nieuwe buitensporten. Uiteraard werd 
ShuffleSports daarmee in die periode weersafhankelijk. Iets dat ook van invloed is geweest op de 
deelname-aantallen. Dit heeft geduurd tot 1 oktober 2022.  
 

De cijfers: 
- Leerjaar 1 en 2 van VMBO Holz hebben op dat moment samen +/- 150 leerlingen 
- ShuffleSports werd 2 x per week aangeboden als naschools aanbod 
- Er hebben 28 activiteiten plaatsgevonden in de periode van 9-2-2022 t/m 14-7-2022 
- Er hebben 51 unieke leerlingen deelgenomen (34%) 
- 27 van deze leerlingen zijn al minimaal 1 jaar geen lid meer van een sportvereniging (53%) 
- 5 leerlingen vormden de ShufflesSquad, dit is het team dat alle nieuw sporten ontwikkelt 
- In totaal zijn er 12 nieuwe ShuffleSports bedacht door en voor de doelgroep. 
- De ShuffleSports activiteit werd door gemiddeld 6,5 leerlingen bezocht 

 
In deze periode is de werkgroep tot behoorlijk wat inzichten gekomen:  
 
Wat werkte goed? 



 

 

 
 
Wat werkte niet goed en willen we veranderen?  

 
 

 
Naar aanleiding van bovenstaande inzichten zijn voor het nieuwe schooljaar 2022/2023 een aantal 
afspraken gemaakt:  
 

- ShuffleSports wordt intensiever geagendeerd bij team-overleggen leraren 
Mentoren/mentoruren krijgen een belangrijke rol in stimuleren van leerlingen 

- Inzet leerkracht Holz: 5 klokuren per week nodig 
- Ouderbetrokkenheid verhogen via communicatiekanalen, thema- en ouderavonden  
- Borging in curriculum: ShuffleSport uren worden zichtbaar in het lesrooster  
- ShuffleSports wordt ingezet als Keuze-uur bij tekort in lessentabel 

 
Conclusie schooljaar 2021/2022:  
 
De doelstellingen voor ShuffleSports zijn ondanks het Corona-jaar gehaald. Het is absoluut de moeite 
waard om de pilot voort te zetten en verder te verkennen. Er is echter ook een grote behoefte bij alle 
betrokkenen, Vie, NOC*NSF, VMBO Holz én TheMoveFactory om een volledig schooljaar te 
onderzoeken. Daarom is ervoor gekozen om de pilot, die in eerste instantie 31-12-2022 als einddatum 
had door te laten lopen tot 1-7-2023, zodat er sprake is van een volledig onderzoeks- en schooljaar: 
2022/2023. *voor totaaloverzicht evaluatie, aanbevelingen en borging zie hoofdstuk 6. 
 
  



 

 

4. Resultaten schooljaar 2022/2023 
 
In het nieuwe schooljaar 2022/2023 zijn de aantallen leerlingen van klas 1 en 2 gestegen van 150 naar 
194 leerlingen. Dat is een mooie ontwikkeling voor VMBO Holz die groei in leerlingen als doelstelling 
had.  
 
Bij de start van de Kerkraadse pilot ShuffleSports is bepaald dat deze als geslaagd kan worden aangemerkt 
als 16% van de bereikte eerste- en tweede klassers van VMBO Holz zich aanmeldt voor ShuffleSports, de 
helft van de aanwezigen (nog) niet sportend is en 50% vervolgens nog een keer mee doet. Deze 
doelstelling is onder andere in overleg met NOC*NSF bepaald naar aanleiding van eerdere 
experimenten onder de doelgroep (november 2020) en Pilot 1.0 (mei 2021) en Pilot 2.0 (juli 2021) die 
op andere plekken zijn uitgevoerd onder leiding van innovatie- en onderzoeksbureau Forty uit Utrecht.  
 
In verband met de opvang van o.a. Oekraïense vluchtelingen was Sporthal Rolduc tot 1 oktober niet 
beschikbaar voor ShuffleSports.  ShuffleSports moest naar buiten en werd daarmee in die periode 
weersafhankelijk. Eén is er geannuleerd vanwege het te slechte weer. Uiteraard had dit invloed op de 
deelname-aantallen. Ondanks dat hebben in het eerste blok al 41 unieke leerlingen kennis gemaakt met 
ShuffleSports. Dit is 21% van de leerlingenpopulatie.  
 
ShuffleSports is altijd ingestoken als vrijwillig naschools aanbod. Ondanks het feit dat ShuffleSports 
voortvarend van start is gegaan heeft de werkgroep toch gemeend om een test door te voeren met 
verplichte deelname aan ShuffleSports. ‘Intrinsieke motivatie’ zou voorop moeten staan, echter van de 
doelgroep is bekend, dat onbekend te vaak onbemind is en men vaak een duwtje in de goede richting 
nodig heeft.  
 
Na de Kerstvakantie is VMBO Holz gestart met een test voor verplichte deelname. De leerlingen die nog 
geen kennis hadden gemaakt met ShuffleSports moesten gedurende het nieuwe semester minimaal 1 x 
deelgenomen hebben. Het semester bestond uit een periode van 12 weken (9-1-2023 t/m 6 april 2023). 
In dit semester hebben 24 leerlingen verplicht deelgenomen. 4 leerlingen zijn hierna nog minimaal 1 
keer teruggekomen.  
 
De tabel op de volgende pagina zou de indruk kunnen 
wekken, dat ShuffleSports in blok 2 en 3 minder 
bezocht werd, maar in deze periode was sprake van 2 
toetsweken en 1 vertraagde week. ShuffleSports vond 
o.a. plaats op maandag, de dag waarop ook na-school 
toetsen moesten worden ingehaald. Helaas moesten 
veel leerlingen daar gebruik van maken, wat de 
opkomst  negatief beïnvloedde. Mede om deze reden 
en het feit dat de begeleiding meer omhanden had dan 
gedacht heeft men verplichte deelname in het laatste 
semester losgelaten. De verplichte deelname heeft wel 
ertoe geleid dat er meer kinderen deelnamen die geen 
lid waren van een sportvereniging. Dit is bij uitstek de 
doelgroep waar het project voor in het leven is geroepen. 
 

 
 



 

 

 

Tabel: inzicht aantallen deelnemers Shuffelsports Vmbo Holz schooljaar ‘22/’23 

*We weten niet van elke leerling of hij/zij bij een sportvereniging zit, daarom gaan we uit van een gemiddelde nav 
een enquête, ingevuld door 184 van de 194 leerlingen. 77 leerlingen (42%) geeft aan wel te zijn aangesloten bij een 
sportvereniging en 107 (58%) niet.  

De cijfers schooljaar ‘22/’23: 
- Leerjaar 1 en 2 hebben 194 leerlingen 
- ShuffleSports werd 2 x per week aangeboden als naschools aanbod 
- Er hebben 38 activiteiten plaatsgevonden 
- Er hebben 69 unieke leerlingen deelgenomen (36%) 
- 45 leerlingen op vrijwillige basis 
- 24 leerlingen op verplichte basis, waarvan er 5 daarna nog minimaal 1 keer zijn terug gekomen 
- Meer dan 50% van deze leerlingen zijn al minimaal 1 jaar geen lid meer van een sportvereniging 
- In totaal zijn er 15 nieuwe ShuffleSports bedacht door en voor de doelgroep. 
- De ShuffleSports activiteit werd door gemiddeld 7,8 leerlingen bezocht 

 
Als doelresultaat was  uitgesproken dat de helft van het aantal leerlingen dat meedoet nog een keer 
terugkomt. Helaas zijn deze cijfers niet op een juiste manier bijgehouden. Er is wel een beloningsprogramma 
in het leven geroepen, waaruit kan worden geconcludeerd dat minimaal 50% van de leerlingen nog een keer 
heeft meegedaan. Binnen het beloningssysteem ontvingen leerlingen die 50% van de lessen present waren 
een Vie-dopper en leerlingen die 66% of meer present waren een tegoedbon van het LeisureDome in 
Kerkrade.  *voor totaaloverzicht evaluatie, aanbevelingen en borging zie hoofdstuk 6. 

 



 

 

 
Vanuit de ‘harde’ kant van cijfers willen we ook graag aandacht vragen voor de ‘zachte’ kant van deze 
pilot. Het is fantastisch om te zien dat er gedurende het jaar een vaste groep ontstaat van kinderen die 
regelmatig terugkomen voor ShuffleSports. Dit zijn kinderen die normaal gesproken niet sporten 
vanwege sociaal isolement en binnen ShuffleSports tot bloei komen. Ook zien we kinderen die fysiek 
niet vaardig zijn een plek krijgen. Deze sociale kant mag niet uit het oog verloren worden en is op de 
lange termijn ontzettend belangrijk voor de ontwikkeling van een kind.  
 
 
Een van de boegbeelden dit schooljaar heeft vanwege het feit dat hij meer dan 75% van de lessen heeft 
bijgewoond een cadeaubon van € 50,- voor de X-Cube Escaperoom in het Leisuredome verdiend. Deze 
gaat hij samen met zijn broertje, vader en moeder verzilveren. 
  

 
 

 

  



 

 

5. Kosten-baten analyse 
 
Schooljaar 2021/2022 was een aanloopjaar. Daarom beperken wij ons in onderstaande analyse tot de 
kosten voor schooljaar 2022/2023. Ook maken we een doorkijk naar schooljaar 2023/2024: 
 
Kosten ShuffleSports 2022/2023   

 
  

Aanschaf lesmaterialen   € 7.020 
PR & Communicatie  € 1.133 
Factuur NOC*NSF voor begeleiding  € 1.000 

Ureninzet TheMoveFactory*  € 11.600 

Ureninzet medewerker Vie  € 2.400  
 

 

Totaal  € 23.153 
*1e helft schooljaar o.b.v. 9 uur per week, daarna 4,5 per week 

 
 

 

Kosten per activiteit (38 activiteiten) € 609 

Kosten per leerling (194 leerlingen)  € 119 

Kosten per unieke leerling (69 leerlingen) € 336 

 

In de aanloop- en opstartperiode zijn veel kosten gemaakt die in de vervolgjaren niet meer terugkomen. 

Denk aan overleguren, aanschaf materialen etc. Daarom zou een vervolgjaar en ieder daaropvolgend 

jaar er significant anders uit gaan zien:   

 
Verwachte kosten 2023/2024 e.v.   

   
Aanschaf lesmaterialen   € 2.000 
PR & Communicatie  € 100 
Factuur NOC*NSF voor begeleiding  € 1.000 

Ureninzet TheMoveFactory*  € 8.100 

Ureninzet medewerker Vie  € 1.200  
 

 

Totaal  € 12.400 
* o.b.v. 9 uur 4,5 per week  

 

 
 

 

Kosten per activiteit (38 activiteiten) € 326 

Kosten per leerling (194 leerlingen)  € 64 

Kosten per unieke leerling (69 leerlingen) € 180 



 

 

6. Evaluatie, aanbevelingen & Borging 

 
6.1 Evaluatie  

 
Na dik 2 jaar pionieren staat er een goede basis voor ShuffleSports waarin we veel geleerd hebben over 
de doelgroep. Er is veel tijd geïnvesteerd in afstemming, training en begeleiding van de leerlingen.  
 
Er zijn heel veel nieuwe ShuffleSporten ter sprake gekomen, maar ook weer evenveel ‘afgeschoten’, 
omdat het in de praktijk toch niet werkte of niet leuk en uitdagend genoeg was. Veel pionieren met 
nieuwe lessen betekende vaak ook écht veel zwoegen. Inmiddels is er veel kennis over wat wel/niet 
aanslaat bij de jeugd en is er nog steeds een drive om voortdurend op zoek te gaan naar verbeteringen.  
 
Met veel plezier kijken we terug op deze pilot, deze unieke kans om inzicht te krijgen in de VMBO-
leerling. Wat hebben enorm veel motivatie gehaald uit het vaste clubje leerlingen dat bleef 
terugkomen. De sociale contacten die door ShuffleSports gelegd zijn zijn pure winst!  
 
Na vallen en opstaan kunnen we nu met droge ogen nu zeggen dat ons ‘ShuffleSports-kindje’ klaar is 
om de rest van de wereld te verkennen. De ervaring die we in Kerkrade hebben opgedaan zal andere 
geïnteresseerden enorm op weg gaan helpen. Daarom onderstaand ook nog een opsomming van de 
leermomenten om mee te nemen naar schooljaar 2023/2024: 
 
Leermomenten om mee te nemen naar schooljaar 2023/2024: 

- 14 leerlingen per les is bij deze doelgroep het maximale aantal om de les leuk te houden. 
- De doelgroep verzint zelf de lessen, maar is ook snel gefrustreerd én kan moeilijk omgaan met 

hetgeen ze zelf verzinnen. Dit heeft te maken met gebrek aan techniek en fysiek vermogen. Het 
is vaak te moeilijk en ingewikkeld. Daardoor is sturend vermogen van een volwassene 
essentieel. Anders gaat de lol er snel af in de lessen.  

- Het is écht te merken dat de leerlingen minder intrinsiek gemotiveerd zijn. Corona heeft flink 
ingehakt op de kinderen. Het begeleiden en in het gareel houden van de 1e en 2e jaars vergt 
enorm veel inspanning en de pedagogische vaardigheden van de begeleiders wordt flink op de 
proef gesteld. De leerlingen ontbreekt het aan sociale vaardigheden en er kan gerust 
geconcludeerd worden dat er een achterstand op sociaal vlak is. Ze hebben niet geleerd hoe 
een groepsproces werkt en hoe ze zich bijvoorbeeld moeten gedragen tijdens een schoolreis. Ze 
zijn geen vrijheid gewend. Als je ze vrijheid geeft dan maken ze misbruik hiervan. De leerlingen 
geven zelf aan behoefte aan structuur te hebben. Dat betekent bijvoorbeeld ook dat in kleinere 
groepjes werken de voorkeur heeft.  

- De leraar LO is dé aanjager op school. Als deze minder taakuren heeft voor ShuffleSports is dit 
meteen te zien in de cijfers. Deze leraar is een essentiële spin in het web en moet beter 
gefaciliteerd worden, zekerheid hebben over de inzetbare uren voor ShuffleSports. Uren die 
intern ook belangrijk genoeg worden geacht, zodat voorkomen kan worden dat deze te snel 
naar de achtergrond verdwijnen voor ‘andere prioriteiten’. Mogelijk dat dit binnen het plan van 
de Rijke schooldag kan worden opgenomen.    

- Met slechts 1 aanjager ben je ook kwetsbaar. ShuffleSport moet derhalve nog meer in het DNA 
van de school verweven worden. 

- Lesuitval is ‘killing’ voor ShuffleSports. Kinderen blijven niet 2 uur op school wachten totdat 
ShuffleSports begint. Wellicht is hier in het nieuwe schooljaar een oplossing voor te vinden.  

  



 

 

 
Afspraken vastgelegd voor en door VMBO Holz voor schooljaar 2023/2024: 
 
-     Semester 1 1e jaars verplichte deelname op minimaal 1 maandag (10 plekken per les) 
-     Semester 2 2e jaars verplichte deelname op minimaal 1 maandag (10 plekken per les) 
-     Semester 3 alles vrijwillig (donderdagen sowieso altijd vrijwillig) 
 
Gijs Haasnoot, Projectleider NOC*NSF: ‘Als we terugkijken op de afgelopen twee schooljaren (21/22 en 
22/23) zijn we als Team ShuffleSports (een mix van mensen NOC*NSF en Special Heroes) erg tevreden 
over hoe het proces is geweest in Kerkrade. De reden waarom wij denken dat Kerkrade een uitstekende 
plek is om ShuffleSports te draaien, heeft vooral te maken met de juiste personen op de plaats krijgen. 
Doordat we in Kerkrade de juiste personen op de juiste plek hebben zitten, werkt de samenwerking van 
de ShuffleSports driehoek (gemeente, school en ShuffleSports organisatie) uitstekend. Met Jolanda 
hebben we iemand in huis die vanaf moment één in ShuffleSports heeft geloofd. Zij fungeert dan ook 
goed in haar rol als aanjager en daagt team ShuffleSports steeds uit met kritische vragen, met als doel 
ShuffleSports vooruit te helpen. Met Roy en Minno hebben we daarnaast twee uitvoerders die goed met 
de doelgroep om kunnen gaan en het belangrijk vinden om kinderen in beweging te krijgen. Minno en 
Roy zijn echt twee lokale ambassadeurs, iets wat ShuffleSports nodig heeft om te slagen. Waar we bij 
andere gemeenten hebben gezien dat ShuffleSports (door een gebrek aan toewijding van de lokale 
driehoek) van het podium verdween, hebben we hier juist alleen maar stappen voorwaarts gemaakt. 
Daarnaast hebben we ook enthousiaste teamleiders rondlopen op de Holz, eerst in de vorm van Ralph 
en nu met Marijn. 
 
Naast dat we in Kerkrade een goede personele bezetting hebben, hebben we ook inhoudelijk veel aan 
Kerkrade gehad. Er is de afgelopen twee jaar in Kerkrade veel getest en gepionierd met ShuffleSports, 
altijd met het doel om ShuffleSports beter af te stemmen op de wensen van de doelgroep. Met de uitslag 
van deze testen, hebben we ShuffleSports in de andere gemeenten ook kunnen optimaliseren. Naast dat 

we de dienst hebben kunnen optimaliseren, hebben we ook veel niet-sportende vmbo’ers van de 
banken gekregen.  
 
Team ShuffleSports adviseert om ook in de aankomende schooljaren ShuffleSports te laten draaien in 
Kerkrade. Alle seinen daarvoor staan wat ons betreft op groen, nu al helemaal met de gedachte dat de 
Rijke Schooldag wordt geïntroduceerd op de Holz, iets waar ShuffleSports in het kader van integraal 
werken, precies binnen past. Wij zijn van mening dat we steeds beter in staat zijn om deze specifieke 
doelgroep te begrijpen en in beweging te brengen. ShuffleSports is cruciaal om leerlingen van de Holz te 
laten voldoen aan de wekelijkse sport- en beweegnorm’.  
 

 
6.2 Interview TheMoveFactory 

 

Aan het einde van schooljaar 2022/2023 hebben we TheMoveFactory gevraagd om hun ervaringen met 
ons te delen: 

1. Hoe waardeert TMF de pilot? Inc. Argumenten waarom wel/niet etc.? 
Allereerst was het een leuke pilot en erg interessant om te ontwikkelen. Het combineren van 2 
sporten met elkaar kan erg uitdagend zijn voor de doelgroep. Je moet alleen niet te veel 
verwachtingen hebben. Met een groep havo/vwo leerlingen kun je veel meer uit het project 
halen.  
 
Het is erg belangrijk dat je dicht bij de interesses van de doelgroep blijft. Het oprichten van een 



 

 

shufflesquad is een onderdeel van het project. Je creëert hierdoor namelijk draagvlak en de 
leerlingen/kinderen krijgen echt zeggenschap over de sporten/spellen die ze gaan spelen. 
Vanuit de shufflesquad zijn een paar leuke spellen naar voren gekomen. Dit is tevens ook de 
valkuil van het project. In het begin liep dit goed maar moest de docent lichamelijke opvoeding 
hier erg veel tijd en energie insteken. Op het einde van het project maken we geen gebruik 
meer van een shufflesquad. Het is wel erg belangrijk dat een professional meekijkt om 
bijvoorbeeld de veiligheid in de gaten te houden.  
 
Een ander onderdeel van het project is dat leerlingen aan het sporten zijn met hun vriendjes of 
vriendinnetjes en hierdoor ook sociaal met elkaar bezig zijn. Je merkt dat dit ook erg belangrijk 
is voor de leerlingen. Ze willen tijdens de les ook momenten hebben om te chillen. Shufflesports 
is een beweegles les en niet te vergelijken met een gymles. 
 
Waarom moeten we doorgaan: er staat nu een mooi product met veel lessen. De opstart heeft 
tijd en energie gekost en het is zonde om ermee te stoppen. Er zijn veel lessen beschikbaar en 
er is een hoop materiaal. Shufflesports wordt langzaam in het dna van de school opgenomen en 
de leerlingen weten wat shufflesports inhoudt. Er is een vaste kern van leerlingen ontstaan die 
vaak deelnemen aan de lessen en die terugkomen voor enerzijds de shuffle in de sporten en 
anderzijds de sociale component. We hebben het afgelopen schooljaar de kaartenbak flink 
kunnen uitbreiden en hierdoor een stevige basis kunnen creëren met spellen. We weten welke 
spellen de leerlingen leuk vinden en vooral welke niet. 
 
Het is belangrijk om kritisch te blijven kijken naar het proces en waar nodig zaken aan te 
passen. Zo hebben we tegen het einde van de pilot niet of nauwelijks meer gebruik gemaakt 
van squad. We hebben ook besloten om leerlingen 1x verplicht mee te laten doen aan 
shufflesports. Hierdoor komen ze minimaal 1x per jaar in aanraking met shufflesports en weten 
de leerlingen wat ze kunnen verwachten.  

 
2. Welke afstemming heeft er tussen TMF, de gemeente, VIE en VMBO Holz plaatsgevonden? 

Er is regelmatig afstemming geweest tussen de gemeente, Vie en VMBO holz. Er is een 
wekelijks overleg waarbij Jolanda (VIE) aanwezig is. Daarnaast zijn er enkele keren tijdens het 
schooljaar overleggen geweest met de gemeente. 
 

3. Hoe kijken we na afloop naar MOGELIJKE koppeling met verenigingen? 
       Het zou te gek zijn als we verenigingen kunnen binden aan dit project. Uiteindelijk wil je graag 

dat niet sportende kinderen gaan sporten. In de praktijk is dit vrij lastig. Het afgelopen jaar 
heeft er helaas geen verenigingen kunnen aansluiten. Dit komt o.a. door een tekort aan 
vrijwilligers. Verder is het zo dat we bij shuffelsports 2 sporten combineren en hierdoor het 
soms ook lastig is een vereniging te koppelen aan een periode. Het is wel een meerwaarde als 
een vereniging bereid is om aan te sluiten.  

 
Het is wel een mooie optie als verenigingen willen aansluiten. Ze kunnen dan tijdens 
shuffelsports een clinic geven en hiermee leerlingen van de Holz enthousiasmeren voor de des 
betreffende sport. Afgelopen schooljaar is er één leerling lid geworden van BC Titans 
(basketbal). Dit komt mede door de spellen waarin we basketbal hadden verwerkt. Het zou 
natuurlijk erg mooi zijn als dit in de toekomst met meer leerlingen zou gaan gebeuren.  

 
4. Zien we een koppeling van het concept Shuffle Sports bij ander aanbod van TMF zoals 

NSA/Sjpass etc.? 
Ik denk dat je het om moet draaien en ervoor moet zorgen dat leerlingen van groep 7/8 gaan 
aansluiten bij shufflesports. Leerlingen van groep 7/8 kunnen tijdens NSA kennis maken met 



 

 

Shuffelsports d.m.v. een clinic die wordt gegeven door de docent van de Holz of een collega van 
TMF. De kinderen van groep 7/8 maken dan al in een vroeg stadium kennis met het concept. Je 
creëert hierdoor heb je een mooie doorlopende lijn. Mochten leerlingen het leuk vinden dan 
kunnen ze bijvoorbeeld de laatste 2 periodes van shufflesports aansluiten bij de lessen op BCPL 
Holz. 
 
BCPL Holz heeft dan een leuke activiteit waarmee ze leerlingen van groep 7/8 op een 
laagdrempelige manier kennis kunnen laten maken hun mogelijke nieuwe school. Mocht een 
leerling van groep 7/8 kiezen voor BCPL Holz dan weten ze wat shuffelsports inhoudt.  
 

6.3 Borging 
 

VMBO Holz ervaart de Pilot ShuffleSports als zeer succesvol en heeft de wens uitgesproken om 

ShuffleSports blijvend aan te bieden als extra beweegmoment boven op de twee reguliere lessen 

lichamelijke opvoeding in de week.  

 

‘Bij vmbo Holz hebben we ShuffleSports in eerste instantie ingezet als keuzemogelijkheid voor onze 

leerlingen. Dat leverde niet het succes op dat we gewenst hadden. Te weinig leerlingen uit de doelgroep 

maakten gebruik van deze mogelijkheid. Vooral het argument ‘Het is na schooltijd, dus in mijn vrije tijd’, 

hoorden we vaak. 

 

Na een tussentijdse evaluatie hebben we besloten het karakter van het aanbod meer verplichtend te 

maken. Het programma werd opgenomen in SOM (digitale schoolrooster), waardoor het een formeler 

karakter kreeg. Ook lieten we de leerlingen zelf hun ShuffleSport bedenken en uitvoeren. Ook dat 

werkte motiverend. Tot slot werd de rol van de eigen docent belangrijker. Deze ging de klassen in om te 

werven, maar controleerde bijvoorbeeld ook afwezigheid en sprak daarop aan. Deze maatregelen 

leverden succes op. In de tweede helft van het jaar was de opkomst goed (zo’n 20 leerlingen per 

activiteit). 

 

Wij zijn ervan overtuigd dat ShuffleSports voor onze leerlingen belangrijk is als middel om hen met 

sporten op een leuke manier kennis te laten maken, maar wel onder het motto ‘ ShuffleSports: vrijwillig 

bewegen maar niet vrijblijvend’’, aldus Twan Wijnants, oud sectordirecteur VMBO Holz, thans 

kwartiermaker Rijke Schooldag VMBO Holz.   

 

VMBO Holz gaat ShuffleSports borgen door het op te nemen in het projectplan voor de Rijke 

Schooldag. VMBO Holz heeft onlangs een projectsubsidie ontvangen voor De rijke schooldag. Deze 

is gericht op het versterken van gelijke kansen. Met de rijke schooldag worden leerlingen in het primair 

en voortgezet onderwijs in Nederland gestimuleerd om zich verder te ontwikkelen door, naast het 

reguliere curriculum, extra activiteiten aan te bieden. Het opnemen van ShuffleSports past naadloos in 

de ambitie en voorwaarden voor deze subsidie. Daarom heeft het MT van VMBO Holz al toegezegd dat 

één docent gaat meedoen in de uitvoering van Shuffle Sports. Uitgangspunt: 2x 1,5 klokuur gedurende 

18 weken (3 periodes van elk 6 weken).  

 

 
 
 
 
 



 

 

 
Ten tijde van deze evaluatie is nog niet bekend of dit betekent dat er helemaal geen inzet van 
TheMoveFactory meer nodig is voor ShuffleSports.  We hebben tot nu toe aangegeven dat de inzet van 
TheMoveFactory voor ShuffleSports tot aan de zomervakantie 2023 gedekt zou zijn uit de Vie-gelden.  
Voor schooljaar 2023/2024 en verder is de insteek, dat VMBO Holz het zelf moet borgen (of wel door 
inzet van een eigen leerkracht, of wel door financiële bijdrage aan inzet combinatie-functionaris Sport), 
dus dan zou bijdrage vanuit VIE niet meer nodig zijn. Dit past ook duidelijk in de gewenste werkwijze, 
zijnde financieren van pilot(s) en indien het wenselijk is dat een en ander wordt voortgezet, structureel 
borgen met andere middelen.  
 

 

 

7. Conclusie 
 

Het Shufflesports-initiatief van NOC*NSF is met veel enthousiasme door gemeente Kerkrade, VMBO 
Holz en een aantal partners opgepakt. De pilot mag met recht succesvol genoemd worden, er worden 
mooie resultaten behaald. Het programma wordt door de leerlingen goed ontvangen. 

Vanuit de Vie-gedachte worden projecten en initiatieven getoetst op aantoonbaar resultaat. Voor 
Shufflesports leidt dat tot de conclusie dat het programma wordt voortgezet, met inachtname van de 
aanbevelingen zoals beschreven in het voorliggende rapport. De ervaringen die we in Kerkrade hebben 
opgedaan zullen vanuit Vie gedeeld worden met andere geïnteresseerde scholen en partnergemeentes 
in de regio.  

 



                                                          
 "Het percentage eenzaamheid

onder de inwoners van Kerkrade is
hoog. Ook het aantal mensen met

dementie groeit snel met als gevolg
een toenemende druk op
mantelzorgers. Met onze

gezamenlijke aanpak ondersteunen
we de inwoners laagdrempelig

 en zo veel mogelijk in hun 
buurt of wijk."

                                                          
 “Als we een hulpvraag

verwaarlozen wordt het een
zorgvraag. Dus moeten we iets

doen in het voorliggend veld en op
een andere manier helpen

waardoor we minder geld uitgeven.
Ik ben blij om dit met Impuls en de
gemeente te mogen doen en hier 

 samen met z’n drieën 
aan te werken.’

                                                          
 “We hebben het over

samenlevingsvraagstukken waarbij
we dit samen oppakken met

MeanderGroep en de gemeente
Kerkrade. Er wordt iets

gesignaleerd en daarop kan direct
heel laagdrempelig worden

ingespeeld.”

Gelukkig ouder worden in Kerkrade: de buurtschakels helpen

We kennen allemaal wel iemand die extra aandacht kan gebruiken. Waar achter gesloten deuren iemand
zich alleen probeert te redden. En die dat niet durft te vragen of niet onder woorden kan brengen. Vooral bij

mensen met lichte dementie, alleenwonende ouderen en mantelzorgers sluipt het er vaak in dat het
sociale leven wegvalt. Buurtschakels helpen inwoners om weer (meer) op pad te gaan en meer in contact
te komen met anderen. Daarmee krijgt het leven weer kleur. Hoe dat in zijn werk gaat, is 21 juni tijdens de

inspiratiebijeenkomst 'Gelukkig ouder worden in Kerkrade' aan bod gekomen.

Waar ging de bijeenkomst over?

De genodigden zijn meegenomen in de aanpak van de buurtschakels in
Rolduckerveld, een wijk in het oosten van Kerkrade. Er is verteld hoe de
samenwerking tussen de gemeente Kerkrade en MeanderGroep is
ontstaan, hoe de interventie eruit ziet en wat de resultaten van de pilot tot
nu toe zijn geweest. Aan de hand van voorbeelden uit de praktijk hebben
de buurtschakels en de praktijkondersteuners van de huisarts laten 
zien wat de ervaringen en effecten zijn van deze benadering in de 
wijk. Prachtige voorbeelden van hoe wij en ook ú het verschil 
kunnen maken voor wijkbewoners.

Wat houdt het project in?



Het pilotproject ‘Gelukkig ouder worden in Kerkrade’ richt zich op het
bevorderen van de kwaliteit van leven van inwoners, door te zoeken naar

oplossingen in de eigen omgeving of wijk. Daarvoor worden in de buurt
Rolduckerveld zogenaamde buurtschakels ingezet. Zij kunnen mensen die

het lastig vinden om anderen te ontmoeten, aan elkaar koppelen. De
buurtschakel zoekt samen met de inwoner naar ondersteuning die past bij
zijn leven en kan de bestaande activiteiten in de buurt voor iemand in kaart

brengen. Daarnaast kijkt de buurtschakel naar nieuwe mogelijkheden, 
als deze niet nog niet voorhanden zijn.

Nieuwsflits Gelukkig ouder worden in Kerkrade

Jo Paas
Wethouder Wmo

en integraal 
ouderenbeleid 
in Kerkrade: 

Jack Jansen 
Voorzitter

Raad van Bestuur
MeanderGroep:

Ankie Pihler
Bestuurder

Welzijnsgroep
Parkstad: 

Inhoud sprekers

De bijeenkomst
gemist? Klik

hier voor een 
video-impressie

https://youtu.be/yZHWGDQXewY
https://youtu.be/yZHWGDQXewY
https://youtu.be/yZHWGDQXewY
https://youtu.be/yZHWGDQXewY
https://youtu.be/yZHWGDQXewY
https://youtu.be/yZHWGDQXewY
https://youtu.be/yZHWGDQXewY


Resultaten

Sinds de start van de pilot op 1 januari 2022 hebben in
totaal 116 mensen meegedaan. In het begin hadden we
verwacht dat we binnen 2 jaar 80 mensen zouden kunnen
betrekken. De deelnemers zijn door verschillende
professionals of verwijzers doorverwezen. De grootste
groep verwijzers zijn de praktijkondersteuners huisarts
ouderenzorg, maar ook Impuls, de Zichtbare Schakels en
medewerkers Hulp bij het Huishouden spelen een
belangrijke rol als verwijzers. Andere verwijzers zijn
bijvoorbeeld de Casemanager Dementie, het Steunpunt
voor Mantelzorgers en ook woningcorporaties of de
gemeente.

Rolduckerveld is een bepaald gebied waarin we hebben
afgesproken dat 2 of 3 aangrenzende straten ook kunnen
worden opgenomen in de pilot. De verdeling van
deelnemers binnen en buiten dit gebied is redelijk gelijk.

0 10 20 30 40 50

Overig 

Zichtbare Schakel 

Impuls 

Huishoudelijke hulp 

POH Ouderenzorg 

Deelnemers binnen het gebied
54.3%

Deelnemers buiten het gebied
45.7%

                                                          
 "Toen ik 1,5 jaar geleden in het

Sjevemethoes kwam, was het een
redelijk lege en stille plek. Maar

wanneer ik nu terugkom, zie ik een
bruisende plek vol leven. Dat vind ik

ontzettend mooi om te zien!"

Will Vorstermans 
Praktijkondersteuner

huisarts bij
MC de Linde:

De meeste deelnemers die meedoen, ervaren gevoelens
van eenzaamheid. Het is echter belangrijk om te begrijpen
dat eenzaamheid verschillende onderliggende oorzaken
kan hebben, zoals cognitieve achteruitgang. Mensen voelen
zich vaak beschaamd wanneer ze te horen krijgen dat ze
gediagnosticeerd zijn met dementie, wat ertoe kan leiden
dat ze zich terugtrekken. In andere gevallen kan het zijn dat
deelnemers worden doorverwezen naar andere
programma's of tijdelijk niet kunnen deelnemen aan de
interventie.

Een veelvoorkomende oplossing is het koppelen van
deelnemers aan een maatje, bijvoorbeeld een andere
deelnemer of iemand uit de buurt. Dit kan helpen om het
gevoel van eenzaamheid te verminderen. In de categorie
'overig' vallen doorverwijzingen naar andere instanties of
deelnemers die helaas zijn overleden. 0 25 50 75 100
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Klik hier om de volledige resultaten te bekijken

                                                                  
"Na jarenlange ervaring als

assistente in de huisartsenpraktijk
en op de Huisartsenpost als 

triagist en assistente, ben ik me
gaan toeleggen op de ouderenzorg
binnen MC de Linde. Mijn affiniteit

voor de oudere mens heb ik
omgezet naar mijn werk. Zorg 

staat voor passie, emotie
en leven."

Petra Keulen 
Praktijkondersteuner

huisarts bij
MC de Linde:

https://www.meandergroep.com/storage/downloads/resultaten.pdf


"Als buurtschakel zijn wij in de
gelegenheid holistisch te kijken. We

leggen de nadruk op krachten en
kwaliteiten van bewoners, ook

datgene waar mensen weer blij van
worden. We zien bewoners weer

opbloeien, ze worden weer gekend
en herkend in de eigen buurt. Dat

geeft ons veel voldoening.”

                                                          
 “Ik maak me er sterk voor 

dat alle inwoners, van jong tot oud,
zo goed mogelijk kunnen meedoen
in de maatschappij. Ik geloof in de
kracht van de inwoners. Daar ligt
vaak de oplossing. Een steuntje in

de rug kan voldoende zijn om
verder te komen.”

                                                          
 “Ik vind dit een heel mooi 
project omdat het enerzijds

bijdraagt aan het verhelpen van de
knelpunten waar we als

organisaties mee te maken hebben.
Anderzijds zien we dat de

deelnemers aan de pilot weer
opbloeien. En daar doen we

het voor”

“Van Meander heb ik de mooie 
kans gekregen om als buurtschakel
te mogen starten binnen dit project.

Wij werken vanuit Rolduckerveld
om deelnemers op een

laagdrempelige manier te helpen
en om de samenwerking tussen
zorg en welzijn te versterken. En

dat is altijd maatwerk."

Yvon Alberti
Buurtschakel

Impuls: 

Marie-Therese Bindels
Beleidsmedewerker Zorg

Gemeente Kerkrade: 

Cristina Milev
Beleidsmedewerker
Strategie & Innovatie

MeanderGroep 

Contactgegevens

Buurtschakels Rolduckerveld
Vivian Wetzels: vivianwetzels@mgzl.nl 

Yvon Alberti: yalberti@impulskerkrade.nl 

Beleidsmedewerker Gemeente Kerkrade
Marie-Therese Bindels: marie-therese.bindels-counott@kerkrade.nl

Beleidsmedewerker MeanderGroep (en projectleider buurtschakels)
Cristina Milev: cristinamilev@mgzl.nl

Vivian Wetzels
Buurtschakel

MeanderGroep:

mailto:vivianwetzels@mgzl.nl
mailto:yalberti@impulskerkrade.nl
mailto:marie-therese.bindels-counott@kerkrade.nl
mailto:cristinamilev@mgzl.nl


Ontmoetingsbus Kerkrade
Je bent welkom! 
Zin in een kop koffie en een 
praatje? Kom dan naar de 
Ontmoetingsbus Kerkrade 
bij jou in de buurt. In de 
Ontmoetingsbus ontmoet je 
nieuwe mensen en raak je 
in gesprek met elkaar. Dat is 
natuurlijk hartstikke fijn als 
je behoefte hebt aan nieuwe 
contacten en wat gezelligheid.

De gemeente Kerkrade zet 
de Ontmoetingsbus in om 
mensen met elkaar in contact 
te brengen en een luisterend 
oor te bieden. De praktische 
uitvoering is in handen van 
het Leger des Heils. 

Hier kun je ons vinden
Elke woensdag
     Eygelshoven,
     Terbruggen
     van 10.00 - 12.00 uur

     Rolduckerveld,
     Hertogenlaan 15 - 17
     van 13.00 - 15.00 uur

Elke donderdag
     Spekholzerheide,
     Patronaatstraat
     van 10.00 - 12.00 uur

     Nulland,
     Maria Gorettistraat
     van 13.00 - 15.00 uur

Elke vrijdag
     Markt,
     Kapellaan
     van 10.00 - 12.00 uur

     Terwinselen,
     Piusstraat
     van 13.00 - 15.00 uur

Stap gerust eens binnen.
De koffie is gratis.



Kleding
In de Ontmoetingsbus wordt 
ook goede en mooie ‘tweede 
kans kleding’ aangeboden. 
Bruikbare kleding en 
schoenen kun je daarom 
inleveren bij de bus.

Let op
Bij slecht weer en harde wind 
rijdt de Ontmoetingsbus niet. 
We komen dan graag volgende 
week weer langs.

De Ontmoetingsbus Kerkrade houdt voorlopig halt op deze
zes plekken in de stad, iedere woensdag, donderdag en vrijdag. 
Na verloop van tijd worden ook andere plekken in de
wijken aangedaan. 

Informatie en contact 
Ontmoetingsbus:
      Rick Overdijk
      06 25 76 50 88 
      Facebook: Ontmoetingsbus
      www.vie-kerkrade.nl
      www.legerdesheils.nl/buurtwerk



Documentnummer: 

Ontwerpbesluit 

Nr.:  23Rb081    

De raad van de gemeente Kerkrade; 

overwegende, 
de betekenis van het Wereld Muziek Concours Kerkrade voor de ontwikkelingen binnen de
mondiale blaasmuziek in de afgelopen 70 jaar ;
de betekenis van het vierjaarlijkse festival voor de stad Kerkrade en de naamsbekendheid
Klankstad;
het behoud van de stichting WMC en het vierjaarlijkse festival voor Kerkrade;
dat de stichting door een samenloop van omstandigheden in 2022 in financiële nood is
geraakt;
dat de landelijke subsidiënt  het Fonds voor Cultuurparticipatie - voorwaarden heeft gesteld
aan de continuering van de bevoorschotting in de rest van de kunstenplanperiode (t/m 2024);
dat de financiële bijdrage van deze subsidiënt en de Provincie cruciaal is voor het
voortbestaan van de stichting WMC;
dat het college een voorstel voorwaardelijke bijdrage aan het herstelplan WMC heeft
opgesteld.

kennis genomen hebbende van,  
de nota van toelichting, nr. , behorende bij dit besluit;
de beraadslagingen in de Burgers & Samenleving d.d. 10 oktober 2023

gelet op, 
programma:  5 Sport, Cultuur en Recreatie

besluit: 
I. akkoord te gaan met de gemeentelijk voorwaardelijke bijdrage aan het herstelplan WMC.

II. De geheimhouding op de eerder aan de raad onder geheimhouding aangeboden stukken per
heden op te heffen.

Aldus vastgesteld door de raad der gemeente Kerkrade in zijn openbare vergadering d.d. 25 oktober 
2023. 

De voorzitter van de raad, De griffier, 

dr. T.P. Dassen-Housen. mr. drs. D.G.M.G. Franssen. 
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Nota van toelichting 

Nummer.: 23Tl072 
Kerkrade, 4 oktober 2023 

Behorend bij ontwerpbesluit nummer: 23Rb081 

Onderwerp 

Gemeentelijk voorwaardelijke bijdrage aan herstelplan WMC. 

Beslispunten 

1.De raad verzoeken om akkoord te gaan met de gemeentelijk voorwaardelijke bijdrage aan het herstelplan WMC.

2.De raad voor te stellen om de geheimhouding op de eerder aan de raad onder geheimhouding aangeboden

stukken bij raadsbesluit van 25 oktober a.s. op te heffen.

Inleiding 

Een vertegenwoordiger van de stichting WMC informeerde de gemeente Kerkrade op 29 september jongstleden 

over de uitkomst van het gesprek van 29 augustus 2023 tussen de stichting WMC en het Fonds voor 

Cultuurparticipatie (FCP). Er werd gedacht aan een mix van oplossingen, waarbij het achterstellen van de eerder 

verstrekte lening, door het FCP niet als structurele oplossing wordt gezien. Het achterstellen van de lening lost de 

problematiek van het negatieve eigen vermogen en (toekomstige) liquiditeit niet echt op en wordt door het FCP als 

onvoldoende gezien. Ook de lange periode voordat het eigen vermogen weer op peil zou zijn is een probleem. 

Ten aanzien van de liquiditeit wordt gedacht aan het laten vervallen van de reserveringsverplichting van €50.000,- 

per jaar en het opschorten van de aflossingen op de lening. Het gesprek gaf het FCP voldoende vertrouwen om het 

voorschot van Q3 alsnog betaalbaar te stellen. De bevoorschotting van Q4 en verder hangt af van 

tussenrapportages van de accountant. Uiteindelijk heeft het WMC een schriftelijk verzoek gedaan aan de 
gemeente, die brief is bijgevoegd als bijlage. De bijlagen van die brief liggen ter inzage omdat die gedetailleerde 
bedrijfsgevoelige informatie bevatten. 

Doelstelling 

Het uiteindelijke doel is een financieel gezonde stichting WMC. 

Argumenten en kanttekeningen 

De stichting WMC moet vóór 1 november 2023 een accountantsrapportage over de herziene begrotingen 2023 en 

2024 aan het FCP voorleggen. Bovendien zal het WMC een financieel herstelplan moeten opstellen. Het FCP is 

bereid om bij naleving van strikte voorwaarden voorschotten betaalbaar te stellen.  

Gezien de zeer korte termijn die het WMC heeft om een 'goedkeurende' accountantsbeoordeling voor de herziene 

begrotingen 2023 en 2024 te ontvangen, is er een urgente behoefte aan een besluit vanuit de gemeente Kerkrade. 

Van belang is om de problematiek, die van zowel van balans technische als van liquiditeit technische aard is, 

opgelost te krijgen. Concreet gaat het daarbij om de nog openstaande restantlening van de gemeente Kerkrade ad 

circa €342.000,-; de nog openstaande vordering personele ondersteuning ad circa €100.000,- te betalen aan de 

gemeente en het negatief eigen vermogen ad circa €273.000,- (stand jaarrekening 2022) van stichting WMC. 

Om een gedegen oplossing aan te bieden, is een voorstel voor een voorwaardelijke gemeentelijke bijdrage aan het 

financieel herstelplan opgesteld waarover uw raad een besluit kan nemen. Om ook de belangen van de gemeente 

Kerkrade zoveel als mogelijk veilig te stellen, worden hieraan voorwaarden verbonden. Deze voorwaarden zien 

toe op de inzet van alle betrokken partijen. 
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Uitgangspunt bij het voorstel is om het WMC te behouden voor de Klankstad Kerkrade. Het voorstel is in die zin 
gericht op het mogelijk maken van een blijvende subsidiëring door het FCP en de Provincie. Dat gegeven zorgt 
ervoor dat het beletsel ‘negatief eigen vermogen’ in hun beoordeling wordt weggenomen en dat de 
liquiditeitspositie direct verbetert om rekeningen te kunnen blijven betalen. De steun van de gemeente is nodig 
om de financiële situatie van de stichting WMC te verbeteren.

De gemeentelijke bijdrage aan het herstelplan is op zichzelf geen oplossing voor een permanent financieel gezond 

WMC, maar wel een belangrijke stap in dit proces. WMC blijft nadrukkelijk ook aan zet om haar exploitatie op de 

lange termijn te verbeteren en positief te houden en er vindt doorlopende monitoring plaats. 

Door nu een besluit te nemen is er een goede basis voor de accountant om positief te kunnen oordelen over de 

onderbouwing van de cijfers door WMC. Verder wordt bij een positief besluit een krachtig positief signaal 

afgegeven naar FCP, Provincie, potentiële sponsors en allen die zich voor het WMC inzetten. 

Financiën 

Het voorstel ziet er als volgt uit: 

1.Het voorwaardelijk kwijtschelden van de schuld vóór de nieuwe subsidieperiode (vanaf 2025), afhankelijk van de

blijvende bevoorschotting door FCP en de provincie Limburg tot en met 2024.

De kwijtschelding geschiedt in dat geval gefaseerd, te weten per 31/12/2023; per 30/6/2024 en per 31/12/2024

telkens circa €114.000,-.;

2.Er wordt uitstel van betaling van de factuur personele ondersteuning circa €100.000,- verleend. In de maanden

januari 2025 en 2026 wordt telkens circa de helft verrekend met de uitbetaling van de gemeentelijke subsidie 2025

respectievelijk 2026;

3.De stichting WMC betaalt - in het geval van scenario bij punt 1 - in 2024 nog circa €6.000,- rente over de lening;

4.De hoogte van het jaarlijkse gemeentelijke subsidiebedrag (+of -) afhangt af van de voortgang en de feitelijke

situatie op dat moment. Dit biedt een verdere mogelijkheid tot bijsturing;

5.Het laten vervallen van de reserveringsverplichting van €52.450,- in 2023 en 2024. Dit houdt wel in dat er

minder ‘gespaard’ wordt voor het WMC-festival in 2026.

De voortgang van het financieel herstelplan wordt halfjaarlijks gemonitord en aan uw Raad gerapporteerd middels 

een informatiebrief.  

Communicatie 

WMC heeft aangegeven zich in dit voorstel te kunnen vinden. 

Burgerparticipatie 

Niet van toepassing. 

Uitvoering 

Indien uw raad akkoord gaat worden de voorstellen schriftelijk vastgelegd. 

Gezondheid en Vitaliteit 

Niet van toepassing. 
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Kerkrade, 30 sePtember 2023

Geacht College,

ln het kader van de lopende dìaloog inzake de fìnanciele situatie van orrze stichting, vond hecJenochtend een

mondelinge afstemming plaats meide heren wethouders Paas en Roland alsmedð *.t dn.r't"tÇffin
hoofd afd. financiön van de gerneente. Aanleiding voor de afstemtrring was de herztene subslÕleDes(

het FCp. lngevolge deze heãiene beschikking worden er aanvullende voorwaarden gesteld aan de-uitbetaling

van de toegãkende FCp-subsidiebedragen voor Q4 van 2A23 en vooT de kwartalen Q1 llm Q4 van 2a24' Voor

details dienaangaande verwijs ik naar Oã þiilaqen, daarbij opmerke¡de dat op vezoek van FCP de dialoog met

het fonds tot ean het *or"ni van de vast.t"llirç uan de herziene beschikking onder volledig er-nbargo verlìep.

Êen van de implicatìes van de he¡ziene beschikking is de aanleverìng vóor 1 november a's' van een

beoordelingsrapÐortage van de financiele status quo van de stichting door de accountanl, De voorbereiding van

deze beoordeiing is thans gaande

Voorurtiopend op besluitvorrning door uw college inzake - in ieder geval ^

1.cievolledigecrediteringvandedeclaratìenotabetrefendedewcrkzaanlr,e.ienva,frn2Û2?,
2. het afzien van de nooJzaak tot reservering van 50k€ uit het gemeentelrjke subsrclre[iedrãg iñ 2023'

3. het al dan niet gelaseerd cornpenseren en/of kwijtschelden van de restant-leningsom vanwege de

',vangnetconstructie Buitenfest¡r¡al" clan wel in iecler geval het voorshands achterstellen van de leninq en

4. het niet ôpnenren van de verplichting om ook in 2024 geen reseryering ad 50k€ te begroten,

slelden wij onlangs bijgestelde begrotingen - versie Q3 - voor 2A23 en 2A24 op

Daarin is dus de declaratie {ìtem 1-.) nieiopgenomen, zijn cle reserveringen (iterns 2. en 4-) niet opgenomen en ts

voor 2A24 geen betaling van rente en aflossing opgenonlen (item 3)'

Deze bìjgestelde begrotingen zijn u desgevraa-gd tússentìjds verstrekt, en ze zìjn vollecligheidshaive nogmaals

bilgcvoé!0. Zt¡vormlen dJstatus quo die ook door de accc¡untant zal i¡;orden beoordeeid.

É\angezien uw college aangaande de bovenstaande ìtems nog geen besluìi heeft genomen, zal de accountant de

nu väoriiggencìe bejrotingãn :riel kunnen accepteren ais zijnde voldoende onderbouwd Dit wederom zai naar

verwachting niet zonder c"cnsequentìes zijn voor het moment van uitbetaling van de subsidiesom voor Q4 door

FCP,

Zoals wij bespraken, ontstaat er aldus een behoefte voor een bericht van r-:w college o0 zeef horte termi¡n - dat wil

zeggen ruimschoots voor i lovember a.s. - op grond waarvan de accountant tegen de begrotingen'23er''24
.oã1. nu voorlÌggend op de genoemde punten geen bezwaar zal kunnen maken.

Daarbij valt te ãenken aun ,i* formeie instemnring met cje door de stìchting gekozen begrolingsuitganqspunten

zoals genoemd. hetzij vanwege alsclan genomeniesluìtvorr¡ing, dan wel hangenrie de definìtieve besluitvorming

omtreñt de genoemde items iá hei algemeen en ìnzake structurele verhoging van de iaarlijkse qenreenteliike

subsìdie, beginnende in 2024, Ìn het bijzonder"

Het in ge,ral van een (in ieder geval) op de korte termrjn achterstelling van de lening alsnog opnemen van

rentebõtaling in2OZ4 zou door"de sti"nting overigens oesgevraagci rn c1e begroilnçvan2A23 kunnen worden

meegenomen.

L T !199i 230!130 i 30 3ao ilocx



Deze ,,korte term¡in"-actie laat onverlet de noodzaak om te komen tot meef structurele, snelle maatregelen die het

eind' 2A22vanwege bekende oorzaken ontstane negatieve vermogen van cje stichting aantoonbaar sneller dan

aanvankelijk werd beoogd teniet zullen doen.
De redeneñ daarvoor zijn uitvoerig besproken, en, zij worden onderstreept door cle positie die mei name het FCP

thans formeel inneemt.

Vanwege de zeer beperkte mogelijkheden die de stichting zelI voor de noodzakeii.ike "snelle correct¡e" van het

negatieìre eìgen vermogen heei, ió zoals besproken uw hulp onverminderd hard nodig lk memoreer

volÏedigheidJhalve dat óok de Provincie jegens de gesproken wethouders bij monde van de gedeputeerde

adhesi-e heeft betuigt, daarmee het belang van onze st¡chting en haar activiteiten onderstrepende.

Aldus ontstaat erthans een situatie waarin de siichting, tezamen met u en de Provincie aan die "snelle correctie"

zal kunnen werken, die naar wij hopen nog voor de sluitingstermijn van de op handen ziinde indiening van de

meerlaren-subsidieaanvrag"n últiro janr-rãri 2A24 bl concreet, afdoende resultaat zal moeten leiden'

De acties vanuit uw college en de Provincie om te komen tot "snelle Çorrectie" laten overigens onverlet onze

eigen ¡nspanningen om, joais reeds eerder aangeduid, via meer structurele sponsoring- en fondsenbinding (o a'

Uånd loyätty-acties, mede i.h.k.v. "75 jaar WMC;) te komen tot een bredere financiêle basis voor onze

activiteiten. baarnaast zal ook via de reeds in de raadscommissievergaderìngen aangeduide en in het

bestuursversl ag 2022 ccncreet genoemde reeks organisatorische en operationele maatregelen door onszelf

worden bijgedrãgen aan een str-ucturele verbetering van de financiË!le situatie van onze stìchting. De genoemde
,'korte termìin"-aðtie en de "snelle correctie" zullen per saldo de noodzakelijke ruimte moeten geven voor onze

eigen maairegelen, die gestaag effect zullen sorteren

Volledigheidshalve hebben wij enkele van de u bekende financiêle gegevens bijgaand desgevraagd

geactualiseerd.

Niettegenstaande de per 1 oktober a.s. ingaande formele wijzigingen binnen onze organisat¡e, tü¡tÞô+T'f#'

onderletekenden bij deze kwestie betrokkln, alhoewel er qua communicatielljnen wijzigingen zullen kunnen

optreden. Daarover zullen wij u l.z.t. nader informeren.

Graag vernemen wij uw terugkoppeling inzake het bovenstaande, waarbii de actie vanwege de op handen zijnde

accountantscontrole, zoals gezegd, hoge urgentie heeft.

Met vriendelijke groeten,
het stichtin gsbestuu r,

V oar öeze ondertekenend,

Bed Córneth

c.c.
Bart Van der Roost

:i¡H*ir(ffil

Hans Bosch

ìlo

Bijlagen (separaat):
negr;ting'veis¡e Oi'z¡-'z¿, bankafschriften", uildraai administratie- en FCP besluit.
' -- geactualiseerd Q3 2023
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Verzoek tot agendering bespreekpunt in commissie BenS 10 oktober 2023

Indiener(s) voorstel
SP Kerkrade
 

Omschrijving onderwerp
Voortgang WMC, opheffing geheimhouding stukken t.b.v. vergadering van 29 augustus 2023 ter 
voorkoming van verdere imagoschade WMC

Bron onderwerp

Voor welke vergadering(en) wilt u dit punt agenderen
B en S 10 oktober

Aanleiding en doel verzoek
Op 29 augustus is de raad toegezegd dat er z.s.m. verslag gedaan zou worden van de 
ontwikkelingen inzake de subsidieverstrekking WMC door het Fonds voor Cultuurparticipatie en de 
mogelijke gevolgen hiervan voor de voortgang van het WMC. Dat is inmiddels ruim een maand 
geleden. Zolang er geheimhouding blijft op de stukken kan er openlijk niet gesproken worden over 
de gevolgen van e.e.a. voor het WMC.  We willen met de commissie en de wethouders praten over 
het opheffen van de geheimhouding en afhankelijk van het standpunt van het FCP, met een 
gezamenlijk plan van actie komen om te voorkomen dat er onherstelbare schade berokkend wordt 
aan het WMC. We denken dat de openbaarheid daarvoor de beste weg is. Geheimhouding wekt 
alleen maar meer wantrouwen en dat is ons inziens schadelijk. 
Schadelijk voor het WMC én voor de gemeente.

Verwachtingen
Uitleg en toelichting van de wethouder(s) over de gang van zaken vanaf 31 augustus en bespreken 
hoe we eventueel burgers kunnen betrekken bij herstel van de reputatie (en de financiële positie) 
van het WMC.



Vraag SP t.a.v. ontwerpbesluit WMC – 10 oktober 2023

• In de nota van toelichting wordt er gesproken over een herstelplan. Wij krijgen graag dat 
herstelplan. 

• Wij ontvangen graag de actuele statuten van het WMC. 
• Vraag m.b.t. niet openbare informatie inzake correspondentie tussen WMC en FCP (ligt ter 

inzage)

De fractie SP heeft eerder ook al vragen gesteld en die wil de fractie graag nog delen via deze 
weg. Ook staan er nog artikel-38 vragen open over dit onderwerp.

Vragen 21-9-2023: 

1. Op 31 augustus vond er een belangrijk gesprek plaatst tussen het Fonds voor cultuurparticipatie en 
het WMC. Graag horen we wat de inhoud van het gesprek was en of er inmiddels bekend is of het 
fonds de subsidieblokkade blijft voortduren of dat ze alsnog bereid is de eerder toegezegde subsidie 
te verstrekken.

2.  Is er na 31 augustus overleg geweest tussen de gemeente en het WMC over de subsidiekwestie en 
de financiële posities van het WMC. Zo ja wie waren bij dat gesprek aanwezig en wat is precies 
besproken en afgesproken. Graag het verslag of notulen van dat gesprek ter inzage.

3. We willen graag weten of het fonds inmiddels gereageerd heeft op de brief van de gemeente van 
medio augustus. Indien dit het geval is dan zagen we deze graag ter inzage bij de griffier.

4. Tenslotte willen we weten wanneer de geheimhouding op de stukken wordt opgeheven danwel de 
geheimhouding op de inhoud van de stukken wordt opgeheven. Burgers dienen te weten hoe het 
met het WMC gaat, ook als het niet zo goed gaat, zodat ze eventueel zelf in actie kunnen komen om 
het WMC te steunen. Het kan ons inziens niet zo zijn dat indien het fonds bij haar besluit blijft om de 
subsidie voorlopig niet te verstrekken deze informatie de burgers wordt onthouden.
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Motie ex artikel 34 reglement van orde voor de vergaderingen van de Raad der gemeente 
Kerkrade

            
Datum: 25 oktober2023 
Aan : gemeenteraad
Onderwerp: Motie WMC gratis toegang PLS stadion 

De raad van de gemeente Kerkrade

Constaterende dat:
• Het WMC van groot belang is voor de gemeente Kerkrade en de regio
• Het WMC met de nieuwe organisatiestructuur en het vertrek van de voorzitter 

een nieuwe koers wil inzetten om de toekomst van het WMC veilig te stellen.
• De gemeente wenst bij te dragen aan het herstelplan voor het WMC

Overwegende dat:
• Het WMC tijdens het 4 jaarlijkse festival en mogelijk andere evenement 

gebruik maakt van het Parkstad Limburg Stadion
• Het WMC hiervoor in het verleden gemiddeld 120.000 euro huur betaalde 

aan de BVO Roda JC
• Het Parkstad Limburg Stadion eigendom is van de gemeente
• De BVO Roda JC volgens de plannen vastgesteld in het ontwerpbesluit 

“Kaalheide bruist” de exploitatieopbrengsten van het Stadion dient af te 
dragen aan de gemeente.

Spreekt uit:
- Bij te willen dragen aan het herstelplan van het WMC door het WMC niet langer te 

laten betalen voor het gebruik van het PLS stadion tijdens het vierjarige 
evenement en/of andere door het WMC georganiseerde evenementen en het 
stadion ‘om niet’ ter beschikking te stellen.

- Ook bij het niet doorgaan van de plannen “Kaalheide bruist” het WMC in de 
toekomst niet langer geacht wordt huurpenningen te betalen voor het gebruik van 
het Parkstad Limburg Stadion, zolang dit stadion eigendom is van de gemeente. 

Aldus vastgesteld door de raad der gemeente Kerkrade, tijdens de raadsvergadering 
d.d. 25 oktober en gaat over tot de orde van de dag.

Marianne Laumann, 

fractievoorzitter SP Kerkrade



Pagina 2 van 2



Pagina 1 van 2

Motie ex artikel 34 reglement van orde voor de vergaderingen van de Raad der gemeente 
Kerkrade

            
Datum: 25 oktober 2023
Aan : gemeenteraad
Via : voorzitter gemeenteraad

Onderwerp: Motie geen vrijkaarten voor het college- en de raadsleden voor 
evenementen van het WMC 2024-2026 

De raad van de gemeente Kerkrade

Constaterende dat:
• Het WMC van groot belang is voor de gemeente Kerkrade en de regio
• Het WMC met het vertrek van de voorzitter Dhr. Corneth en het instellen van 

de nieuwe organisatiestructuur volgens het Raad van Toezicht model een 
nieuwe koers wil inzetten om de toekomst van het WMC veilig te stellen.

• De gemeente wenst bij te dragen aan het herstelplan voor het WMC

Overwegende dat:

- het WMC het belangrijkste culturele evenement is van de gemeente Kerkrade en 
het daarom van belang is dat de stichting WMC weer financieel gezond wordt

- zoveel mogelijk voorkomen moet worden dat het WMC  nog meer verliezen en 
reputatieschade oploopt. 

- de gemeente Kerkrade subsidieverstrekker en leningverstrekker van het WMC is.
- de gemeente Kerkrade de voorbije jaren altijd meerdere gratis toegangskaarten 

heeft verstrekt aan college- en raadsleden
- Het WMC nu elke euro goed kan gebruiken en het verstrekken van gratis 

toegangskaarten een onnodige kostenpost is. 
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Aldus vastgesteld door de raad der gemeente Kerkrade, tijdens de raadsvergadering 
d.d. 25 oktober 2023 en gaat over tot de orde van de dag.

Marianne Laumann, 

fractievoorzitter SP Kerkrade

Besluit:
Dat college- en raadsleden niet langer gebruik zullen maken van gratis 
toegangskaarten voor evenementen van het WMC en de college- en raadsleden op 
te roepen om zelf minimaal 2 toegangskaarten voor het WMC aan te schaffen 
zodat ze daarmee niet alleen in woord maar ook in daad het belang van het WMC 
voor de gemeente Kerkrade benadrukken. 
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Motie ex artikel 34 reglement van orde voor de vergaderingen van de Raad der gemeente 
Kerkrade

            
Datum: 25 oktober
Aan : gemeenteraad
Via : voorzitter gemeenteraad

Onderwerp: Motie Extra Subsidievoorwaarden WMC 2024-2026 

De raad van de gemeente Kerkrade

Constaterende dat:
• Het WMC van groot belang is voor de gemeente Kerkrade en de regio
• Het WMC met het vertrek van de voorzitter Dhr. Corneth en het instellen van 

de nieuwe organisatiestructuur volgens het Raad van Toezicht model een 
nieuwe koers wil inzetten om de toekomst van het WMC veilig te stellen.

• Het Fonds voor Cultuurparticipatie voorwaarden heeft gesteld waar het WMC 
aan moet voldoen om voor (vervolg)subsidie(s) in aanmerking te komen

• De gemeente wenst bij te dragen aan het herstelplan voor het WMC

Overwegende dat:

- het WMC het belangrijkste culturele evenement is van de gemeente Kerkrade en 
het daarom van belang is dat de stichting WMC weer financieel gezond wordt

- zoveel mogelijk voorkomen moet worden dat het WMC  nog meer verliezen en 
reputatieschade oploopt. 

- de gemeente Kerkrade subsidieverstrekker en leningverstrekker van het WMC is.
- de gemeente Kerkrade net als het fonds voor cultuurparticipatie naast de 

vastgestelde subsidieverordening extra eisen kan stellen aan de te verstrekken 
subsidie en haar bijdrage aan het herstelplan van het WMC.
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Aldus vastgesteld door de raad der gemeente Kerkrade, tijdens de raadsvergadering 
d.d. 25 oktober en gaat over tot de orde van de dag.

Met vriendelijke groet,

namens SP Kerkrade,

Marianne Laumann, fractievoorzitter

Besluit:
Vanaf heden tot december 2026 de volgende voorwaarden te verbinden aan de 
subsidieverstrekking aan het WMC te weten:

1. Alle documenten die door het WMC aan het Fonds voor Cultuurparticipatie 
dienen te worden verstrekt ter continuering van de subsidie danwel voor de 
aanvraag van subsidies voor de komende jaren dienen ook aan de raad te 
worden verstrekt. 

2. Alle documenten die door het WMC aan de provincie dienen te worden 
verstrekt ter continuering van de subsidie danwel voor de aanvraag van de 
subsidies voor de komende jaren dienen ook aan de raad te worden versterkt. 

3. Het WMC dient nauwgezet de Governance code cultuur van het RVT model te 
volgen en hiervan jaarlijks verslag te doen.  



Datum vergadering Vergadering Nummer Portefeuillehouder Onderwerp Deadline Status Datum reactie
19-09-2023 Cie B&S 31 Roland Opbouw management info sociaal domein 29-02-2024 Tussenbericht 22-09-2023
19-09-2023 Cie B&S 30 Dassen-Housen Werkbezoek GR Zorg- en Veiligheidshuis Parkstad 31-07-2024 Open
12-07-2023 Raad-B&S 28 Roland Rechtmatigheid verstrekte energietoeslagen 31-01-2024 Open
31-05-2023 Raad-B&S 26 Schlangen Geen extra budget voor IKC Droomhof 31-12-2024 Open
16-05-2023 Cie B&S 18 Schlangen Nadere informatie m.b.t. Martin Buber 31-05-2023 Open
16-05-2023 Cie B&S 15 Schlangen Termijn kapitaallasten IKC Droomhof 31-05-2023 Open
11-04-2023 Cie B&S 15 Roland Evaluatie burgerparticipatie 31-12-2023 Open
16-03-2023 Cie B&S 12 Roland Stand van zaken uitvoering aanbevelingen toepassing

Wvggz in Kerkrade
31-03-2025 Open

16-03-2023 Cie B&S 11 Roland Aanbevelingen vanuit evaluatie toepassing Wvggz
worden overgenomen

30-09-2023 Open

07-02-2023 Cie B&S 7 Schlangen Mogelijke locaties voor Het Martin Buber worden gedeeld
met de commissie/raad

30-06-2023 Open

07-02-2023 Cie B&S 6 Schlangen Inspraakmogelijkheid voor burgers, raad en commissies
over Het Martin Buber

30-06-2023 Open

25-01-2023 Cie B&S 3 Schlangen WMC stand van zaken 01-01-2026 Open
14-12-2022 Raad-B&S 39 Schlangen Werkbezoek (uitvoeringsplan) gemeenschapshuizen 31-12-2023 Open
14-12-2022 Raad-B&S 38 Schlangen Inzage jaarstukken gemeenschapshuizen 01-10-2023 Open
29-11-2022 Cie B&S 37 Schlangen Monitoren voortgang m.b.t. visie gemeenschapshuizen 27-06-2023 Tussenbericht 12-07-2023
17-11-2022 Raad-B&S 35 Schlangen Garantie t.a.v. voorlichting en stimulering gebruik Vie 31-03-2023 Open
17-11-2022 Raad-B&S 27 Roland Motie niet-gebruik voorzieningen betrekken bij motie stille

ramp
30-09-2023 Open

01-11-2022 Cie B&S 25 Roland Evaluatie voortgang burgerparticipatie 4e kwartaal 2023. 30-11-2023 Open
27-09-2022 Cie B&S 21 Schlangen Mogelijkheden bekijken website Kirchröadsj plat 31-03-2023 Open
27-09-2022 Cie B&S 19 Schlangen Opstellen samenhangend gemeentelijk taalbeleid 01-06-2024 Open
05-07-2022 Cie B&S 13 Schlangen Kwartaalsgewijs informatie over stand van zaken Het

Martin Buber -
30-05-2023 Tussenbericht

31-12-2021 Raad-B&S 66 Schlangen De raad wordt regelmatig geïnformeerd over de
voortgang gebiedsontwikkeling Rolduckerveld (Burger)

01-07-2023 Tussenbericht

10-11-2021 Raad-B&S 58 Schlangen Uitleg samenwerking gemeente met zorg en onderwijs 01-09-2023 Tussenbericht 29-03-2023
10-11-2021 Raad-B&S 57 Schlangen subsidieverordening: subsidie verenigingen 31-12-2023 Tussenbericht 29-03-2023
29-09-2021 Raad-B&S 53 Geers Parkeeroverlast BS de Veldhof en IKC Droomhof 31-12-2024 Open
12-11-2020 Raad-B&S 18 Schlangen bewegen speeltuinen en gymzalen 01-07-2023 Tussenbericht 12-04-2021
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