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Titel Kaderbrief VRBN 2025
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Eigenaar Paf, M.
Type dossier College A-stuk

Type dossier Raad
Commissievergadering
Geheimhouding
Portefeuillehouder
Geaccordeerd door

Eerdere besluiten

1. Adviserend

2. Adviescommissie Sociaal Bestuurlijk

1. Openbaar

W.J.L. Buijs - Glaudemans

W.J.L. Buijs - Glaudemans, Eefje Muskens

- Beleidsplan 2024-2027 ‘Samenwerken aan
veerkracht en veiligheid’, vastgesteld door het
algemeen bestuur van de Veiligheidsregio op 30
november 2023 (incl. zienswijzetraject
gemeenteraden).Het beleidsplan beschrijft de plannen,
ambities en voornemens van de veiligheidsregio voor
de periode tot en met 2027.

- Programmabegroting 2024, vastgesteld door het
algemeen bestuur van de Veiligheidsregio op 29 juni
2023 (incl. zienswijzetraject gemeenteraden). In de
Programmabegroting 2024 zijn versterkingen
opgenomen voor crisisbeheersing, verbeteren van de
informatie-organisatie, behouden van vakmanschap.
Daarnaast is het Huisvestingsplan 2024-2027 hierin

verwerkt.
Geagendeerd Vergaderdatum
College B& W 23 januari 2024

Agendacommissie

1 februari 2024

Gemeenteraad

7 maart 2024
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Toelichting

Het dagelijks bestuur van de Veiligheidsregio Brabant-Noord vraagt de deelnemende
gemeenteraden op grond van artikel 34b van de Wet gemeenschappelijke regelingen hun
zienswijze te geven op de Kaderbrief 2025. Het algemeen bestuur beslist op 21 maart 2024
over de Kaderbrief 2025. Het algemeen bestuur betrekt alle zienswijzen in deze
besluitvorming. In de zienswijzen geven de gemeenteraden hun mening over de kaderbrief.
De deelnemende gemeenten kunnen zo invloed uitoefenen op het beleid en de
(inwoner)bijdrage van de gemeenschappelijke regeling. De gemeenteraden worden verzocht
om uiterlijk 14 maart 2024 hun zienswijzen te geven.

De veiligheidsregio kiest er dit jaar voor te werken met een kaderbrief in plaats van
kadernota. Dit past in de ontwikkeling van de afgelopen jaren om de kadernota steeds meer
op hoofdlijn en inhoud op te stellen. De Kaderbrief 2025 beschrijft dan ook de algemene
beleidsmatige en financiéle kaders waarbinnen het beleidsplan wordt uitgevoerd en is de
voorloper van de Programmabegroting 2025.

Met de vaststelling van de zienswijze ondersteunt de raad de beleidslijn uit de Kaderbrief
2025. De beleidsmatige ontwikkelingen zijn een uitwerking van het nieuwe Beleidsplan
2024-2027 en passen binnen de bestaande inhoudelijke en financiéle kaders.

Voorgesteld besluit

De raad voor te stellen:

1. De volgende zienswijze te geven op de Kadernota 2025 VRBN:

- Inhoudelijk als financieel is de kaderbrief 2025 in overeenstemming met het vastgestelde
beleidsplan 2024 - 2027.

- In de kaderbrief 2025 zijn conform uw eerdere zienswijze op beleidsplan geen voorstellen
opgenomen die leiden tot een hogere inwonerbijdrage voor de gemeente Oss.

- Gezien het ravijnjaar verwachten we weinig structurele ruimte in de gemeentebegroting.
Wij vragen de VRBN daarom nogmaals om de komende periode terughoudend te zijn met
extra kostenstijgingen (buiten reguliere inflatie) en ontwikkelingen zo veel mogelijk op te
vangen binnen de beschikbare financiéle middelen.

- De bijgevoegde zienswijze ondersteunt de beleidslijn van de VRBN uit de kaderbrief en is
financieel conform gemaakte afspraken over loon- en prijscompensatie.

Besluit

De raad voor te stellen:

1. De volgende zienswijze te geven op de Kadernota 2025 VRBN:

- Inhoudelijk als financieel is de kaderbrief 2025 in overeenstemming met het vastgestelde
beleidsplan 2024 - 2027.

- In de kaderbrief 2025 zijn conform uw eerdere zienswijze op beleidsplan geen voorstellen
opgenomen die leiden tot een hogere inwonerbijdrage voor de gemeente Oss.
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- Gezien het ravijnjaar verwachten we weinig structurele ruimte in de gemeentebegroting.
Wij vragen de VRBN daarom nogmaals om de komende periode terughoudend te zijn met
extra kostenstijgingen (buiten reguliere inflatie) en ontwikkelingen zo veel mogelijk op te
vangen binnen de beschikbare financiéle middelen.

- De bijgevoegde zienswijze ondersteunt de beleidslijn van de VRBN uit de kaderbrief en is
financieel conform gemaakte afspraken over loon- en prijscompensatie.
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