KANDIDATEN voor de volgende vacatures:

InProces: 2024-048631

Vacature

Vereisten

Profiel

KANDIDATEN

1x lid auditcommissie

Raads- of
burgerraadslid

Samenstelling:

5 leden uit
verschillende
fracties (nu zijn
vertegen-
woordigd: CDA,
GBO, D66 en GL)

- kennis of affiniteit met
P&C-cyclus en
accountantsrapportage
is meegenomen

1. Gerdien Maaijen (CU)*
2. Nanette Reitsma
(VVD)*

1x lid klankbordgroep
rekenkamer

Raads- of
burgerraadslid

Samenstelling:
3 leden uit
verschillende
fracties (nu zijn

vertegenwoordigd:

CDA en OBN)

- in staat a-politiek en
objectief te werken

- enige kennis van
rekenkamerwerk is
een voordeel

1.  Mariel de Vries*

1x plv. lid regionale
agendacommissie
Groene Metropoolregio
tevens raadsrapporteur

Raadslid

Samenstelling:
2 RAC-leden en
1 plv. RAC-lid
tevens alle drie
raadsrapporteur
GMR

- heeft affiniteit met
regionale samenwerking
en gemeenschappelijke
regelingen

- heeft een beeld van de
opgaves waar de
Groene Metropoolregio
zich mee bezighoudt of
is bereid zich daarin te
verdiepen

- kan het proces
scheiden van de inhoud
en heeft een
helicopterview

- heeft inzicht in het
bestuurlijke proces van
de eigen gemeente en
van gemeenschappe-
lijke regelingen

2x voorrondevoorzitter

Raadslid

Huidige
samenstelling
voorzitterspoule:
5 voorrondevzs +
1 reserve uit de

- ervaren voorzitter

- open stijl van voorzitten

- doortastend in
tijdsbewaking en
afronden

- in staat om technisch

Agendacie. voorzitten te scheiden
van politiek(e profilering)
1x lid werkgevers- Raadslid - in staat politieke

1




commissie griffie (oppositie) beinviloeding buiten
werkgeverscie. te
Samenstelling ogv houden

Verordening . .
werkgeverscie.: 2 | - |n‘Feresse in werk van
leden uit oppositie | griffie of

en 2 uit coalitie personeelszaken is
(Nu zijn _ meegenomen
vertegenwoordigd:
D66, GL en CU)

*Ontvangen motivatie van:

Gerdien Maaijen (lid Auditcommissie)

Vanuit mijn affiniteit en ervaring met de P&C-cyclus en financién verwacht ik via de
auditcommissie een positieve bijdrage aan de raad te kunnen leveren. Mijn focus ligt in eerste
instantie op het proces, wat aanvullend kan zijn op de reeds aanwezige (focus op) financiéle
kennis en ervaring. Tegelijk ben ik ook goed in staat om op inhoud bij te dragen. Daarnaast breng
ik als vrouw een ander perspectief in en breng ik balans in de verhouding coalitie-oppositie. Als
meerwaarde voor mijzelf doe ik van binnenuit ervaring op met het werk van en in de
auditcommissie.

Nanette Reitsma (lid Auditcommissie)

Na mijn al eerder gedane kandidaatstelling, bij deze nog een korte motivatie voor deze
kandidatuur voor de vrijgekomen plek in de audit commissie.

Kort geleden ben ik na dik 2 jaar weer aangesloten als burgerlid met de intentie een bijdrage te
leveren in en aan de raad van Overbetuwe.

De afgelopen 6 jaar ben ik als lid van het algemeen bestuur van waterschap Rivierenland actief
in de commissie middelen (financién) en daar behandelen we, behalve de eigen P&C cyclus, ook
die van de gemeenschappelijke regelingen. Bij het waterschap valt ook in deze commissie, het
contact en het goede gesprek met de accountant, heemraad middelen en concerncontrol, daar
hier geen aparte audit commissie aanwezig is.

In mijn dagelijkse werk ben ik business controller en ben ik bezig met rapporteren, cijfers en
verbetertrajecten.

Juist door deze combinatie en ervaringen, weet ik dat ik een goede bijdrage kan leveren aan de
financiéle beheersing en besluitvorming voor de raad.

Mochten er vragen zijn, dan kan ik deze graag beantwoorden tijdens de raadsvergadering van 3
september.

Mariel de Vries (lid Klankbordgroep rekenkamer)

Graag wil ik me kandideren voor de functie van lid van de klankbordgroep rekenkamer.

Vanaf 2010 heb ik als nevenactiviteit audits en incidenteel een ‘artikel 213a’ onderzoek
uitgevoerd en laten uitvoeren bij gemeenten, eerst vanuit mijn functie als hoofd bestuurs- en
managementondersteuning bij de gemeente West Maas en Waal voor gemeente in de regio
Rivierenland en later als zzp-er en vanaf 2016 als bestuurslid van netwerk STOOM door heel
Nederland. Nieuwsgierigheid naar het reilen en zeilen bij gemeenten en daarvan leren en het
willen helpen bij het verbeteren van de effectiviteit van gemeenten en daarmee het werkplezier
van alle betrokkenen is wat mij daarbij drijft. Het laatste wat is wil is dat een onderzoek in de
spreekwoordelijke la verdwijnt.

Ik ben al langer niet meer actief als ZZP-er en op 1 januari aanstaande ga ik stoppen met mijn
bestuurstaak bij netwerk STOOM, maar dat wil niet zeggen dat mijn betrokkenheid en drijfveer
weg is.

We mogen trots zijn op onze rekenkamer in Overbetuwe. Ze heeft naar mijn mening de laatste
jaren goed werk verricht, mede dankzij de goede samenwerking met de raad. Ik wil graag via de
klankbordgroep invulling geven aan deze waardevolle taak als raadslid en stel me daarom
kandidaat.



https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.netwerkstoom.nl%2F&data=05%7C02%7Ca.raijmakers%40overbetuwe.nl%7C8c16dad27c80419fe75e08dcc75f406f%7C2e476cbecdb542f89cc1d6f272b5beea%7C0%7C0%7C638604459122120892%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=8kOdKOZbX4ulkjY1vin%2FilpeBXM%2BZFNvxssEtzpYvOo%3D&reserved=0

