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Samenvatting 

Het Bestuur van de Modulaire Gemeenschappelijke Regeling Rijk van Nijmegen (MGR) heeft op 1 december 

2023 de Kaderbrief 2025 aangeboden aan de gemeenteraden van de deelnemende gemeenten. De raden van de 

aan de MGR verbonden gemeenten worden in de gelegenheid gesteld om hun zienswijzen op de uitgangspunten 

voor de meerjarenbegroting van de MGR kenbaar te maken voor 1 februari 2024. We stellen de gemeenteraad 

voor om in te stemmen met de door de MGR geschetste financiële en beleidsmatige uitgangspunten. Op 

sommige onderdelen stellen wij voor om kanttekeningen te plaatsen. 

 

Besluit om  

1. In te stemmen met de zienswijze op de beleidsmatige en financiële kaders voor de meerjarenbegroting MGR 

2025 - 2028 met de volgende kanttekeningen: 

 Informatieprotocol: We hebben specifieke wensen en suggesties voor de inhoud en uitvoering van het 

informatieprotocol. 

 Drie Taakgebieden: Er zijn enkele kanttekeningen bij de voorgestelde indeling en aanpak van de drie 

taakgebieden, die verder toegelicht moeten worden. 

 Nieuw Beschutte Werkplekken en Taakstellende Bezuiniging: We hebben vragen over het aantal nieuw 

beschutte werkplekken en willen meer duidelijkheid over de aangekondigde taakstellende bezuiniging, 

inclusief de impact hiervan. 

2. In te stemmen met bijgaande conceptbrief aan het bestuur van de MGR. 

 

 

 

Inleiding 

De MGR heeft de beleidsmatige en financiële kaders voor de meerjarenbegroting 2025 - 2028 aan de raad 

gestuurd. De MGR stelt alle deelnemende gemeenten in de gelegenheid om hierop een zienswijze in te 

dienen, zodat deze meegenomen kan worden bij het opstellen van de meerjarenbegroting. 

 

Beoogd effect 

Het standpunt van de gemeente Beuningen inbrengen bij de MGR om bij te dragen aan de koersbepaling 

voor de meerjarenbegroting. 

 

Argumenten 1.1 Het bestuur van de MGR nodigt alle deelnemende gemeenten aan de ‘voorkant’ uit om te reageren op 

de voorlopige beleidsuitgangspunten van WerkBedrijf en IRvN. 

Omdat er een nieuw regionaal beleidskader wordt vastgesteld en een nieuwe DVO en informatieprotocol 

wordt verwacht kan WerkBedrijf in haar Kaderbrief voornamelijk algemene ontwikkelingen aankaarten. 

Onze zienswijze gaat daarom voornamelijk in op het nieuwe informatieprotocol. 

 

2.1 Dit is een formeel beslispunt. 

 



 

Kanttekeningen 

1.1. Afhandeling van CAO Ontwikkelingen en Beleidskader door WerkBedrijf 

Aangezien WerkBedrijf afhankelijk is van de recente ontwikkelingen in diverse CAO's en het nieuwe 

beleidskader, worden er momenteel geen voorstellen met financiële consequenties ingediend. Zodra er 

meer duidelijkheid is over de CAO's en het beleidskader definitief is vastgesteld, zal het bestuur van 

WerkBedrijf verdere details en inzichten verschaffen over de financiële implicaties. 

 

Financiën 

Zie kanttekeningen. 

 

Tijdspad 

Na de besluitvorming door de gemeenteraad zal de zienswijze naar het Dagelijks bestuur van de MGR 

worden gestuurd. 

 

 

Bijlagen 

01. Kaderbrief MGR Rijk van Nijmegen 2025 

02. Zienswijze Kaderbrief Gemeente Beuningen 
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