(Schriftelijke) vragen

Op basis van artikel 155 Gemeentewet en de artikelen 3.2.6 (Rondvraag)
3.4.6 (schriftelijke vragen) en 3.4.7 (vragenhalfuur) Organisatieverordening
Gemeenteraad Elburg 2020

o aankruisen wat van toepassing is!

X|Artikel 3.4.6 Beantwoording:
Schriftelijke vragen o schriftelijk binnen 30 dagen
o |Artikel 3.2.6 - indienen uiterlijk voor 9 uur op de dag van de
Rondvraag commissie raadsvergadering
- beantwoording mondeling in de raadsvergadering
o | Artikel 3.4.7 - indienen uiterlijk voor 9 uur op de dag van de
Vragen actueel politiek raadsvergadering
onderwerp - beantwoording mondeling in de raadsvergadering

X|Schriftelijke technische vragen |- indienen schriftelijk kort en bondig geformuleerd
- beantwoording schriftelijk uiterlijk binnen 3 werkdagen

Aan het College van Burgemeester & Wethouders van de gemeente Elburg

Datum: 03-07-2022
Onderwerp: Jaarrekening 2021

Raadsvragen:

1. Wat zijn de openeindjes waar in de memo aan de raad jaarstukken 2021 naar wordt gerefereerd,
kunnen deze worden gespecificeerd en kan er een indicatie worden gegeven van de grote van de
financiéle impact?

Antwoord

De openeindjes hebben te maken met nog door te voeren correcties. Deze zijn genoemd in het
raadsbesluit. In de afrondende fase van de accountantscontrole gaat het nog om de onderwerpen die
staan benoemd in het verslag van bevinden (o.a. reserves, subsidies en begrotingsoverschrijdingen).

2. Bij volksgezondheid en milieu, specifieker de duurzaamheidsleningen staat gerapporteerd: 25
duurzaamheidsleningen aan inwoners en slechts 1 aan maatschappelijk vastgoed. Wat was de
verwachting en wat vind het college hiervan?

Antwoord

Er is tot nu toe inderdaad slechts 1 duurzaamheidslening voor maatschappelijk vastgoed verleend. Op
basis van een behoefte-uitvraag bij deze sector voordat de regeling is opgemaakt, was de verwachting
dat er meer gebruik van de lening zou worden gemaakt dan tot nu toe is gebeurd.

Na het ingaan van de regeling begin 2021 is de doelgroep per brief geinformeerd over deze
leningsmogelijkheid. De onzekerheden van de toen actuele coronamaatregelen hebben ongetwijfeld
bijgedragen aan de terughoudendheid van organisaties om grotere investeringen te doen.
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3. Is de inhuur specialistische deskundigheid bij de formatie inbegrepen? Totaal bedrag €615.400. (zie

foto volgende pagina)

Antwoord

Nee, inhuur is niet in de formatie inbegrepen. Inhuur van specialistische deskundigheid wordt zo veel
mogelijk begroot dan wel via een krediet aangevraagd.

4. Kunnen wij een toelichting op de capaciteitsproblemen krijgen? Waarop is de €1.619.085 gebaseerd?
- kopje Inhuur i.v.m. capaciteitsproblemen terwijl het tekort tussen formatie en bezetting maar 5+/-
fte is? (zie foto volgende pagina)

Antwoord
Er is geen analyse gemaakt van de capaciteitsproblemen. Deze hebben over het algemeen te maken
met vacatures en "piek en ziek". Over het algemeen is inhuur voor vacatures duurder dan eigen
personeel. Daarnaast is er is geen budget beschikbaar voor vervanging wegens ziekte of de opvang
van pieken in het werk. Deze zaken worden opgevangen door gebruik te maken van de beschikbare
vacaturegelden (BVG).

Formatie en bezetting 2020 - 2021

Omschrijving | Formatie 2020 Bezetting 2020 | Formatie 2021 | Bezetting 2021

Vast Totaal Vast Tijd. Vast | Tlid. Vast

Griffie 1,18 1,18 1,22 1,22 1,22 1,22 1,00 1,00

Directie en ondersteuning 3,30 3,30 4,52 043 4,95 3,30 3,30 469 0,22 491

Ruimte 56,80 56,80 59,96 0,50 60,46 57,36 57,36 55,79 0,17 55,96

Samen Leven 47,36 0,72 48,08 46,60 0,42 47,02 48,65 0,72 49,37 49,41 0,61 50,02

Dienstveriening 31,92 1,00 32,92 33,55 0,06 33,61 33,21 1,00 34,21 3098 0,39 31,37

Bedrijfsvoering 42,19 0,50 42,69 3960 0,56 40,16 42,19 0,50 42,69 39,07 0,94 40,01

Garantiebanen 3,54 3,54 3,49 3,49 4,83 4,83 4,49 4,49

Totaal 186,29 2,22 188,51 188,94 1,97 190,91 190,76 2,22 192,98 18543 2,33 187,76

Loonsom organisatie

Omschrijving 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Netto 5.485.779 5.603.372 6.130.410 6.425.059 7.438.284 7.724.669

Loonheffing 2.510.400 2.386.494 2.534.563 2.545.538 2.755.319 2.754.471

Overige heffingen: 980.686 1.050.886 1.173.473 1.217.303 1.397.444 1.486.440

Ziektekosten 302.027 324,249 332.420 334,054

ABP 1.186.591 1.421.019 1.667.957 1.780.794 2.056.893 2.202.584

Overige 114.767 97.722 100.800 72.557 77.250 73.203

Loonsom 10.580.249 10.883.742 11.939.623 12.375.304 13.731.220 14.241.367

Inhuur personeel

Omschrijving 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Inhuur I,v.m. capaciteitsproblemen 1.129.000 1.292.000 1.059.000 1.791.685 803.375 1.619.085

Inhuur specialistische deskundigheid 314.000 192.000 376.000 406.445 771.967 615.400

Onderzoeks- en adviesopdrachten 38.000 0 0 0 0 0

Totaal 1.481.000 1.484.000 1.435.000 2.198.130 1.575.342  2.234.485

Toelichting:

Indiener: Willem Mulders van de fractie van LEV (Liberaal Elburgs Verbond)




