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Voorstel

1. De vootliggende zienswijze op het concept jaarplan en ontwerpbegroting voor 2022 van
RNOB (Regio Nootrdoost Brabant) vast te stellen, en deze zienswijze kenbaar te maken
aan het bestuur van RNOB.

Eerdere besluitvorming

Provincie Noord-Brabant is opgedeeld in vier regionale samenwerkingsverbanden. Vught is al
jaren partner in RNOB (Regio Noordoost Brabant). In 2020 heeft de gemeenteraad van Vught
ingestemd met het Samenwerkingsconvenant 2021 — 2024 van RNOB. Ook heeft de gemeenteraad
ingestemd met de Samenwerkingsagenda Richting 2030.

Inleiding
Binnen RNOB werken zestien gemeenten en twee waterschappen samen aan maatschappelijke en
economische uitdagingen, voor een regio waar het goed leven, wonen en werken is. De
regiosamenwerking draait om gezamenlijk eigenaarschap en iedere partner levert bestuurlijke en
ambtelijke inzet. In het Samenwerkingsconvenant 2021 — 2024 en in de Samenwerkingsagenda
Richting 2030 zijn reeds de hoofdopgaven voor samenwerking geformuleerd. Deze luiden als
volgt:

1. Vitale leefomgeving: Klimaatadaptatie, Natuur en landschap, Energietransitie, Transitie

landbouw

2. Duurzaam bereikbaar: Slimme en schone mobiliteit, Vetkeersveiligheid, Robuuste
Infrastructuur

3. Aantrekkelijk vestigen: Vestigingslocaties, Innovaties en bedrijvigheid,
Experimenteerruimte

4. Behoud van talent: Bljfklimaat, Wonen
5. Een sterk verhaal

In samenwerking met provincie Noord-Brabant is vervolgens het Uitvoeringsplan 2021 — 2022
opgesteld, waarin de samenwerkingsagenda van RNOB verbonden is met de agenda’s van andere
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regio’s, de provincie en het rijk. Ook de Regiodeal is hierin meegenomen. Voor elk kalenderjaar
wordt hierna door de gemeenten en waterschappen in RNOB gezamenlijk een jaarplan en -
begroting opgesteld, wat een uitwerking op hoofdlijnen is van de afspraken in het convenant en
de samenwerkingsagenda. Het concept jaarplan en bijbehorende begroting voor 2022 liggen nu
voot. Tenslotte wordt elk jaarplan uitgewerkt in werkplannen.

Beoogd effect

Onze zienswijze zal er niet voor zotgen dat het concept jaarplan 2022 van RNOB drastisch
gewijzigd zal worden, maar de punten die wij aandragen zullen wel worden meegenomen in de
nadere uitwerking van het jaarplan in werkplannen voor 2022.

Argumenten

1.1 Met een genswijze tonen we onze betrokkenheid by RNOB
Door een zienswijze in te dlenen geven we blijk van betrokkenheid bij de regio en de
opgaven die daar spelen. Het is een eerste stap in de verwezenlijking van de ambitie van
het college om een actievere rol te gaan spelen in de regionale samenwerking, zoals
beschreven in het collegeakkoord.

1.2 Door een genswijze in te dienen kunnen we invloed uitoefenen op de inzget in RNOB
Door middel van deze zienswijze kunnen we invloed uitoefenen op de uitwerking van het
jaarplan in werkplannen voor 2022 en daarmee op de inzet van tijd en middelen van
RNOB. Uiteraard hebben we ook invloed via de bestuutlijke en ambtelijke inzet binnen
de regio. In de zienswijze heeft het college een aantal punten verwoord waarvoor zij
specifiek aandacht wil vragen bij RNOB.

Kanttekeningen

1.1 We kunnen slechts kleine opmerkingen en aandachtspunten meegeven
Het concept jaarplan en begroting 2022 van RNOB is een afgeleide van het
Samenwerkingsconvenant 2021 — 2024 en de Samenwerkingsagenda Richting 2030. Met beide
stukken heeft gemeente Vught reeds ingestemd. De zienswijze is dan ook in lijn met deze
stukken en kent slechts opmerkingen en aandachtspunten en geen grote tegenargumenten
op de voorgestelde lijn. Ondanks dit ziet het college er meerwaarde in om een zienswijze
in te dienen, omdat de argumenten opwegen tegen deze kanttekening.

Financién

De begroting 2022 RNOB blijft binnen de gestelde financi€le kaders, zodat er geen extra bijdrage
nodig is. Alle partners hebben ingestemd met het Samenwerkingsconvenant 2021 — 2024 van RNOB.
In dit convenant is de gemeentelijke bijdrage van in totaal € 4,00 per inwoner vastgelegd. Hiervan
gaat € 1,54 naar de overheidssamenwerking RNOB, € 1,46 naar de samenwerking tussen
overheid, ondernemers en onderwijs (de uitvoetingsorganisatie AgriFood Capital) en € 1,00 naar
de samenwerking met Noordoost Brabant Werkt gericht op werkgelegenheid. De gemeentelijke
(meerjaren)begroting voorziet in deze bijdrage.

Communicatie

Voor de communicatie is in 2019 door RNOB een nieuwe koets gekozen. RNOB heeft zich
eigenstandig als regionale samenwerkingsorganisatie gepositioneerd. De raadswerkgroep
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Communicatie heeft geholpen om de communicatie naar gemeenteraden, colleges en ambtenaren
te verbeteren. Daardoor is de raad steeds nadrukkelijker betrokken bij het RNOB. De
Klankbordgroep Raadsleden heeft een permanente rol gekregen in de samenwerking en er
worden Verenigde Voorbereidende Bijeenkomsten georganiseerd om alle raadsleden uit de regio
de gelegenheid te geven om de beleids- en financi€le kaders met elkaar te bespreken. Tijdens deze
bijeenkomst kunnen wijzigingsvoorstellen en —suggesties met elkaar worden gedeeld. Vanuit
RNOB wordt er niet rechtstreeks gecommuniceerd naar inwoners.

Burgemeester en wethouders van Vught,
De secretaris

de burgemeester S A

drs. H.C. de Visch Eybergen R.J. vah de Mortel

Openbare bijlage(n): Concept jaarplan en begroting 2022 RNOB
Zienswijze gemeente Vught op concept jaarplan
en begroting 2022 RNOB

Vertrouwelijke bijlage(n): Nee

Bijlagen onder geheimhouding: Nee
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