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Onderwerp
Wijzigingsbesluit Verordening maatschappelijke ondersteuning Aalsmeer 2017

Raadsbesluit
Het college van burgemeester en wethouders stelt de raad voor te besluiten:
Het wijzigingsbesluit Verordening maatschappelijke ondersteuning Aalsmeer 2017 vast te stellen.

Samenvatting

Doel

De Wmo-verordening is duidelijk voor inwoners en in lijn met uitspraken van de Centrale Raad van
Beroep.

Prestatie
De Wmo-verordening wordt aangepast door het vaststellen van het wijzigingsbesluit.

Voorgeschiedenis en context

De huidige Wmo-verordening is opgesteld in 2016. Op onderdelen is deze aangepast,
bijvoorbeeld bij het instellen van het abonnementstarief of de wijze waarop de hoogte van
een PGB wordt vastgesteld. Op een aantal andere onderdelen is de verordening echter
verouderd en onvolledig waardoor er een risico is op verschillen bij het indiceren en op
vertraging bij de afhandeling. Daarnaast heeft de Centrale Raad van Beroep (CRvB) een
aantal uitspraken gedaan die van invioed zijn op de verordening. Ook wordt van de
gelegenheid gebruik gemaakt om enkele tekstuele aanpassingen te doen.

Overwegingen die hebben geleid tot het voorgestelde besluit
1.1 de termen 'Algemeen gebruikelijke voorziening’ en ‘gebruikelijke hulp’ zijn
geconcretiseerd

In de Wmo 2015 staat dat het college een maatwerkvoorziening kan toekennen voor zover
de beperking niet met een algemeen gebruikelijke voorziening of gebruikelijke hulp kan
worden verminderd of weggenomen. Dit zijn ruime begrippen die kunnen zorgen voor
verschillende interpretaties bij het stellen van de indicatie. Daarnaast heeft de Centrale
Raad van Beroep inmiddels een aantal uitspraken heeft gedaan om een algemeen
gebruikelijke voorziening te concretiseren. Deze inzichten en uitspraken zijn verwerkt in de
begripsomschrijving en verdere teksten.

1.2 De CRvB heeft een stappenplan opgesteld voor het stellen van een indicatie.

De CRvB heeft een stappenplan opgesteld dat gevolgd moet worden bij het stellen van de
indicatie. Deze stappen werden altijd al door de indicatieadviseurs gezet, soms in
wisselende volgorde, maar deze stappen stonden niet voldoende in de verordening
benoemd. Door de stappen expliciet te benoemen in de verordening ontstaat meer
duidelijkheid voor de inwoners.
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1.3 Aspecten van eigen kracht die beoordeeld worden door het college zijn toegevoegd aan
de verordening

Recente jurisprudentie in de Jeugdwet zegt dat de aspecten van eigen kracht die
beoordeeld moeten worden een raadsaangelegenheid zijn. Naar verwachting gaat dit ook
voor de Wmo gelden. We anticiperen hierop door deze aspecten alvast in de verordening te
verwerken. In de werkwijze van de indicatieadviseurs wordt altijd de gehele situatie van de
client beoordeeld, deze werkwijze verandert niet.

Keuzemogelijkheden/alternatieven
Veruit de meeste wijzigingen zijn een gevolg van recente jurisprudentie. Als deze wijzigingen niet
worden doorgevoerd, ontstaat ruimte voor discussie met mogelijk rechtszaken tot gevolg.

Participatie
De wijzigingen zijn technisch van aard of het gevolg van jurisprudentie. De uitvoeringspraktijk
wijzigt niet. Daarom is geen participatietraject gevolgd.

Kanttekeningen en risico’s
n.v.t.

Financién
De wijzigingen hebben geen gevolgen voor de financién.

Vervolgstappen

Uitvoering en procesplanning

Na besluitvorming door de raad wordt de verordening gepubliceerd. Het wijzigen van de verordening
heeft ook gevolgen voor de beleidsregels. Deze worden na besluitvorming door de raad aan het
college aangeboden.

Evaluatie
n.v.t.

Duurzaamheidsaspecten
n.v.t.

Bijlagen
1. Wijzigingsbesluit Verordening maatschappelijke ondersteuning Aalsmeer 2017
2. Was-wordt overzicht

De secretaris, De voorzitter,

drs. Sj. Vellenga mr. G.E. Oude Kotte

Dit document is elektronisch ondertekend. Zie de elektronische handtekening(en) rechtsboven op pa-
gina 1.
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