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Amendement 

De raad van de gemeente Moerdijk in vergadering bijeen op 3 juli 2025, 

Kennisgenomen hebbend van het raadsvoorstel 'Kadernota 2026'; 

Constaterende dat: 
• Het college in de Kadernota 2026-2029 een totale formatie-uitbreiding van 19,6 fte 

voorstelt, bestaande uit 2,2 fte incidentele en 17,4 fte structurele capaciteit; 
• Op pagina 56 van de kadernota bovendien wordt aangegeven dat intern onderzoek naar 

benodigde aanpassingen in de organisatiestructuur en de concurrentiepositie van de 
gemeente op de arbeidsmarkt nog kan leiden tot een aanvullende vraag naar formatie en/of 
personeelsbudget bij de begroting; 

• De formatie sinds 2017 al met circa 70 fte is uitgebreid; 
• Waar bij het opstellen van het organisatiemodel het streven was om met teams van 20- 30 

personen per teammanager te werken, er nu een aantal teams van circa 60 personen, 
exclusief inhuur, is; 

• Het college aangeeft dat het hierdoor steeds lastiger wordt om te sturen op de opgaven en 
er niet gegarandeerd kan worden dat medewerkers voldoende aandacht krijgen; 

• De gevraagde uitbreiding van 19,6 fte geen teammanager functies betreft. 

Overwegende dat: 
• De krapte op de arbeidsmarkt het moeilijk maakt om openstaande posities in te vullen; 
• Het uitbreiden van de formatie dit probleem alleen maar zal verergeren; 
• De uitbreiding van de structurele formatie met 17,4 fte vanaf 2027 leidt tot circa € 1,7 

miljoen extra kosten per jaar; 
• De gemeenteraad graag meedenkt om de kosten te beheersen en in aanloop naar de 

begroting te bekijken welke ambities kunnen worden bijgesteld om de structurele extra 
kosten voor de formatie te beperken. 

Besluit: 
1. Voorgestelde FTE's te schrappen uit de Kadernota: 

• Programmanager Fysieke leefomgeving (1.1): 1.0 FTE 
• Projectleider interne dienstverlening (5.1): 1.0 FTE 
• Administratieondersteuning Juridische Zaken (5.5): 0.66 FTE 
• Processpecialist (5.6): 1.0 FTE 

In te vullen door de griffier 

® Amendement is aangenomen / ue~werpeumetJ2 stemmen van OM, VVD, ML, BBM/BBB, CDA, PvdA, CU, D66, UM en 

F #u voor en _C) stemmen van en P•^^~T^'i , tegen 

O Amendement is ingetrokken. 
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Adviseur Digitale Dienstverlening (5.7): 1.0 FTE 
Functioneel Beheerder Digitale Werkplek (5.8): 1.0 FTE 

2. FTE's op te nemen in de Kadernota: 
• Strategisch financieel adviseur (5.3): 1.0 FTE 
• Capaciteit adviseur verkeer (2.1): 1.0 FTE 
• SHV medewerker (4.1): 1.0 FTE 
• WMO medewerker (4.2):1.89 FTE 
• Backoffice WMO en SHV (4.3):1.2 FTE 
• Programmamanager nieuwkomers (4.4): 1.0 FTE 
• Adviseur Leren en Ontwikkelen (5.2): 0.33 FTE 
• WOO-coordinator (5.4): 0.66 FTE 
• Informatie Security Officer (5.9): 1.0 FTE 
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3. Voorgestelde FTE-uitbreidingen te verminderen (reserveren van voorgestelde uitbreiding): 
• Medewerker Servicepunt (5.11): De voorgestelde uitbreiding van 1.0 FTE 
• Allround medewerker cluster Publiekszaken (5.12): De voorgestelde uitbreiding van 3.0 FTE 
• Coordinator Publiekszaken (5.13): De voorgestelde uitbreiding van 0.88 FTE 
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