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Besluit
1. Het college besluit de raad voor te stellen om met ingang van 1 januari 2024 voor een 

periode van 6 jaar te benoemen als gemeentelijke ombudsman: mevrouw K.R. Veldhuijzen.
2. Het college besluit de raad voor te stellen om met ingang van 1 januari 2024 voor een 

periode van 6 jaar te benoemen als plaatsvervangend gemeentelijke ombudsman: mevrouw 
I.J. Feltz.

3. Het college besluit de raad voor te stellen te bepalen dat het de gemeentelijke ombudsman 
en de plaatsvervangend gemeentelijke ombudsman is toegestaan om in deze periode in goed 
onderling overleg van rol te wisselen.

4. Het college besluit de raad voor te stellen de huidige gemeentelijke ombudsman de heer 
A.A.M. Lamers en de huidige plaatsvervangend gemeentelijke ombudsman de heer A.C. van 
de Vliert onder grote dankzegging te bedanken voor hun inzet bij de 
ombudswerkzaamheden in de periode van 1 januari 2012 tot 1 januari 2024.

5. Het college besluit de raad voor te stellen de bijgaande Verordening financiële vergoeding 
gemeentelijke ombudsman gemeente Zutphen 2023 vast te stellen.

6. Het college besluit de raad voor te stellen om voor begrotingsjaar 2025 een structureel 
dekkingsvoorstel van € 13.800,- bij de voorjaarsnota 2024 in te dienen, om in de niet 
gedekte kosten van de ombudsvoorziening te voorzien.

Aanleiding
Sinds 1 januari 2012 kent de gemeente Zutphen een eigen gemeentelijke ombudsman en 
plaatsvervanger. De (tweede) benoemingstermijn van de gemeentelijke ombudsman en zijn 



plaatsvervanger eindigt per 1 januari 2024. Herbenoeming is niet aan de orde. Dit voorstel voorziet 
in de benoeming van een nieuw geworven gemeentelijke ombudsman en plaatsvervanger, onder 
dankzegging van de huidige gemeentelijke ombudsman en plaatsvervanger. Daarnaast voorziet dit 
voorstel in een andere vergoedingssystematiek voor de werkzaamheden van de gemeentelijke 
ombudsman.

Hiermee wordt uitvoering gegeven aan het coalitieakkoord 2022-2026 'Natuurlijk betrokken, gelijk 
vooruit'. Daarin is onder meer opgenomen dat wij de gemeentelijke ombudsman een stevige positie 
willen geven.

Beoogd effect
Voorzien in een goede bemensing van de gemeentelijke ombudsman en plaatsvervangend 
gemeentelijke ombudsman. Voorzien in het bedanken van de huidige gemeentelijke ombudsman en 
zijn plaatsvervanger. Voorzien in een goede beloningssystematiek voor de ombudswerkzaamheden.

Argumenten
Zie raadsvoorstel.

Kanttekeningen
Zie raadsvoorstel.

Communicatie
Zie raadsvoorstel.

Uitvoering
Zie raadsvoorstel.

Evaluatie
Zie raadsvoorstel.

Financiële consequenties
Zie raadsvoorstel.
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