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. Beleidsplan Jeugd 2021 - 2024
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Ontwikkelingen

Hervormingsagenda
lokaal &regionaal

Gemeenschappelijke
regeling

De verschillende onderdelen kennen
namelijk een grote onderlinge
samenhang en raken elkaar.

De aanpak op Jeugd is stevig in
beweging en er liggen diverse keuzes Strategie bepalen is belangrijk.
voor.




. Hervormingsagenda Jeugd 2023-2028




. Hervormingsagenda Jeugd 2023-2028

Waarom een Hervormingsagenda jeugd?

1 op 7 jongeren vorm van
jeugdhulp (1 op de 10 in
2015)

Uitgaven jeugdhulp Jeugdigen blijven 35%
stijgen langer in jeugdhulp

Sterke toestroom

(ambulante) Er zijn flinke wachtlijsten

ontstaan in delen van
jeugdhulp

zorgorganisaties (1500
nieuwe zorgaanbieders
t.o.v. 2015)




. Hervormingsagenda Jeugd 2023-2028

Wat zijn de landelijke maatregelen?

Integrale manier van
werken andere
domeinen

Stevige lokale teams/
toegang

Beperken reikwijdte

Jeugdwet Terugdringen residentie

Administratiedruk
verminderen en Data en monitoring financieringssystematiek
eenvoudiger

Kwaliteit verbeteren en
blijvend leren

De hervormings-agenda bevat ca. 60
interventies




Hervormingsagenda Jeugd 2023-2028

Hoe gaat de gemeente Zutphen invulling geven?

Samenhangende aanpak

huiselijk geweld en
kindermishandeling

Implementeren van de
verklarende analyse
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Samenwerking
huisartsen verstevigen

Samenwerking met Gl
en VT steviger
vormgeven

Data gedreven werken

Realiseren van een
Gemeenschappelijke
Regeling (GR)

Herijken beleidsplan
Jeugd

Collectieve voorziening
creéren voor kinderen
die dreigen uit te vallen
op school

Inkoop (strategie) van
specialistische
jeugdhulp

Structureel meedenken
en meedoen/ dialoog
met Welzijn/ Wmo en

Participatie (samen
ontwikkelen)

Creéren van duurzame
stabiele woon-
verblijfplekken

(pleegzorg, gezinshuizen
en (lokale) residentie

Versterken van het
pedagogisch klimaat

Verordening Jeugd
aanpassen (reikwijdte)




Koers bepalen Hervormingsagenda Jeugd

De hervormingsagenda Jeugd

KO=RS maximaal lokaal inrichten

= We liggen voor op andere gemeenten

= We hebben al veel interventies geimplementeerd en doorgevoerd (zoals vormen lokaal team)

=  We zetten sinds 2021 (beleidsplan Jeugd) in op een rijk lokaal beleid

= We hebben bij de inkoopstrategie (2026) veel productcategorieén aangemerkt om lokaal in te richten

= We richten de Gemeenschappelijke Regeling in op regionale borging en lokale innovatiekracht




. Vormen gemeenschappelijke regeling (GR)




Waarom een gemeenschappelijke regeling?

= Verplichting vanuit de Hervormingsagenda Jeugd

Met daarin tenminste:
= Verplicht gezamenlijk inkopen van specialistische hulp

= Verplicht gezamenlijk monitoren en relatiemanagement van specialistische
jeugdhulp

= Verplicht organiseren van een regionaal expertteam (RET)




. Vormen gemeenschappelijke regeling (GR)

Wat zijn de mogelijkheden?

* Centrumgemeente
* Openbaar Lichaam
e Bedrijfsvoeringsorganisatie

Beste passend bij onze
doelstellingen:
Smalle GR
Uitvoering
Beleidsarm




. Inhoud gemeenschappelijke regeling (GR)

GR

Verplichte
basistaken

Specialistische
jeugdhulp
Regionaal Expertise
Team (RET)

Jeugdbeschermingstafel

Inkoop en
accountmanagement
voor niet specialistische
jeugdhulp

Bovenregionaal
beleidsmatig
samenwerken én evt
thematisch samenwerken




. Koers bepalen gemeenschappelijke regeling (GR)

Kiezen voor een

— Bedrijfsvoeringsorganisatie (GR)
= Smalle GR

=  Gewicht op uitvoerende taken

= Veel bevoegdheden blijven bij gemeenten, sturen op lokale transformatie

= We kiezen voor maximaal lokaal beleid (dat is met deze vorm mogelijk)

= Samenwerking met andere gemeenten op basis van relevante inhoudelijke thema’s

= Het regioteam krijgt een heldere (afgebakende) taken en wijkt niet af van de opdracht (zoals

accountmanagement)




Conclusie

De hervormingsagenda
IKO=RS RENEGCRUEYUNEEIRLEEL
inrichten

Kiezen voor een
(oY bedrijfsvoeringsorganisatie
(GR)
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