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Nr.  Onderwerp Advies/opmerkingen Toezeggingen 

1 Opening  De voorzitter opent de vergadering.  

 

2 Vastelling van de 

agenda 

Agenda wordt ongewijzigd 

vastgesteld. 

 

3a Vaststelling van de 

besluitenlijst 

Dit is niet van toepassing omdat het 

de eerste vergadering van de 

commissie Welzijn betreft.  

 

3b Vaststelling van de 

motie- en 

toezeggingslijsten  

De motie- en toezeggingslijsten 

worden ongewijzigd vastgesteld. 

 

 

4. Inventarisatie 

insprekers 

Er hebben zich geen insprekers 

gemeld. 

 

 

5. Gemeenschappelijke 

regelingen 

Portefeuillehouder dhr. Salman doet 

twee mededelingen ten aanzien van 

de gemeenschappelijke regelingen: 

 

- Onze ISD heeft een meldpunt voor 

de slachtoffers van de 

toeslagenaffaire ingericht. Inwoners 

die getroffen zijn door deze 

toeslagenaffaire kunnen zich wenden 

tot de ISD.  

 

- Ten aanzien van de tijdelijke 

ondersteuning noodzakelijke kosten 

 

 

 
 

 

Voorzitter:  

Dhr. Koppel  

  

Griffier:   

Dhr. Hermans   

  

Leden:  

Dhr. Beugelsdijk  

Mw. Dol  

Mw. Van Dokkum  

Dhr. Duijndam  

Mw. Drijver  

Dhr. Van Haaster  

Dhr. Hoffmans  

Mevr. Van Kampen  

Dhr. Van der Klugt  

Dhr. Van Kouwen  

Mw. Meiland  

Dhr. De Moor  

Mw. Plug  

Dhr. Van Tol  

Mw. Vergouw  

Mw. Visser-Danser  

Dhr. Vissers  

Mw. Warmerdam  

  

 Portefeuillehouder 

 Dhr. Salman 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Besluitenlijst digitale 

commissievergadering Welzijn  

3 februari 2021 
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(TONK) zal onze ISD voor de sub 

regio de uitvoeringsregels opstellen. 

Zodra deze uitvoeringsregels bekend 

zijn, zal de ISD hierover op de 

gebruikelijke wijze communiceren. 

 

6. 

 

 

Raadsvoorstel 

Gelukkig Leven; 

welzijnsbeleid 2021-

2024 (beeldvormend) 

Aanwezig zijn:  

 - Portefeuillehouder de heer Salman 

 - De heer Kersten (Adviseur 

maatschappij gemeente Noordwijk) 

 

Daarnaast zijn de volgende 

genodigden aanwezig: 

- Welzijn Noordwijk, directeur 

mw. Marion Loor  

- De ouderenbonden, Emmy de 

Looy  

- KBO Noordwijk, mw. Baukje 

Mulder 

- De initiatiefgroep 

dementievriendelijk 

Noordwijk, mw. Sandra de 

Jonge  

- De belangenvereniging 

Noordwijk voor Iedereen, 

dhr. Koos Heemskerk  

- De Adviesraad Sociaal 

Domein, dhr. Hans van 

Dongen 

- Hoe zit het met de eerste lijn 

zorg   

 

 

Ten aanzien van dit onderwerp 

hebben de leden o.a. vragen over: 

 

- Wanneer is de evaluatie voorzien? 

- Waarom worden arbeidsmigranten 

niet genoemd in het stuk? 

- Wie heeft de regie-rol? 

- is het advies van de adviesraad 

sociaal domein meegenomen? 

- Wat is het uitgangspunt van 

generaties verbinden? Welke 

doelstellingen zijn er voor ogen? 

- Wat is de status en samenstelling 

op dit van de Adviesraad Sociaal 

domein? 

- Is er een vrijwilligersvergoeding 

van toepassing? 

- Is er gedacht aan een sociaal 

fonds?  

 

 

 

De leden zijn akkoord om 

het raadsvoorstel Gelukkig 

Leven; welzijnsbeleid 2021-

2024 door te geleiden naar 

de meningsvormende fase. 

7.  Presentatie Integrale 

toegang 

(beeldvormend) 

- Aanwezig zijn: 

 Portefeuillehouder de heer Salman 

 

De presentatie wordt verzorgd door: 

- Mevrouw Esther de Romph, juriste 

(gemeente Noordwijk) 
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- De heer M. van Oostrum, 

projectleider (gemeente Noordwijk) 

- Mevrouw Marion Goedhart, 

directeur Corporatie Jeugd- en 

Gezondheidsteams 

- Mevrouw Mieke Boxhoorn, hoofd 

bedrijfsvoering ISD 

- Mevrouw Jeannine Paauw, 

projectleider Voor Ieder1 

- Mevrouw Mandy van Veen, 

teamcoach integraal team 

Noordwijkerhout 

- De heer Mark Russchenberg, 

teamcoach integraal team Noordwijk 

 

 

Ten aanzien van dit onderwerp 

hebben de leden o.a. vragen over: 

 

- Welke afspraken zijn er gemaakt 

omtrent de monitoring? 

- Gaat signalering via de huisarts? 

- Waarom is er voor een stichting 

gekozen en niet voor een BV? 

- Welke kwalificaties/deskundigheid 

moeten receptionisten bezitten?  

- Wie zit er in de stichting? 

- Hoe ziet de samenstelling van het 

team eruit? 

- Vindt er een evaluatie plaats? 

- Wie zal toezicht houden op de 

stichting? 

- Hoe zit het met de beschikbaarheid 

in coronatijd? 

-  

- Is er aandacht voor de 

opbrengsten in de DVO? 

8. Sluiting Sluiting om 22:40 uur.  

 

Gewijzigd / ongewijzigd vastgesteld op 3 maart 2021 

 

 

griffier,     voorzitter, 


