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Meld u hier aan voor de nieuwsbrief 
 

  
Het is weer tijd voor een nieuwsbrief met Klein en Krachtig Nieuws! In deze nieuwsbrief 
aandacht voor: 

• Terugblik ALV en Najaarsbijeenkomst 
• Begroting 2026 vastgesteld 
• K80-bestuur op bezoek in Den Haag 
• Onderzoek herverdeling gemeentefonds: wat betekent dit voor kleine gemeenten? 
• Ontdek het e-magazine Baan je pad 
• Onderzoek warmtetransitie in kleine gemeenten: uw ervaringen en behoeften 
• Praat mee over demografische dilemma's 
• Doe mee aan focusgroepen over OOV-teams 
• De stem van woningzoekenden: praktijkvoorbeelden gezocht 

Zet deze nieuwsbrief vooral door in uw organisatie! 
 

  

Terugblik ALV en Najaarsbijeenkomst 
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Op 14 november kwamen de leden van de 
K80 samen in Olst-Wijhe voor een 
inspirerende dag vol kennisdeling, 
ontmoeting en samenwerking. Tijdens de 
ALV zijn belangrijke besluiten genomen over 
de begroting 2026 en is het onderzoek naar 
de herverdeling van het gemeentefonds 
gepresenteerd. Daarnaast was er ruimte voor 
verdiepende sessies over lobby, regionale 
samenwerking en de kracht van kleine 
gemeenten. 
  
Lees hier meer 

 
  

Begroting 2026 vastgesteld 
 

 Tijdens de ALV van 14 november is de 
Meerjarenbegroting 2026 met ruime 
meerderheid goedgekeurd. De begroting 
biedt niet alleen financiële kaders, maar ook 
een duidelijke koers voor onze zes 
inhoudelijke thema’s. Met concrete 
actiepunten en een versterkte organisatie 
zetten we samen in op meer slagkracht en 
impact. 
  
Lees hier meer 

 

 
  

K80-bestuur op bezoek in Den Haag 
 

 

Op 27 november trokken de bestuursleden 
en ambtelijk ondersteuners van de K80 naar 
Den Haag voor een inspirerende dag over 
lobby en public affairs. Hoe zorgen we dat de 
stem van kleine gemeenten gehoord wordt? 
Met inzichten van Meines Holla & Partners 
en een gesprek met Tweede Kamerlid Inge 
van Dijk verkenden we strategieën om beleid 
en praktijk dichter bij elkaar te brengen. 
 
Lees hier meer 
  

 
  

Onderzoek herverdeling gemeentefonds: wat 
betekent dit voor kleine gemeenten? 
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Tijdens de ALV van 14 november 
presenteerden we de resultaten van het 
onderzoek naar de herverdeling van het 
gemeentefonds. Dit onderzoek geeft inzicht 
in de financiële impact voor kleine 
gemeenten. 
 
Lees hier meer 

  
  

Ontdek het e-magazine Baan je pad 
 

Hoe geef je medewerkers binnen gemeenten 
nieuwe kansen om zich te ontwikkelen? Het 
e-magazine Baan je pad staat boordevol 
praktische inzichten, persoonlijke verhalen en 
slimme tips om loopbaanpaden vorm te 
geven met speciale aandacht voor kleinere 
gemeenten. 
 
Lees hier meer   
  

Onderzoek warmtetransitie in kleine gemeenten: uw 
ervaringen en behoeften 
  
Het Nationaal Programma Warmtetransitie (NPWT) wil graag inzicht krijgen in hoe kleine 
gemeenten de warmtetransitie ervaren. Uit eerdere gesprekken blijkt dat gemeenten ambitieus 
zijn, maar regelmatig tegen uitdagingen aanlopen, zoals structureel capaciteitsgebrek, beperkte 
specialistische kennis en complexe lokale omstandigheden. 
  
Om beter te begrijpen wat er speelt, legt het NPWT twee vragen voor aan de K80-gemeenten. 

• In hoeverre herkent u deze situatie binnen uw gemeente? 
• Indien u deze uitdagingen herkent: heeft uw gemeente behoefte aan extra 

ondersteuning bij de uitvoering van de warmtetransitie? Zo ja, in welke vorm en van 
welke partijen zou deze ondersteuning het meest waardevol zijn? 

Kunt u deze vragen beantwoorden of wilt u uw ervaringen delen? Stuur dan uw reactie 
naar boris.nienhuis@nplw.nl. Uw reactie helpt het NPWT om gerichte ondersteuning te 
ontwikkelen die aansluit bij de praktijk van kleine gemeenten. 

 
  

Praat mee over demografische dilemma’s 
 
Dubbele vergrijzing en (arbeids)migratie stellen gemeenten voor grote beleidskeuzes. Hoe 
vertaalt u scenario’s naar concrete keuzes op het gebied van wonen, zorg en economie? En 
hoe agendeert u deze keuzes in het gemeentelijk of regionaal beleid? 
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BZK en VNG nodigen strategen, integraal werkende ambtenaren en beleidsmakers uit om 
hierover met Platform31 in gesprek te gaan. Uw inzichten helpen bij het ontwikkelen van een 
handreiking vol praktijkvoorbeelden en handelingsperspectieven. 
 
Lees hier meer 

 
  

Doe mee aan focusgroepen over OOV-teams 
 
Onderzoekers van Avans Centre of Expertise Veiligheid en Veerkracht nodigen ambtenaren 
Openbare Orde & Veiligheid (OOV) uit voor één of meerdere focusgroepen. Samen verkennen 
we de druk op OOV-teams bij kleine en middelgrote gemeenten en mogelijke oplossingen om 
deze teams toekomstbestendiger te maken. 
 
De nog te houden focusgroepen vinden plaats in december en januari bij Avans Hogeschool in 
’s-Hertogenbosch en bieden ruimte om ervaringen, kennis en ideeën uit te wisselen. 
  
Lees hier meer 
 
Ook voert Platform31 in opdracht van het Ministerie van Justitie & Veiligheid (Dienst Veiligheid 
en Bestuur) een onderzoek uit waarin veiligheidsvraagstukken die relevant zijn voor gemeenten 
nader worden uitgewerkt. Daarbij wilt Platform31 bijvoorbeeld uitkomen op goede 
praktijkvoorbeelden (nationaal en internationaal), out-of-the-box aanpakken, creatieve 
handelingsperspectieven etc. 
 
Platform31 is bezig om te inventariseren welke gemeentelijke veiligheidsvraagstukken het 
meest relevant worden gevonden (en/of waar nu te weinig informatie en kennis voorhanden is). 
De aandacht gaat daarbij zeker ook uit naar veiligheidsvraagstukken die actueel en relevant zijn 
voor kleinere gemeenten. Daarom de vraag aan allen die werkzaam zijn binnen het 
gemeentelijke veiligheidsdomein: Formuleer maximaal vijf gemeentelijke 
veiligheidsvraagstukken. Stuur deze voor 12 januari 2026 a.s. 
naar: Dunya.Shamsaddini@platform31.nl 

 
  

De stem van woningzoekenden: 
praktijkvoorbeelden gezocht 
 
Platform31 voert in opdracht van het Ministerie van VRO een onderzoek uit naar de stem van 
woningzoekenden. Bij nieuwe woningbouwplannen is er veel aandacht voor de belangen van 
omwonenden. De belangen van woningzoekenden zijn net zo belangrijk, maar hun stem wordt 
nog te weinig gehoord. Dat kan beter. We zoeken daarom naar voorbeelden, waarbij 
woningzoekenden hun stem kunnen laten horen. Voorbeelden die meer gemeenten, 
woningcorporaties en ontwikkelaars zouden kunnen toepassen. Bent u bekend met zo’n 
praktijkvoorbeeld? Deel het dan via deze korte vragenlijst.  
 
Ga naar de vragenlijst 

 
  

K80 op LinkedIn 

https://gemeente-beesel.email-provider.eu/link/q2ezbx6eht/bppw0muvgl/02vdlqgzjt/ripwr6xnki/m7zfbzhhwi?list_id=ripwr6xnki&lp-t=1765893028
https://gemeente-beesel.email-provider.eu/link/q2ezbx6eht/bppw0muvgl/owo5uv1jqi/ripwr6xnki/m7zfbzhhwi?list_id=ripwr6xnki&lp-t=1765893028
mailto:Dunya.Shamsaddini@platform31.nl
https://gemeente-beesel.email-provider.eu/link/q2ezbx6eht/bppw0muvgl/bdogmiv3bm/ripwr6xnki/m7zfbzhhwi?lp-t=1765893028


Helpt u mee voor een groter bereik van de K80? Volg ons via LinkedIn en deel dit gerust!  
 

  
   

LinkedIn 
 

  

Deze e-mail is verstuurd aan griffie@rozendaal.nl. • Als u geen e-mails meer wilt 
ontvangen, kunt u zich hier afmelden. • U kunt ook uw gegevens inzien en 

wijzigen. • Voor een goede ontvangst voegt u info@k80.nl toe aan uw adresboek. 
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