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Geachte leden van de raad,

In de raadsbrief ‘Uitvoering Ongelijk investeren voor Gelijke Kansen’ van 15 december 2022 is
toegezegd dat u in Q1 2023 een actuele en uitgebreidere toelichting ontvangt over scheidslijnen in de
stad. Hierbij bieden wij u de rapportage ‘Scheidslijnen in Utrecht — Data en onderzoek over verschillen
in Utrecht’ aan, u vindt dit onderzoek op www.utrecht-monitor.nl/scheidslijnen-utrecht.

“Met de meeste Utrechters gaat het goed”. Dat zien we in de Utrecht Monitor en
Volksgezondheidsmonitor en dit staat ook vaak als eerste zin in een onderzoekrapportage. Het gaat
dan bijvoorbeeld over persoonlijk welbevinden, ervaren gezondheid, inkomen, positie op de
arbeidsmarkt, woontevredenheid, leefbaarheid en tevredenheid over voorzieningen in de stad. En dit
is gelukkig ook een juiste conclusie. Maar achter die stedelijk hoge scores en hoge posities op
landelijke lijstjes, gaat ook een verdeelde stad schuil waar lang niet iedereen gelijke kansen heeft. In
sommige buurten gaat het veel beter dan andere en kansen voor groepen inwoners kunnen sterk
verschillen. Om de verschillen te kunnen zien en beleid goed te kunnen richten is het nodig om een
tandje dieper op buurtniveau te kijken naar de data.

Voor het goed kunnen onderbouwen van keuzes van ongelijk investeren voor gelijke kansen is dit
diepere detailniveau nodig. Kansengelijkheid is niet te vatten in één indicator. Een combinatie van
data is nodig. De rapportage ‘Scheidslijnen in Utrecht — Data en onderzoek over verschillen in Utrecht’
geeft een beknopt overzicht van die verschillen op diverse terreinen. Samen geeft dit beter inzicht
waar en bij wie de verschillen in de stad het grootst zijn. Het is een verdieping op de samenvatting
van de Utrecht Monitor 2022. En neemt ook conclusies van het Utrechts gezondheidsprofiel (UGP)
mee dat in november 2022 is gepubliceerd. Daarin staat informatie over de gezondheidsverschillen in
de stad en welke doelgroepen in een kwetsbare positie zitten.

De komende periode verschijnen nog een aantal onderzoeken. In mei wordt de Utrecht Monitor 2023
gepubliceerd, waarbij ook deze publicatie over scheidslijnen wordt geactualiseerd en aangevuld.
Bijvoorbeeld met nieuwe data over de inkomenspositie als gevolg van de energiecrisis en andere
thema’s. Voor de zomer verschijnen ook nog enkele gezondheidsonderzoeken zoals de
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gezondheidsmonitor jongvolwassenen, volwassenen en ouderen en het onderzoek naar
gezondheidspatronen bij ouderen en een special over eenzaamheid. Daarnaast zijn we, zoals
aangegeven in de raadsbrief in december aan het onderzoeken hoe we de meest kwetsbare groep in
de stad nog beter in beeld kunnen krijgen en hoe we kennis van andere kennis- instellingen kunnen
bundelen.

De kennis die wordt opgebouwd met deze publicatie en toekomstige onderzoeken helpt in het
continue proces van de uitvoering verbeteren. Het biedt samen met kennis uit eerdere publicaties een
opmaat naar een aantal nota's en beleidsprocessen zoals de nota volksgezondheid en de nieuwe
nota armoede en schuldenbeleid. Maar ook input voor de buurtagenda's en keuzes die in
gebiedsontwikkelingen worden gemaakt. Daarnaast zijn wij momenteel bezig met het ontwikkelen van
een uitvoeringskader voor ongelijk investeren voor gelijke kansen. Zoals eerder aan u toegezegd
hopen wij deze in Q3 aan u te kunnen aanbieden.

Hoogachtend,
Burgemeester en wethouders van Utrecht,
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