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Agendapunt Begroting 2018
Onderwerp: Motie voorstel aanjager verkoop bedrijventerreinen
Motivatie Ondergetekende, lid van de raad van de gemeente Opsterland,

De verkoop van bedrijventerreinen Opsterland blijven achter bij het
economisch herstel. De bedrijventerreinen Overtoom en Tolbaas stevenen
af op een exploitatie tekort. Om de verkoop van bedrijventerreinen een
impuls te geven kan een aanjager op basis no cure no pay zijn netwerk
inzetten om bedrijven aan te trekken. Bij de bespreking van het economisch
beleidsplan heeft BAS dit al eerder aan de orde gesteld. Binnen het
economisch beleidsplan ontbreekt een stimulans en een aanjaagfunctie
voor de verkoop van bedrijventerreinen. De Structuurvisie geeft de
toekomstige ruimtelijke en economische ontwikkeling aan, maar bevat
nauwelijks concrete, meetbare doelen ten aanzien van bijvoorbeeld
omvang en aard van de toekomstige werkgelegenheid, noch een strategie
om de economische ontwikkeling te faciliteren en stimuleren. Bas
onderkent weliswaar dat de ontwikkeling van de lokale en regionale
economie sterk wordt beinvioed door externe factoren maar mist ambitie op
dit terrein.

Verzoekt het college:

A. Te onderzoeken en te verkennen om een aanjager aan te stellen
(op basis van no cure no pay) voor bedrijventerreinen in Opsterland

B. betrek de effecten van bestemmingswijzigingen, werkgelegenheid,
behoefteraming, transformatie en uitgifte voorwaarden en de

mogelijke (financiéle) consequenties.

C. Informeert de raad over het onderzogk en uitkomsten,

en gaat over tot de orde van de dag.

Naam en datum: Klaas de Boer, fractie BAS ( .
5 November 2018 /A
II / «

~—Overgenamen—
Deze motie is ~aangenomen in de vergadering van 5-11-2018
verworpen
Stemverhouding Fracties voor Fracties tegen
TUBASIIS O EBAOmA
................................... Bltite, 0,058 (.8)
~

.................................................... ( .., griffier.



