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Onderwerp
Openstelling vacatures vicevoorzitter en leden CvA en 
bekendmaking invulling vacatures CvA en commissie E&I

Samenvatting
De VNG zoekt kandidaten voor het vicevoorzitterschap van de Vereniging en twee vacatures in het 
College voor Arbeidszaken (CvA). We nodigen u harte uit om zich kandidaat te stellen voor een of 
meer vacatures. In de betreffende profielschetsen vindt u nadere informatie over de doelgroepen 
die in aanmerking komen voor de betreffende vacature en de vereisten per vacature.

De selectie van kandidaten vindt plaats door de adviescommissie governance (voorzitter Paul 
Depla), die per vacature één kandidaat selecteert. De kandidaten op deze enkelvoudige voordracht 
van de adviescommissie worden uiterlijk 26 oktober a.s. bekend gemaakt aan de leden.
Op dat moment wordt ook de mogelijkheid geopend om tegenkandidaten te stellen. In de 
Buitengewone ALV van 30 november a.s. spreken de leden zich uit over de kandidaten op de 
enkelvoudige voordracht van de adviescommissie en eventuele tegenkandidaten.

In deze ledenbrief informeren we u ook over de invulling van de eerder opengestelde vacatures in 
het CvA en de commissie Europa & Internationaal (E&I).

Aanmelding kandidaten:

- U kunt zich kandidaat stellen tot uiterlijk woensdag 17 oktober, vóór 12.00 uur
- Op de website https://governance.vng.nl/ kunt u zich registreren als kandidaat en aangeven 

naar welke vacatures uw belangstelling uitgaat.
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Geacht college en gemeenteraad,

De VNG zoekt kandidaten voor het vicevoorzitterschap van de Vereniging en twee vacatures in het 
College voor Arbeidszaken (CvA). We nodigen u harte uit om zich kandidaat te stellen voor een of 
meer vacatures. In de betreffende profielschetsen vindt u nadere informatie over de doelgroepen 
die in aanmerking komen voor de betreffende vacature en de vereisten per vacature.

Vacature voor vicevoorzitter VNG
Op de Buitengewone ALV van 30 november a.s. eindigt de benoemingstermijn van de huidige 
vicevoorzitter Hubert Bruls, burgemeester van Nijmegen, vanaf dat moment ontstaat een vacature. 
In de profielschets in de bijlage vindt u de vereisten voor het vicevoorzitterschap.
We wijzen u erop dat de VNG-statuten bepalen dat de voorzitter en vicevoorzitter niet van dezelfde 
politieke partij lid mogen zijn. Dat betekent dat vertegenwoordigers van de VVD (de politieke partij 
van de huidige voorzitter) niet in aanmerking komen voor deze vacature. Hubert Bruls heeft laten 
weten beschikbaar te zijn voor een tweede benoemingstermijn.

Vacatures CvA
Op basis van het CvA-reglement is het CvA samengesteld uit vaste aantallen leden per cohort 
van gemeentegrootte. In voorgaande vacaturerondes konden twee vacatures in het cohort 
100.000+ inwoners niet worden ingevuld omdat er onvoldoende kandidaten waren. Deze vacatures 
stellen we nu opnieuw open. In de bijlage vindt u de profielschets voor het CvA.
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Selectieprocedure
De selectie van kandidaten vindt plaats door de adviescommissie governance (voorzitter Paul 
Depla), die per vacature één kandidaat selecteert. De kandidaten op deze enkelvoudige voordracht 
van de adviescommissie worden uiterlijk 26 oktober a.s. bekend gemaakt aan de leden.
Op dat moment wordt ook de mogelijkheid geopend om tegenkandidaten te stellen. In de 
Buitengewone ALV van 30 november a.s. spreken de leden zich uit over de kandidaten op de 
enkelvoudige voordracht van de adviescommissie en eventuele tegenkandidaten.

Aanmelding kandidaten:

- U kunt zich kandidaat stellen tot uiterlijk woensdag 17 oktober a.s., vóór 12.00 uur.
- Op de website https://governance.vng.nl/ kunt u zich registreren als kandidaat en aangeven 

naar welke vacatures uw belangstelling uitgaat.

Bekendmaking invulling vacatures CvA en commissie E&I
Op 21 augustus jl. zijn negen vacatures in het CvA en een vacature in de commissie E&I 
opengesteld. De adviescommissie heeft de volgende personen voorgedragen.

Lidmaatschap commissie: Voordracht adviescommissie:

College voor Arbeidszaken Cohort 100.000+
- Kees Kranen, wethouder Amersfoort
- Ad Roest, wethouder Venlo
- Hester Veltman-Kamp, wethouder Ede

Cohort 50.000 - 100.000
- Janny Schouwerwou, wethouder Fryske Marren
- Erik Berkhout, wethouder Amstelveen
- Marco Verloop, wethouder Veenendaal

Categorie raadslid:
- Willy de Zoete (raadslid Westland)

Commissie Europa & Internationaal Robert van Asten, wethouder Den Haag

De voorgedragen kandidaten voor het CvA zijn door het VNG bestuur op 25 september jl. benoemd 
tot waarnemend lid CvA. Ook voor deze waarnemende leden geldt dat op 26 oktober a.s. de 
mogelijkheid wordt geopend om tegenkandidaten te stellen.
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De voorgedragen kandidaat voor de commissie E&I is door het VNG-bestuur op 25 september jl. 
conform het Reglement van de commissie benoemd tot lid. Hiervoor kunnen geen tegenkandidaten 
worden gesteld.

Met vriendelijke groet,
Vereniging van Nederlandse Gemeenten

J. Kriens
Algemeen directeur
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