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88
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Uitstroom naar sector*

6%
6%
4%
3%
3%
3%
2%

1. Zorg en Welzijn
2. Uitzendbureau Sector onbekend 
3. Industrie
4. Horeca/leisure
5. Customer services
6. retail
7. Schoonmaak

08. Bouw
09. Logistiek
10. Medische logistiek
11. onderwijs/overheid
12. smart services
13. techniek
14. werkgever onbekend

17%
12%

9%
9%
9%
8%
8%

*Bron: WSP Parkstad
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Uitstroom naar werk per maand
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