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we ontwikkelingen en een nieuw bedrijfsplan

JD IJmond nieuwsbrief van dit jaar. Wij vonden dat deze tijd vroeg om een he
hopen u op deze manier pro-actief betrokken te kunnen houden en op de hoc
irdige berichten omtrent milieutaken, advisering en beleidstaken die wij voor «
'meenten en provincie Noord-Holland uitvoeren. Daarnaast berichten we u ove
ze gebiedsbrede projecten, zoals op het gebied van duurzaamheid en energie

d Bedrijfsplan: ontwikkelingen
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n we u allereerst over ons OD IJmond Bedrijfsplan 2021-2024 dat afgelopen ¢
- ons Algemeen Bestuur. VOor de vaststelling zijn de stukken besproken met a
ers en betrokken ambtenaren. OD IJmond voert voor vijftien gemeenten in or
milieutaken uit. Binnen die thema’s werken we op verschillende niveau’s: uitv
rergunningverlening. In de afgelopen vijf jaar zijn daar diverse taken bijgekon
ad van bouw- en woningtoezicht, brandveiligheid, drank- en horecatoezicht en
ng. Met ons Bedrijfsplan 2021-2024 geven we u een inkijkje in ons organisati
lie op nationaal en regionaal niveau invloed hebben op de werkzaamheden dice

>


https://www.odijmond.nl/publish/pages/3087/od_ijmond-bedrijfsplan-2021-2024.pdf
https://www.odijmond.nl/thema's/bouwen/
https://www.odijmond.nl/thema's/brandveiligheid/
https://www.odijmond.nl/thema's/asbest/
https://www.odijmond.nl/@10882/bedrijfsplan-21-24

stelselwijziging ooit: de Omgevingswet

hijnlijkheid treedt op 1 januari 2022 dan eindelijk de Omgevingswet in werkin
de grootste stelselwijzing ooit.

'reid te zijn op de implementatie van de Omgevingswet, zijn wij gestart met e
:gelmatig contact met onze deelnemende gemeenten.

Route 2022

» Route 2022(verwijst naar een andere website) geeft aan welke stappen in de
)Imgevingsdiensten, moeten zijn uitgevoerd om op tijd klaar te zijn. OD IJmon
in gesprek gaan over de manier en mogelijkheid om hierop aan te sluiten.
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IJmond: wie kent ons nog niet?

in de IJmond is er voor en door ondernemers:

CO2-reductie(verwijst naar een andere website), advies over afvalhergebruik



https://vng.nl/artikelen/route-2022-roadmap-invoering-omgevingswet
https://www.odijmond.nl/actueel/nieuwsberichten/@10872/omgevingswet-nieuws/
https://www.greenbizijmond.nl/nieuws/nieuwsberichten/@10760/aanwezig-webinar/
https://www.greenbizijmond.nl/nieuws/nieuwsberichten/@10553/advies/

site) of bedrijventerreinen stimuleren om energiepositief te worden(verwijst n
Biz IJmond draait er de hand niet voor om.
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wekkende stoffen: provinciaal project

>rd-Holland heeft OD IJmond de opdracht gegeven om voor 1 januari 2021 bij
stoot (emissie) van Zeer Zorgwekkende Stoffen (ZZS) naar het milieu in kaart
't project breder getrokken naar de gemeentelijke bedrijven. Inmiddels is bij €
1 ons werkgebied al uitvraag gedaan.
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WS

erden IJmond Duurzaam Award
Bouwloket legt uit: Verandering van het energielabel in 2021
f je buren wel eens een houtkachel of open haard



https://www.greenbizijmond.nl/nieuws/nieuwsberichten/@10553/advies/
https://www.greenbizijmond.nl/nieuws/nieuwsberichten/@10537/greenbiz-green-deal/
https://www.greenbizijmond.nl/nieuws/nieuwsberichten/@10537/greenbiz-green-deal/
https://www.odijmond.nl/actueel/nieuwsberichten/@10878/greenbiz-ijmond-kent/
https://www.odijmond.nl/actueel/nieuwsberichten/@10775/zeer-zorgwekkende/
https://www.odijmond.nl/actueel/nieuwsberichten/@10833/genomineerden-bekend/
https://www.odijmond.nl/actueel/nieuwsberichten/@10789/duurzaam-bouwloket-0/
https://www.odijmond.nl/actueel/nieuwsberichten/@10835/stook-jij-buren-wel/

g met CO2-reductie
1 NH en Flevoland onderzoeken samen met bedrijfsleven mogelijkheden aardv

Volg ons ook op | en =

nieuwsbrief omdat u mogelijk in het verleden hiervoor bent aangemeld. Moct
ontvangen, dan kunt u zich eenvoudig afmelden voor de nieuwsbrief van Omq
euws ook nog interessant voor anderen uit uw organisatie, wilt u de nieuwsbr
uw collega's?



https://www.odijmond.nl/actueel/nieuwsberichten/@10760/aanwezig-webinar/
https://www.odijmond.nl/actueel/nieuwsberichten/@10748/overheden-noord/
https://www.odijmond.nl/actueel/nieuwsbrieven/adressen-nwsbr-odij/
https://www.odijmond.nl/actueel/nieuwsbrieven/adressen-nwsbr-odij/
http://www.linkedin.com/company/odijmond
http://www.twitter.com/odijmond

