
Raadsvoorstel

Benoeming wethouders 1

Raadsvergadering d.d. : 21 april 2022

Afdeling : Griffie
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Betreffend onderdeel 
programmabegroting

: Taakveld 0 "Bestuur en ondersteuning"

Samenvatting
Als gevolg van de verkiezingen en de coalitieonderhandelingen, dient de raad de nieuwe wethouders 
te benoemen. De kandidaten worden door de coalitiepartijen voorgedragen, maar de raad dient 
hierover nog schriftelijk te stemmen. 

Inleiding
Op 14, 15 en 16 maart 2022 vonden er gemeenteraadsverkiezingen plaats. Op basis van deze 
verkiezingsuitslag heeft de fractie CDA het initiatief voor de collegeonderhandelingen genomen, onder 
leiding van formateur de heer Van der Mierden. CDA en VVD hebben een akkoord op hoofdlijnen 
bereikt, het coalitieakkoord wordt in de komende maand verder uitgewerkt. Verder hebben de 
coalitiepartijen overeenstemming bereikt over het aantal en de beoogde wethouders. Zij dragen drie 
fulltime wethouders voor en stellen voor deze te benoemen in de raadsvergadering op 21 april 2022.

Voorstel 
1.  Te benoemen tot wethouders van de gemeente Bergeijk:

- de heer S.C.A. Luijten, fulltime;
- de heer M.M. Kuijken, fulltime;
- de heer M.W. van Dalen, fulltime.

Beoogd effect
Benoeming van wethouders in het nieuwe college van burgemeester en wethouders in de gemeente 
Bergeijk.

Argumenten
1.1 De raad benoemt de wethouders en stelt de tijdbestedingsnorm vast 
Op basis van artikel 35 Gemeentewet is het de raad die de wethouders benoemt. De raad geeft bij het 
benoemingsbesluit tevens de tijdsbestedingsnorm aan (artikel 36, vierde lid, Gemeentewet). 

1.2 De kandidaten voldoen aan de gestelde eisen 
In de Gemeentewet zijn vereisten opgenomen in artikelen 36a (ingezetenschap, leeftijd en kiesrecht), 
36b (openbare betrekkingen), 41b (nevenfuncties) en 41c (verboden handelingen).
Er is een commissie geloofsbrieven samengesteld. De commissie onderzoekt of de te benoemen 
wethouders voldoen aan de wettelijke eisen en brengt verslag uit aan de raad.
 
1.3 Externe risicoanalyse integriteit kandidaat-wethouders
De minister van Binnenlandse Zaken heeft aanbevelingen gedaan voor de benoemingsprocedure van 
wethouders. Het laten uitvoeren van een risicoanalyse voor kandidaat-wethouders is hier één van. 
De burgemeester heeft in februari 2022 aan de fractievoorzitters aangegeven voornemens te zijn om 
een externe risicoanalyse integriteit uit te laten voeren bij kandidaat-wethouders. De burgemeester 
heeft een wettelijke taak om de bestuurlijke integriteit te bevorderen (art. 170 lid 2 Gemeentewet). 
Vanuit die taak wordt erop toegezien dat de risicoanalyse zorgvuldig plaatsvindt en wordt gefaciliteerd. 
De risicoanalyse is door Bureau Berenschot uitgevoerd en in orde bevonden. 
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1.4 Benoeming gaat in na aanvaarding 
De benoeming gaat in op het moment dat de raad de kandidaten heeft benoemd. Zij leggen daarbij de 
eed of verklaring en belofte af. 

Kanttekeningen
Wethouders worden benoemd voor een periode van vier jaar, gelijk aan de raadsperiode, of zoveel 
eerder als dat zij zelf ontslag nemen op basis van artikel 43 Gemeentewet, of er sprake is van een 
onverenigbare nevenfunctie op basis van artikel 36b Gemeentewet

Financiën
De wethouders ontvangen voor de taakuitoefening een bezoldiging conform het rechtspositiebesluit 
decentrale politieke ambtsdragers. In de begroting is budget opgenomen voor drie fulltime 
wethouders. Dit voorstel heeft daarom geen financiële consequenties. 

Communicatie
Eerder zijn de kandidaten al door de formateur via een persbericht bekend gemaakt. 
Verder wordt dit besluit op de gebruikelijke manier gepubliceerd. 

Uitvoering
De beoogde wethouders leggen na benoeming de eed of belofte af en zijn daarna direct in functie als 
wethouder.

Bijlagen
- concept raadsbesluit benoeming wethouders

H.L.M. van Leersum A. Callewaert – de Groot
Raadsgriffier Burgemeester


