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Factsheet fractieondersteuning
Doel: inhoudelijke (politieke) ondersteuning voor alle afzonderlijke fracties

Fractiebijdrage

Wat mag wel?

Wat mag niet?

Werkgeverschap

Basisbedrag 35k + 10k
Zetelbedrag 9k

Basis 100k
Zetel 9k (gelijk aan huidig)

+ 850k > waar vandaan?

Verdeling mogelijk door eigen afspraken

Eigen afspraken rekening  houdend met
rechtspositiebesluit e.d.

Bij fractie zelf eigen verantwoordelijkheid

Geen afwijking Geen gevolg

Reis & verblijf

ICT/Vergaderfaciliteiten

Giften, leningen, beleggingen, voorschotten of
andere regelingen

Meer kosten en administratie voor provincie

Meer kosten voor en beheer bij provincie
Ook meer inzet provinciepersoneel

Niet vanuit fractiebijdrage

Ondersteuning door provincie
Denk aan betalingen, payroll, verzekeringen

Meer kosten en administratie voor provincie
Ook meer inzet van provinciepersoneel

Minder keuzevrijheid t.a.v. personele
ondersteuning.
Meer tijd voor politiek

Minder autonomie
Meer uniforme sturing

VOORSTEL GEVOLG

Geen verdeling

Dus niet uit fractiebijdrage, maar uit:
Rechtspositiebesluit

Provinciekas

VNG


