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Context

Doel wet:
• Iedere inburgeraar haalt examen
• Maatwerk 

± 30 statushouders, 15 gezinsmigranten, 100 
arbeidsmigranten (ervaringscijfers van de afgelopen twee jaar en is 
afhankelijk van de taakstelling) 

Gemeente is regievoerder onder nieuwe wet

Doorlopen traject en verplichte modules
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Voorbereiden op 
inburgering

Koppeling inburgeraar aan de gemeente
• Gegevens inburgeraar worden gedeeld met 

Vluchtelingenwerk Welzijn Lelystad en Centrada

Kennismaking tussen klantmanager van de gemeente en 
inburgeraar
• Aanvragen van een uitkering
• Binnen twee weken na koppeling aan gemeente
• Tolk is beschikbaar

Vanaf dit moment worden de gegevens en de voortgang van 
de inburgeraar bijgehouden in een klantvolgsysteem
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Financieel ontzorgen

Bijstandsgerechtigde statushouders worden volgens de wet minimaal 6 
maanden financieel ontzorgd
• Doorbetaling vaste lasten, zoals: energie, licht, huur en zorgverzekering

Financiële zelfredzaamheid ook onderdeel van ontzorgen. (In deze periode 
wordt aandacht besteed aan het zelf organiseren van de financiën, zodat ze zelfstandig 
zich kunnen redden. Dit wordt gedaan op maatwerk.)
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Brede intake

Op basis van informatie vanuit het Centraal Orgaan opvang 
asielzoekers (COA) dat Vluchtelingenwerk Welzijn Lelystad heeft, 
voert inburgeraar gesprekken met Werkbedrijf Lelystad, 
Vluchtelingenwerk Welzijn Lelystad, Huis voor Taal en de gemeente 
over:
• Leerbaarheid. Ministerie ontwikkelt een toets om dit te meten. Zo 

laten we de inburgeraars op de juiste plek instromen.
• Taalniveau
• Arbeidsmogelijkheden 

Leidt samen tot PIP (Plan Inburgering en Participatie)
• Beschikking (behalve bij gezins- en arbeidsmigranten)
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Maatschappelijke 
begeleiding

Vluchtelingenwerk Welzijn Lelystad

Praktische hulp bij het regelen van de 
basisvoorzieningen;

Informele taal wordt in deze fase al opgestart

Voorlichting over de basisvoorzieningen in de 
Nederlandse samenleving:
• Democratie
• Informatie over vrijwilligerswerk
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B1 route

Taalonderwijs met als einddoel B1 niveau
• In de wet verhoogd van A2 naar B1 niveau*

Kennis Nederlandse Maatschappij (vb: werk & inkomen, 
normen & waarden, gezondheidszorg, geschiedenis)

Aanbesteden samen met Almere en Dronten

Afgesloten met examen
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Onderwijsroute

Deze route wordt aanbesteed samen met Almere en Dronten

Jongeren van 18 tot en met 27 jaar
• Onderwijs bij onderwijsinstelling
• Afstuderen op taalniveau B1
• Kennis Nederlandse Maatschappij

Afgesloten met examen
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Zelfredzaamheidsroute

Voor inburgeraars voor wie onderwijs- of de B1 route niet 
haalbaar zijn
De zelfredzaamheidsroute bestaat uit 1.600 uur inzet, waarvan 
800 uur taal en Kennis Nederlandse Maatschappij en 800 uur 
participatieactiviteiten.

Ketenpartners: Huis voor taal (samenwerkingsverband tussen 
Welzijn Lelystad en Flevomeer Bibliotheek), Flevotaal 
(taalaanbieder van langere trajecten), Werkbedrijf Lelystad.

Afgesloten met eindgesprek
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Module Arbeid en Participatie

                

Uitgevoerd door Werkbedrijf Lelystad
• Begeleiding en oriëntatie arbeidsmarkt
• Modules: empowerment training, digitale training (Google, Word), 

maatwerk training, bedrijvencarrousel.
• Inzet werkcoach
• Maatwerk 
• Competentie onderzoek, interessetest 
In samenwerking met Werkbedrijf Lelystad wordt uitgewerkt hoe de 
Module Arbeid en Participatie en de Particpatiewet elkaar kunnen 
aanvullen
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Participatieverklaringstraject

Normen en spelregels Nederlandse samenleving
• Inburgeraar neemt kennis van een aantal verplichte kernwaarden 

zoals politiek en democratie. ProDemos workshop*
• 25 onderwerpen waar de inburgeraars uit kunnen kiezen. 

Bijvoorbeeld ontstaan polder, bezoek aan Multifunctionele 
Accommodatie. 

Uitgevoerd door Huis voor Taal in samenwerking met 
Vluchtelingenwerk Welzijn Lelystad
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Gezins- en arbeidsmigranten

Zelf verantwoordelijk voor inkopen leerroute

• Lening aanvragen bij Dienst Uitvoering Onderwijs (DUO) (zoals nu ook gebeurt) 

Module Arbeid en Participatie, Participatieverklaringstraject en Plan Inburgering en 
Participatie op kosten van gemeente

• Module Arbeid en Participatie hoeft niet gevolgd te worden wanneer inburgeraar 
werkt

Gemeente adviseert 

• Plan Inburgering en Participatie niet bindend

• Wenselijk om de inburgeraar mee te laten lopen in de 

    gemaakte afspraken onder de Nieuwe Wet Inburgering
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Monitoring

Klantvolgsysteem

• Komt de inburgeraar de gemaakte afspraken na?

• Belang van informatie uitwisseling.

• We werken volgens de richtlijnen van de Algemene 
Verordening Gegevensbescherming.

We willen aansluiten bij landelijke monitoring. Inhoudelijk 
wordt nog uitgewerkt in samenwerking met Onderzoek & 
Statistiek wat gemonitord moet worden. 

Monitoring vanaf moment van koppelen met gemeente tot 
en met afronding inburgering
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Vervolgacties

• Uitwerken financiën
• Vormgeven voortgangsgesprekken door gemeente met de 

inburgeraar
• Klantreis maken
• Vormgeven klantvolgsysteem: in afwachting van ministerie, op dit 

moment Centric
• Vormgeven Brede Intake, Ontzorgen en Module Arbeid en 

Participatie
• Dit wordt in Q2 verder uitgewerkt. 
• Vanaf Q3 al in de geest van de wet werken
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Discussiepunten

• Hoe beleggen we het ontzorgen? Bij gemeente zelf of 
bijvoorbeeld bij MDF?;

• Welke elementen zijn belangrijk in monitoring?;
• Hebben jullie andere adviezen?; 
• Is dit de lijn waarin we verder de wet kunnen uitwerken?


