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Algemene opmerking: vanuit de fractie volgt het verzoek om waar
afkortingen gebruikt worden, deze te voorzien van nadere uitleg.

Oorspronkelijke forse nadeel algemene uitkering lijkt van de baan. Toch
blijft staan dat gemeenten samen te weinig van het Rijk krijgen. Nu
wordt dit met name van belang voor 2026 en later. Vraag: wat zullen de
effecten tot 2025 zijn voor de gemeente en wat zijn ze vanaf 2026?

Meer FTE voor handhaving, ook wijkboa’s. Op korte termijn
permanente bezetting meldkamer. Dat betekent dat handhaving 24/7
bereikbaar is? Dat lijkt ons zeker een goede zaak! Vraag: hoe gaat de
burger dit te weten komen? En hoe weet de burger wanneer politie en
wanneer handhaving te bellen?

In dit verlengde is er een calamiteitendienst. Vraag: kan aan burgers
duidelijk worden gemaakt wat deze dienst precies doet? Het zou goed
zijn om allerlei hulpdiensten meer een gezicht te geven, ook al is de
calamiteitendienst niet bereikbaar voor burgers. Meer inzicht in wat de
gemeente doet versterkt ook het onderlinge vertrouwen.

Hoge werkgelegenheidsniveau van 1 januari 2021 is vastgehouden.
Desondanks zullen vraag en aanbod een probleem blijven. Hebben we
voor elke vacature de juist medewerker en voor elke burger de juiste
baan? Vraag: wat doen we om uit te breiden/meer balans in soorten
banen te krijgen? Ook koppelen met jongerenbeleid: zij moeten zich
kunnen vestigen omdat de banen met het juiste opleidingsniveau
beschikbaar zijn!

Er wordt melding gemaakt van het feit dat de gemeente het aantal
faillissementen en opheffingen in de gaten houdt. Vraag: wat is dan de
stand van zaken en hoe verhoudt zich dat tot de rest van Limburg en
Nederland?

Later dit jaar volgt meer duidelijkheid over toekomst Rolduc. We
moeten streven naar behoud van de historische, religieuze en culturele
aspecten binnen wat de toekomstvisie wordt. Vraag: Rolduc is een
voorbeeld van wat we moeten behouden, koesteren en wat ons
onderscheidt ten opzichte van andere gemeenten. Wat is de rol van de
gemeente in dezen, zowel formeel als faciliterend?

Zwembad: van Sportfondsen naar Optisport. Gesprekken soepele
overgang lopen. Vraag: wat is de rol van de gemeente om te zorgen dat
gebruikers en medewerkers inderdaad geen hinder hiervan
ondervinden? Kunnen we dit eisen of alleen maar verzoeken?



Participeren in Beweging. Twee routes voor mensen die snel aan het
werk kunnen en voor burgers die meer en langer hulp nodig hebben.
Vraag: hoe zorgen we ervoor dat dit met aandacht voor het individu
gebeurt? Menselijke maat centraal.

Particuliere voorraad. Gemeente en corporaties werken samen aan de
verbetering. Het is goed dat de gemeente en corporaties intensief
samenwerken. Opmerking: Het zou wel goed zijn een deel van de
voorraad niet vanuit de koop- naar de corporatiesector te laten vioeien
maar om deze opnieuw, na een kwaliteitsimpuls, aan de markt aan te
bieden inclusief voorwaarde waardoor deze niet in handen van
investeerders komt.

Vraag: Welke toegekende subsidies uit het Volkshuisvestingsfonds
heeft de gemeente ontvangen en welk eventueel deel moet nog worden
ontvangen?

Vraag: hoever zijn de corporaties met het opkrikken van de woningen
met de laagste energielabels?

Vraag: Hoe wordt het gemeentelijke vastgoed en wagenpark
gemonitord in het kader van verdere verduurzaming, mede gelet op de
stijgende energie- en brandstoftarieven?

Vraag: Is er — rekening houdend met leefbaarheid en veiligheid —
mogelijk om na middernacht de straatverlichting verminderd te laten
branden? Zowel de verkeersveiligheid, maar ook de veiligheid en het
veiligheidsgevoel van de omwonenden moet hierin wel meegerekend
worden.

Herstructurering. Bijvoorbeeld Rolduckerveld, maar ook elders. Hoe
meer (bewuste) leegstand voordat er opnieuw gebouwd wordt, hoe
minder sociale controle. Vraag: wat kunnen we hiermee doen?

Vraag: Is het zinvol en mogelijk om voor Kaffieklatsj-bijeenkomsten
burgemeester, wethouder en raadsleden uit te nodigen?

Vraag: Hoe zorgen we na twee jaar van covid-gerelateerde
eenzaamheid, deze eenzame burgers alsnog worden bereikt en
geholpen?

Jongeren. Wij missen jongeren als thema in deze Burap. We vragen het
nieuwe college om jongeren door de onderwerpen heen nadrukkelijk
mee te nemen in beleidsstukken.



