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— Raadsvoorstel

Onderwerp
Omgevingsvisie op hoofdlijnen

Beslispunten
1. De Omgevingsvisie op hoofdlijnen vast te stellen.

Inleiding

Op 1 juli 2022 zal naar verwachting de Omgevingswet inwerkingtreden. Deze wet brengt
nieuwe instrumenten met zich mee en een andere manier van werken. Sinds eind 2020
werken we daarom aan de Omgevingsvisie Geldrop-Mierlo. De Omgevingsvisie wordt het
integrale beleidsdocument onder de Omgevingswet, dat de ambitie vastlegt ten aanzien
van de fysieke leefomgeving.

De omgevingsvisie maken we in drie stappen:

1. Opgavenfase: welke trends en ontwikkelingen zien we, wat willen we oplossen?

2. Ideeénfase: bedenken van oplossingen en ontwikkelingsrichtingen.

3. Visiefase: opstellen van de visie en vastleggen van de doelen van de gemeente.

Het resultaat van fase 1 is een opgavennotitie, met de trends, ontwikkelingen en
maatschappelijke vraagstukken. Deze is opgesteld aan de hand van een gebiedsanalyse,
gesprekken met ambtenaren, maatschappelijke organisaties en andere stakeholders, een
internet enquéte en wijkgesprekken in Geldrop en Mierlo. In april en juli hebben we met u
deze opgaven, de rol van de omgevingsvisie en de ambities verkend.

Na het afronden van de opgavennotitie heeft een viertal creatieve werksessies
plaatsgevonden met een brede groep ambtenaren, waarin de eerste richtingen en ideeén
zijn bedacht om de opgaven op te lossen. De ontwikkelperspectieven die hieruit naar
boven kwamen zijn opgenomen in een gespreksnotitie. In september heeft u deze
gespreksnotitie ontvangen. De perspectieven zijn besproken tijdens de Week van de
Omgevingsvisie, in straatgesprekken en bijeenkomsten met stakeholders, ketenpartners
en inwoners.

Met de resultaten van deze gesprekken is deel 1 van de omgevingsvisie, de visie op
hoofdlijnen, opgesteld. In 2022 wordt deze verder uitgewerkt tot een volledige ontwerp
omgevingsvisie.

Wat willen we bereiken

We willen de toekomst van Geldrop-Mierlo zoveel mogelijk gezamenlijk met de inwoners,
belanghebbenden en ketenpartners vormgeven. De gesprekken tot nu toe hebben richting
gegeven aan de ambities voor Geldrop-Mierlo, aan de hand van een zestal speerpunten.
Deze speerpunten werken we nog verder uit tot sturende beleidskeuzes, op te bepalen
thema's en gebieden. Hierbij willen we graag de gesprekspartners tot nu toe

betrekken, hen informeren over de stand van zaken en het eerste deel van de visie met
hen delen in voorbereiding op de uitwerking.

Hiermee ontstaat een breed gedragen visie op de fysieke leefomgeving en werken we
aan een betrokken samenleving.
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Argumenten

1.1 De visie op hoofdlijnen is tot stand gekomen op basis van een groot aantal interne en externe
gesprekken en bijeenkomsten.

De opgavennotitie is gebaseerd op een gebiedsanalyse, verkennende gesprekken, een internet
enquéte en straatgesprekken. De gespreksnotitie is vervolgens op basis van een aantal brede
ambtelijke werksessies opgesteld. De omgevingsvisie op hoofdlijnen vloeit voort uit
straatgesprekken en bijeenkomsten met stakeholders, ketenpartners en inwoners, waarbij de
ontwikkelperspectieven uit de gespreksnotitie zijn besproken. Door de visie op hoofdlijnen vast te
stellen wordt het tussenresultaat van dit participatietraject gedragen, voordat we over gaan tot
uitwerking.

2.1.U heeft aangegeven nauw betrokken te willen worden bij de totstandkoming van de
omgevingsvisie.

De omgevingsvisie op hoofdlijnen is in meerdere fases tot stand gekomen, waarbij de tussentijdse
resultaten zijn gedeeld. Dit eerste deel van de visie vormt de basis voor de verdere uitwerking,
waarbij we stakeholders, ketenpartners en inwoners zullen betrekken. Met de visie leggen we de
basis voor de gesprekken over een thematische of gebiedsgerichte uitwerking van sturende
beleidskeuzes.

2.2.U heeft aangegeven participatie van groot belang te vinden voor het traject omgevingsvisie.

De visie op hoofdlijnen is zoals hiervoor beschreven tot stand gekomen op basis van een groot
aantal interne en externe gesprekken en bijeenkomsten. Bij aanvang van de uitwerking van de
visie op hoofdlijnen tot een ontwerp omgevingsvisie, informeren we deelnemers aan het voortraject
over de resultaten. Vervolgens organiseren we verdere gesprekken met inwoners, ketenpartners
en belangenorganisaties, waarbij het.voornemen is hiervoor medewerkers van de gemeente,
ketenpartners, belangenorganisaties en inwoners (op inschrijving) gelijktijdig uit te nodigen.

Met de visie op hoofdlijnen leggen we een solide basis voor het omschreven vervolgtraject.

Kanttekeningen

1.1 Door de visie vast te stellen committeren we ons aan soms grote opgaven.

De opgaven volgen uit algemene ontwikkelingen, maatschappelijke vraagstukken en de
gezamenlijke ambities. Door de omgevingsvisie op hoofdlijnen vast te stellen bevestigen we deze
gezamenlijke ambities en de hieruit voortvioeiende opgaven. In de visie zijn nog geen uitspraken
opgenomen over de rol van de gemeente, de termijnen waarbinnen we opgaven wensen te
realiseren of de investeringen die we hiervoor willen doen. Deze volgen na de uitwerking tot een
ontwerp omgevingsvisie en zullen worden uitgewerkt in een strategie.

Wat gaan we daarvoor doen

We bereiden ons voor op de uitwerking van de visie op hoofdlijnen tot

de ontwerp omgevingsvisie. Hierbij zullen we meerdere themabijeenkomsten

organiseren, waarbij het voornemen is hiervoor medewerkers van de gemeente,

ketenpartners, belangenorganisaties en inwoners (op inschrijving) gelijktijdig uit te

nodigen. Vervolgens gaan we graag met u in gesprek over de uitwerkingsrichtingen en hieruit
voortvloeiende dilemma’s en door u te maken keuzes. De wens is de ontwerp omgevingsvisie voor
zomer 2022 ter besluitvorming aan te bieden.

Wat mag het kosten
Hiervoor wordt kortheidshalve verwezen naar ‘de kostenraming implementatie Omgevingswet’. De
omschreven activiteiten zijn opgenomen in de begroting.
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Duurzaamheid
Duurzaamheid is integraal onderdeel van de visie op hoofdlijnen.

Burgerparticipatie

In de verschillende fases zijn bijeenkomsten, straatgesprekken, individuele gesprekken en
internetenquétes georganiseerd. Hierbij zijn diverse kanalen ingezet.

Begin 2022 worden de resultaten gedeeld met de deelnemers tot nu toe. Vervolgens starten we
met de uitnodigingen en communicatie voor de uitwerking van de visie op hoofdlijnen. Voorlopig
voorstel is om inwoners uit te nodigen zich in te schrijven voor een themabijeenkomst naar keuze,
waarvoor medewerkers van de gemeente, ketenpartners en belangenorganisatie gericht worden
uitgenodigd.

Evaluatie

Bijlagen:
Omgevingsvisie op hoofdlijnen

Geldrop, 21 december 2021
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