
 

 

MEMO 
 
ZAAKNUMMER : 2023013271/2023010558 
 
 
AAN : De gemeenteraad van Asten 
 
VAN : A.K. (Anne) Verberkt 
 
DATUM : 14-2-2023 
 
ONDERWERP  : Jaarrapportages veiligheid Peelland 2022 
 
  
 
Samen met de gemeenten in Peelland werken we aan veiligheid. Deze samenwerking is 
eerder vastgelegd in het Veiligheidsplan Peelland 2019-2022 en voor de komende jaren 
in het Veiligheidsplan 2023-2026. De jaarlijkse voortgangsrapportages geven inzicht in 
wat we hebben gedaan en wat de resultaten daarvan zijn. Bijgaand ontvangt u ter 
informatie twee rapportages:  

1. Voortgangsrapportage 2022 (Veiligheidsplan Peelland 2019-2022) 
2. ‘Bovenop de Onderwereld’. Jaaroverzicht aanpak ondermijning Peelland 2022. 

 
Voortgangsrapportage 2022  
De Voortgangsrapportage 2022 laat zien welke ambities uit het Veiligheidsplan Peelland 
2019-2022 in het afgelopen jaar zijn gerealiseerd. In het veiligheidsplan zijn drie 
gemeenschappelijke aandachtsgebieden beschreven:  

 ondermijning; 
 radicalisering en extremisme;  
 cybercrime en cybersecurity.  

   
‘Bovenop de Onderwereld’; Jaaroverzicht aanpak ondermijning Peelland 2022 
De aanpak van ondermijnende criminaliteit is een prioriteit in ons veiligheidsbeleid en 
een belangrijk onderdeel van het uitvoeringsprogramma. Voor dit onderdeel is daarom 
een separaat overzicht met resultaten opgesteld. In dit overzicht leest u dat met de 
aanpak van ondermijning goede resultaten worden bereikt. We weten steeds beter zicht 
te krijgen op de (onder)wereld van ondermijning. De samenwerking binnen het Peelland 
Interventie Team (PIT) en de resultaten van de aanpak van ondermijnende 
samenwerkingsverbanden (familiestructuren) maken deel uit van dit overzicht. 
 
De partijen in Peelland blijven hier samen aan werken. Het netwerk is groot. Zo werken 
de zes gemeenten in Peelland nauw samen met de Taskforce-RIEC Brabant-Zeeland, 
Politie, OM, Belastingdienst (binnen de wettelijke kaders), de Nederlandse 
Arbeidsinspectie (NLA), de Nederlandse Voedsel- en Warenautoriteit (NVWA), Enexis, 
Gemeentelijke Gezondheidsdienst (GGD), Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen 
(UWV), woningcorporaties, bedrijventerreinen en zorg- en welzijnsinstellingen. 
 
Acties om ondermijning aan te pakken 
In Peelland stond in 2022 de aanpak van ondermijnende samenwerkingsverbanden 
(familiestructuren) centraal. Het Peelland Interventie Team (PIT) controleerde op locaties 
waarvan sterk het vermoeden bestond dat er sprake was van misstanden of niet voldoen 
aan bestuurlijke wet- en/of regelgeving. Door het gezamenlijk optreden werden vele 
overtredingen beëindigd. Het PIT is een belangrijk instrument in de aanpak van 
ondermijnende criminaliteit.  
 



Versterking van de maatschappelijke en bestuurlijke weerbaarheid 
Naast tal van acties om ondermijning aan te pakken was er aandacht voor 
bewustwording, vergroten van de meldingsbereidheid en preventie. Zorg-, jeugd-, en 
veiligheidsdomein werken daarvoor nauw samen.  
 
In Asten is onder meer de campagne ‘Samen voor een veilige buurt’ van start gegaan, 
waarbij ieder huishouden een informatiepakket heeft ontvangen over de risico’s van 
ondermijnende criminaliteit en de mogelijkheden tot het melden van signalen. Daarnaast 
is onder leiding van de gemeentesecretaris voortvarend uitvoering gegeven aan het ‘Plan 
van aanpak ambtelijke en bestuurlijke weerbaarheid in de gemeente Asten’, waarbinnen 
ook de aandachtspunten uit de ‘Brabantse norm weerbare overheid’ zijn geborgd.  
 
Samenwerking met anderen 
Veiligheidsvraagstukken beperken zich niet tot gemeentegrenzen. Daarom werken we op 
het gebied van integrale veiligheid ook bovenlokaal (op niveau Peelland en Oost-Brabant) 
samen om de slagkracht te versterken en kennis en expertise met elkaar te delen. 
 
Het netwerk van samenwerkende partijen is inmiddels groot. Zo werken de zes 
gemeenten in Peelland nauw samen met de Taskforce-RIEC Brabant-Zeeland, Politie, 
OM, Belastingdienst (binnen de wettelijke kaders), de Nederlandse Arbeidsinspectie 
(NLA), de Nederlandse Voedsel- en Warenautoriteit (NVWA), Enexis, Gemeentelijke 
Gezondheidsdienst (GGD), Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen (UWV), 
woningcorporaties, bedrijventerreinen en zorg- en welzijnsinstellingen. 
 
Bijlagen  
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