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Wij stellen u voor te besluiten om:

1. De Verordening ‘Vertrouwenscommissie benoeming burgemeester Losser 2024’ vast te
stellen.

Inleiding

Aan burgemeester Kroon is per 7 februari 2024 ontslag verleend. Dat betekent dat de procedure
voor de benoeming van een nieuwe burgemeester moet worden gestart. De Gemeentewet bepaalt
dat de gemeenteraad uit zijn midden een vertrouwenscommissie instelt voor de beoordeling van de
kandidaten voor de burgemeesterspost. De eerste stap in dat proces is de vaststelling van een
Verordening op de vertrouwenscommissie.

Argumenten

1.1.  Het instellen van een vertrouwenscommissie is wettelijk verplicht.
De Gemeentewet (artikel 61) en de “Circulaire benoeming, klankbordgesprekken en
herbenoeming burgemeester” van het ministerie van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties (BZK) schrijven voor dat de raad voor de voorbereiding van een
aanbeveling ter benoeming van een burgemeester een vertrouwenscommissie instelt.
Deze commissie wordt ingesteld om de kandidaten te beoordelen en een aanbeveling aan
de minister van BZK voor te bereiden. De raad stelt uiteindelijk ook de aanbeveling vast.

1.2.  Verordening regelt taak, samenstelling en werkwijze van de vertrouwenscommissie
In artikel Il van bovengenoemde circulaire is ook bepaald dat een verordening wordt
vastgesteld door de gemeenteraad. De nu aan u voorgelegde verordening is gebaseerd op
de modelverordening behorend bij de circulaire.

1.3 Samenstelling vertrouwenscommissie
In artikel 61, lid 3 van de Gemeentewet is bepaald dat de raad uit zijn midden een
vertrouwenscommissie instelt, belast met de beoordeling van de kandidaten. De omvang
van de vertrouwenscommissie is niet voorgeschreven. Voorgesteld wordt om vanuit elke
fractie één lid te benoemen.

Ook wordt voorgesteld om de raadsgriffier aan te wijzen als secretaris van de commissie en
de gemeentesecretaris als plaatsvervangend secretaris.



In de gemeentewet is geregeld dat de gemeenteraad kan bepalen dat één of meer
wethouders als adviseur aan de vertrouwenscommissie worden toegevoegd.

Gezien de taak van de burgemeester als voorzitter van het college is het logisch dat een
wethouder de vertrouwenscommissie adviseert.

De (plaatsvervangend) secretaris en de adviseur hebben geen stemrecht.

Kanttekeningen

n.v.t.

Participatie
De inwoners hebben via een inwonerpeiling de kans gekregen om mee te denken over het
profiel van de nieuwe burgemeester. Ook de kinderraad heeft input gegeven.

Vervolg
De procedure voor de benoeming van de burgemeester kent in het kort de volgende
stappen:
1. De gemeenteraad stelt een vertrouwenscommissie in, die tot taak heeft de
aanbeveling tot benoeming van de nieuwe burgemeester voor te bereiden.
2. De vertrouwenscommissie stelt een conceptprofiel voor de nieuwe burgemeester op.
3. De gemeenteraad bespreekt het profiel met de Commissaris van de Koning (CdK) en
stelt de profielschets vast.
4. De minister van BZK stelt de vacature open.
5. De CdK maakt een selectie uit de kandidaten die gesolliciteerd hebben.
6. De CdK overlegt met de vertrouwenscommissie over de selectie.
7. De vertrouwenscommissie voert gesprekken met de geselecteerde kandidaten en
doet een aanbeveling aan de raad.
. De gemeenteraad beveelt kandidaten aan.
9. De kandidaat spreekt met de minister van BZK en daarna benoemt de Koning de

burgemeester.

10. De CdK beédigt de burgemeester in de gemeente.

Het presidium van de gemeente Losser.



