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Inleiding 
Via deze raadsinformatiebrief informeren wij u over de kostenstijging op de begroting op de Bundeling 
Uitkeringen Inkomensvoorzieningen Gemeenten (BUIG) voor 2023. We gaan in deze brief nader in op de 
prognose voor 2023.  
Bij de 1e halfjaarrapportage 2023 heeft er een aanpassing plaatsgevonden op de structureel hogere 
kosten van de Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte werkloze 
werknemers (IOAW). De verdere aanpassing op de BUIG nemen we mee in de 2e halfjaarrapportage.   
 
Rijksbijdrage 
De definitieve rijksbijdrage voor de bijstandsuitkeringen wordt jaarlijks eind september door het Rijk 
vastgesteld. Onze begroting passen we hierop aan. De verdeling voor gemeenten gaat via het objectief 
verdeelmodel. Dit model berekent de objectieve kans dat een huishouden afhankelijk is van een 
bijstandsuitkering. Die kans is afhankelijk van kenmerken van het desbetreffende huishouden (zoals 
leeftijd, samenstelling, gezondheid), de buurt waar dit huishouden woont (overlast en onveiligheid) en de 
gemeente (arbeidsmarktkansen). 
De werkelijke kosten voor een gemeente kunnen afwijken van de rijksbijdrage. Het verschil tussen de 
uitgaven en inkomsten kan voor de gemeente een financieel voordeel of nadeel opleveren.  
 
Tekort BUIG 
Op basis van huidige gegevens verwachten we op de BUIG een kostenstijging van € 3.180.000. Daar 
tegenover staat een positieve bijstelling van € 2.134.420. Deze bijstelling is het gevolg van de stijging 
van het minimumloon met 10% en voor 2023 was deze eerder nog niet verwerkt in de rijksbijdrage. Per 
saldo komt het verwachte tekort op de BUIG op € 1.045.580.  
 
De oorzaken hiervan zijn:  
• Het grootste deel wordt veroorzaakt door de landelijke stijging van het minimumloon met 10%. We 

ontvangen minder rijksbijdrage om deze stijging op te vangen. De rijksbijdrage gaat namelijk uit van 
een lager aantal uitkeringen dan wij daadwerkelijk verstrekken.  

• Het overige deel wordt veroorzaakt door de toename van het uitkeringsbestand als gevolg van de 
groei van de stad en onder andere door de taakstelling statushouders. Rijswijk is een groeiende stad 
met een grootstedelijk karakter. Daar hoort ook de grootstedelijke problematiek bij, welke terug is te 
zien in het percentage inwoners met een uitkering.  
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Financiën sociaal domein 
Eind september 2023 ontvangen we de definitieve rijksbijdrage over 2023. Samen met het definitieve 
budget 2023 publiceert het Rijk ook het voorlopig budget 2024. Bij het aanbieden van de stukken voor de 
2e halfjaarrapportage en begroting 2024 informeren wij u verder over de stand van zaken omtrent de 
rijksbijdrage BUIG. 
 
De kostenstijging op de BUIG wordt opgenomen in de P&C cyclus. Binnen het sociaal domein zijn er 
naast deze kostenstijging nog twee andere aandachtspunten, namelijk het tekort op de jeugdhulp en de 
lichte kostenstijging in de Wmo. Via een aparte raadsinformatiebrief bent u inmiddels geïnformeerd over 
het tekort op de jeugdhulp.  
 
Tot slot  
De (financiële) uitdagingen binnen het sociaal domein zijn groot en vragen om strategische keuzes en 
beleid gericht op beheersing van de kosten. Met betrekking tot de BUIG blijven wij ons inzetten om het 
groeiende beroep op de bijstand te beperken. Ons voornaamste doel is het bevorderen van uitstroom uit 
de uitkering. Dit doen we onder andere door in te zetten op projecten als de “Pilot Statushouders aan het 
Werk”, met de uitvoering van Rijswijk Werkwijs en door de ontwikkeling van het programma Aandacht 
Werkt.  
Daarnaast gaan we met de VNG in overleg om de tekorten op de taakstellingen die wij opgelegd krijgen 
vanuit het Rijk te bespreken en om hier een gezamenlijk signaal over af te geven aan het Rijk. 
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