
Hierbij de vragen namens het CDA Duiven-Groessen-Loo m.b.t. de begroting:
met mijn aanvullingen:

1. Extra communicatie inzet (blz. 15): er wordt gesproken over ...enkele jaren benodigd...Kan dat 
iets concreter worden aangegeven? En waarom niet eerst voor een periode van een halfjaar of 
0,5 fte?

2. Bestuursopdracht (blz. 25): waarom is er voor gekozen de ‘netto’-besparing van €376.286 niet te 
verwerken in de begroting?

3. Nieuwbouw VO (blz. 28): ingegaan wordt op de kosten voor nieuwbouw, in hoeverre is er ook 
rekening gehouden met een eventueel opbrengstpotentieel van de door de nieuwbouw 
vrijkomende locatie?

4. RPW (blz. 34): is de laatste zin over dit onderwerp, dat omstreeks 1 juni 2021 duidelijkheid wordt 
verwacht, niet achterhaald?

5. Vermindering legesinkomsten (blz. 36): de gemeente krijgt tegelijkertijd de mogelijkheid 
milieuleges te gaan heffen. Wat is het opbrengstpotentieel daarvan en wanneer kan de raad 
daarover (al dan niet gaan heffen) tegemoet zien?

6. Infrastructurele verbetering Nieuwgraaf (blz. 40): de kosten van aanpassingen op particulier 
terrein zijn niet opgenomen. Betekent dit dat de gemeente hier geen kosten aan heeft en dat 
deel voor rekening van de bedrijven komt? Om wat voor bedrag zou het dan ongeveer gaan?

7. Borgen inpassing A15/A12 (blz. 42): een extra kredietaanvraag wordt niet uitgesloten maar 
verderop wordt gesproken over een zware aderlating. Welk tekort wordt verwacht en zijn er ook 
besparingsmogelijkheden? Hoeveel vrij besteedbaar geld is er nog over?

8. Versnellen van de woningbouw (blz. 45) en Implementatie Omgevingswet: voorgesteld wordt 
om voor beiden een nieuwe bestemmingsreserve in het leven te roepen en daar eenmalig geld 
in te storten. Waar zie ik dit financieel terug (o.a. in het staatje in het raadsvoorstel)?

9. Vitale wijken en dorpen (blz. 47): gesproken wordt bij het Schuttersplein over de inzet van 
mankracht. Mag aangenomen worden dat het om menskracht gaat en de vrouwelijke inwoners 
van Groessen ook mogen helpen? 

10. Ondersteunen ondernemers (blz.49): kan gelet op de ondersteuning d.m.v. creatieve acties het 
te bestede bedrag ook niet gedekt worden uit de post extra communicatie inzet als deze 
ongewijzigd blijft staan?

11. Begrotingsrichtlijnen: met de hoogte van de loonkosten wordt o.a. rekening gehouden met 
bevorderingen en periodieke verhogingen waar per 1-1-2022 recht op bestaat? Waarom niet per 
de datum 31-12-2022 zodat eventuele tussentijdse verhogingen in de hoogte van de loonkosten 
over het gehele jaar worden ingecalculeerd of is dit al het uitgangspunt?

12. Tabel Afvalstoffenheffing 2022-2025: er zijn volgens de tabel geen vervangingsinvesteringen 
meer nodig. Is dat correct?

13. Grondbeleid (blz. 101): wat is de planning voor de nieuwe Nota grondbeleid?
14. Voorziening “ontslaguitkering burgemeester” (blz. 135/136): 

moet onttrekkingen 2021 niet onttrekkingen 2022 zijn? En hoeft er, gelet op de stand per 31-12-
2022, geen stortingen 2022 plaatsvinden?



15. blz 135 /136: in de tabel Overzicht verloop voorzieningen wijken de bedragen vermeld bij 
Groot onderhoud algemene accommodaties per saldo ruim 100K af van de specificatie 
zoals vermeld op blz. 136. Wat is hier de oorzaak van?

Met vriendelijke groet,
Hans Stam
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