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Voortgang implementatie burgerakkoord

Geachte raad,

Op 29 november 2022 heeft de gemeenteraad de motie ‘Uitkomsten burgerberaad’
aangenomen. In deze motie wordt het college gevraagd om de raad en deelnemers van het
burgerberaad te informeren "In hoeverre de uitkomsten van het burgerberaad in de vigerende
visies en plannen passen, dan wel waar herijking van het beleid en of financiering nodig is”. In
deze brief informeren wij u graag over de stand van zaken.

Welke stappen zijn er tot nu toe gezet?
Na de bespreking van het burgerakkoord in de gemeenteraad afgelopen november zijn de
volgende stappen gezet:

opstellen van plan van aanpak;

inrichting projectorganisatie;

eerste contact met (leden van) klankbordgroep;
inhoudelijke inventarisatie voorstellen burgerakkoord.

A WNH

Wij delen graag met u onze tussentijdse resultaten en ervaringen met de kanttekening dat het
proces nog volop in ‘beweging’ is. Deze vergaande manier van samenwerken tussen inwoners
en gemeente is nieuw voor ons. Dit vraagt een flexibele houding van alle partijen met ruimte
voor verbetering en ontwikkeling.

De ‘verbinder’ aan boord

In de afgelopen periode hebben we bewust stil gestaan bij wat er nodig is om de
samenwerking met de klankbordgroep en aanverwante werkgroepen te laten groeien tot een
optimaal ‘samenspel’ tussen inwoners en gemeente, én samen met bedrijven en organisaties.
Om dit mogelijk te maken, is er een nieuwe rol van ‘verbinder’ geintroduceerd. Deze verbinder
gaat namens de gemeente proactief contacten onderhouden, verbindingen leggen, partijen
samenbrengen en kansen en uitdagingen die de samenwerking of het resultaat raken
bespreekbaar maken.
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Een eerste kennismaking en uitwisseling

Verder zijn er enkele overleggen geweest met de kerngroep! waarin een algemene
kennismaking, de uitwisseling van de voortgang en het proces van samenwerken centraal
stonden. Er is veel energie, enthousiasme en betrokkenheid onder de deelnemers. De
klankbordgroep heeft al veel werk verzet in het opzetten van een organisatiestructuur met
kerngroep en werkgroepen (o.a. lokale energie, consuminderen o.a. bewustwording). Verder
hebben zij de wens geuit voor één op één contact met gemeentelijke (beleids-)adviseurs en
een informele kennismaking met de wethouders.

Een burgerakkoord met veel raakvilakken

Naast de proceskant van het burgerakkoord hebben we in de afgelopen periode een eerste
verkenning gedaan naar de aansluiting van het burgerakkoord op vigerend (beleids-)plannen
en ontwikkelingen. Door de oogharen gezien zien we in het burgerakkoord veel raakvlakken.
Het merendeel van de voorstellen sluit (deels) aan op bestaande (beleid-)plannen en
ontwikkelingen, maar er zitten ook onderwerpen bij die voor de gemeente nieuw zijn zoals
consuminderen op het gebied van voeding, mobiliteit en wonen en voorlichting op scholen over
de impact van vlees- en zuivelconsumptie. Hieronder vindt u enkele voorbeelden van
voorstellen uit het Burgerakkoord met een eerste reactie of het voorstel past in bestaande
(beleids-)plannen of ontwikkelingen.

Voorstel 1.3 “Burgers en de gemeente Rheden gaan een team vormen dat als doel heeft: organiseren dat

bewoners worden ontzorgd t.b.v. verduurzaming woning”

Reactie: het ontzorgen van inwoners m.b.t. de verduurzaming van woningen kan op verschillende manieren. De
gemeente Rheden heeft onlangs in samenwerking met het Klimaatverbond Nederland onderzoek gedaan naar een
Maatschappelijke Energiedienstenorganisatie (M-EDO). Een M-EDO is een organisatie die woningeigenaren vergaand
financieel en technisch kan ontzorgen bij het verduurzamen (isoleren en aardgasvrij verwarmen) van hun woningen. In
overleg met de klankbordgroep en/of werkgroep kunnen we verkennen of deze vorm van ontzorging aansluit bij de

behoefte of dat er nog iets anders nodig is.

Voorstel 2.1 “Betrek een gedragswetenschapper en communicatiedeskundige bij de communicatie richting de
burger, zodat het iedereen duidelijk wordt, dat CO2 reductie een noodzaak is en voordelen met zich
meebrengt.”

Reactie: wij werken in de praktijk met communicatiedeskundigen, maar niet met gedragswetenschappers. De optie

voor het betrekken van een gedragswetenschapper kunnen we verkennen binnen de aanpak van de energietransitie.

Voorstel 7.2 “Ondersteun bewonersinitiatieven: Bewonersinitiatieven voor lokale natuurinclusieve
voedselproductie en flora-verrijking van de ruimte ondersteunen in zowel om aanloopkosten als inschakeling

van deskundige begeleiding in ontwerp en uitvoering”

Reactie: dit voorstel sluit aan bij het gemeentelijk Biodiversiteitplan 2022-2023 en de participatievormen ‘lIk buurt mee’
en ‘groenadoptie’ die Rheden kent. Uit ervaring weten we dat deskundige begeleiding bij initiatieven vaak niet nodig is

omdat initiatiefnemers vaak al veel kennis meebrengen.

1 De kerngroep bestaat uit een afvaardiging van de klankbordgroep.
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Voorstel 6.3 “De gemeente gaat in de periode 2023 — 2027 actief voorlichting geven over de impact van vlees-

en zuivelconsumptie op het milieu op alle scholen en in de fysieke en online media.

Reactie: dit is een nieuw thema waar de gemeente (nog) geen beleid voor heeft. Dit vraagt een nadere verkenning en

uitwerking om te komen tot een voorstel.

Het merendeel van de voorstellen uit het Burgerakkoord sluit aan bij bestaande plannen en
ontwikkelingen. Dit betekent echter niet dat de voorstellen per direct kunnen worden opgepakt.
Het vraagt een nadere verkenning/uitwerking om te komen tot een voorstel wat, wanneer, met
wie en waarom opgepakt kan worden en onder welke voorwaarden.

Wat zijn de volgende stappen?

U heeft het college gevraagd de uitkomsten van het burgerberaad verder uit te werken tot
een duurzaamheidsagenda en deze agenda uiterlijk in juni 2023 aan de raad voor te leggen.
Hiervoor gaan wij de komende periode met de klankbordgroep, werkgroepen en onze eigen
vakspecialisten in gesprek om te komen tot een passend voorstel. Belangrijke
bespreekpunten hierbij zijn:

De rol van de gemeente

Bij het opstellen van de duurzaamheidsagenda bespreken we welke rol wij als gemeente
nemen bij de verschillende onderwerpen. Voor sommige onderwerpen lijkt het logisch dat we
als gemeente een meer trekkende regierol nemen. Voor andere onderwerpen kunnen wij ons
voorstellen dat juist onze ondernemers samen met maatschappelijke organisaties en inwoners
een trekkende rol hebben.

Beschikbare kennis en/of capaciteit

Op dit moment hebben we niet voor alle thema’s en onderwerpen de kennis en/of capaciteit
beschikbaar. Wij zullen dit met de klankbordgroep en werkgroepen bespreken hoe we hier mee
om gaan en wat dit betekent voor het tempo waarop we zaken kunnen oppakken.

Financiéle borging

In de huidige begroting zijn (nog) geen middelen opgenomen voor de uitwerking van het
burgerberaad. Voor de inzet die wij de komende maanden nodig hebben om te komen tot de
duurzaamheidsagenda zetten we reguliere middelen in die beschikbaar zijn voor de
energietransitie. Bij het opstellen van de duurzaamheidsagenda wordt de verwachte inzet van
(extra) middelen inzichtelijk gemaakt voor de uitvoering.

Dynamische duurzaamheidsagenda

Gelet op de groeiende samenwerking tussen inwoners en gemeente, de snelheid waarin
ontwikkelingen elkaar opvolgen en de veranderende context waarbinnen we werken is enige
flexibiliteit nodig. Om hier goed op in te spelen, willen we een dynamische agenda ontwikkelen
met ruimte voor groei en ontwikkeling in de komende jaren.
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Samen in gesprek over de duurzaamheidsagenda

Wij verkennen de mogelijkheid voor het organiseren van een informele inloopbijeenkomst voor
raadsleden om samen met ambtenaren en leden van de klankbordgroep in de gesprek te gaan
over de duurzaamheidsagenda.

Wij hopen u met deze informatie een goede indruk te hebben gegeven over de ontwikkelingen.
Mochten er naar aanleiding van deze brief nog vragen zijn dan vernemen wij deze graag.

Met vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders van Rheden,
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Carol \//_;_an Eert,
burgemeester.
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Naég:(l/Renkema,
secketaris.
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