
 

Agendapunt 12 

Motie 

Begeleiding begint bij in beeld hebben 

1
e
 Indiener: Pieter van Megen 

De raad van de gemeente Nijmegen in vergadering bijeen op 8 maart 2017, 

Overwegende dat: 

 

• Sinds 2013, toen inburgeraars zelf verantwoordelijk werden voor hun inburgering, er vanuit 

de gemeente slechts een beperkte monitoring is van statushouders; 

• Het verrichten van betaald werk door statushouders zorgt voor eigenwaarde, nuttige 

dagbesteding en het verbeteren van de integratie; 

• Elke dag dat statushouders niet kunnen beginnen met trajecten richting werk zij een grotere 

achterstand oplopen en hun kansen op snelle participatie op de arbeidsmarkt en in de 

samenleving als geheel kleiner worden. 

 

Constaterende dat: 

• Eind 2016 ongeveer 600 statushouders een bijstandsuitkering ontvangen en hiervan slechts 

65 stonden ingeschreven bij het Werkbedrijf als werkzoekende; 

• Maatwerk en persoonlijke begeleiding helpt om mensen aan het werk te krijgen; 

• Om maatwerk te kunnen leveren individuele situaties, kenmerken en kwaliteiten van 

werkzoekenden goed in beeld moeten zijn; 

• Nijmegen een tekort heeft op de bijstand en dat het daarom zaak is alles te doen om mensen 

aan het werk te krijgen; 

• Er onnodig veel tijd verloren gaat ten koste van de kansen voor de statushouders door pas 

met trajecten richting werk te starten zodra de inburgering is afgerond; 

Roept het college op: 

• Zich in te spannen voor een betere monitoring van statushouders op individueel niveau vanaf 

het moment van vestiging in onze gemeente. Dit geldt vooral voor toekomstige 

Nijmegenaren maar ook voor statushouders die zich sinds 2013 in Nijmegen hebben 

gevestigd;  

• Het voorgaande in samenwerking te doen met diverse stakeholders bijvoorbeeld met STEP 

Nijmegen, maar ook zoveel mogelijk andere partijen bij dit proces te betrekken; 

• Waar mogelijk met statushouders die een bijstandsuitkering ontvangen eerder met een 

traject richting werk te starten en niet eerst te wachten tot dat de inburgering volledig is 

afgerond; 

• Bij de presentatie van het Masterplan Werk aankomend voorjaar ook met een duidelijke visie 

te komen over hoe statushouders naar werk begeleid gaan worden. 

 



En gaat over tot de orde van de dag. 
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