
 

 
 

 

Voorstel aan de gemeenteraad 
 
 
Benoeming lid Rekenkamer Utrecht  
 
 
Beleidsveld Bestuurlijke Zaken 
Organisatieonderdeel Raadsorganen / Rekenkamer Utrecht 
Opsteller Johan Snoei (secretaris rekenkamer) 
Kenmerk 33694533 
Vergaderdatum Raad 20 november 2025 
Geheim Nee 

 
 
 
Het Dagelijks Bestuur stelt de raad voor het volgende te besluiten:  
 
1. De heer dr. S. Grimmelikhuijsen per 20 november 2025 te benoemen tot lid van de Rekenkamer 

Utrecht. 
 
 
 
 
 
 
 
Het Dagelijks Bestuur, 
 
 
 
De griffier,     De voorzitter, 
 
 
Miguel Israel     Sharon A.M. Dijksma 
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Context 
 
De Rekenkamer Utrecht is op 13 januari 2005 door de raad ingesteld, op basis van 81a van de 
Gemeentewet. De Rekenkamer Utrecht is een college van minimaal drie leden (Verordening 
Rekenkamer Utrecht, artikel 2). De leden en voorzitter worden door de gemeenteraad voor zes jaar 
benoemd (Gemeentewet, artikel 81c). 
 
 
Beslispunt    
    
1 De heer dr. S. Grimmelikhuijsen per 20 november 2025 te benoemen tot lid van 

de Rekenkamer Utrecht. 
    
Argumenten 

 

  
1.1 Per 1 september 2025 is er een vacature lid Rekenkamer Utrecht. Er heeft een 

wervings- en selectieprocedure voor een nieuw lid plaatsgevonden.   
  
  

 

Toelichting 
 
Aanleiding 
Door het vertrek van Sjoerd Keulen als lid van de Rekenkamer Utrecht is per 1 september 2025 een 
vacature ontstaan. In de raadsvergadering van 17 juli 2025 heeft de gemeenteraad ingestemd met 
zijn ontslag op eigen verzoek. De daaropvolgende tijd heeft een wervings- en selectieprocedure 
plaatsgevonden om de ontstane vacature met een nieuw lid te kunnen invullen.  
 
Voorbereiding 
In overleg met de Commissie Personeel Raadsorganen (CPR) en de griffier is in de zomer van 2025 
besloten een selectiecommissie samen te stellen, bestaande uit Paul Venhoeven (voorzitter), Nanda 
‘t Lam (lid), Maarten van Heuven (voorzitter CPR) en Johan Snoei (secretaris, in een adviserende en 
ondersteunende rol). Er is een profielschets opgesteld (bijlage), waarvan een eerdere versie is 
geagendeerd voor een vergadering van de CPR. De werving is voortvarend opgepakt om de selectie 
van een geschikte kandidaat in het najaar van 2025 af te ronden, met een benoeming in de 
raadsvergadering van 20 november 2025 als doel. De rekenkamer is bij de werving ondersteund 
door de griffie en door recruitment. 
 
Advertentie 
Na vaststelling van de profielschets is deze vanaf donderdag 4 september bekendgemaakt op 
Werken bij Utrecht, LinkedIn, de VvR (landelijke vereniging van rekenkamers) en via attendering in 
de eigen, persoonlijke netwerken. Verder is met de profielschets digitaal geadverteerd via 
verschillende kanalen: Binnenlands Bestuur en Colourfuljobs.nl. De sluitingstermijn is gesteld op 
vrijdag 3 oktober 2025. 
 
Reacties en selectie 
In totaal zijn 115 reacties binnengekomen. Deze zijn beoordeeld door de rekenkamer en besproken 
op 8 oktober. Bij de briefselectie is gekeken naar de aansluiting met de profielschets én de match en 
verwachte toegevoegde waarde qua profiel en ervaring met de huidige samenstelling van de 
rekenkamer (bestuur en staf). De voorzitter CPR is over de resultaten van deze bespreking 
geïnformeerd. Zes kandidaten zijn uitgenodigd voor een eerste gesprek op 14 oktober, waarna één 
kandidaat zich voortijdig heeft teruggetrokken. Van de andere vijf kandidaten waren er twee vrouw 
en drie man, qua leeftijd variërend van ongeveer 37 tot 61 jaar, woonachtig in en om Utrecht of 
elders in de Randstad. 
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Op basis van de eerste ronde gesprekken is de selectiecommissie tot de conclusie gekomen dat uit 
de vijf kandidaten een geschikte kandidaat gekozen kan worden. Bij de afweging en selectie van de 
kandidaat is met name gelet op: 
▪ de complementariteit ten opzichte van de twee zittende bestuursleden; 
▪ de mate waarin de kandidaat beschikt over een eigen profiel met o.a. bijzondere kennis en 

deskundigheid en competenties; 
▪ de passendheid in relatie tot de samenwerking met de staf; 
▪ de mate van senioriteit om deze functie met gezag te kunnen uitoefenen. 

 
Bij de kandidaten is expliciet gevraagd of er sprake is van functies / nevenfuncties /werkzaamheden 
die een lidmaatschap van de rekenkamer in de weg zouden zitten. Een volgende gespreksronde om 
tot een nadere selectie te komen werd niet nodig geacht.  
 
De selectiecommissie beveelt het Dagelijks Bestuur aan de heer dr. S. Grimmelikhuijsen voor te 
dragen aan de gemeenteraad om hem te benoemen als lid van de Rekenkamer Utrecht. 
  

 
 
 
Bijlagen 
 

- Profielschets lid Rekenkamer Utrecht 
- Aanvaardingsverklaring 
- Overzicht van hoofd- en nevenfuncties van de heer dr. S. Grimmelikhuijsen 
- CV van de heer dr. S. Grimmelikhuijsen 
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