
 
Titel/onderwerp: Aanpassing handhaving uniforme arbeidsverplichtingen 

Participatiewet

Raadsadviseur: P. Wielaard Telefoonnr: 377 4836 petra.wielaard@arnhem.nl

Van: College Ambtenaar: J. Sietinga
Portefeuillehouder: M. Louwers Telefoonnr: 377 2497

E-mailadres: john.sietinga@arnhem.nl

Doel activiteit Meningsvormend 2
Toelichting Het college stelt de raad voor om de Afstemmingsverordening zodanig aan te passen, 

dat er geen verschil (meer) is in de hoogte en duur van mogelijke maatregelen bij het 
niet nakomen van verplichtingen.

In Arnhem was bepaald om bij het niet aanvaarden of behouden van algemeen 
geaccepteerde arbeid de uitkering met 2 maanden te verlagen. Bij het niet nakomen van 
andere verplichtingen werd de uitkering met 1 maand verlaagd. De Centrale Raad van 
Beroep heeft bepaald dat gemeenten, wanneer een inwoner met een algemene 
bijstandsuitkering arbeidsverplichtingen niet nakomt, geen verschil mogen hanteren in 
de duur van een maatregel.

De werkinstructie voor de uitvoering is al gewijzigd en de maatregel van 2 maanden is 
niet meer opgelegd. Wel moet in de Arnhemse Afstemmingsverordening nog aangepast 
worden dat de hoogte en duur bij niet naleving voor alle verplichtingen gelijk is.

Het college wil die gevallen waarbij 2 maanden 100% van de uitkering is ingehouden 
terugbetalen, het gaat om 76 maatregelen. Naar schatting gaat dit maximaal                   
€ 120.000, - kosten (zonder de uitvoeringskosten). De uitvoeringskosten worden geschat 
tussen de € 10.000, - en € 20.000, -

Gezien het feit dat de, beperkt aantal (2), aangekondigde concept moties al ingediend 
zijn en er binnen afzienbare tijd een nieuw college aantreedt en daarmee ook een 
nieuwe portefeuillehouder heeft het Dagelijks Bestuur van de Agendacommissie 
besloten in dit geval af te zien van de gebruikelijke week voorbereidingstijd t.b.v. het 
opstellen van moties en/of amendementen. Daarmee wordt eventuele besluitvorming 
over het voorstel met het huidige college/portefeuillehouder mogelijk.

 Voorgesteld 
resultaat van de 
bespreking

Beslissen of het voorstel kan worden doorgeleid naar de besluitvormende fase.

Spreekrecht publiek Nee
Behandeladvies Meningsvormend II:

Het doel is het bespreken van de ingediende concept moties en/of amendementen. 
Behandeling gebeurt per motie of amendement, op volgorde van volgnummer:

1. Indiener licht motie of amendement toe.
2. Woordvoerders van andere fracties krijgen de gelegenheid om vragen te stellen aan 

de indiener of hun standpunt te delen.
3. De portefeuillehouder krijgt de gelegenheid om te reageren op de motie of 

amendement (pre-advies).
4. Woordvoerders kunnen reageren op de bijdrage van de portefeuillehouder.

Daarna is de volgende motie of amendement aan de beurt, totdat alle moties of 
amendementen zijn besproken.

Interrupties zijn toegestaan, maar kunnen vanwege de tijd beperkt worden.

De volgende concept moties liggen ter bespreking voor:
 Concept motie “Voorkom naheffing bij bijstandsgerechtigden” van de fractie van de 

SP 



 Concept motie “Brandbrief bijstandsgerechtigden principieel niet korten” van de 
fractie van de SP

Bijlagen
Raadsvoorstel ‘Aanpassing handhaving uniforme arbeidsverplichtingen Participatiewet’
Bijlage - Afstemmingsverordening aangepast
Concept motie “Voorkom naheffing bij bijstandsgerechtigden” van de fractie van de SP 
Concept motie “Brandbrief bijstandsgerechtigden principieel niet korten” van de fractie van de SP
Behandelresultaat informatieve en meningsvormende 1 behandeling d.d. 18 mei 2022

https://online.ibabs.eu/ibabsapi/publicdownload.aspx?site=Arnhem&id=9bf4ad00-e4cf-4d0f-bf2b-8cf375c6b8cc
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