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AGENDA

Aanleiding

Proces

Doelstelling beleidskader
Beleidsuitgangspunten
Beleidswijzigingen
Consequenties voor verenigingen
Uitvoeringsplan

Implementatie

1.
2.
3.
4.
S.
6.
/.
3.
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AANLEIDING

Geen eenduidige dezelfde transparante afspraken

Onduidelijke rolverdeling

Onduidelijke rolverdeling gemeentelijke organisatie
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PROCES

A4

2022 inventarisatie — gesprekken met verenigingen
2023 verenigingsavonden inventarisatie van aandachtspunten

2024 kruisjeslijst-wie doet wat
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PROCES

4-5 Februari 2025 Verenigingsavonden

3 April Raadscommissie

16 April Raadsvergadering
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DOELSTELLING BELEIDSKADER

Komen tot een bestuurlijk vastgesteld!eleidskader toekomstbestendige
buitensportaccommodaties.

Het is vooral vastleggen van huidige afspraken.
(Huidig beleid zoveel mogelijk handhaven)
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DOELSTELLING BELEIDSKADER

Opleveren van een organisatieadvies
aan het college over de rol van de gemeente
in relatie met de buitensportvoorzieningen.
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BELEIDSUITGANGSPUNTEN

Nieuwe sporten

Capaciteit

Spreiding — Ruimtegebruik
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BELEIDSUITGANGSPUNTEN

Kwaliteit
Toegankelijkheid
Duurzaamheid

Eigendom
Onderhoud en beheer
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BELEIDSWIJZIGINGEN

Basis niet basis buitensporten
Groen — vrijwilligers

Nieuwe sporten

Wijzigingen tennis en jeu de boules

Capaciteit
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BELEIDSWIJZIGINGEN

Bomen

. Groen zones inmeten

. Stijging kosten
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CONSEQUENTIES VOOR VERENIGINGEN

A 4

Vrijwilligersinzet op groen en beheer onderhoud mogelijk in de toekomst een
knelpunt

Onderhoudsbijdrage voor verenigingen afgelopen jaren gelijk gebleven terwijl
kosten flink gestegen zijn

Onderzoek cafetariamodel-snoeivergoeding
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UITVOERINGSPLAN

Wijzigingen van huidig naar =P AT |

nieuw beleid uitvoeren e . e o I
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IMPLEMENTATIE

Q2-3 2026 aanbesteden buitensport (contract rentmeester jaar verlengd)
Groot onderhoud bomen 2025 (1 X per 3 jaar, niet alle bomen VTA
onderzoek, spreiding in uitvoering)

Implementatie acties uit uitvoeringsplan van Q2 2025 tot en met 2026
Nieuwe overeenkomsten tussen vereniging en gemeente Q4 2025 -2026
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DANK VOOR UW AANDACHT

* Vragen
e Suggesties

* Op- en aanmerkingen
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